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PREDHOVOR (FOREWORD)

Pedagogica Actualis XV. je zbornik vedeckych Studii, ktory vychadza v po-
radi ako patnasta publikacia v ramci série zbornikov vedeckych recenzo-
vanych prac kazdoro€ne vydavanych na Filozofickej fakulte Univerzity sv.
Cyrila a Metoda v Trnave. V ramci tejto série v roku 2024 vychadza vydanie
s nazvom — Podpora a inkluzia vo vzdelavani Il., ktoré vzniklo ako druha pub-
likacia v ramci rieSeného projektu BIN SGS02_2021_002 Univerzita podpo-
rujuca inteligentné aktivne starnutie.

Univerzita sv. Cyrila a Metoda ziskala vysSie uvedeny projekt na jesen roku
2022 z norskych fondov (BIN SGS02_2021 002 Univerzita podporujuca in-
teligentné aktivne starnutie/ University enhancing smart active aging), ktory
je financovany z Norskych grantov a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky,
s ucinnostou projektovej zmluvy od novembra 2022 s predpokladanym ukon-
¢enim projektu v aprili 2024. Granty EHP a Nérska predstavuju prispevok
Islandu, Lichten$tajnska a Noérska k zelenej, konkurencieschopnej a inklu-
zivnej Eurdpe.

Prioritami tohto obdobia su:

#1 Inovacie, vyskum, vzdelavanie a konkurencieschopnost.

#2 Socialna inkluzia, zamestnanost mladych a odstrafiovanie chudoby.

#3 Zivotné prostredie, energia, zmena klimy a nizko uhlikové hospodarstvo.

#4 Kultdra, obc&ianska spolo¢nost, dobré spravovanie a zakladné prava.

#5 Spravodlivost a vnutorné zalezitosti.

RiesSitel'sky kolektiv podporeného projektu tvoria zastupcovia troch
vysokoskolskych institucii zo Slovenskej republiky a Nérskeho kralov-
stva, a to Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (UCM), Univerzita Ma-
teja Bela v Banskej Bystrici (UMB) a nérskym partnerom je Kristiania
University College, Oslo.

Hlavna myslienka projektu — podpora a propagacia konceptu aktivneho
inteligentného starnutia medzi réznymi kategdriami uéastnikov vzdelavania
v prostredi vysokych $§kél vznikla pod vplyvom odborného a vedeckého za-
merania zodpovednych riesiteliek (Tokovska, M. — Kristiania University Col-
lege, Oslo; Seben Zatkova, T.- UCM v Trnave; Solcova, J. — UMB v Banskej
Bystrici) zo vSetkych troch partnerskych institucii projektu a ich spolo¢nych
inSpirativnych rozhovorov, v ramci ktorych nasli prienik tém socialnej a emo-
cionalnej podpory, prace so seniormi a vysokoskolskej pedagogiky.

Projekt je zamerany na podporu institucionalnej spoluprace medzi institu-
ciami vysokoskolského vzdelavania, strednymi $kolami a sukromnym sekto-
rom (BIN SGS02). Ofakavanym vysledkom rieSenia projektu je posilnenie
bilateralnej spoluprace medzi Slovenskom a Norskom na institucionalnej
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Predhovor

urovni s cielom zvysSit kvalitu a délezitost vzdelavania a odbornej pripravy na
Slovensku, v ramci oblasti — verejnoprospesné technolégie a pomoc starSim
a chorym osobam pri samostatnom byvani.

Na vydani publikacie sa podielal cely riesitel'sky kolektiv projektu po orga-
nizacno-technickej, expertnej a metodickej stranke a vybrani ¢lenovia pris-
peli aj autorsky. RieSitelsky kolektiv projektu tvoria za Univerzitu sv. Cyrila
a Metoda v Trnave: PaedDr. Seben Zatkova, PhD., doc. Mgr. Mariana Si-
rotova, PhD., Mgr. Veronika Michvocikova, PhD., PaedDr. Miroslav Olvecky,
PhD. Mgr. Marian Hostovecky, PhD., doc. Ing. Jana Jurinova, PhD., PhDr.
Dominika Doktorova, PhD., PhDr. Gabriela Siantova, PhD., Mgr. Lukas Ku-
rajda, PhD., Anna NesluSanova, Martina Schmidtova;, Mgr. Barbora Vysko-
Cova. SpolurieSitelom na projekte zo Slovenska je Univerzita Mateja Bela
v Banskej Bystrici v zastupeni Mgr. Jany Solcovej, PhD. a nérskym partne-
rom je doc. PhDr. Miroslava Tokovska, PhD. z Kristiania University College,
Oslo.

11



UVOD (INTRODUCTION)

i

~Byt zacleneny vo vzdelavacej institucii znamena mat’ v nej hlas. A mat
hlas neznamena len nebyt ticho, ale predovsetkym byt vypocuty, a to pozor-
ne vypocuty, ako jednotlivec, ktory je jedineény .
Ibid

Inkluzivne vzdelavanie je v su€asnosti €asto diskutovanou otazkou v laic-
kej i odbornej verejnosti. Inkluzivne vzdelavanie je inovativny pristup v ob-
lasti vzdelavania, ktory predovsetkym zdéraznuje pravo kazdého dietata na
kvalitné vzdelavanie. UNESCO definuje inkluzivne vzdelavanie ako flexibilny
proces s cielom tvorit prostredie, v ktorom je mozné uspokoijit réznorodé
vzdelavacie potreby kazdého jedinca bez vynimky. V procese implementacie
sa identifikovali tri kroky na ceste k inkluzivnemu vzdelavaniu. Podla Indexu
inkluzie (2002) je prvym krokom vytvaranie inkluzivnej kultury, €o predstavu-
je zavadzanie nového vyjadrovania, lebo slova vytvaraju realitu. Je potrebné
prestat’ s diferenciaciou deti a mladeze na zaklade zdravotného problému ¢i
postihnutia, zmenit komunikaciu Skoly a rodiny — v popredi nema byt otazka
tykajuca sa predpokladov dietata pre dochadzku do beznej Skoly, ale edu-
kacny, organizacny a kulturny potencial Skoly. Druhym krokom je etablova-
nie inkluzivnych Struktur, vytvorenim inkluzivneho prostredia, pre ktoré su
charakteristické dobré vztahy, podporna komunikacia personalu skoly, hod-
noty a vizia skoly, intenzivne a timové formy pomoci, otvaranie sa rodi¢om
a komunite. Tretim krokom je vytvorenie inkluzivnych modelov vzdelavania,
ktoré su orientované na osobné kompetencie pre buducnost' (vediet, robit,
byt, zit' spolu). Je nevyhnutné realizovat’ taku edukaciu, ktora nevycleriuje,
neoddeluje, ale naopak ponuka individualnu podporu, ktora sleduje individu-
alne vyvinové nielen edukacné ciele a podporuje potencial kazdého ucast-
nika edukacie.

Pre inkluzivne vzdelavanie su typické hodnoty, ktoré je potrebné rozvijat
a tak vytvarat predpoklad pre formovanie inkluzivnej spolo€nosti. Dévod,
preco je potrebné rozvijat inkluzivne hodnoty je zrejmy uz zo samotnej pod-
staty hodnét. Hodnoty predstavuju hlboko zakorenené presvedcenie, ktoré
nas nuti konat. Dokazeme ich spoznat a porozumiet im skér na zaklade
konkrétnych €inov nez prostrednictvom slov. Ked konkrétne slova prepajame
s naSim najhlb§im presvedc€enim, definujeme ich presny vyznam a nasledne
podla nich koname, stavaju sa pojmami, ktorymi pomenuivame nase hodno-
ty. Pre vytvaranie inkluzivnej spolo€nosti je preto potrebné rozvijat inkluzivne
hodnoty ako napr. rovnost, participacia, reSpektovanie rozmanitosti, udrza-
tefnost, nenasilie, dovera, empatia, uprimnost, odvaha, radost, laska, nadej
¢i optimizmus, krdsa a mudrost (Index inkluzie, 2002).

12



Uvod

Zbornik vedeckych studii Pedagogica Actualis XV. Podpora a inklizia vo
vzdelavani Il. vytvara priestor na prezentaciu a komunikaciu otazok imple-
mentacie inkluzie jednak vo vzdelavani a to od zakladnej Skoly, cez strednu
Skolu az po inkluzivnu edukaciu na vysokej Skole, ale aj implementacie inklu-
zie v spolo¢nosti prostrednictvom edukacnej prace so seniormi.

Medzinarodny autorsky kolektiv zborniku tvoria odbornici zo Slovenska
a z Ceskej republiky z desiatich univerzit a vysokych $kél. Z eskych pra-
covisk su to Mendelova univerzita v Brng, Ceska zemédélska univerzita
v Praze a Slezska univerzitav Opavé. Pracoviska slovenskych autorov su
Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave, Trnavska univerzita v Trnave, Uni-
verzita Konstantina filozofa v Nitre, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici,
Vysoka Skola medzinarodného podnikania ISM Presov, Vysoka Skola DTI
v Dubnici nad Vahom a Katolicka univerzita v Ruzomberku.

Obsahové spracovanie dvadsiatichpiatich vedeckych studii uverejnenych
v zborniku Pedagogica Actualis XV. Podpora a inkluzia vo vzdelavani Il. je
mozné rozdelit do dvoch tematickych oblasti: seniorsky vek a aktivne star-
nutie a inkluzivny pristup v edukaénom procese. Texty vedeckych Studii
v zborniku su spracované v slovenskom alebo ¢eskom jazyku, kazda Studia
obsahuje anglické zhrnutie na konci textu. Texty nie su radené v publikacii
tematicky, ale abecedne podla mien autorov, kedZe otazky rieSené v jed-
notlivych Studiach su su€astou celého konceptu inkluzivneho vzdelavania,
navzajom sa prelinaju a pri viacerych z nich nie je mozné striktne oddelit, i
rieSena problematika je vylu¢ne spadajuca do tej ktorej oblasti.

Vedecké Studie su konceptne orientované na jednotlivé oblasti inkluzie
vzdelavania a vytvaraju teoreticky, ale aj prakticky predpoklad na implemen-
taciu inkluzie v spolo€nosti. Obsahuju rieSenie problematiky inkluzie z as-
pektu vzdelavania na Skolach ale aj vzdelavania seniorov s dérazom na ich
aktivne starnutie. Aktivne starnutie je nosnou myslienkou projektu — BIN
SGS02_2021_002 Univerzita podporujtca inteligentné aktivne starnutie,
v ramci ktorého vznikol aj tento zbornik vedeckych studii. Verime, Ze sa Pe-
dagogica Actualis XV. Podpora a inkluzia vo vzdelavani Il. stane podnetom
pre optimalnu a efektivhu implementaciu inklizie nielen vo vzdelavani na
vSetkych jeho stuprioch, ale aj v celej naSej spolo¢nosti.

editorky
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VYBRANE REFLEXIE SENIORSKEHO VEKU
VO FILOZOFII

SELECTED REFLECTIONS OF SENIOR AGE
IN PHILOSOPHY

Marian Ambrozy, SR

Anotacia: Nasa reflexia sa zaobera pohladom filozofie na seniorsky vek. Je
zname, ze filozofi sa ob€as na danu tému vyjadrovali i vyjadruju. Je prinaj-
mensom zaujimave vypreparovat' z diel filozofov r6zne zmienky o starobe,
senioroch. MéZeme ich v zdsade delit na pozitivne i negativhe. Kym v ne-
gativnych reflexiach je zdéraznovany ubytok telesnych sil, pozitivhe odoz-
vy zasa mudrost, ako aj oslobodenie od Skodlivych vplyvov vasni. Filozofi
takisto upozonuju na tacitné kompetencie ludi v starSom veku, napr. Platon
vyloZene podmieriuje aktivnu ucast na politickej moci urcitym zrelym vekom.
Vyskytuju sa aj reflexie ako predizit vek ¢loveka, pripadne filozoficky prob-
Iém totoznosti individua pocas celého Zivota. Tacitné znalosti su tie, ktoré su
u seniorov vzacnostou, ktord u mladSich generacii mozno najst vo vyrazne
mensej miere. Prave tieto mozno u seniorov vyuZzivat pri pracovhom proce-
se. Domnievame sa, Ze je zZiaduce zamestnat seniorov v dobrom zdravot-
nom stave v pripade ich zaujmu pre pozitivny efekt.

Kracové slova: seniorsky vek, filozoficka reflexia, zmysel Zivota, znalosti,
mudrost’

Uvod

Filozofia starnutia a reflexie starSieho veku je oblast filozofie, ktora sa za-
obera otadzkami tykajucimi sa procesu starnutia a jeho désledkov pre ludsky
zivot. Tato Cast filozofie sa zaobera témami ako je vyznam starnutia pre indi-
vidualny rozvoj, uloha starSich ludi vo spolo¢nosti a moralna a etické dilemy
spojené s koncom Zivota. Ludsky Zivot je uz v podani T. Hobbesa kratky,
¢o obzvlast podla neho plati v prirodzenom stave spolo¢nosti pred vznikom
Statu. McKee odporuca filozofické reflexie staroby zaradit' do filozofickych
kurzov na Skolach (McKee 1999).
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Staroba a starnutie — reflexie filozofie

Postoj mladSich ¢lenov spolo€nosti k starSim fludom méze byt rézny, od
vnimania staroby ako potencialneho rastu, moznych novych, aktivnych rol,
vhimanie mozného zapojenia starSej generacie do volnoCasovych aktivit pri
odpojeni od socialnych institucii az po negativne postoje (Moody 1976). Tieto
nazorové pozicie sa liSia aj v su€asnosti. V ¢asoch pdsobenia postmoderny
dominovali tendencie nefavorizovat len jeden z obrazov, volny priebeh mali
viaceré paralelné pohlady. Hoci ¢asy popularity postmoderny ako civiliza¢-
ného fenoménu su uz zrejme minulostou, pluralita pohladov stale zostava.

Je zrejmé, Ze priemerna dizka sa poslednych 150 rokov viac ako zdvoj-
nasobila (Baars 2013). Tento trend je vysledkom pokroku v medicine, zlep-
Senych zivotnych podmienok a lepSej vyzivy. Vysoka uroven hygieny, vak-
cinacie a lepSia dostupnost zdravotne] starostlivosti tiez vyrazne prispeli
k tomuto javu. Zvy$ena priemerna dizka Zivota ma vyznamné désledky pre
spolo¢nost, vratane zmeny Struktury populacie, potreby efektivneho déchod-
kového systému a zdravotnictva. , To, o bolo v inych €asoch vynimo&né, t. j.
Ze Clovek by sa mal dozit’ dlhSieho veku, sa v su€asnosti stala beznou reali-
tou a dokonca aj bremenom a spolo&enskou zatazou k velkolepému predi-
Zeniu strednej dizky Zivota“ (Pulido a Fernandez 2022, s. 2075). Demogra-
fické ukazovatele nas presvied€aju o starnuti populacie v ramci Slovenska
(Dabrowski Hvizdova, Polacko 2019).

V zdpadnych krajinach sa v niektorych odvetviach hospodarstva streta-
vame s fenoménom relativne skorého vyhanania ludi z trhu prace. Tento
trend je dosledkom rychlych technologickych zmien a automatizacie, ktoré
vedu k zmenam v poziadavkach na pracovné sily. Otazka znie, €i je to opod-
statnené. V désledku toho méze dojst’ k nezamestnanosti a potrebe presko-
lenia pracovnikov, aby mohli prispdsobit’ svoje zru¢nosti a znalosti novym
poziadavkam trhu prace. Toto nezvladaju vSetci seniori. Tento jav vyzaduje
pozornost a reakciu zo strany vlad, tretieho sektora a ob¢ianskej spolo¢nosti
vébec.

U filozofov mbéZeme objavit rézne nazory, ktoré reflektuju ludsku starobu.
Niektori filozofi zdérazfiuju mudrost a skusenosti, ktoré sa zvy€ajne ziska-
vaju s vekom, a povazuju starobu za obdobie, ktoré treba reSpektovat a os-
lavovat. Ini filozofi sa zasa sustreduju na fyzické a mentalne obmedzenia
spojené so starnutim a zdérazriuju potrebu starostlivosti a podpory zo strany
spolo¢nosti. Negativne reflexie sa tak striedaju s pozitivnymi. Rozni filozofi
z rozliénych filozofickych kultur sa k starobe vyjadrovali, a to bez ohladu na
ich zaradenie, ich reflexia je rozli¢na.

Negativny postoj k nevladnosti mézeme najst v niektorych filozofickych
smeroch — napriklad v stoicizme za prejav slobodnej vble a nezavislosti je
povazovana exagogé — samovrazda, z dévodu, Ze uz ¢lovek nemébze sluzit
cnosti. Rozumné konanie v zhode s prirodou je povinnost. Stoik ma povin-
nost ctit’ si rodi€ov, Stat, kozmos. Stoicizmus ako prvy smer v etike zdéraz-
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fuje princip povinnosti. Vasen je nadmerny pud (strach, rozkos, tizba). Ak
mudrc nie€o musi urobit, ma to urobit z rozumu. Exagogé vykonava vtedy,
pokial mu mentalny stav uz nedovoluje nasledovanie principu cnosti. Stoici
zastavali nazor, ze Clovek by mal starobu prijat prirodzene a nesnazit’ sa po-
sobit mladsie, ako je jeho skutoCny vek, na ¢o upozorfiuje napriklad Seneca
(Seneca 2007).

Negativny pohlad na starobu nebol v anticke;j filozofii ojedinelym javom. Ar-
chaicky lyrik Theognis sa vyslovuje o starobe negativne: ,Kratke vSak trvanie
ma (rovnako ako sen) chvalena mladost, zatial ¢o zhubna a ohyzdna staroba
ihned cez celu hlavu kazdému visi jak siet”. Theognis sa stazuje na fyzicku
i socialnu nemohucnost, ktoru prinasa staroba. Grécki bohovia su nielen ne-
smrtelni, ale aj ve¢ne mladi. Smrtelnici naopak musia prijat nelGtostny udel
staroby. Odyseus je hrdinom aj preto, lebo odmieta moznost Zit za pomoci
Calypso ako nesmrtelna bytost (Porubjak 2012). Empedokles tvrdil, Ze doka-
Ze naucit ¢loveka ovladat pocasie, vyviest z podsvetia silu mitveho Cloveka,
pozna lieky chraniace pred zlom a starobou. Hoci to pochopitelne nebola
pravda, minimalne tuzil po vyhnutiu sa starobe. Anaxagoras, ktory tvoril po
Empedoklovi, sa tiez nevyslovil o poslednom obdobi Zivota v pozitivnom du-
chu. Smrt ktora sa na prvy pohlad zda ludom horkad, je v skuto€nosti nie€im
krasnym. Dodava pokoj starobe, ktord uz postrada sily. Ovidius povazuje
starobu za Stvrtu etapu Zivota, ked je Clovek vyCerpany a Sikanovany, uvaz-
neny smrtou, prirovnava ju ku krutej zime (Holyk 2019, s. 24).

Nie vSetci anticki filozofi maju na starobu negativny pohlad. Tyrtaios (lyrik
a politik) si vazi starych bojovnikov. Mladych upozoriiuje, aby v boji neopus-
tali starych muzov, pretoze je hanba, ak Sedivy muz padne v prvych radoch
pred Sikom mladych. Vitazny bojovnik, vojak patril v starobe medzi prednych
obcanov (obraz starych ob&anov v antickych poleis). Platdbnov Sokrates ho-
voril, ze duSa sa po€as zivota pripravuje na smrt, pripravuje sa na nu skrz
filozofiu. Je mozné, Ze ide realne o Platdbnovu myslienku, ktoré iba vlozil so
ust svojmu ucitefovi. Plati to rovnako o pévode daldej mySlienky Platénov-
ho Sokrata. Platonov Sokrates sa pyta, ¢im by sa mal &lovek zamestna-
vat' v mladosti aj v starobe (Gorg. 487e), respektive aky spésob Zivota by
si mal zvolit (Gorg. 500c) — bios theorétikos alebo bios politikos? Samotny
,Platon tvrdi, Ze staroba je oslobodenie od mladistvych pozemskych tuzob,
ktoré len odvadzaju pozornost fudi od pravdy, poznania a dobrého Zivota“
(Anton 2016, s. 115). Platdnove spisy vyjadruju pozitivny vztah k starSim
l[udom (McKee a Barber 2001). Uz Platéonov Sokrates v dialogu Parmenides
prejavuje svojmu partnerovi v dialégu Uctu a reSpekt. Aj v dialégu Zakony
Platéon dava pomerne rozsiahly podiel aj na politickom rozhodovani starSim
vzdelanym ludom (Candiotto 2014). Aristoteles a Cicero spajaju starsi vek
s rozumnostou (Borovjak 2021). Od nich tento sud prebera D. Alighieri —
,v starobe by uz mal byt schopny kriticky posudit ich nedostatky a nena-
sledovat ich, ak sa aspon €iasto€ne nezhoduju s jeho vlastnym usudkom,
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teda akoby zakon Ciasto€ne presahoval a sam sa pre inych zakonom staval*
(Conv. 1V, 26, 14). Ako hovori Aristoteles, staroba sa ma k zivotu ako vecer
ku dfiu, veCer sa potom nazve starobou dna a staroba veCerom zivota. Hoci
Aristoteles ma k star§im ludom prirodzenu Uctu, hovori, Ze kym stredny vek
je vrcholom Zivota, staroba je mizerna, ¢o zddrazriuje najma v Rétorike. Zau-
jimavo, v podstate realisticky sa vyslovil filozof Seneca: v8etci mame moc
Zit dobre, ale nik nema moc zit' dlho, preto starnut zainame, ked méame 18.
K predmetnej téme sa vyjadruje aj Cicero. Zdérazfiuje v diele De senectute,
Ze redukcia staroby na utrpenie straca zmysel. Cicero hovori napriklad takto:
.keby ndm rozum a mudrost’ samotné nestacili na vyslobodenie sa zo zajatia
zmyselnosti, museli by sme byt velmi vdacni starobe za to, Ze nezatuzime
po tom, €o nie je na ni¢“ (Cicero 2004, s. 83). Na mieste, kde kraluje rozkos,
sa podla Cicera neméze udrzat cnost. Staroba podla Cicera prinasa aj iné
benefity. ,K plodom staroby, ako som uz ¢asto hovoril, patria spomienky na
vSetko dobré, ¢o sa uz stalo” (Cicero 2004, s. 140).

K starobe sa nevyjadrovali iba anticki staroveki filozofi. Uz Zidovska Téra
spajala moznost zit dlho s vyrazom bozského pozehnania. Filozofi a mysli-
telia krestanskej antiky boli prirodzene determinovani krestanstvom, ktoré
reSpektovalo starobu ako posledné Zivotné Stadium s jeho prirodzenymi po-
trebami. K téme sa vyjadril jeden z troch KappaddZ&anov Bazil Velky: ,Ak le-
vica miluje svoje mladata a vlk bojuje za svoje vi¢ata, o na to méze povedat
Clovek, ktory nedba na dany prikaz a podryva prirodzeny poriadok, i uz ide
0 syna znevazujuceho otcovu starobu, alebo otca, ktory pre nové manzelstvo
zabuda na deti z predchadzajuceho manzelstva“ (Bazil z Caesareje 2004,
s. 275). Krestanské pravidlo lasky k bliznemu uréovalo v postoji k starobe
tak ranokrestansku, aj scholasticku filozofiu. Scholasticky vizionar R. Bacon
Studoval priciny relativne kratkeho ludského zivota oproti biblickym patriar-
chom. ,Zda sa, Ze je presvedceny, ze [udskeé bytosti by mohli zit dlhSie, keby
viedli iny, zdravy Zivotny Styl“ (Holyk 2019, s. 25). Michelangelo Buonarroti
zasa zdoéraznoval nekonzistentnost medzi formou a obsahom, pricom pod-
Ciarkol na jednej strane stradajucu fyzicku stranku staroby, no spojenu s in-
telektualnou vyraznostou.

,ZasadnejSimi zmenami presla sociokulturna identifikacia seniorov najma
v novoveku. Zmena spésobu myslenia a spravania sa v podmienkach rozvi-
jajuceho trhového mechanizmu posunula nazory o starobe vyraznejSie k no-
vym kritériam, ktoré boli podmienené predovSetkym uzitkom, produktivitou
a efektivnostou vykonu ¢&i prinosu® (Balogova a Bilasova 2023, s. 40). Nad
problémom staroby sa zamyslal aj Francis Bacon, staroba ma podla Bacona
silu porozumenia, hoci méze byt kritizovana za to, ze sa v tomto veku nedari
vo vSetkom uspiet’. Petrarca, rovnako aj Montaigne zdérazriovali fakt, ze smrt
je nevyhnutna, preto nema zmysel mat pred fiou strach. Podla Hobbesa su
z ekonomického hladiska lepSie pripraveni na starobu ti, ¢o zhromazduju
bohatstvo, kedZe im nehrozi insolventnost. Vieme, Zze uz Epikuros zdéraznil
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vytesnenie smrti zo Zzivota, pretoze ju uz nezazijeme, €o pripomina aj
analyticky filozof Wittgenstein. Ako pripomina Rentsch, osvietenstvo, ale aj
moderna ako keby na starobu zabudli. Plati to aj o postmoderne, ktorej naj-
vyznamnejSi filozof Lyotard uto¢i na metapribehy. Etika rozumu sice oslovila
vS8eobecny racionalny subjekt, av8ak tento problém nebol reflektovany, €o je
oproti antickej etike urc€ity regres. Prave staroba je radikalizaciou zranitelnos-
ti Cloveka, €o by malo mat konzekvencie smerom ku korekcii moderného po-
nimania Cloveka, uzatvara Rentsch (Rentsch 1997). Etika vSak musi zostat’
univerzalnou, ani Kant nijako vekovo nediferencuje svoj kategoricky impera-
tiv. F. Nietzsche zdéraziuje, Ze silny Clovek si zachova jasnu mysel az do
staroby. ,Silni fudia nemaju strach zo staroby, navySe takych fudi nevylaka
ani vidina nevyhnutnosti smrti“ (Holyk 2019, s. 27). Dvadsiate storocCie a jeho
filozofia sa zaoberalo réoznymi problémami ontoldgie, filozofie jazyka, epis-
temoldgie, etiky etc. Téma staroby bola pre toto storoCie pomerne odtazita.
Napriek tomu sa objavili urcité reflexie starnutia a staroby. Napriklad dansky
existencialista Karl Jaspers vyslovil takuto reflexiu: v spolo¢nosti sa rozmaha
Lpredstieranie mladosti“ & uz zo strany starych ludi, alebo zo strany deti.
Toto predstieranie je dobrovolné, pretoZze so starobou a detstvom sa spdja
deficit dostojnosti. Eugen Fink zasa hovori, Ze Clovek na rozdiel od zvierata
s Casom nesplyva, reflektuje ho. ,v mladosti o starobe, v Zivote o smrti; nie
sme so sebou tak ‘zajedno’ ako zviera, ktoré zrodila priroda“ (Fink 1993, s.
72). Zaujimavé je empirické pozorovanie, ktoré nam hovori, Zze subjektivne
prezivanie Casu sa s pribudajucim vekom zrychluje.

K starSiemu veku sa z existencialistického pohladu postavila znama fran-
cuzska filozofka Simone De Beauvoir. Urobila tak v knihe The Coming of
Age, kde sa k téme vyjadruje v zmysle nesuladu medzi biologickou realitou
staroby a vnutornou skusenostou seba samych, pretoze vnimaju seba rov-
nako ako kazdy iny C€lovek. Aj senior mdze mat podla tejto filozofky napl-
neny zmysel Zivota vo forme tym, Ze budu pracovat na svojich projektoch
(Arp 2016). Zmysel Zivota sa vztahuje v podstate na vztahuje na hodnotenie
celého Zivota Cloveka a pokryva problém jeho interakcie s okolitou realitou
(Baghdasaryan 2022). Z pozicie zvy$ovania dizky Zivota je urgite zaujimavy
problém identity subjektivneho ja v priebehu celého Zivota, €o je filozoficky
problém, na ktory upozorfiuje filozof Strawson (Small 2016).

Je velmi zname, Ze aj jestvovanie staroby podnietilo filozofa Buddhu
k hladaniu cesty a tym aj k formulovaniu celého ucenia. Staroba, choroba
a smrt’ su tri znaky pominutelnosti, ako upozornuje. Znazorfiovanie Buddhu
v starobe znamena v budhistickom umeni symbol zmierenia s realitou zivota,
uznanie, ze zivot je neustalym tokom zmien a Zze mudrost spociva v prijati
tychto zmien. Klasicka indicka filozofia ponima Zzivot v Styroch Stadiach:
Student, hospodar, obyvatel lesa a zriekajuci sa. StarSi vek je v indickej
filozofii spojeny s odriekanim (Ram-Prasad 1995). Je znama prax, Ze starsi
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duchovne orientovani ludia sa v indickej kulture uchylovali do lesov, kde sa
venovali meditacii, to je napriklad pévod aranjakov, ¢ize lesnych textov.

Mozné suvislosti staroby a kompetencii

Otazka méze zniet, Ci je mudrost so starobou spdjana automaticky. Ako
pripomina psycholég Ruisel, jestvuju tri modely vztahu staroby a mudros-
ti. Pozitivny model predpoklada priamu umeru medzi mudrostou a vekom.
ZvySovanim veku by sa tak zvySovala aj mudrost. Ide o pozitivny model.
Druhy model sa nazyva Model poklesu. Tu je iny predpoklad, mudrost zacina
v mladSej dospelosti, ale postupne klesa. , Tento model tieZ predpoklada, Ze
Cast malého poctu starSich ludi povazovanych za mudrych su ti, ktori si udr-
zali mudrost prejavovanu uz v mladSej dospelosti® (Ruisel 2018, s. 266). Tre-
tim modelom je Krystalizovany model. Predpoklada, ze star$i dospeli mézu
byt nositelmi mudrosti tak ako aj mladi dospeli. Mudrost sa v tomto modeli
vekom systematicky nezvySuje. Z nasho pohladu sa zvySuje sumar tacitnych
znalosti, tento vekom narasta.

V intelektualnych oblastiach je rézna situacia. Kym najlepSie matematické
diela napiSe spravidla mlady matematik (Abel sa nedozil ani 30, Galois Zil len
20 rokov), filozof sa stava zrelym v sedemdesiatke, ako to zhodne potvrdzuje
Sokrates i Konfucius. Matematika je typickd vysokou koncentraciou uspe-
chov mladych vedcov. Je zndme nielen to, Ze mnoho matematickych obja-
vov bolo vytvorenych vedcami v mladom veku, ale napriklad aj vyznamna
spolo€nost matematikov, pracujuca pod spolo¢nym pseudonymom Nicolas
Bourbaki Tu je aktivne ¢lenstvo obmedzené nahor hranicou 50 rokov. Naproti
tomu filozofi zvacSa napiSu svoje najvyznamnejsie knihy, ked tato hranicu
prekroCia. Pokial' aj vytvoria diela v mladSom obdobi a doziju sa vysSieho
veku, velmi Casto svoje predchadzajuce postoje reviduju, pripadne neguju
uplne. Takto hovorime o dvoch obdobiach Heideggera, troch obdobiach Witt-
gensteina, troch obdobiach Schellinga, troch obdobiach tvorby Nietzscheho
etc. Naopak matematickeé prevratné objavy vytvorené v starSom veku su skor
vzacnostou, hoci niektori matematici tvorivo vedecky pracovali aj po doviSe-
ni veku 100 rokov, napr. rusky matematik Sergej M. Nikol'skij. Zaujimavym
pripadom je Alexander Grothendieck, ktory sa od rozbehnutej matematickej
prace v starSom veku utiahol k nezaraditelnej publikacnej Cinnosti, nie€im
medzi filozofiou, nabozenstvom a fantazijnou literattrou, pri¢om sa odstaho-
val na vidiek, kde takto pracoval incognito (Aczel 2008).

Napr. v poézii potvrdzuje literarny teoretik Gavura slova znameho polské-
ho basnika Czestawa Mitosza, ktory hovori, Ze niektoré basne jednoducho
mladi basnici nenapisu. Podla Milosza mladym basnikom chyba urcita zivot-
na skusenost, ktora je potrebna pri koncepcii basni istého druhu, zamerania
(Gavura 2011). Poézia starnucich basnikov tak podfa Gavuru prinaa velky
potencial.
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Hlavnou devizou starSieho veku je akumulacia tacitnych znalosti. Ide o su-
bor skisenosti, schopnosti, intuicie, osobnych predstav. Podstatné pre ne
je, Zze su neprenosné. Tacitné znalosti su velmi vzacnou ¢astou mentalneho
kapitalu organizacie. Ako podotyka Kassay, tacitné znalosti sa stavaju ruti-
nou a su implicitne pritomné v pracovnej Cinnosti (Kassay 2021). Problém
mavaju naopak s vybranymi kompetenciami, najméa s digitalnymi (, Seben
Zatkova, Jamborova a Tokovska 2022).

Pokial jestvuje potencial starSieho ¢loveka pracovat, je Ziaduce to umoz-
nit. Ekonomicky &inny senior je prinosny aj z hospodarskeho hfadiska. Pra-
covnhym zapojenim sa Casto udrzZiava v urcitom pracovnom rezime, ktory
spatne posobi na seniora pozitivne, udrzuje ho v aktivite. Pokial je toho se-
nior schopny a ma o pracu zaujem, je dobré, pokial pracuje. Najma v inte-
lektualnych zamestnaniach je mozné vyuzit tacitné znalosti seniorov. Ide
0 neprenosné znalosti, ¢o im este viac pridava v zmysle fenoménu vzacnosti.

Intelektualne ¢&inni seniori prinasaju hodnotny pracovny vykon, pri¢om
mézu Cerpat z tacitnych znalosti rozsahu, aky mladSia generacia mat nemoé-
Ze. Prave tacitné znalosti su pridanou hodnotou, ktord méze priniest’ pracu-
juci senior.

~otarnutie sa da dostat' do inSpirativnej perspektivy ako moznost rastu-
ceho uvedomenia si hodnoty a déstojnosti zranitelného a pominutelného
[udského Zivota, najma v jeho zdanlivo Uplne oby&ajnych a kazdodennych
chvilach® (Baars 2013, s. 23). Ak je rec o filozofoch, prikladom filozofa, ktory
prezil Stastnu starobu, bol Isaiah Berlin, o ktorom sa okolie vyjadrovalo ako
0 uznavanom, reSpektovanom a Stastnom filozofovi (Ignatieff, Berstein, Al-
ter 1999). Psycholog Erik H. Erikson rozdeloval stadia psychického vyvinu
ludského veku, priCom posledné reflektoval ako dva mozné scenare. Je to
integrita verzus. Zufalstvo, pri€¢om cnostou tohto zivotného Stadia je mud-
rost (Clovek vie integrovat’ skisenosti a nachadza zmysel Zivota. Objavuje
sa otdzka zmyslu Zivota. Ak ni¢ nenachadza, prichddza zufalstvo. Berie to
ako krutost Zivota. Clovek odmieta seba aj inych. To je negativne starnutie).

Zaver

Filozofi a myslitelia sa o starobe vyjadrovali r6znym sp&sobom, niektori ne-
gativne (Anaxagoras, Theognis, Ciasto¢ne Hobbes), ale aj optimistickejSie,
pozitivne (Seneca, Cicero, D. Alighieri, Aristoteles, Bazil Velky, Fink, Platén,
De Beauvoir , Ciasto¢ne Aristoteles etc.).

Roézne funkéné straty a chorobnost’ staroby prinasa na druhej strane zisky
v osobnosti a konani, na ¢o upozorfiuje napr. Damian Kovac¢ (Kovac 2013).
Nejde iba o vedomie Cloveka ako jedinej zivej bytosti o vlastnej smrtelnosti,
ale predovSetkym o skusenosti, ktoré mézu byt pouzivané v pracovnom, ale-
bo v tvorivom procese. O spajani mudrosti so starSim vekom hovori Aristote-
les, Platon, Francis Bacon a ini. Najma stoici a anticki eklektici pripominaju
utlmenie vasni a zmyselnosti, €o pomb&ze zbavit sa vedlajsich vplyvov, ktoré
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moézu zamedzovat mudrosti. O moznom prediZeni ludského veku uvaZuje
Roger Bacon. Na problém identity subjektu po¢as celého zivota upozorfiuje
analyticky filozof Strawson. Platén dokonca politicki moc odporuca zverit
vyluéne ludom, ktori dosiahli urcity vek zrelosti. Skisenost poklada za con-
ditio sine qua non politickej €innosti, a tu nemozno podla neho predpokla-
dat v mladom a niZzSom strednom veku. Pracu na vlastnych projektoch ako
zmysel a napli Zivota seniora zdérazriuje Simone De Beauvoir. Samotni fi-
lozofi zdéraziuju, Ze zrelost filozofa prichadza az vo vy38om veku (Platonov
Sokrates, Konfucius).

Seniori nemusia pdsobit len v okruhu rodiny, ak im to fyzicky a mentainy
stav dovoli, mézu byt eSte zapojeni do pracovného procesu. Ich tacitné zna-
losti mézu byt pritom nezamenitelnou pridanou hodnotou. Tieto neprenosné
vlastnosti su vlastnym prinosom seniorov v pracovnom procese. DIhoro¢né
skusenosti mézu byt vysokym prinosom najma v oblastiach, kde pracovna
¢innost ziskava intelektualne vysledky.

Starnutie obyvatelstva moéze byt Ciasto€ne kompenzované moznostou ak-
tivnej tvorivej participacie seniorov na spolo¢enskom diani, v zhode so spo-
lo€enskou uzito&nost'ou. Pokial to dovoluje zdravotny stav seniora, je pros-
pesné pre neho i pre spolo¢nost, ak je zaradeny do pracovného procesu.
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Summary: Presented study has theoretical character. The main aim of the
study is the identification of reflections of older age in statements of philosop-
hers. | manage to find out certain references that touch on the old age in se-
veral philosophers. They were mainly Plato, Aristotle, Seneca, Cicero, R. Ba-
con, F. Bacon, Alighieri, Jaspers, Fink, De Beauvoir. In principle, it is possible
to divide the philosophical reflections of old age into two positions of opinion,
positive and negative. In addition, philosophy also reflects other related prob-
lems, such as the relationship between maturity and old age, the possibility of
extending human life, as well as the identity of one's own subject throughout
human life. Philosophers value wisdom and freedom from passions most in
old age. They consider physical limitations to be the biggest disadvantages.
| consider tacit knowledge to be the most important contribution of seniors.
A young or middle-aged person cannot have these to the extent of a senior
citizen. | consider it appropriate that able-bodied seniors should be included
in the work process in case of their own request.
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INKLUZIVNA UNIVERZITA A INOVOVANE
KOMPETENCIE EDUKATOROV
V KONTEXTE INKLUZIVNEHO
VZDELAVANIA

INCLUSIVE UNIVERSITY AND EDUCATORS’
INOVATIVE COMPETENCIES IN THE
CONTEXT OF INCLUSIVE EDUCATION

Silvia Barnova, Slavka Krasna, Dasa Porub&anova, SR

Anotéacia: V Studii sa zameriame na analyzu potrebnych edukaénych
kompetencii vysokoSkolskych ucitefov v rdmci pozadovaného terciarneho
inkluzivneho vzdelavania. Vychadzame z tézy, Ze inStitucie terciarneho
vzdelavania su prostredim, zameranym na podporu a zlepSenie trvalo
udrzatefného rozvoja, lebo dokazu podporovat prechod k budovaniu
mierovych, spravodlivych a inkluzivnych spolo&nosti. Nielen v podmienkach
Slovenskej republiky predpokladame dalSi rozvoj oblasti podpory zdravia
a pohody vysokoSkolskych Studentov prostrednictvom inkluzivnej edukacie
na terciarnom stupni a prislusnych kompetencii edukatorov v terciarnom
stupni vzdelavania. Studia vznikla ako suéast rieSenia projektu KEGA &.
004UCM-4/2022 Podpora zdravia a pohody Studentov prostrednictvom
inkluzivnej edukacie na terciarnom stupni.

Kracéové slova: univerzita, inkluzivna univerzita, Specifické vzdelavacie po-
treby, podpora Studentov so Specifickymi potrebami, terciarny stupen vzdela-
vania, kompetencie, edukator

Uvod

Akademicka inkluzia sa snazi zvysit uast v bezpe&nom a kolaborativhom
prostredi, kde su vSetci jednotlivci plnohodnotnymi, akceptovanymi a cene-
nymi ¢lenmi svojej Skolskej komunity (IGI Global, 2023). Podla Dorozhovetsa
a Pracharovej (2022) ma inkluzivne vzdelavanie v terciarnom stupni Styri za-
kladné dimenzie. Prva dimenzia je zamerana na nepersonalne komponenty
prostredia (financné, fyzické prostredie, technické prostredie...), ktoré umoz-
Auju vzdelavanie osdb so $pecifickymi potrebami na vysokej $kole. DalSie tri
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dimenzie maju personalizovany charakter. Druha dimenzia v sebe integruje
inkluzivne vzdelavanie na vysokej Skole z pohladu konkrétneho jedinca so
Specifickymi potrebami. Tretia dimenzia je zamerana na ucitefov Studentov
so Specifickymi potrebami na vysokej Skole a dalSich oséb, ktoré so Stu-
dentmi so $pecifickymi potrebami prichadzaji do kontaktu. Stvrta dimen-
zia predstavuje skupinu Studentov, ktori maju prave Specifickymi potrebami
znizenu vykonnost’ &i inym spésobom stazené vysoko$kolské vzdeldvanie,
ale tieto Specifické potreby im doposial diagnostikované neboli, ,objavili“ sa
az zmenou Studijného prostredia, miesta Studia bez priamej opory rodiny i
nastalizmenou fyzického alebo psychického stavu vysokoSkolského Studenta.
Podla nasho nazoru podstatou akademickej inkluzie je, ze vyber Studenta je
prioritou a pouzivaju sa metddy planovania zamerané na ¢loveka; v ramci
univerzitnej edukacie viaceré spdsoby sprostredkovania obsahu. Knizni¢né
sluzby a Specifické vzdelavacie zdroje su dostupné nielen znevyhodnenym,
ale intaktnym Studujucim. Akademicka inklizia predpoklada odstranenie
fyzickych bariér (dvere), existenciu ramp/vytahov a dodato¢nu siet podpory
a sluzby pre vsetkych bez rozdielu.

1 Inkluzivna univerzita

Za kfu€ové principy inkluzie sa povazuju zékladné pojmy ako: ocenovanie
rozmanitosti, pravo byt reSpektovany, déstojnost’ ludskej bytosti, individu-
alne potreby chapané ako individualne poziadavky, planovanie, kolektivna
zodpovednost, rozvoj vztahov a profesionalnej kultury, profesionalny rozvoj,
a rovnakeé prilezitosti. V oblasti vzdelavania si inkluzia vyzaduje, aby sa uni-
verzity a cely vzdelavaci systém zmenil a prisposobil potrebam Studenta.
Inkluzivne vzdelavanie je potrebné vnimat ako permanentny proces skvalit-
novania vysokej Skoly s cielom vyuzivat existujuce zdroje, najma fudské, na
podporu participacie na vzdelavacom procese vSetkych fudi v ramci komuni-
ty (Cebotaru, Racu a Pogorletchi, 2022).

Krupiy (2022) vytipovala 10 krokov k inkluzivnosti na univerzitach, zamera-
nych na zlepSenie rovnosti, rozmanitosti a inklizie na univerzitach je potreb-
né urobit ovela viac a uvadza 10 krokov, ktoré mozu vytvorit’ inkluzivnejsie
a podpornejSie pracoviska pre vSetkych zamestnancov.

1. Univerzity mézu zaclenit mentalitu rastu do univerzitnej stratégie. V orga-
nizacnom kontexte prijatie mentality rastu znamena, Ze spravcovia neus-
tale hodnotia, ako sa univerzita méze stat inkluzivnejSou. Predstavitelia
univerzity povazuju informacie o existujucich problémoch a staznostiach
za prilezitost na rozvoj a nie za nie€o negativne alebo deStruktivne. Za-
mestnanci pravidelne uvazuju o tom, ¢o robia dobre, ¢o by mohli robit
lepSie a aké kroky mdzu podniknut na zlepSenie. Univerzity odmenuju
jednotlivcov za to, Ze uznali svoje chyby, urcili cestu k zlep3eniu a prija-
li ndpravné opatrenia. Pevna mentalita znamena, Ze univerzity prijimaju
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stratégie na minimalizaciu staznosti, odmeruju len Uspechy alebo pena-
lizuju tych, ktori sa stazuju, aby chranili znacku univerzity (Krupiy, 2022).

2. Manazéri mézu stanovit o€akavania o tom, ako by sa zamestnanci mali
navzajom spravat. Manazéri mézu vytvarat stimuly pre zamestnancov,
aby spolupracovali a spravali sa k sebe s reSpektom. MéZu dat’ jasne na-
javo, Ze podkopavanie kolegov, vytvaranie dramy a neucta k sebe na-
vzajom nebudu tolerované. Takéto oCakavania by mali presahovat ramec
osobnych interakcii az po to, ako zamestnanci hovoria o kolegoch v ich
nepritomnosti.

3. Univerzity mdézu manazérom poskytnut Skolenia o budovani timu. Na
podporu timovej prace mézu manazéri vytvorit' prostredie, v ktorom sa
kolegovia citia psychicky v bezpeci a kde si navzajom déveruju. Existuje
psychologicka bezpecnost, ked sa jednotlivci citia pohodine, ked hovoria
o svojich pocitoch a robia chyby.

4. Manazéri mézu podniknut proaktivne kroky na podporu zamestnancov
zo znevyhodnenych skupin. Toto by malo byt podporené Skolenim pre
manazérov a zamestnancov, aby ich informovali o prekazkach, ktorym
Celia jednotlivci z nedostatoCne zastupenych skupin, a o ulohe empatie
pri chapani réznych skusenosti a perspektiv. Mali by pochopit’ jedinec¢né
vyzvy spojené s roznymi chranenymi charakteristikami a zabezpedit, aby
vytvorili kultru na pracovisku, ktora je ustretova, inkluzivha a podporuju-
ca vSetkych jednotlivcov. To by malo zahfiat’ Skolenie o antidiskriminac-
nych zakonoch pre v3etkych zamestnancov. Zamestnanci by si napriklad
mali uvedomit, Ze autizmus suvisi s neurodiverzitou a ze je problematic-
ké opisat jedincov s autizmom ako osoby, ktoré sa odchyluju od normy.
Manazéri by mali svojim zamestnancom prejavovat’ uznanie a spravat sa
k nim laskavo. M6zu sa pytat na dlhodobé ciele zamestnancov a zaviest
podporu, aby jednotlivcom umoznili dosiahnut ich ciele, ako je mentoring
a pristup k Skoleniam.

5. Jednotlivci zo znevyhodnenych zastupenych skupin sa musia orientovat’
v zlozZitejSich pracovnych prostrediach ako ich rovesnici, a preto potrebu-
ju mat pristup k nastrojom osobného posilnenia V takychto prostrediach
je potrebna zru€nost byt efektivnym kolegom, ktory dokaze upozornit na
obavy spésobom, ktory nie je kontraproduktivny. Indtiticie mézu pride-
lovat finanéné prostriedky, aby umoznili zamestnancom zo znevyhodne-
nych skupin zapojit sa do profesionalneho rozvoja, ako je napriklad kou-
Covanie veducich pracovnikov a Skolenia vedenia . Zamestnanci by mali
mat moznost vybrat si vzdelavaci program podla vlastného vyberu mimo
svojej organizacie.

6. Manazéri mézu byt proaktivni pri pytani sa jednotlivcoy, &i sU v nejakej
oblasti prace znevyhodneni, a ponuknut im podporu. Mali by si uvedomit,
Ze existuju prekazky, ktoré brania zverejneniu. Manazéri mézu zasiahnut
na zmiernenie $k6d spdsobom, ktory nevystavi osobu, zverejfiujucu infor-
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macie, spatnej reakcii alebo inym negativnym vplyvom. Univerzity by mali
menovat nezavislé organy, aby preskumali obavy, ponukli vhodné zasahy
a zaviedli podporu.
7. Univerzity m6zu zabezpecit, aby vSetkym zamestnancom ponukali dobré
platy, benefity a zdravé pracovné podmienky.
8. Manazéri by mali zabezpedit sulad s pravnymi predpismi o ochrane sukro-
mia a inymi pravnymi predpismi
9. Univerzita mézZe zabezpecit, aby zamestnanci necelili prekédzZkam v pristu-
pe k finanénym, benefitnym a inym podpornym sluzbam. Zamestnanci
by mali mat mozZnost' vybrat' si svojho poskytovatela sluZieb, a nie byt
viazani na poskytovatelov sluzieb, s ktorymi ma univerzita zmluvu.
Podpora Sita na mieru by mala byt dostupna pre rézne zivotné okolnosti.
10. Univerzity mdézu sledovat, kolko doktorandov, postdoktorandov, lektorov
a jednotlivcov na vyssich stuprioch kariéry bud' opusti akademicku podu,
alebo nepostupi. M6zu zaviest mentoring a podporu pre kandidatov, ktori
su na pokraji odchodu.

Ako dodava Krupiy (2022), skuto€na zmena musi prist zvnutra. Kazdy
md&ze prispiet’ délezitym dielom. Preto je kluCoveé najst spbsoby, ako zapoijit
zamestnancov do dosahovania pozitivnych proinkluzivnych zmien v akade-
mickom prostredi.

Diaz-Vega a kol. (2023) uvadzaju, ze ciele trvalo udrzatelného rozvoja
a ciele opisané v kazdom z nich mozno plne dosiahnut len s angaZovanos-
tou a zapojenim univerzit. Na dosiahnutie cielov musia univerzity rieSit’ tri
oblasti kombinovanym a paralelnym spésobom: ,Institucionalny manazment
a riadenie®, ,Vzdelavanie“ a ,Vedenie®. V nadvaznosti na vypracovanie Sty-
roch kvantitativnych a kvalitativnych $tudii, ktoré sa venuju tymto oblastiam
jednotlivo, su prezentované hlavné spolo¢né zavery, ktorych ciefom je uka-
zat' cestu, ktorou sa musi univerzitny systém vydat, aby tieto ciele do 10
rokov dosiahol. Vysledky odhaluju potrebu zamerat’ sa na rozvoj inkluzivnej
univerzitnej kultury zaloZzenej na zakladoch kazdej indtitucie (poslanie, vizia
a hodnoty), ako aj potrebu posilnit prepojenie s mimovladnym sektorom. Po-
dobne musi byt tato inkluzivna kultura prierezova v strategickych planoch
univerzit, aby sa zabezpecilo, Ze v3etky akcie vyvinuté v tomto kontexte budu
v sulade s predpismi Agendy 2030. Citovani autori identifikovali nevyhnutné
pre pokrok smerom k dosiahnutiu cielov, je déleZité posilnit zavazok Spaniel-
skych verejnych univerzit k inkluzii prostrednictvom pomenovanych oblasti,
ktoré maju potencial podporit prechod k pozadovanému modelu, konkrétne
kultdre, politikam a Cinnostiam. Tieto odporu€ania su zaujimavé nielen pre
Spanielske univerzity, ale pre vSetky institicie vysokoskolského vzdelavania
s cielom dosiahnut Uspesnu implementaciu inkluzie ako strategickej osi. Je
tiez dblezité prehodnotit hodnoty, poslanie a viziu kazdej institucie. Inkluzia
musi tvoria su€ast hodnét, o ktoré sa opiera praca univerzit, takze je priere-
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zova a o ¢om svedc¢i zaclenenie do poslania a vizie kazdej institucie. V su-
Casnosti su sluzby zahrnuté v oblastiach premennych udrzatelného rozvoja,
ako su Studentské zalezitosti alebo univerzitna kultdra. Inak univerzity bude
rieSit’ inkluziu ako hodnotu, ale nie ako politiku alebo institucionalnu kultaru.
Zaroven posilnenie a predefinovanie vzajomnych vazieb a spoluprace me-
dzi univerzitami a tretim sektorom umozni presadzovanie inkluzivnej kultary
sa posilni prostrednictvom medzisektorového dialégu a dialdgu viacerych
zainteresovanych stran s cielom ulahéit cestu univerzit pri tvorbe Agendy
2030. Spojenie usilia o dosiahnutie hlavného pradu inkldzie na vSetkych uni-
verzitach politikami musi byt spoloénym ciefom, aby bol zaloZzeny su€asny
systém spoluprace o poskytovani zdrojov, ktory tradicne charakterizuje pre-
pojenie medzi sektormi. V tomto transforma&nom procese osobitna pozor-
nost by sa mala venovat skupine fudi s mentalnym znevyhodnenim, ktori su
menej zacleneni do univerzitného zivota ako iné typy znevyhodnenia, dévo-
dom su Specifické potreby, ktoré charakterizuju ich fungovanie a akademicky
vykon. Kazda univerzita ma zaclenit participaciu svojich Specializovanych
zamestnancov v komisiach, vytvorenych na zastupovanie, diskusiu a roz-
hodovanie o obsahu strategickych planov na podporu inkluzivnych smerov
¢innosti pre vSetkych ludi. Okrem toho je to nevyhnutné Ze univerzity maju
tieto sluzby a poskytuju im dostatoéné zdroje, stavaju sa Cinitelmi rozvoja
politiky a kultury inkluzie terciarnych vzdelavacich institucii. Akcie zamerané
na podporu plného zallenenia fudi so zdravotnym znevyhodnenim su
podporou prierezovej odbornej pripravy pre absolventov vysokych $kél
v univerzalnej dostupnosti ako sucast formalnych a neformalnych poddb
vzdelavania, prostrednictvom rozboru studijnych planov z pohladu fudskych
prav a podpory spravodlivosti. Je potrebné riesit aspekty ako inkluzia,
pristupnost’ alebo dizajn pre vSetkych ako nie€o viac ako makké zrucnosti,
ktoré sa stavaju transverzalnou suc¢astou tvorby u¢ebnych osnov Studijnych
planov.

2 Inovované kompetencie edukatorov v kontexte inkluzivheho
vzdelavania

Moreira a kol. (2023) uvadzaju k pedagogickym kompetenciam ucitelov
vo vysokoskolskom vzdelavani, Ze akademicki zamestnanci musia rozvijat
SirSi rozsah pedagogickych kompetencii, ktoré zahffiaju pozZiadavku
osobnych zru€nosti, ktoré podporuju dobru klimu na ucenie, schopnost
rozvijat sa, schopnost’ tvorit vhodné navrhy ucebnych osnov a pokynov
a schopnost’ spravat sa a komunikovat' v réznych kultarnych prostrediach.
Ucitelia vo vysokoSkolskom vzdelavani maju vediet podporovat planovanie
a hodnotenie pedagogickych kompetencii a dokazat' sledovat ukazovatele,
tykajuce sa efektivnosti vyu€ovania a spokojnosti Studentov (Sz8kdl, 2015).
Ucitelia vo vysokoskolskom vzdelavani sa musia viac angazovat’ kolabora-
tivne a ucitelmi/Studentmi vedené spdsoby profesionalneho rozvoja s cie-
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l[om reagovat na individualne potreby. Zverejnené Studie ukazuju, ze Stu-
denti ocenuju schopnost u€itela nadviazat zdravy medzifudsky vztah ako
indikator kvality vyuCby vo vysokoskolskom vzdelavani (Krasna, 2015; Bar-
nova a kol., 2021). UcCitelska kompetencia, konStatuju citovani autori, vo
vysokoskolskom vzdelavani ma zostat relativne stabilnym konStruktom ako
Standardizovany dominantny nadnarodny kompeten&ny model pozostavajuci
najma z pozorovatelnych zru€nosti, ktoré mozno posudit’ prostrednictvom
dotaznikov a dalSich vhodnych nastrojov.

Ako sme uz v texte Studie uviedli, podstatou akademickej inkluzie je, Ze
vyber Studenta je prioritou a pouZivaju sa metddy planovania zamerané na
Cloveka; v ramci univerzitnej edukacie viaceré spdsoby sprostredkovania ob-
sahu. Knizniéné sluzby a Specifické vzdelavacie zdroje su dostupné nielen
znevyhodnenym, ale intaktnym Studujicim. Akademicka inklluzia predpokla-
da odstranenie fyzickych bariér (dvere), existenciu ramp/vytahov a dodatoc-
nu siet podpory a sluzby pre vSetkych bez rozdielu. Myslime si, Ze k inovova-
nym kompetenciam vysoko$kolskych ucitelov v ramci inkluzivnej univerzity
patria:

« Zlozitost inkluzivnej triedy/skupiny vyZaduje roznorodé kompetencie

» Fungovanie v systéme obmedzenych finanénych a ludskych zdrojov

* Pozitivny postoj k inkluzivnemu vzdelavaniu

» Mysliet ako ucitel vo vztahu k ucitelskej identite v inkluzivhom prostredi

» Dynamicka integracia kognitivnych a metakognitivnych zru€nosti v inkluziv-
nom edukacnom prostredi

» Skusenosti z edukacného rozhodovania a z edukacnej praxe v inkluzivhom
prostredi

« Efektivne a etické rieSenie problémovych situacii v inkluzivnom prostredi

* Aplikacia didaktickych technolégii, tvorba digitalneho obsahu pre inkluziv-
ne edukacné prostredie

* Interkulturne kompetencie v inkluzivnom prostredi

» Kompetencie hodnotenia a klasifikacie v inkluzivnej edukacii

* (Seba)reflexia v inkluzivhom prostredi

« Efektivna spolupraca s ostatnymi zu€astnenymi v inkluzivhom edukaénom
prostredi

« Specialno-pedagogické a diagnostické kompetencie v inkluzivnom
edukacnom prostredi

* Flexibilné rozvrhovanie edukacnych c¢innosti v inkluzivhom edukacnom
prostredi

« VV¢asna identifikacia individualnych vzdelavacich potrieb v inkluzivnom edu-
kac¢nom prostredi

* Edukacny manazment triedy/skupiny v inkluzivnom eduka¢nom prostredi

» Schopnost riesit etické dilemy inkluzivheho vzdelavania

« Diferencované a personalizované vzdelavanie v inkluzivnom edukacnom
prostredi a iné.
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Tieto vyplyvaju zo stanovenych poziadaviek legislativnym, normativ-
nych, spolo¢enskych i edukacnych poziadaviek pre inkluzivne akademické
prostredie.

Zaver

Konstatujeme, Ze postavenie Studentov so Specifickymi potrebami v ter-
cidrnom vzdelavani, najma s ohladom na inkluzivnu edukaciu a interak¢-
ny pristup vysokoSkolskych ucitelov (podrobnejSie napr. Sirotova, 2013;
Sirotova a Michvocikova, 2021; Sirotova a Michvocikova, 2022; Sirotova
a Seben Zatkova, 2022; Sirotova, Seber Zatkova a Michvocikova, 2022)
sa po efektivne realizovanych opatreniach — podla nasho nazoru — meni
k lepSiemu. Rovnako, ako ma koncept inkluzivnej edukacie isté Specifika,
aj koncept inkluzivnej edukacie na terciarnom stupni, ma v domacom i za-
hrani€cnom publikacnom portféliu také zastupenie, ktoré poukazuje na tato
tému ako multidimenzionalnu kategériu, ¢o poskytuje odborno-vedecko-vy-
skumny priestor pre rozsiahle interdisciplinarne rozpracovanie a skumanie.
Predpokladame dalsi rozvoj oblasti podpory zdravia a pohody Studentov aj
prostrednictvom inkluzivnej edukacie na terciarnom stupni najma z dévo-
du kvalitnejSej diagnostiky Studentov so pecifickymi potrebami postupne
pribuda nielen z dévodu pribudajucich moznosti depistaZze a pedagogicko-
psychologickych diagnostickych sluzieb, postupov a nastrojov, zameranych
najma v€asnu diagnostiku a nasledné prispésobenie edukaénych podmienok
potrebam vSetkych edukovanych.

Pod’'akovanie

Studia vznikla v ramci rie$enia projektu KEGA &. 004UCM-4/2022 Podpora
zdravia a pohody Studentov prostrednictvom inkluzivnej edukéacie na terciar-
nom stupni

Literatara:
BARNOVA, S., KRASNA, S., GABRHELOVA, G., HASAJOVA, L. (2021).
Slovak Teachers’ Digital Competencies in the Process of Online Te-
aching. In: Innovation management and information technology im-
pact on global economy in the era of pandemic Norristown : Interna-
tional business information management association, s. 4583-4589.

CEBOTARU, N., RACU, S., POGORLETCHI, A. (2022). The inclusive uni-
versity — a desideratum and part of the state of normality. In: Revista
de Psihopedagogie / Review of Psychopedagogy. 11(1):104-109;
Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si Stiintele
Educatiei, Departamentul Psihopedagogie Speciala, 2022. Dostup-
né z: https://www.ceeol.com/api/upload/getissuecoverimage?id=pict
ure_2022_70929.jpg

30



Silvia Barnova — Slavka Krasna — Dasa Porub&anova

DIAZ-VEGA, M., MORENO-RODRIGUEZ, R., LOPEZ-DIAZ, J. M., LOPEZ-
BASTIAS, J. L. (2023). Keys to Build an Inclusive University Sys-
tem: The Case of Spanish Public Universities. In: Social Sciences
(2076-0760). Jan2023, Vol. 12 Issue 1, p11. 9p. DOI: 10.3390/
socsci12010011

DOROZHOVETS, 0., PRACHAROVA, I. (2022). Inkluzivne prostredie vy-
sokej Skoly z pohladu Studentov = Inclusive University Environment
from the perspective of Students.. In: Studia Scientifica Facultatis
Paedagogicae. Ruzomberok: Katolicka univerzita v Ruzomber-
ku. VERBUM - vydavatelstvo KU. ISSN 1336-2232. Ro¢. 21, €. 1
(2022), s. 49-64. DOI 10.54937/ssf.2022.21.1.49-64

IGI GLOBAL. (2023). What is Academic Inclusion. Dostupné z: https://
www.igi-global.com/dictionary/some-problems-in-advancing-
academic-inclusion/112427

KRASNA, S. (2015). Klugové kompetencie vo vztahu k osobnostnej a so-
cialnej vychove. In: Osobnostna a socialna vychova v edukaénych
suvislostiach. Brno: Tribun EU, 2015. ISBN 978-80-263-0564-4, s.

76-98
KRUPIY, T. (2023). The 10 steps towards inclusivity in universi-
ties. Dostupné z: https://www.timeshighereducation.com/

campus/10-steps-towards-inclusivity-universitie

MOREIRA, M., ARCAS, B. R., SANCHEZ, T. G., GARCIA, R. B., MELERO,
M. R., CUNHA, N. B., VIANA, M. A., & ALMEIDA, M. (2023). Tea-
chers' pedagogical competences in higher education: A systematic
literature review. In: Journal of University Teaching & Learning Prac-
tice, 20(1), 90-123. DOI: https://doi.org/10.53761/1.20.01.07

SIROTOVA, M., MICHVOCIKOVA, V. (2022). Application of Concepts of Uni-
versity Education in the Educational Process from the Perspective of
Inclusive Pedagogy at Slovak Universities. In: Proceedings of The
IRES International Conference. Bhubaneswar : Institute for Techno-
logy and Research, 2022. s. 43-47.

SIROTOVA, M., MICHVOCIKOVA, V. (2021). Identifikacia zaujmu o $tudium
Studijnych odborov pedagogického zamerania v suc¢asnej vysokos-
kolskej edukacii = Agnoscation of university students interest in the
teaching education at universities in Slovak Republic. In: Edukacia,
2021. Ro¢. 4, &. 2. Kosice : Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosi-
ciach, ISSN 1339-8725, s. 63-70.

SIROTOVA, M., SEBEN ZATKOVA, T., Michvocikova, V. (2022). Profesij-
né kompetencie vysokoSkolského ucitefa — moznosti vzdelavania
vysokoskolskych ucitefov = Professional competenties of university
teacher — the possibilities of university teachers education. In: Pro-

31



Inkluzivna univerzita a inovované kompetencie edukatorov ...

fesijny rozvoj uditelov vysokych $kol ako nastroj podpory ucenia sa
Studentov. Bratislava : Ekonomicka univerzita v Bratislave. Narodo-
hospodarska fakulta. Katedra pedagogiky, 2022. s. 117-128.

SIROTOVA, M., SEBEN ZATKOVA, T. (2022). Development of university te-
achers' professional competencies. In: EDULEARN22 — 14th Inter-
national Conference on Education and New Learning Technologies.
Palma : IATED, 2022. s. 5011-5019.

SIROTOVA, M. (2013). Vysoko$kolsky ugitel — vzdelavatel' v pregraduélne;
priprave ucitelov = University teacher — educator in pre-gradual tea-
cher training programme. In: Szkota tworcza w odtwdrczym swiecie
Krakéw : Wydawnictwo Wydziatu Pedagogicznego Uniwersytetu Pe-
dagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, 2013. s.
310-318.

SZOKOL, I. (2015). Key Competences in Educating Teachers. In: Edukac-
ja — Technika — Informatyka. Rzeszow : Wydawnictwo Os$wiatowe
FOSZE. ISSN 2080-9069. ISSN (online) 2450-9221. Ro¢. 11, €. 1,
S. 249-253.

SEBEN ZATKOVA, T. akol. (2023). Vyu&ovacie metddy podporujice inkluziv-
ne vzdelavanie. In: Sbornik z mezinarodni konference ICOLLE 2022 :
Omnes, omnia, omnio pro 21. stoleti. Brno : Mendelova univerzita
v Brné, 2023. s. 233-243. DOI 10.11118/978-80-7509-922-8-0233.

Summary: In the study, the authors present an analysis of university tea-
chers’ teaching competencies required in the context of inclusive higher edu-
cation. The study is based on the premise that institutions of higher education
provide environments that promote and contribute to sustainable develop-
ment since they can improve the process of creating fair and inclusive socie-
ties. Not only in the conditions of the Slovak Republic, further development in
the field of promoting university students’ health and well-being by means of
inclusive education on the tertiary level of education, as well as developing
teachers’ relevant competencies in higher education is needed. The paper is
an output of the grant project KEGA No. 004UCM-4/2022 Promoting Health
and Well Being through Inclusive Education in Higher Education.

32



PRISTUP ZAMERANY NA ZIAKA
AKO MOZNOST PSYCHOSOCIALNEJ
PODPORY V SKOLSKOM PROSTREDI

LEARNER CENTRED APPROACH
AS AN OPTION FOR PSYCHOSOCIAL
SUPPORT IN THE SCHOOL ENVIROMENT

Slavomira Bellova, SR

Anotacia: Studia ponuka pohlad na dynamiku transformacie vzdelavania
a zddraznuje nevyhnutnost spoluprace, odborného rozvoja a adaptacie na
meniace sa potreby. Pristup orientovany na Ziaka sa ukazuje ako kfuCovy
faktor vytvarania inkluzivneho a stimulujuceho vzdelavacieho prostredia
s ciefom podporit’ rast a rozvoj kazdého jednotlivca. Studia sa tiez zame-
riava na implementaciu inovacného vzdelavania orientovaného na rozvoj
kompetencii v pristupe zameranom na ziaka. Sleduje aktualny stav transfor-
macie vzdelavacieho prostredia prostrednictvom analyzy SWOT, pktora nam
pomaha identifikovat’ ucitel'sku rolu v kontexte tohto pristupu.

Kracové slova: pristup zamerany na ziaka, sloboda ucit sa, facilitacia
v uceni

Uvod

V sulasnej dobe sa vzdelavacie paradigmy posuvaju od tradicného mo-
delu ugitel- Ziak k pristupu, ktory zddrazfiuje jedine¢né potreby a schopnos-
ti kazdého jednotlivého ziaka. Tento vyvoj kladie déraz na individualny rast
a bezpecné prostredie v Skolach. V srdci tohto pristupu lezi presvedcenie, ze
kaZzdy Ziak je jedine€ny s vlastnymi schopnostami, skusenostami a potreba-
mi. Pristup zamerany na Ziaka, alebo inak vnimané aj ako personalizované
vyucCovanie, nevidi vzdelavanie ako jednotny a univerzalny proces, ale skor
ako dynamicku cestu prispbsobenu individualnym charakteristikam kazdé-
ho ziaka. V tejto perspektive sa ponukaju jedine€né moznosti na poskyto-
vanie psychosocialnej podpory v Skolskom prostredi, kde sa kladie doraz
na duSevné a socialne aspekty dozrievania ziakov. V Usili obohatit disku-
siu o vzdelavani, tato Studia sa zameriava na aktualne vyzvy a prileZitosti
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spojené s pristupom zameranym na ziaka v su¢asnom Skolskom prostredi.
Verime, ze lepSie porozumenie tejto problematiky moze prispiet k vytvoreniu
inkluzivnejSieho, podporenejSieho a progresivnejSieho vzdelavacieho systé-
mu pre su¢asné i buduce generacie.

Vychodiska pristupu zamerného na ziaka

Hlavné vychodiska pristupu zameraného na Ziaka spocivaju v pochopeni
a prijati jedine€nych potrieb, schopnosti a skusenosti kazdého jednotlivca
v ramci vzdelavacieho prostredia. Tento pristup poskytuje alternativu k tra-
di€nému ucitefom centrovanému modelu, pri€om zdoéraznuje individualne
ucenie, rozvoj osobnosti a podporuje inkluzivne prostredie.

Pristup orientovany na Ziaka vychadza z terapie zameranej na klienta, kto-
ra znamenala v dobe jej vzniku, v 40 rokoch 20 storocia Uplne novu paradig-
mu prace psychoterapeuta, poradcu s klientom. Spocivala a spociva v déra-
ze na aktivneho Cinitela zmeny, ktorym je klient, jeho zdroje a nie odbornik,
poradca ako je to v inych smeroch. Otcom tohto pristupu je Carl Rogers,
ktory radikalne ovplyvnil chapanie a poslanie psychoterapie; hlavne chapa-
nie vztahu medzi terapeutom a klientom. Tym sa presunula moc a zaroven aj
zodpovednost za Uzdravny proces z terapeuta na klienta v spolupraci s tera-
peutom. Potencial rastu ¢loveka je podla tohto pristupu aktivovany prostred-
nictvom vztahu medzi klientom a terapeutom, nie metédy. V tomto dévernom
vztahu klienta s terapeutom, kedy terapeut je ¢o najviac sam sebou, vytvara
nehodnotiace, prijimacie prostredie, ma snahu porozumiet a klient vnima
tieto atributy, uvolfuje sa rastovy potencial klienta a vplyvom jeho vnutornych
zdrojov a sil sa organizmus zacina rozvijat pozitivnym smerom. Terapeut
doveruje v lie€ivy potencial ¢loveka.

Tento pristup je aplikovatelny na podobnych principoch aj v oblasti Skolsta
a samozrejme aj v inych oblastiach, hlavne pomahajucich profesii. Podob-
ne ako v terapii, aj v Skolskom prostredi by mohol vztah medzi ucitefom
a ziakom byt klu€ovym faktorom v aktivacii potencialu rastu a rozvoja. UCi-
tel sa stava prostriedkom, ktory podporuje a vytvara prostredie pre Ziakovo
vlastné objavovanie a u€enie sa. V tejto paralele by ucitel mohol poskytovat
nehodnotiace a prijimacie prostredie, podporovat snahu porozumiet’ Ziakovi
a aktivovat' jeho vnutorné zdroje sil. Dovera v lie€ivy" potencial Ziaka by sa
stala kfuCovym aspektom vzdelavania, pricom by sa kladol déraz na rozvoj
pozitivnych aspektov osobnosti a sebapoznania. Takyto pristup v $kolskom
prostredi by mohol posilnit samostatnost, motivaciu a rast kazdého ziaka,
podporujuc ich schopnost aktivne sa zapajat’ do ucenia sa.

Jeden z pilierov ,nového* Skolstva je aj pojem facilitovanie. M6zeme pove-
dat, Ze je to prepojené s implementaciou inkluzivneho vzdelavania. V mno-
hych strategickych dokumentoch o vzdelavani sa zacina posuvat vztah uci-
tel a Ziak do vztahu facilitacie, teda tento vztah medzi ucitefom a Ziakom by
sa ¢im dalej tym viac mal pribliZovat facilitovaniu. Z tohto vyplyva, Ze prave
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cez uchopenie tohto vztahu k facilitacii, méze ucitel nastupit na samotnu
cestu, ktora by bola orientovana na ziaka.

Rogers, Freiberg (2020) uvadzaju, ze tradic¢na funkcia vyu€ovania sa v6-
bec nepodoba na facilitovanie ucenia. Na jednej strane si tradi¢ny ucitel —
dobry tradi¢ny uditel — kladie otazky ako napriklad:

— Co by sa mal Ziak v danom veku na danej drovni naugit?

— Ako mam udrzat’ motivaciu Ziaka, aby sa naudil danu latku?

— Ako mam ucit, aby si osvojil vedomosti ktoré si ma osvojit?

— Ako mam skusat, aby som videla, ¢i si tieto poznatky skuto¢ne osvojili?

Na druhej strane si podla uvednych autorov (2020) ucitel ako facilitator
bude klast tieto otazky, nie sebe, ale Ziakom:
— Co sa chcete naugit?
— Aké veci vas zaujimaju?
— Naco ste zvedavi?
— Aké problémy chcete riesit?

Ziskat efektivne vedomosti nie je viac o pasivnom prijimani informacii, ale
o aktivnom konstruktivhom procese, ktory umoZzniuje Ziakom vytvarat svoje
vlastné pochopenie sveta. Facilitujuci ucitel, inSpirovany Rogersovou huma-
nistickou filozofiou, sa stava partnerom v u¢ebnom procese, ktory rozpoz-
nava a reSpektuje jedinecné potreby a schopnosti kaZzdého Ziaka. Ale ako
to urobit? Ak sa ako ucitel rozhodne dat ziakom slobodu ucit sa — inymi
slovami ak sa chce stat facilitatorom — ako je mozné dosiahnut tento ciel?
Prv nez ponukneme moznosti ako je mozné dosiahnut tento ciel, polozme si
otazku, preco sloboda bola Rogersom taka prirodzena? (Zdérazfioval hlavne
slobodu myslenia a slobodu emdécii). Suviselo to totiz so zakladnou katego-
riou Rogersovej tedrie — Ja (Self) — sebaponiatie — potencial v zmysle moz-
nej regulacie vlastného rozvoja. Sloboda je kfu€ova, pretoze prave cez tu
sebaaktualizaciu, veril v fudsky potencidl a Ze ludia m6zu dosiahnut vyssiu
uroven osobnostného rozvoja. Facilitovanie a sloboda by mali ist’ spoloCne
ruka v ruke.

Rogers, Freiberg (2020) uvadzaju niekolko spésobov ako nastipit na ces-
tu facilitujuceho ucitela, a to cez r6zne spdsoby budovania slobody:

1. Budovanie ucenia na skuto¢nych problémoch. Ak chceme, aby sa Ziaci
naucili byt slobodni a zodpovedni, musime im dovolit’ stretavat sa s prob-
Iémami a Celit im. Mladi udia su silne motivovani sami od seba. Zaujima
ich mnoho prvkov okolitého prostredia. Su zvedavi, plni chuti objavovat,
chcu riesit problémy. AvSak po niekofkych rokoch v Skolstve sa tato vnu-
torna motivacia o dost zmensi. Tu je prave ulohou facilitatorou ucenia,
znovu ju nahmatat, objavit, aké vyzvy su pre mladych redlne, a zlepSit
podmienky na to, aby sa s tymito vyzvami stretli.
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2. Zabezpecenie zdrojov. UCitelia zaujimajuci sa skér o facilitovanie ucenia
nez o vyucovanie, si organizuju svoj ¢as a pracu velmi odliSne ako tradi¢ni
ucitelia. Namiesto mnozstva ¢asu venovaného pripravam na vyucovanie
sa facilitjuci ugitelia sustreduju na zabezpefovanie vdemoznych zdrojov,
ktoré mézu Ziakom poskytnut zazitkové ucenie podfa ich potrieb. Pod
zdrojmi sa nemyslia len uCebnice, akademické pramene a pomdcky,
myslia sa tym aj ludské zdroje — fudia, ktori by mohli prist a osvetlit urcité
problémy, ktorymi sa Ziaci zaoberaju.

3. Uéebné ulohy. Do vyu€ovacieho procesu by sa malo dostavat viac uloh
vysSej urovne, Ci uz afektivnych alebo psychomotorickych. Facilitujuce
triedy sa zameriavaju skoér na vytvaranie atmosféry vhodnej pre ucenie
a prezivanie, ktoré podporuje zZiakovo pochopenie celku a nie len jednot-
livych Casti.

4. U¢ebné kontinuum. Stratégie vyuCovania sa v mnohych triedach daju za-
radit do pristupu, v ktorom je centrom ucitel' a nie ziak.

Obrazok Uéebné kontinuum

Ucitelkou centrované
vyklad uciva
kladenie otazok
cvi€enia a priklady
ukazky
diskusia
kooperativne skupiny
sprevadzané objavovanie
zmluvy
hranie roli
projekty
vyskum
sebahodnotenie

Ziakom centrované

Zdroj: Rogers, Freiberg (2020, s. 160)
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5. Uzatvaranie zmlav. Prostriedkom s otvorenym koncom, ktory pomaha za-
bezpecit istotu a zodpovednost' v atmosfére slobody, je uzatvaranie zmluv
so ziakmi. Uzatvaranie zmluv je zname aj s inych alternativnych $kél —
Daltonsky plan, ktorym z hlavnych principov bol prave princip slobody.
Zmluvy mdzu zabezpedit aktivitu, motivaciu a posilnenie, ktoré pomozu
Ziakovi dosiahnut kognitivne ciele. MonZo ich pouzivat na kazdom pred-
mete alebo kazdej urovni Ziaka. Ale podobne ako iné Skolské techniky, aj
zmluvy su len u€ebnou poméckou a nie hlavnou metdédou vyu€ovania.

6. Zapéjanie sa do Zivota spolodnosti. DalSou moZnou cestou je vyuZitie
ucebnych zdrojov Zivota spolocnosti.

7. Ucenie sa pomocou projektov. Mnoho ucitelov postavilo vo svojich trie-
dach do centra Ziakov tym, Ze ich povzbudzovali uéit sa pomocou pro-
jektov. Projekty umoznuju ucitelovi a ziakom spajat rozlicné myslienky,
koncepcie a fakty do zmysluplnych vyznamov. Uloha ugitela pri vymyslani
a realizacii projektu je sprevadzat, zabezpecovat zdroje a vSeobecne faci-
litovat’ moznosti u€it sa zo skusenosti.

8. Vyucovanie mezdi vrstovnikmi. Patronat je jednym zo spésobov, ako pod-
porovat’ u¢enie sa a ma mnoho vyhod pre Ziaka, ktorému sa pomaha i pre
starSieho alebo skusenejSieho Ziaka, ktory ho ugi.

9. Volba skupiny. Neda sa rozumne davat slobodu, kto o fiu nestoji. Ked
dostanu Ziaci slobodu ucit sa na vlastnu zodpovednost, ulitelky by mali
zabezpedit alternativu aj pre tych, ktori tuto slobodu nechcu a chcu, aby
ich niekto ucil alebo viedol.

10. Objavovanie. Ucitel, aby dosiahol tento ciel, navodzuje stav skimania

a objavovania tym, Ze nastoluje problémy, vytvara tvorivé prostredie
a pomaha ziakom pri vyskumnych ¢innostiach. Toto prostredie umozriuje
Ziakom robit samostatné objavy a samostatne sa ucit.

11. Sebahodnotenie. Hodnotenie vlastného ucenia sa je jednym z hlavnych
prostriedkov, pomocou ktorych sa samostatné ucenie stava zodpoved-
nym uéenim. Ked musi Clovek prevziat zodpovednost’ za rozhodnutie,
aké kritéria su pre neho dolezité, aké ciele je potrebné dosiahnut a do
akej miery sa mu podarilo tieto ciele splinit, tak sa naozaj uéi preberat
zodpovednost za seba a svoj vyvoj. Z tohto dévodu je dblezité, aby bola
v kazdom pokuse o navedenie zaZitkového typu ucenia zabudovana ur-
¢ita miera sebahodnotenia.

Na zaklade tychto jednotlivych prvkov sa vytvara atmosféra, ktora podpo-
ruje osobnostny rast, u€enie sa obvykle prehlbuje rychlejSim tempom a viac
prenika do zivota a spravania ziaka nez ucenie sa v tradi¢nej triede. Docha-
dza k tomu preto, Ze smer uCenia si Ziaci volia sami, iniciuju si ho sami a do
procesu vkladaju celu svoju osobnost, svoje pocity a vasne a v neposled-
nom rade aj rozum.
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Cesta k pristupu orientovaného na ziaka sa zacala

Humanizacia samotného vzelavania ucitelov bezpochyby nie je nova
téma spolocnosti. Lojova (2019) uvadza, ze tu vstupuju do popredia mnohé
naliehavé ulohy — prepojnenie tedrie s praxou a skutocného rozvijania peda-
gogickych kompetencii a zru€nosti. Priprava samotnych ucitefov uz nemo-
Ze prebiehat’ v duchu tradi€ného (behavioristického) vzdelavania. Buducim
ucitelom uz nestacli sprostredkovavat teoretické poznatky a viest ich k aku-
mulovaniu abstraknych pojmov, definicii a klasifikacii. NemozZno predpokla-
dat, Ze oni sami si ich dokazu pretavovat do aplikaénej roviny, zvnutorfiovat
a v praxi stavat’ na nich svoje rozhodnutia v kazdodennych premenlivych
pedagogickych situaciach, ak k tomu uz nebudu vedeni v pregradualnej prip-
rave. Diverzifikaciou pristupov a metdd je potrebné smerovat k cielenému
rozvijaniu empatie, fexibility, kreativity, pozitivizmu, pedagogickych zru¢nosti
a kompetencii.

NajpodstatenejSie pri tom je uz v priprave ucitelov priamo aplikovat’ hu-
minizujuce pristupy tak, aby mali moznost sami zaZzit ich ucinnost, pine
precitit a pochopit’ ich podstatu. Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity
v Ruzomberku ponuka pre svojich Studentov ponuku predmetov, ktoré su
zamerané na LCA — Learner centred approach — pristup zamerany na Ziaka.
Tiez v ramci Centra celozivotného vzdelavania na PF KU v RuZomberku je
ponuka inova¢ného vzdelavania s nazvom Rozvoj kompetencii v pristupe
zameranom na ziaka. Ciefom tohto inova¢ného vzdelavania je rozvijat pat-
ricné vedomosti, zru¢nosti a kompetencie pre pedagogickych zamestnancov
v pristupe zameranom na ziaka (learner-centred approach — LCA).

Zamerom programu je oboznamit frekventantov s procesom formovania
pristupu zameraného na ziaka a jeho zakladnymi principmi, rozvijat ich di-
daktické kompetencie a zru¢nosti tak, aby spoznali a osvoijili si zakladné prin-
cipy pristupu LCA. Program je zamerany na to, aby frekventanti prijali za
vlastné, Ze vyu€ovaci proces ma byt zamerany na facilitaciu aktivneho uce-
nia sa Ziakov, aby poznali a dokazali pouzivat metédy podporujuce aktivne
ugenie sa. Dalej, aby poznali zakladné principy adaptacie obsahu vyugova-
nia vo vyu€ovani zameranom na Ziaka a aby dokazali klast adekvatny déraz
na kognitivne a afektivne faktory v procese ucenia sa, konkrétne budovanie
a rozvijanie pozitivnej atmosféry a vztahov v triede; pochopenie a rozvijanie
svojej roly ucitela a spravne chapanie, akceptovanie a podpora roly Ziaka
v triede (CCVPFKU, online).

Na zaklade realizovania inova¢ného vzdelavania zameraného na rozvoj
kompetencii v pristupe zameranom na ziaka, sme sa zamerali na zistenie
aktualnej cesty, alebo zachytenia stavu, kde sa dani frekventanti hodnotia
v tomto pristupe ako facilitujuci ucitel a ucitel poskytujuci slobdu ugit' sa.
Dané sebahodnotenie cesty zameranej a orientovanej na Ziaka vytvarali cez
nastroj swot analyzy. S cielom ziskat objektivny pohlad na aktualny stav,
sme sa rozhodli teda vyuZit nastroj SWOT analyzy, ktory ndm umoziiuje
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identifikovat silné stranky, slabé stranky, prilezitosti a hrozby v kontexte im-
plementacie tohto pristupu zameraného na ziaka.

Silné stranky: Prvym krokom v hodnoteni pristupu zameraného na Ziaka je
identifikacia silnych stranok, ktoré v tomto procese vynikaju. To mdze zahf-
nat uCitelov, ktori efektivne vytvaraju podporujuce a inkluzivne prostredie pre
Ziakov, a maju schopnost flexibilne reagovat’ na individualne potreby Studen-
tov. Taktiez sa mOzZu vyznaCovat otvorenostou k inovacidm a schopnostou
motivovat’ Ziakov k samostatnému uceniu.

Slabé stranky: ldentifikacia slabych stranok je nevyhnutna na identifikova-
nie oblasti, kde je potrebné zlepSenie. To méze zahffiat nedostatocné pre-
pojenie medzi tedériou a praxou, nejednotné pochopenie nového pristupu zo
strany ucitelov a mozné rezistencie voci zmene. Slabé stranky mézu vycha-
dzat aj zo zmatenosti tykajucej sa implementacie novych principov v tomto
pristupe.

Prilezitosti: Analyzujeme tiez prilezitosti, ktoré sa v tomto procese naskytu-
ju. Mozno identifikovat prilezitosti na posilnenie odborného rozvoja ucitelov,
podporu vytvarania novych vzdelavacich materialov a vzajomného zdiefania
osvedc&enych postupov. Taktiez mbdze existovat prilezZitost' na posilnenie par-
tnerstiev medzi uc€itelmi, ziakmi a rodiémi v procese vzdelavania.

Hrozby: Identifikacia moznych hrozieb je rovnako délezitym krokom. Hroz-
by mbézu zahffhat nedostatoénu podporu zo strany vedenia Skoly, mozné
rezistencie zo strany rodiCov alebo Ziakov a vyzvy spojené s hodnotenim
v ramci tradi¢nych Skolskych systémov.

Na zaklade vlastnej introspekcie frekventantov tohto inova¢ného vzdela-
vania cez swot analyzu, uvadzam ako priklad z "dobrej praxe" swot analyzu
frekventantky — ucitelka na zakladnej umeleckej Skole — hra na hudobny na-
stroj, ktora suvisi s cestou, alebo uplatfiovanim pristupu orientovaného na
Ziaka.

Silné stranky:

— Individualne vyu€ovacie hodiny: mam priestor na spozndvanie Ziaka, na
rozhovor, motivaéné usmernenia, a pod.

— kolektivne vyu€ovacie hodiny: Ziaci su spolutvorcami obsahu hodin, ¢as na
tvorivé aktivity

— uplatiujem prvok slobody: pri vybere Cinnosti, sloboda zanrového vyberu
(ludova piesen, popularna hudba, klasicky repertoar), upravujem skladby
podla schopnosti a zru¢nosti Ziaka. Kazdy ziak méze zazit pocit Uspechu
a ma zazit pocit uznania.

— minimalizujem porovnavanie sa medzi ziakmi: napr. ak rovnaké hudobné
dielo hraju dvaja ziaci, nevystupuju s nim na jednom koncertnom vystupeni.

— budujem ,dobré* pracovné vztahy v ramci strunového oddelenia ako vedu-
ca predmetovej komisie. S kolegami sa navzajom reSpektujeme, pomaha-
me si, radime si, vymiefiame si informéacie a hudobné materialy k Studiu.
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— som vnutorne motivovana svojou pracou, som v praci spokojna.

Slabé stranky:

— v Uvazku mam vela zZiakov, tym padom im nemdzem dat 1,5 vyuCovacej
hodiny, na ktoru by mali mat narok. Musi nam postacit’ jedna vyu€ovacia
hodina.

— vysoké naroky na Ziakov: niekedy mam na Ziakov vysoké naroky a potom
sa stane, Ze nielen Ziak je sklamany, ale aj ja som demotivovana tym, Ze
sme nedosiahli uspokojivy vysledok.

Prilezitosti:

— inovacné, aktualizacné vzdelavania.

— huslové seminare, ktoré pravidelne navstevujem.

— huslové sutaze, ktorych sa so ziakmi zuCastriujem. Skvelou prilezitostou
su sutaze v komornej hre, kde nie jednotlivec, ale skupina ziakov ma moz-
nost' zazit' uspech. Tento Uspech je zavisly od celej skupiny, pracuju ako
jeden celok, buduju si medzi sebou priatel'stva a pozitivne vztahy. Cestuje-
me mimo triedu, mimo 3koly.

— navsteva koncertov a vystupeni ako posluchaci — so ziakmi.

— pdsobenie v mestskom komornom orchestri — beriem to ako prilezitost
udrziavat' sa pri aktivnom hrani na husliach.

— financie: v Skole mame dobre nastavené vztahy s mestom ako zriado-
vatefom, ktory nas finan¢ne podporuje. Nemame obmedzené moznosti
vycestovat so ziakmi na sutaze v ramci Slovenska, (cestovné, ubytova-
nie a Udastnicke poplatky hradi $kola), na koncertné vystipenia Statneho
komorného orchestra v Ziline, (taktiez hradi $kola), do SND v Bratislave
(vacsiu Cast hradi absolventom Skola).

— podporujuce vedenie Skoly.

Ohrozenia:

— nedostatok Casu: preplneny pracovny uvazok, nadpocet Ziakov v triede,
nemoznost dat’ starSim a SikovnejSim Ziakom viac ako 45-minutovu vyuco-
vaciu hodinu/tyzden.

— rodicia: ob¢&as je komplikovana komunikacia s rodi¢mi.

— nedostatona vnutorna motivacia samotnymi ziakmi (napr. nepodporujuce
rodinné prostredie)

Vysledky SWOT analyzy nam poskytnu dolezité informacie na to, aby sme
mohli cielene pracovat na posilfiovani silnych stranok, vyrovnavat slabiny,
vyuzivat prilezitosti a rieSit hrozby, ¢im prispievame k dalSiemu rozvoju
a efektivnosti pristupu zameraného na Ziaka v edukacnom prostredi. SWOT
analyza jednotlivych frekventantov nam umoznila zacielit' a posilnit jednotlivé
stranky a principy v pristupe zameranom na Ziaka.
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Zaver

Implementacia inovaéného vzdelavania zameraného na rozvoj kompeten-
cii v pristupe zameranom na ziaka predstavuje dynamicku cestu k transfor-
macii vzdelavacieho prostredia. Skrze analyzu SWOT sme ziskali pohlad na
aktualny stav, hodnoteny o€ami tych, ktori denne formuju u¢ebné prostre-
die a vytvaraju vztahy so Ziakmi. Pristup orientovany na Ziaka kladie déraz
na individualne potreby, schopnosti a jedineCny potencial kazdého Ziaka.
Tento pristup, inSpirovany myslienkami Carla R. Rogersa a humanistickej
pedagogiky, meni paradigmu tradi€ného vyu€ovania a prenasa moc a zod-
povednost za vlastné ucenie na samotného zZiaka.V ramci tohto pristupu
sa vztah medzi uciteflom a Ziakom stava kfu€ovym prvkom, priCom vytvara
prostredie, kde je Ziak povzbudeny a podporovany v objavovani a raste. Tento
vztah vytvara otvorené a prijimajluce prostredie, kde sa ziak citi bezpecne
a podporuje ho v sebapoznavani a rozvoji vlastnych schopnosti. Vyhody
pristupu orientovaného na ziaka sa prejavuju v jeho schopnosti motivovat
Ziakov, podporovat ich zaujmy a aktivne ich zapajat’ do vlastného u€enia sa.
Bellova, Sivakova, Tistanova (2019) uvadzdaju, Ze dieta v Skole potrebu-
je pocit bezpecia a déveru ¢lenov skupiny, aby sa mohlo uvolnit a prijimat
vSetko nové s €im prichadza pocas vychovno — vzdelavacieho precesu do
kontaktu. Emmerova (2022) uvadza, Ze bezpecénost Skolského prostredia by
mala byt samozrejmostou, ale nie vZdy vSak Skoly tuto elementarnu pozia-
davku spinaju.

Pod'akovanie

Studia je vysledkom rie$enia projektu KEGA 012KU-4/2022 ,Bezpeénost
Skolského prostredia — nova vyzva pre rozvoj vybranych kompetencii ucite-
lov zakladnych a strednych Skol*.

Literatura :
BELLOVA, S., SIVAKOVA, G., TISTANOVA, K. 2019. Devalvaéné preja-
vy Ziakov a moznosti ich eliminacie. Ruzomberok: Verbum, ISBN
978-80-561-0672-3.

CENTRUM CELOZIVOTNEHO VZDELAVANIA. PEDAGOGICKA FAKUL-
TA KU. Dostupné na: https://www.ccvpfku.sk/ponuka-ccv-pf-ku/
inovacne-vzdelavanie/pristup-zamerany-na-ziaka/.

EMMEROVA, |. 2022. Aktualne vyzvy $kolskej prevencie. In: ManaZment
Skoly v praxi. [online]. Ro¢. 17 &. 9 (2022), s. 18 — 22. [cit. 2024-16-
01]. ISSN 1336-9849. Dostupné na internete: https://www.direktor.
sk/sk/casopis/manazment.

41



Pristup zamerany na zZiaka ako moznost psychosocialnej podpory ...

ROGERS, C. R. — FREIBERG, H. J. 2020. Sloboda ucit sa. Bratislava: DI-
DAKTIS, ISBN978-80-8166-019-1.

LOJOVA, G. 2019. Uéme cudzi jazyk efektivnejie: pristup zamerany na
Ziaka. Bratislava: UK, ISBN 978-80-223-4877-5.

Summary: The paper offers insights into the dynamics of educational trans-
formation and highlights the need for collaboration, professional development
and adaptation to changing needs. A learner-centred approach emerges as
a key factor in creating inclusive and stimulating learning environments to
support the growth and development of each individual. The paper also focu-
ses on the implementation of innovative competency development education
in a learner-centred approach. It traces the current state of the transformati-
on of the learning environment through a SWOT analysis, which helps us to
identify the teacher's role in the context of this approach.
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LEGISLATIVNA PODPORA INKLUZIE
V SKOLSKOM PROSTREDI

LEGISLATIVE SUPPORT FOR INCLUSION
IN THE SCHOOL ENVIRONMENT

Nada Bizova, SR

Anotacia: Studia priblizuje aktualne priority v oblasti inkluzivnej edukacie
na Slovensku v kontexte legislativnych zmien, strategickych dokumentov
a pravnych zavazkov vo vztahu k Ziakom so zdravotnym znevyhodnenim.
Reflektuje klu€ové aspekty psychosocialnej podpory Ziakov v inkluzivhom
prostredi v kontexte vrstovnickych socialnych interakcii.

Kracové slova: inkluzia, Skolsky podporny tim, socialny pedagdg, socialne
interakcie, psychosocialna podpora

1.1 Inkluzia v edukacii : strategicka priorita a politikum

Jednou z hlavnych strategickych priorit si¢asného Skolstva je dostupnost,
rozvoj a kvalita inkluzivneho vzdelavania’, ku ktorému sa Slovenska repub-
lika zaviazala eSte v roku 2010 prijatim Dohovoru OSN o pravach oséb so
zdravotnym postihnutim. Av8ak az v roku 2021 sa inkluzia v $kolstve stéla
politickou témou, kedZe bola zaradena do Planu obnovy a odolnosti SR, vda-
ka Comu sa nastartovali dlho odkladané legislativne zmeny. Prvotnym doku-
mentom, v ktorom najdeme zoznam niektorych z tychto zmien, je Nulty akény
plan Stratégie inkluzivneho pristupu vo vychove a vzdelavani na rok 20212
Rozsahom nepatrny dokument poZadoval legislativne ukotvenie principu ink-
luzie vo vychove a vzdelavani, redefiniciu Specialnych vychovno-vzdelava-
cich potrieb, vymedzenie podpornych opatreni vo vychove a vzdelavani, za-
definovanie segregacie a zavedenie povinnosti zakazu segregacie pri tvorbe
Skolskych obvodov, podporu debarierizacie materskych $kél, personalne po-
silnenie kapacit v materskych Skolach cez pedagogickych asistentov alebo
pomocnych vychovavatelov, spristupnenie Ziakom s lahkym stupfiom men-

1 https://www.planobnovy.sk/site/assets/files/1045/2021-k6_-_dostupnost-_rozvoj_a_kvali-
ta_inkluzivneho_vzdelavania_na_vsetkych_stupnoch.pdf

2 https://www.minedu.sk/nulty-akcny-plan-strategie-inkluzivneho-pristupu-vo-vychove-a-
vzdelavani-na-rok-2021/
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talneho postihnutia nizSie stredné vzdelanie atd. Viacero z deklarovanych
zavazkov su uz v sucasnosti realitou, pricom dalSie ulohy v procese trans-
formacie $kol smerom k vacSej miere inkluzivnosti obsahuje Stratégia inklu-
zivneho pristupu vo vychove a vzdelavani na roky 2021 — 2030. Aktualne je
v platnosti jej prvy AkEény plan s konkrétnymi zavazkami na roky 2022 — 2024
a vystupmi, napriklad v podobe Katalégu podpornych opatreni, ktory schvali-
lo MSVVa$S SR pod &islom 2023/13957:1-C1661 s platnostou od 1. septem-
bra 20233. Za vyznamny vysledok plnenia stratégie mozno povazovat aj to,
Ze v zakone o vychove a vzdelavani je zadefinované inkluzivne vzdelavanie
(§ 2, ag), deklarovany princip inkluzivneho vzdelavania (§ 3, €) a ukotvené
pravo dietata, resp. Ziaka na inkluzivne vzdelavanie a individualny pristup
reSpektujuci jeho vychovno-vzdelavacie potreby, schopnosti a moznosti, na-
danie a zdravotny stav ( §144, ods.1 e). V zakone o vychove a vzdelavani
vSak nadalej zostava klauzula o moznosti preradenia Ziaka so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami do Specialnej Skoly alebo Specializovanej
triedy, ak riaditel' Skoly alebo prisluSsné zariadenie poradenstva a prevencie
zisti, Zze vzdelavanie nie je na prospech ziakovi (§ 29, ods.13). Na druhej
strane treba dodat, Ze nie je tomu tak davno, ked sucastou tejto klauzuly
bola aj zmienka o tom, Ze k zmene spbésobu vzdelavania moze dojst aj v pri-
padoch, ked zaradenie Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potre-
bami do beZnej triedy nie je na prospech spoluZiakom.

Princip inkluzivneho vzdelavania je ukotveny v inovovanom Statnom vzde-
lavacom programe, ktory je vysledkom kurikularnej reformy v ramci pinenia
Planu obnovy a odolnosti SR*. V tvodnej &asti SVP sa uvadza, Ze zohla-
driovanie individualnych potrieb Ziaka zabezpecuje rovnocenny, primerany
a efektivny pristup pri u€eni a celkovo na participacii vo vychove a vzdelava-
ni spolu s ostatnymi ziakmi Skoly a pri vSetkych Cinnostiach kolektivu triedy,
na ktorych sa Ziak méze podielat®.

K podpore inkluzie v Skolach maju prispiet aj Skolské podporné timy, ktoré
sa mbzu zriadovat v materskych, zakladnych a strednych Skolach. V zmysle
zdkona o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch ich
ulohou je :

— koordinovat rozvoj inkluzivneho vzdelavania,
— zabezpecit vo vychove a vzdelavani uplatfiovanie pouzZivania pristupov

a stratégii, ktoré vyplyvaju z jednotlivych odborov vedy a techniky,

— spolupracovat’ so zariadenim poradenstva a prevencie a dalSimi subjekt-

mi pri podpore deti, ziakov a ich zakonnych zastupcov v oblasti vychovy

a vzdelavania,

3 https://podporneopatrenia.minedu.sk/katalog-podpornych-opatreni/
https://www.minedu.sk/komponent-7-vzdelavanie-pre-21-storocie/

5 https://www.minedu.sk/data/files/11808_statny-vzdelavaci-program-pre-zakladne-vzde-
lavanie-cely.pdf
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— poskytovat’ poradenstvo detom, ziakom a zakonnym zastupcom a meto-
dicku podporu pedagogickym zamestnancom,
— podielat’ sa na tvorbe Skolského vzdelavacieho programu.

Skolsky podporny tim tvoria vSetci odborni zamestnanci $koly, priom
v zmysle citovanej legislativnej normy (zakon €. 138/2019 Z. z. §84 a) mbzu
byt jeho sulastou aj pedagogicki zamestnanci. Zakon pritom neuréuje
striktné zlozenie timu, ale uklada Skolam povinnost zamestnat’ Skolského
Specialneho pedagdga. Vyber ¢lenov Skolského podporného timu schvaluje
pedagogicka rada, priCom podla najnovSej kategorizacie odbornych
zamestnancov v Skole moze pdsobit aj socialny pracovnik. Ostatni odborni
zamestnanci, t. j. Skolsky psycholdg, Skolsky Specialny pedagog, lieCebny
pedagdg, logopéd a socialny pedagdég mohli pésobit v $kolach od roku 2008.
Ich pracovné kompetencie vymedzil zakon &. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, ktory od roku 2019 nahradil
rovnomenny zakon &. 138/2019 Z. z.

Hoci multidisciplinarne timy nie su v slovenskych Skolach novinkou (porov.
Klein, Silonova 2014; Bizova 2023), ich legislativne ukotvenie a zaradenie do
systému poradenstva a prevencie a s tym suvisiaca finan&na podpora je vy-
znamnym krokom pri vytvarani inkluzivneho prostredia v Skolach. V zmysle
aktualnych legislativnych zavazkov MSVVaS SR deklarovanych v SVP a na
stranke Narodného institutu vzdelavania a mladeze, Skolské podporné timy
by mali byt na Slovensku beznou suc¢astou $kol od roku 2026. V sucasnosti
je situacia v Skolach rézna s tym, Ze v niektorych Skolach pésobia plnohod-
notné podporné timy, ktoré tvoria dvaja, traja az Styria odborni zamestnanci,
v inych Skolach naopak nepdsobi ziaden z nich. Podla udajov Statistickej ro-
¢enky Centra vedecko-technickych informacii SR za Skolsky rok 2023/24 na
z&kladnych Skolach pdsobilo celkovo 2035 odbornych zamestnancoy, z toho
1054 Specialnych pedagogov, 523 Skolskych psycholégov a 458 odbornych
zamestnancov bez uvedenia $pecializacie®. Pri zohladneni celkového poctu
zakladnych 8kél, na jednu Skolu pripada v priemere jeden odborny zamest-
nanec, t. j. na celoslovenskej urovni $kolské podporné timy zatial nepdsobia,
¢o sa ma v blizkej buducnosti zmenit.

Na zéklade uvedenych legislativnych procesov mozno bez zveli¢enia kon-
Statovat, Ze Slovensko sa nachadza v prelomovom obdobi, kedy sa moze
priblizit k Standardu krajin s vysokou mierou zapojenia Ziakov so Specialmi
vychovno-vzdelavacimi potrebami do beznych $kél, aj ked realne priblizenie
sa k ratingu niektorych eurdpskych krajin je stale vysokou métou. Naprik-
lad v Taliansku uz v roku 2012 bolo vzdelavanych v inkluzivnom prostredi
99% ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, v LotySsku
— 89,9%, Spanielsku — 83,%, irsku — 80,3% (porov. Leonhardt 2019). Na

6 https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka-
-rocenka-publikacia/statisticka-rocenka-zakladne-skoly.html?page_id=9601
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Slovensku sa v Skolskom roku 2023/24 vzdelavalo v beznych Skolach 52
488 ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a dalSich 25
235 Ziakov v Specialnych skolach a Specialnych triedach beznych $kél, ¢o je
v porovnani s ostatnymi krajinami EU nelichotivé ¢&islo”.

1.2 Inkluzia a psychosocialna podpora ziakov

Nosnou myslienkou inklUzie je akceptacia réznorodosti a prijatie jedinec-
nosti ako imanentnej suc€asti ludského spoloCenstva. Idea inkluzie sa pre-
to neobmedzuje len na deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo tie, ktoré
suU najviac ohrozené Ci znevyhodnené, ale vo svojej podstate zahffia kazdé
dieta Ci ziaka, ktory Celi obmedzeniam v procese edukacie. ReSpektovanie
individualnych osobitosti je ukotvené v definicii inkluzivneho vzdelavania,
v ktorej sa zd6razriuje aj zohladhovanie vychovno-vzdelavacich potrieb a ak-
tivne zapojenie UCastnika vychovy a vzdelavania do Cinnosti Skoly alebo
Skolského zariadenia (porov. zakon ¢. 245/2008 Z. z.). V definicii sa pritom
nespominaju Ziaci so zdravotnym &i inym znevyhodnenim, ani Specialne vy-
chovno-vzdelavacie potreby, ktoré sa viazu na status Ziaka so zdravotnym
znevyhodnenim, ochorenim ¢&i zdravotnym oslabenim, vyvinovymi porucha-
mi alebo poruchami spravania. Skolsky zakon tak reflektuje vyvoj aplikacie
inklazie v Skolskej praxi smerom kK jej SirSiemu chapaniu ako ,,8koly pre vSet-
kych®. Tento posun presadzuje aj Eurépska agentura pre rozvoj Specialneho
a inkluzivneho vzdelavania® a v jej dokumentoch sa uz primarne neuvadzaju
len zZiaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami® a ti ktori su ne-
jakym spdsobom diskriminovani a znevyhodfovani. Zohladriovanie Sirokého
spektra Specifik, ktorymi ziaci disponuju na zaklade zdravotného stavu, vy-
vinovych osobitosti a ktoré si prinasaju z rodinného prostredia, napriklad so-
cialny status, ekonomicka uroven, socialne zazemie atd, je pre Skoly naroc-
nou vyzvou, ktora sa neda premietnut do praxe za kratky ¢as. Ciastodnym
rieSenim je schvaleny Katalég podpornych opatreni, ktory vychadza z novej
koncepcie vychovno-vzdelavacich potrieb a po novom poskytuje podporu aj
tym, ktori na fiu doteraz nemali narok. Sucastou podpornych opatreni su aj
tzv. v8eobecné opatrenia, ktoré sa tykaju vSetkych Ziakov, a to : prevencia na
podporu fyzického zdravia, duSevného zdravia a prevencia vyskytu rizikové-
ho spravania a krizova intervencia.

Jednou z oblasti podpory, ktorej sa Ziakom dostava v Standardnom inklu-
zivnom prostredi je psychosocialna podpora. Mézeme povedat, Ze je priro-

7 https://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/statistiky/statisticka-
rocenka-publikacia/statisticka-rocenka-specialne-skoly.html?page_id=9600

8 Nazov v anglickom jazyku je European Agency for Special Needs and Inclusive Education

9 Key principles. Supporting policy development and implementation for inclusive educa-

tion (2021). Dostupné na : https://www.european-agency.org/sites/default/files/Key%20
Principles%20%E2%80%93%20Supporting%20policy%20development%20and%20im-
plementation%20for%20inclusive%20education_1.pdf
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dzenou sucastou inkluzivneho étosu, kedZze prijatie jedine¢nosti jednotlivca
implikuje vznik a utvaranie spoloCenstva, v ktorom je kazdy vitany a oceno-
vany za to aky je. T. Booth a M. Ainscow (2017), tvorcovia svetoznameho In-
dexu inklGzie v podobe priru¢ky na rozvoj $kol, poukazuju na tuto skuto€nost’
v systéme inkluzivnych hodnét, ktoré si musi institucia osvojit a pretavit’ do
svojej kazdodennej praxe, aby sa mohla stat' inkluzivnou. Vac¢sina z tychto
hodnét je esencialna pre fungovanie spoloCenstva ako napriklad empatia,
laska vo vyzname starostlivosti o blaho blizneho, dbvera, Uprimnost, odva-
ha. Autori vS8ak medzi hodnoty zaraduju aj komunitu, priCom v jej zaklade je
uvedomenie si vztahovej podstaty existencie a vyznamu priatelstiev pre du-
Sevnu pohodu jednotlivca. Inymi slovami povedané, inkluzivna $kola by mala
byt miestom, kde su zZiaci vedeni k vzajomnej ucte, vS§imavosti, starostlivosti
a prindlezitosti k spoloenstvu, ktorého su aktivnou sucastou. Akceptacia
diverzity si preto vyzaduje proaktivny pristup a ochotu vstupovat do vza-
jomnych interakcii, k éomu vSak nedochadza automaticky a bez vedomého
usilia, ale cielenym usmerfiovanim. Ak sa tak nedeje, mézu vznikat narusené
vztahy, ktoré Ziaka zatazuju, oberaju o radost zo zivota, znechucuju mu po-
byt v 8kole a v neposlednom rade zhor8uju kvalitu jeho Zivota. Harmonické
vztahy naopak vyvolavaju duevnd pohodu, napifiaju Ziaka radostou, poko-
jom, sebaddOverou a vierou v schopnost’ sebauréenia. Nie je preto prekvapu-
juce, Ze vacsina publikacii renomovanych autorov z oblasti inkluzivnej edu-
kacie sa zaobera aj otazkami psychosocialnej podpory v Skolskom prostredi.
Napriklad v kolektivnej v publikacii M. Bartorfiovej a M. Vitkovej (Inkluzivni
pedagogika, 2019) su obsiahnuté témy ako Psychicka pohoda ako téma in-
terakcie v inkluzivnej skole, Psychické zdravie a zataz, Psychické zdravie
a inkluzia — stratégie k rozvoju $koly. Podobne v monografii od V. Lechtu
a N. Bizovej (2019) sa medzi komponentmi inkluzivnej edukacie uvadzaju
aj psychologicky a socialny komponent, ktoré priblizuju moznosti podpory
Ziakov v ramci formalnej a neformalnej inkluzivnej edukacie. M. Tannenber-
gerova (2016), autorka ,,sprievodcu Skolskou inkluziou® a ¢lenka timu zakla-
datelov koncepcie Férova $kola v CR™, priblizuje vo svojej publikacii priklady
z praxe, ktorymi ilustruje efektivnost psychosocialnej podpory v Skolskom
prostredi. Napokon aj Skolska inSpekcia SR sa aktivne zapaja do rieSenia
problematiky well-beingu v Skolach a na svojej stranke prezentuje vystupy
z medzinarodného projektu Skolska inSpekcia — partner spokojného Ziaka
a uspesnej Skoly (2021 -2023)'. Autori projektu zastavaju nazor, ze ak v $ko-
le panuju dobré vztahy a napifiaju sa zakladné potreby vSetkych aktérov
vzdelavania, tak ziaci vykazuju vysSiu Zivotnu spokojnost, €o sa pozitivne
prejavuje aj na ich vzdelavacich vysledkoch. Dusevnu pohodu a ucenie sa

10  http://www.ferovaskola.cz/standardy-ferove-skoly
1 https://www.ssi.sk/2023/04/14/wellbeing/
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symbolicky prirovnavaju k spojenym nadobam, bez ktorych Ziaci nedokazu
dosahovat maximum svojho vzdelavacieho potencialu.

Psychosocialnu podporu poskytuju v Skolskom prostredi v prvom rade
ucitelia svojim pristupom k Ziakom, reSpektovanim ich jedineCnych (nielen)
vzdelavacich potrieb. V zmysle platného 5-stupriového modelu poradenstva,
ktory je tak|sto vystupom z Planu obnovy a odolnostl SR ucitelia poskytuju
k apllkacn tohto modelu v praxi'?, podpornou urovriou prveho stupna sa roz-
umie univerzalna preventivno-vychovna &innost, ktora sa poskytuje vSetkym
detom a Ziakom ako sucast vychovno-vzdelavacej Cinnosti. Jej cielom je
zabezpecenie optimalnych podmienok pre socialno-emocionalny, kognitivny
a osobnostny rozvoj dieta & Ziaka. TaZiskom tychto &innosti je budovanie
pozitivnej klimy a harmonickych vztahov v triede, nenasilna vzajomna komu-
nikacia pocitov a potrieb, rieSenie interpersonalnych konfliktov medzi ziakmi,
monitorovanie pokroku Zziakov, udrziavanie motivacie, rozvoj prosocialne-
ho spravania, empatie a kongruencie. DuSevnu pohodu ziakov podporuje
v kognitivnej oblasti rozvoj kritického myslenia, schopnost riesit' problémy
a kreativita. V emocionalnej oblasti ide sebaddveru a déveru v inych ako aj
odolnost pri zvladani nepriaznivych situécii, ktoré suvisia s pozitivnym vni-
manim seba, rozpoznavanim emdécii a autoregulaciou. V socialnej oblasti su
dolezité komunikaéné zruénosti, pocit spolupatri¢nosti, nadvazovanie a roz-
vijanie vztahov a kooperacia (Polgaryova et al. 2023).

Ucitel na zaklade pedagogickej diagnostiky, ktora patri medzi jeho Stan-
dardné kompetencie', prispésobuje vychovno-vzdelavaciu ¢innost' kazdému
ziakovi tak, aby podporovala jeho celkovy rozvoj a zohladriovala jeho indivi-
dualne potreby, silné a slabé stranky. V pripade potreby uditel spolupracuje
v tychto intenciach s rodi¢mi ziaka, pedagogickym asistentom a Skolskym
podpornym timom, najma Skolskym psycholégom a socialnym pedagégom.

1.3 Podpora socialnych interakcii ziakov

Jednou z oblasti, v ramci ktorej méZeme vyrazne zvySovat psychosocidlnu
pohodu Ziakov, je oblast’ vrstovnickych socialnych interakcii. Ak medzi Ziak-
mi panuju dobré, vzajomne akceptujuce a obohacujuce vztahy a v kolektive
vladne priatelska atmosféra, ziaci nemaju dévod k hostilnému, urazlivému ¢i
ostrakizujucemu spravaniu. V pokojnej atmosfére si Ziaci lahSie osvojuju ve-
domosti, spolupracuju a navzajom sa podporuju. Mézeme povedat, Ze Ziaci
s dobrymi vztahmi su v Skole Stastni, teSia sa do Skoly a aj ked nedosahuju
vynikajuce vysledky, su v Skole uspesni. Medialny obraz vrstovnickych vzta-
hov ziakov v 8kolach na Slovensku je vS§ak pomerne negativny a pre mediali-
zované pripady Sikanovania sa v spolo¢nosti oraz viac sklofiuje potreba cie-

12 https://www.minedu.sk/transformacia-poradni/
13 https://mpc-edu.sk/pages/projects/teachers/profesijne_standardy/2022_Standard_Uci-
tel_ZS_web-1.pdf
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lenych intervencii, podpory a monitorovania socialnych interakcii. Osobitnu
pozornost si vyzaduju suicidalne pripady, ku ktorym doslo uz aj v Skolskom
prostredi, o je extrémne alarmujlce. Ziaci s postihnutim, resp. akymkolvek
znevyhodnenim, resp. odliSnostou su vo vrstovnickych interakciach zrani-
tefni. Nedokazu konkurovat intaktnym vrstovnikom vo vSetkych realizova-
nych €innostiach, maju Specifika, ktoré ich znevyhodfuju a preto potrebuju
istu formu ochrany, dohladu, aby neboli ponechani v mikrosvete socialnych
vztahov v Skole sami na seba. Ak by v Skole neboli vytvorené optimalne
podmienky pre Ziakov so znevyhodnenim a s intaktnymi Ziakmi by sa cielene
nepracovalo na akceptacii diverzity, mohlo by sa stat, Ze Ziaci s akoukolvek
odliSnostou sa stanu lahkym ter€om ostrakizacie a neskér aj Sikanovania.
Viaceré vyskumné zistenia pritom kontinualne poukazuju na menej priaznivu
socialnu poziciu ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
v inkluzivnom prostredi v porovnani s ich intaktnymi vrstovnikmi (Kusa 2016;
Vorlicek 2018; Schwab, Nel, Hellmich, 2019; Finnvold 2021). Ide najma o so-
cidlnu poziciu v skupine, priatelské a kamaratske vztahy, spontéanne interak-
cie v 8kolskom i mimoskolskom prostredi, mieru zapojenia do spolo&nych
aktivit, vrstovnicku podporu, akceptaciu intaktnymi vrstovnikmi. V zahrani-
¢i, a porovnatelne aj u nas, sa v danej oblasti realizuju preventivne a inter-
venéné programy, aviak nejde o celoploSnu prax, ale iniciativu uvedomelych
a angazovanych pedagégov a odbornych zamestnancov, najma Skolskych
psycholdégov a socialnych pedagdgov.

Podpora vrstovnickych interakcii taZiskovo spada do cinnosti socialne-
ho pedagoga, ktory vykonava socialno-pedagogicku diagnostiku prostredia
a vztahov. Tato kompetencia ho opraviuje k monitorovaniu socialnej po-
zicie ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami v Skolskom
prostredi a identifikacii zjavnych alebo skrytych bariér participacie. Social-
ny pedagdg mdze zasadnym spdsobom ovplyviiovat vrstovnicke interakcie
v ramci prevencie socialno-patologickych javov, akymi su napriklad socialna
izolacia, ostrakizacia, viktimizacia a pod. V tejto oblasti moze byt vyznamna
prave sekundarna prevencia, ktora sa cielene zameriava na osoby, ktoré su
ohrozené vznikom socialno-patologickych javov. Prostrednictvom socialno-
vychovnych ¢innosti mdze socialny pedagdg prehlbovat’ inkluzivne povedo-
mie ziakov, formovat postoje k inkluzii, posilfiovat intrapersonalne a inter-
personalne kompetencie Ziakov. Na nevyhnutnost zvySovania povedomia
o jednotlivcoch s postihnutim poukazuje aj ¢l. 8 Dohovoru OSN o pravach
osbb so zdravotnym postihnutim, kde sa ako efektivne nastroje aplikacie
odporucaju vychovné a vzdelavacie programy. Socialny pedagdég méze byt
napomocny pedagogickym zamestnancom pri rieSeni uz vzniknutych situacii
a v ramci intervenénej kompetencie dokaze nastavit efektivny systém pomo-
ci Ziakovi a skupine. Socialny pedagdg ako ¢len multidisciplinarneho timu
realizuje odborné €innosti v sulade s obsahovymi a vykonovymi Standardmi
vypracovanymi Vyskumnym Ustavom detskej psycholégie a patopsycholégie
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v ramci Narodného programu MSVVa$ Standardizaciou systému poraden-
stva a prevencie k inkluzii a uspeSnosti na trhu prace (2019-2022). Stupajuci
pocet socialnych pedagégov v skolach je dékazom toho, Ze ich €innost je
zmysluplna, odévodnena vzhladom na rdéznorodé socidlne potreby Ziakov
a v 8kolach s vysokym pocétom Ziakov zo socialne znevyhodfujiuceho pro-
stredia aj legislativne Ziadana.
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_INTERVENCIA UCITELA V SITUACII
SIKANOVANIA NA ZAKLADNEJ SKOLE

TEACHER INTERVENTION IN A SITUATION
OF BULLYING IN PRIMARY SCHOOL

Kristina Dédova, SR

Anotacia: Studia sa zaobera intervenciou ugitela v situacii Sikanovania v trie-
de na zakladnej Skole. Poukazuje na vybrané aspekty suvisiace s interven-
ciou ugitela a to pohlavie, dizku pedagogickej praxe, miesto $koly a spdsob
Sikanovania. Vyskumny subor tvorilo 63 ucitelov zakladnych kol vo veku od
25 do 60 rokov, s dizkou pedagogickej praxe od 2 do 35 rokov. Z hladiska
pohlavia bolo 52 (82,5%) zien a 11 (17,5%) muzov. V ramci metodik bol
pouzity Dotaznik nazorov ucitelov na Sikanovanie (Craig et. al., 2000), ktory
bol doplneny vybranymi sociodemografickymi premennymi. Vysledky pries-
kumu poukazali, ze vzhladom na pohlavie viac ako 2/3 uditeliek by zasiahli
v situacii Sikanovania. Podla veku ucitelov, viac ako % ucitelov do 30 rokov
by zasiahla do Sikanovania. 20 % ucitelov vo vekovej kategérii od 41 do 50
rokov uviedlo, ze urCite by zasiahli do situacie Sikanovania. V intervencnej
¢innosti su viac aktivni ucitelia ak ide priame Sikanovanie (fyzické, verbal-
ne), menej zasahuju do nepriameho Sikanovania. Vysledky poukazuju na
dolezitost realizacie prednasok so zameranim na intervenéné a preventivne
¢innosti v suvislosti so Sikanovanim.

Kracové slova: intervencia, uditel, Sikanovanie

Uvod

Sikanovanie ako neZiaduce spravanie je pomerne starym javom, ktory
sa objavuje na Skolach. Pojem Sikanovanie pochadza z francuzskeho
slova ,chicane®, ¢o znamena zlomyselné obtazovanie, tyranie, suzovanie,
prenasledovanie (Ri¢an, 1993, 1995). Vyznamny nérsky autor Olweus
(1995) charakterizuje Sikanovanie tak, ked je dieta Sikanované alebo viktimi-
zované vtedy, ak je opakovane pocas istého obdobia vystavené negativne-
mu konaniu zo strany jednej alebo viacerych oséb. Sikanovanie je chapané
ako zamerné ublizovanie, ktoré sa uskutoc¢fiuje medzi agresorom a obetou.
Ide o vztah nerovnocennosti, v ktorom slab$i jednotlivec nie je schopny
sa ubranit’ vonkajSim tlakom od jeho silnejich spoluziakov, pricom vyskyt
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tohto spravania sa opakuje. Tiez zd6raznuje, Ze Sikanovanie sa vyskytuje
bez zjavnej provokacie pri Sikanovani, obet je aktivne vyhladavana agre-
sorom (Olweus, 2017). O Sikanovani hovorime aj vtedy, ak ide o ,Opakova-
né, nevyprovokované agresivne spravanie, v ktorom agresor alebo agresori
sU mocnejSi ako osoba alebo osoby, ktoré su obetami takéhoto spravania“
(Rigby, 2000, s. 57). Sikanovanim sa chape také spravanie, v ktorom Ziak
alebo skupina Ziakov opakovane fyzicky alebo psychicky ubliZzuju, pripadne
vyluduju z kolektivu bezbranného Ziaka (Salmivalli 2010, s. 112; Ri¢an, Ja-
nosova, 2010). Sikanovanie zahffia patologické spravanie, ktoré je umysel-
né, opakované a zahffia nerovnovahu moci (Swearer et al., 2010). Podla
Williamsa, Guerra (2007) Sikanovanie ma mnoho poddb vratane fyzického
(napr. kopanie, bitie), verbalneho (napr. prezyvanie), vztahového (napr. so-
cialne vylucenie, klebety) a kyberSikanovania (napr. Skodlivé spravy alebo
obrazky vysielané prostrednictvom textovych sprav alebo emailov).

Délezitu ulohu pri intervencii Sikanovania zohrava ucitel. Pri intervencii Si-
kanovania je dolezité poznat stuper pokrocilosti Sikanovania. UCitel v triede
méze rozpoznat Sikanovanie podfa viacerych signalov (Kolaf, 2005, 2011).
Podnetom k intervencii moze byt telefonicka alebo osobna informacia rodi-
¢ov o podozreni na Sikanovanie, pripadne ziadostou rodi€a o preskimanie
Sikanovania v triede. Zufala reakcia obete, alebo jej kamarata, tajné navstive-
nie ucitela a zdoverenie sa s problémom. Signalom mdze byt aj to, ze Ziak je
prehliadany, odmietany, izolovany, dostava povySenecké prikazy, ktorym sa
snazi vyhoviet. UCitel mbzZe zachytit nepriaznivy emocny stav, kedy ziak ma
smutnu naladu, posobi nestastne. UCitel telesnej vychovy si méze vSimnut,
Ze ziak nechodi na telocvik, zostava v triede. Obet Sikanovania ¢asto vyhla-
dava blizkost ucitela poCas prestavok. Tiez sa zhorSuje Skolsky prospech,
ziak ma rozhadzané veci na lavici, a uitel by mal tomu venovat nalezitu
pozornost. Pre odhalenie, ako i zvladnutie problému Sikanovania v triede je
dodlezité, aby ucitelia poznali jednotlivé kroky rieSenia Sikanovania. NajlepSou
snahou ucitelov je budovat trvalo a systematicky kamaratske a bezpecné
vztahy v celej triede.

Ciel prieskumu
Cielom prieskumu bola analyza nazorov ucitelov na Sikanovanie v zaklad-
nej Skole. Nas vyskum sa zameriaval na interven¢nu Cinnost’ v Sikanovani
v profesii u€itela. Intervenciu uditela sme analyzovali prostrednictvom stano-
venia nasledovnych cielov, ktorych zamerom je zistit:
a) intervenciu ugitelov pri $ikanovani podla veku a dizky pedagogickej praxe
b) intervenciu ucitefov pri Sikanovani vzhfadom na miesto Skoly ucitefov
¢) zasah ucitelov pri Sikanovani v triede vzhfadom na pohlavie
d) intervenciu ucitefov pri Sikanovani v triede v suvislosti so spdsobom
Sikanovania
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Prieskumné otazky

Na zaklade stanovenych prieskumnych cielov sme si polozili tieto vyskum-
né otazky:

Prieskumna otazka €. 1: ,OdliSuju sa ucitelia v intervencii Sikanovania
v triede vzhladom na vek a dizku pedagogickej praxe ?*

Prieskumna otazka €. 2: ,OdliSuju sa ucitelia v intervencii Sikanovania
v triede vzhladom na miesto Skoly?“.

Prieskumna otazka €. 3 ,Odlisuju sa ucitelia v intervencii Sikanovania
v triede vzhladom na pohlavie ?*

Prieskumna otazka €. 4 ,Odlisuju sa ucitelia v intervencii Sikanovania
v triede vzhladom na formu Sikanovania v triede ?“

Metody prieskumu

Metody prieskumu boli zlozené zo sociodemografickych udajov, v ktorych
sme sa respondentov pytali na vek, pohlavie, dizku pedagogickej praxe, ako
i mesto, v ktorom realizuju pedagogicku &innost. Dalia ¢ast batérie bola
zamerana na pohlad ucitelov na Sikanovanie prostrednictvom Dotaznika
nazorov ucitelov na Sikanovanie. Otazky boli koncipované nesugestivhom
spbsobom na baze dobrovolnosti.

Dotaznik ndazorov ucitel'ov na Sikanovanie (Craig et. al., 2000)

Dotaznik zistuje nazory ucitelov na Sikanovanie v zakladnych Skolach. Za-
meriava sa na schopnost pedagdgov poznat’ Sikanovanie v triede, rozpoznat
zavaznost Sikanovania a na zistovanie miery zasahu v situacii Sikanovania
v triede. Dotaznik je zlozeny zo Siestich pribehov, ktoré opisuju rézne situ-
acie Sikanovania v triede. Pribehy €. 1, 2 a 5 je zamerany na priame verbalne
Sikanovanie, pribeh &. 4 na priame fyzické Sikanovanie a v pribehoch €. 3 a 6
ide o nepriame Sikanovanie. Ulohou ugitelov je odpovedat pri kazdom pri-
behu na otazku: Zasiahli by ste v danej situacii Sikanovania? Na tieto otazky

Ziskané data od ucitefov sme spracovali pomocou matematickej analyzy.

Charakteristika prieskumného suboru

Prieskumny subor tvorilo 63 ucitelov zakladnych 8kél, ktori kompletne vy-
plnili vSetky udaje v dotazniku. Respondenti boli vo veku od 25 do 60 rokov,
s dizkou pedagogickej praxe od 2 do 35 rokov pedagogickej praxe. Podla
miesta bydliska mesto bolo zastipené 36 ucitefmi, t.j. 57,1% a vidiek 27, t.j.
42,9% ucitefov. Z hladiska pohlavia bolo 52 (82,5%) zien a 11 (17,5%) mu-
zov. Informacie o prieskumnej vzorke su spracované v tab. €. 1.
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Tab. €. 1 Sociodemografické udaje o uciteloch zakladnych kol

KATEGORIE N %
do 30 rokov 21 33,3

31-40 rokov 17 27

Vek
41-50 rokov 15 23,8
51-60 rokov 10 15,9
do 5 rokov 21 33,3
Dizk d ickei 6-15 rokov 20 31,8
zka pedagogickej praxe

P 909 P 16-25 rokov 13 20,6
26-35 rokov 9 14,3

. mesto 36 571

Miesto Skoly
vidiek 27 42,9
muz 11 17,5
Pohlavie

zena 52 82,5

Analyzy a interpretacia zisteni prieskumu

Jednym z ciefov prieskumu bola analyza z&sahu ucitelov do Sikanovania
v triede. V prieskumnej otazke &. 1 sme sa pytali ,Odlisuju sa ucitelia v inter-
vencii $ikanovania v triede vzhladom na vek a dizku pedagogickej praxe?*.
Vysledky analyzy uvadzame v tab. &. 2.

Tab. €. 2 Intervencia ucitelov pri Sikanovani vzhfadom na vek

vobec . asi by . urcite
nezasiahol zasiahol

by som by som som by som by som
Vek nezasiahol y zasiahol zasiahol

N % N % N % N % N %
do 30 rokov 1 4.8 1 4.8 31143 | 7| 333 |9 ]| 428
31-40 rokov 1 5,9 2| 18 | 3] 176 |5 294 |6 | 353
41-50 rokov 1 6,7 3 20 4| 26,7 |4 | 26,7 |3 20
51-60 rokov 1 10 2 20 3 30 2 20 2 20

Na zaklade vysledkov analyzy prieskumu méZeme konstatovat, Ze vo ve-
kovej kategorii do 30 rokov by 42,8% ucitelov urcite zasiahlo do Sikanovania
v triede, 33,3% by tiez zasiahlo, ak by uvideli Sikanovanie. Len 4,8% ucitelov
v danej vekovej kategorii by vobec nezasiahlo pri Sikanovani. Vo vekovej
kategorii od 31 do 40 rokov by najviac ucitelov, t.j. 35,3% urcite zasiahlo do
Sikanovania a priblizne rovnaky pocet ucitelov 29,4% by zasiahlo do Sikanu-
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juceho spravania. Len 5,9% ucitelov by vObec nezasiahlo do Sikanovania.
Tiez sme chceli zistit, s akou pravdepodobnostou by zasiahli uitelia vo veku
od 41 do 50 rokov. Vysledky prieskumu ukazali, ze 6,7% ucitelov by urcite
nezasiahlo pri Sikanovani v triede a len 26,7% by zasiahlo, a urcite by zasiah-
lo 20% ucitefov. V najstarSej vekovej kategarii, t. j. 51- 60 rokov sa ukazalo,
Ze 30% ucitelov by asi intervenovalo a dalSich 20% by nezasiahlo pocas
Sikanovania v triede.

Celkovo mozZno konStatovat, Ze ucitelia sa odliSuju v intervencii pri Sika-
novani vzhladom na vek a dizku pedagogickej praxe. Ukazuje sa, Zze mladsi
ucitelia by zasiahli CastejSie v porovnani so starSimi ucitefmi. Tento fakt méze
suvisiet’s tym, zZe starsi ucitelia nepoznaju spdsoby ako adekvatne zasiahnut
do Sikanovania, pripadne sa mézu domnievat, Ze ziaci si to vyrieSia sami.

V prieskume nas tiez zaujimali odliSnosti v intervencii vzhfadom na miesto
Skoly. Stanovili sme si prieskumnu otazku €. 2 ,OdliSuju sa ucitelia v inter-
vencii Sikanovania v triede vzhladom na miesto skoly?*. \/ysledky prehladne
zobrazuje tab. €. 3.

Tab. €. 3 Intervencia ucitelov pri Sikanovani vzhladom na miesto $koly

vobec . asi by . urcite
nezasiahol zasiahol by
. by som by som som som by som
Miesto nezasiahol y zasiahol zasiahol
N % N % N % N % N %
mesto 2 55 3 8,3 6 16,7 | 10| 27,8 | 15| 41,7
vidiek 2 7,5 5| 185 | 9| 33,3 5 18,5 6 22,2

Vysledky prieskumu poukazali, ze 41,7% ucitelov v meste by urcite za-
siahlo pri Sikanovani, zatial ¢o na vidieku je to len 22,2% ucitelov. Najmenej
5,5% ucitelov v meste by vobec nezasiahlo do Sikanovania a asi by zasiahlo
16,7% ucitefov v meste. Na vidieku by asi zasiahlo 33,3% ucitelov a 18,5%
by nezasiahli v pripade Sikanovania.

Celkovo mozno konstatovat, ze uditelia sa odliSuju v intervencii do Sikano-
vania vzhfadom na miesto Skoly.

Dal$im ciefom prieskumu bola analyza zasahu uéitelov vzhfadom na
pohlavie. Stanovili sme si prieskumnu otazku €. 3 ,Odlisuju sa ucitelia
v intervencii Sikanovania v triede vzhfadom na pohlavie?“Vysledky su v tab.
. 4.
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Tab. €. 4 Zasah ucitelov pri Sikanovani vzhladom na pohlavie

vobec . asi by . urcite
nezasiahol zasiahol
. by som by som som by som by som
Pohlavie nezasiahol y zasiahol zasiahol
N % N % N % N % N %
muz 1 9,1 2 18,2 2 18,2 3 | 27,3 3 | 27,3
Zena 3 5,8 7 135 | 11| 211 | 15| 28,8 |16 | 30,8

Vysledky prieskumu poukazali, ze 27,3% ucitelov by urcite zasiahlo do
procesu Sikanovania a rovnaky pocet uclitelov by zasiahol do Sikanovania,
18,2% by asi zasiahlo. Pozitivnym zistenim je skutonost, Ze nezasiahli by
len dvaja ucitelia a taktieZ by jeden ucitel vbbec nezasiahol. U uditeliek sa
ukazalo, Ze 30,8% uciteliek by urcite zasiahlo do Sikanovania a 28,8% by
zasiahlo do Sikanovania v triede. Zeny ugitelky by asi zasiahli v 21,1% a ne-
zasiahli by vébec len tri uitefky. Na zaklade uvedenych vysledkov mozno
konStatovat, Ze ucitelia sa odliSuju v miere zasahu do Sikanovania. Ukazalo
sa, ze ucitelky by intervenovali CastejSie v porovnani s muzmi.

Dalsim ciefom bolo zistit odlisnosti v zasahu do Sikanovania
vzhfadom na spdsob Sikanovania. Polozili sme si prieskumnu otazku
€. 4 ,Odlisuju sa ucitelia v intervencii do Sikanovania v triede vzhladom na
formu Sikanovania v triede?“Vysledky su v tab. €. 5.

Tab. €. 5 Zasah ucitelov pri Sikanovani vzhladom na spésob Sikanovania

vobec . asi by . urcite
. by som nezasiahol som zasiahol by som
Sposob . by som . by som .
Sikanovania | hezasiahol zasiahol zasiahol

Nl % [N| % [N| % |[N| % |[N| %
priame 4 63 | 7| 11 [12] 191 |19 302 |21 333
fyzické
priame 71 111 10| 159 | 11| 175 |15 238 | 20| 317
verbalne
nepriame 15| 23,8 |16 | 254 |13 | 20,6 |10 | 159 | 9 | 143
kyberSikano- | 1\ 555 | 47| 27 15| 238 | 9 | 143 | 8 | 127
vanie

Na zaklade vysledkov prieskumu mozno potvrdit odliSnosti v zasahu do
Sikanovania pri fyzickom Sikanovani ziakov. Len 6,3 % ucitefov by vébec
nezasiahlo pri fyzickej forme Sikanovania. 19,1 % ucitefov sa vyjadrilo, ze
by asi zasiahli do Sikanovania a 33,3% ucitefov by urgite zasiahlo v situacii
fyzického Sikanovania v triede. Z hladiska priameho verbalneho Sikanovania
ziakov, uéitelia sa vyjadrili, ze by vébec nezasiahlo len 11,1% ugitel'ov,
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zasiahlo by 23,8% ucitelov a urcite by zasiahlo az 31,7% ucitelov. Pri
hodnoteni nepriameho Sikanovania napriklad v podobe vylicenia Ziaka
z kolektivu sa ukazalo, ze 23,8% ucitelov by vobec nezasiahlo do Sikanova-
nia ziaka a tiez 25,4% by nezasiahlo do Sikanovania, len 14,3% ucitefov by
urCite zasiahlo v situacii Sikanovania. Z hladiska kyberSikanovania sa uka-
zalo, Ze len 12,7% ucitelov by urCite zasiahlo pri kyberSikanovani a az 27%
ucitelov by nezasiahlo, ak by boli ziaci kyberSikanovani.

Diskusia

Cielom Studie bola analyzy nazorov ucitelov na Sikanovanie v zakladnej
Skole. Zamerom bolo zistit’ intervenciu ucitelov pri Sikanovani a to vzhladom
na vybrané sociodemografické premenné, vek, dizka pedagogickej praxe,
miesto Skoly, spdsob Sikanovania v triede.

Zaujimala nas intervencia ucitefov v situacii Sikanovania. V prvej pries-
kumnej otazke sme sa pytali ,OdliSuju sa ucitelia v intervencii Sikanovania
v triede vzhladom na vek a dizku pedagogickej praxe?“ Vysledky prieskumu
poukazali, Zze viac ako % ucitefov do 30 rokov by zasiahlo do Sikanovania,
len 4,8% ucitelov by urCite do Sikanovania nezasiahlo. Podobné vysledky sa
ukazali aj vo vekovej kategorii od 31 do 40 rokov, kde viac ako 2/3 ucitelov
by zasiahlo do Sikanovania. Ucitelia vo vekovej kategérii od 41 do 50 rokov
uvideli, ze urcite by zasiahlo len 20% ucitelov, asi by zasiahlo 26,7% ucitelov.
Najzavaznejsie vysledky sa ukazali vo vekovej kategérii od 51 do 60 rokov,
kde ucitelia uviedli, Ze by nezasiahli v 20% a asi by zasiahlo 30% ucitelov.
Ukazuje sa, Ze stari ucCitelia su zdrzanlivejsi, ¢o sa tyka zasahu do Sikano-
vania, zatial ¢o mladi ucitelia vo veku do 40 rokov by zasiahli s va¢sou urci-
tostou. Vysledky naznaduju, Zze mladi ucitelia su viac pripraveni zasiahnut,
pravdepodobne aj na podklade poznatkov o Sikanovani, poznatkov o postu-
poch intervencie. Jednym z vysvetleni, pre€o sa ucitelia s dlhSou praxou ne-
zapdjaju do intervencie Sikanovania je skutoCnost, Ze nevedia Sikanovanie
rieSit, ¢o moze viest k prehliadaniu tohto problému. Podobné vysledky zistili
Mishna et. al. (2005), ktori vysvetlili, Ze ucitelia nevstupuju do intervencie,
lebo nevedia problém Sikanovania riesit. Tiez zistili, Ze ucitelia viac zasahuju
do Sikanovania ak disponuju empatiou k obeti.

Nasledne sme chceli zistit, ¢i sa ucitelia odliuju v zasahu do Sikanova-
nia vzhladom na miesto Skoly. V druhej prieskumnej otazke sme sa pytali
,Odlisuju sa ucitelia v intervencii do Sikanovania v triede vzhfadom na mies-
to skoly?“ Vysledky prieskumu poukazali, Zze ucitelia z mesta su aktivnejsi
v zasahu do Sikanovania. Viac ako 2/3 ucitelov by zasiahlo do Sikanovania
v meste, kym na vidieku by to bola len 1/3 ucitefov.

V tretej prieskumnej otazke sme sa pytali ,OdliSujd sa ucitelia v intervencii
do Sikanovania v triede vzhladom na pohlavie?“ Prieskum poukazal na od-
liSnosti vzhfadom na pohlavie ucitefov pri intervencii Sikanovania. Ukazalo
sa, ze viac ako polovica ucitelov by zasiahla do Sikanovania a vébec by
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nezasiahla 9,1% ucitefov. U uciteliek by urcite zasiahlo viac ako 1/3 ucite-
liek, a takmer jedna tretina by zasiahla urcite. Mozno konstatovat, Ze viac
ako 2/3 uciteliek by zasiahli v situacii Sikanovania, €o je pozitivnym zistenim.
Na zaklade vysledkov mozno konS&tatovat fakt, Ze ucitelky by intervenovali
CastejSie v porovnani s ucitelmi muzmi. Toto zistenia mdze suvisiet' s vacSou
tendenciou uciteliek pomahat, ochrarniovat, ¢o by vysvetlovalo ich aktivne
zapajanie.

V poslednej, Stvrtej prieskumnej otdzke sme chceli zistit' ,, Odlisuju sa ucitelia
v intervencii Sikanovania v triede vzhladom na formu Sikanovania v triede ?“
Z hladiska intervencie sa ukazalo, ze viac ako 2/3 tretina ucitelov by zasiahlo
do fyzického Sikanovania a len 6,3% ucitelov by nezasiahlo pri fyzickom Sika-
novani. Pri priamom verbalnom Sikanovani sa ukazalo, ze 31,7% ucitelov by
urCite zasiahlo a len 11,1% ucitefov by pri verbalnom Sikanovani ziaka urcite
nezasiahlo. UcCitelia uvadzali, ze takmer polovica ucitelov by nezasiahla pri
nepriamom Sikanovani. Pri skimani foriem Sikanovania sme zistili, ze pri
kybersikanovani by vébec nezasiahlo 22,2% ucitelov a ur€ite by zasiahlo len
12,7% ucitefov. Ukazuje sa tendencia ucitefov zasahovat viac do Sikanova-
nia v pripade priameho Sikanovania, i uz fyzického alebo verbalneho. Pri
kyberSikanovani uéitelia ¢asto nedisponuju dostatkom informacii, ako
postupovat’ pri odhaleni a tiez sa ukazuje, Ze ziaci sa menej zddveruju
s kyberSikanovanim ako pri tradicnom Sikanovani. Vyskum (Costley, Su-
eng-Lock, Ji-Eun., 2013) potvrdil, Zze ucitelia s vacSou pravdepodobnostou
reagovali na fyzické a verbalne Sikanovanie ako na nepriame Sikanovanie
a podnikli déraznejSie kroky pre obete a agresorov verbalneho a fyzického
Sikanovania. Tento prieskum naznacuje, ze ucitelia si vyzaduju dokladnejSie
Skolenie, ako sa vysporiadat' s réznymi formami Sikanovania na skole.
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Summary: The study addressed the role of the teacher in the intervention
process of bullying in the elementary school. The intention was to highlight
an analysis of the teacher’s intervention in the classroom with respect to
gender, length of teaching experience, school location and the type of bully-
ing. The research population consisted of 63 primary school teachers aged
between 25 and 60 years, with a length of teaching experience ranging from
2 to 35 years. In terms of gender, 52 (82.5%) were female and 11 (17.5%)
were male. The primary research methodology was the Teachers* Views on
Bullying Questionnaire (Craig et. al., 2000), which was supplemented with
selected socio-demographic variables. In terms of teachers’ intervention in
a bullying situation, it was found that more than % of teachers under the
age of 30 would intervene in a bullying situation. 20% of teachers in the age
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group of 41 to 50 years saw that they would definitely intervene in a bullying
situation. The results of the research indicated that urban teachers are more
active in intervening in bullying situations. Looking at the gender, it can be
concluded that more than 2/3 of female teachers would intervene in a bully-
ing situation. The results of the analysis show that the tendency of teachers
to intervene more in bullying situations is more in the case of direct bullying,
whether physical or verbal, and less in the case of indirect bullying.
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_VZNIK PERFEKCIONIZMU ,
A PREZIVANIE UZKOSTI, STRACHU U DETI
STARSIEHO SKOLSKEHO VEKU

THE EMERGENCE OF PERFECTIONISM
AND THE EXPERIENCE OF ANXIETY,
FEAR IN SCHOOL-AGED CHILDREN

Dominika Doktorova, SR

Anotacia: Studia sa zaobera vznikom perfekcionizmu a prezivanim strachu
a uzkosti u deti starSieho Skolského veku. Vyskumna Cast' pozostava zo
60 respondentov vo veku 13-15 rokov, ktori vyplnili dve 3kaly. Prva skala
bola zamerana na perfekcionizmus. ISlo o Multidimenzionalnu $kalu
perfekcionizmu. Pri tejto Skale bol perfekcionizmus rozdeleny do 4 dimenzii:
Starost o presnost, poriadok a organizaciu; Prili§ vysoké osobné Standardy;
Obavy z chyb a pochybnosti o ¢inoch a Nadmerny zaujem ocakavania
a hodnotenie rodi¢ov. Druha Skala bola KSAT formy A, ktory je uréeny pre deti
a mladez. Tato Skala sa sklada z 3 dimenzii: Klasické strachy(fébie), Tréma
a Socialne, interpersonalne situacie. Na zaklade vysledkov nasho vyskumu
sme prisli k zaveru, ze u deti predstavuje dominujuci typ perfekcionizmu
prave dimenzia tykajuca sa Starosti o presnost, poriadok a organizaciu.
Pri strachu a Uzkosti sme zistili, Ze medzi detmi prevlada najma Tréma. Na
zaver sa nam potvrdilo, Ze diev&ata prezivaju strachu aj uzkost vo v8etkych
dimenziach viac, ako chlapci.

Kracové slova: perfekcionizmus, starsi Skolsky vek, uzkost, strach

1 Uvod

Perfekcionizmus u deti sa méze prejavovat ¢rtami ako strnuly a skresleny
spbsob myslenia. Bezne si myslia, Ze je nutné dodrziavat extrémne vysoké
Standardy, zovSeobecriuju, ked zlyhaju (ak dostanu zli znamku, myslia si,
Ze sa im uz nikdy darit nebude). Tieto skreslené vzorce myslenia sluzia ako
filtre, takZe takéto deti maju sklon vidiet svet Uplne inak ako ich rovesnici, pri-
¢om sa orientuju na skusenosti a informéacie, ktoré dokazuju zakladné obavy,
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Ze ich najlepsia snaha nebude nikdy dost dobra, a odhodia pozitivnejSie sku-
senosti. To mbéze dat impulz sebakritickému presvedcéeniu a zhorsit vyhyba-
vé spravanie, pretoze deti si Casom budu viac a viac neisté. (Fletcher, a kol.
2012)Perfekcionizmus mézeme oznacit’ ako tuzbu po dokonalosti, ktora je
doplnena urCovanim si prili§ vysokych Standardov a cielov zameriavajucich
sa na vlastny vykon alebo na vykon ostatnych ludi. U perfekcionistov je tak-
tiez pritomné kritické hodnotenie k sebe alebo k druhym. (Stoeber, 2018).
Bonelli (2016) tvrdi, Ze ide o obranny mechanizmus, skrz ktory méze jednot-
livec docielit pocit istoty, po ktorom cnie a zabrariuje sa tak neprijemnostiam,
ktoré by mohli vzniknut. Swider a kol.(2018) vo svojom vyskume tvrdia, ze
perfekcionisti si s va¢Sou pravdepodobnostou stanovia nepruzné a prehna-
ne vysoké Standardy, svoje spravanie posudzuju prili§ kriticky, svoj vykon
hodnotia myslienkami typu ni¢ alebo vSetko napr. moja praca je bud doko-
nala, alebo je to totalne zlyhanie. Studia ukazala, Ze perfekcionisti vykazuiju
vys8iu uroven uzkosti, vyhorenia a stresu. Vyskum priniesol dva odlisné, ale
suvisiace druhy perfekcionizmu. (Swider, et al., 2018) Prvy druh perfekci-
onizmus je zamerany na hfadanie dokonalosti. Zamerom je pozadovat’ vyso-
ké Standardy. Ludia s takymto perfekcionizmom hodnotia prisne nielen svoj
vlastny vykon, ale aj vykon ostatnych ludi. Druhy typ perfekcionizmu, ktory je
cieleny na vyhybanie sa zlyhaniu, obsahuje averziu a naliehavy zaujem voci
zlyhaniu pri dosahovani vysokych Standardov vykonu. (Swider, et al., 2018,
Chang, 2014, Nabelkova — Filiacova, 2010)

V roku 1990 Frost et al. popisali perfekcionizmus ako multidimenzionalny
konstrukt, obsahujuci 6 dimenzii: Osobné Standardy opisali ako uréovanie
si vysokych Standardov, ktorym je pri sebahodnoteni urovana nadmerna
podstatnost.

Pochybnosti o ¢inoch su spajané s pocitom nedocielenia uspokojivého
vykonu.

Starosti z chyb definovali ako negativnu reakciu na omyly, ktoré su chapa-
né ako ekvivalent zlyhania. Jedinec s vysokou hladinou tychto starosti verti,
Ze pri neuspechu pride o re$pekt, ktory maju druhi ludia vo&i nemu.

Ocakavania rodiCov su spajané s vysokymi Standardmi a cielmi, ktoré maju
rodiCia na jedinca.

Rodi¢ovska kritika je opisana ako vnutorny pocit nadmerného trestania
a kritiky za chyby zo strany rodiCov.

Organizovanost opisuje ako vysadu usporiadanosti a poriadku. (Stoeber-
Otto, 2006)

Pri perfekcionizme rozliSujeme adaptivnu a maladaptivnu formu perfekci-
onizmu. Adaptivny perfekcionizmus bol pomenovany vysoko uréenymi osob-
nymi normami, silnou nutnost'ou organizovanosti. Jedinec je schopny si ur¢o-
vat realistické ciele a pocitovat’ uspokojenie po docieleni tychto predsavzati.
Taktiez sa venuju aj oblastiam, v ktorych vyZzaduju zlepSenie, a nenechaju sa
odstrasit’ vlastnymi nedostatkami. (Stoeber — Otto, 2006, Rice et al., 1998)
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Stanovuju si prilis vysoké Standardy na svoj celkovy vykon. Tieto osobné nor-
my su Casto objektivne nedosiahnutelné, a preto suvisia s nemilym pocitom,
Ze to, Co sme dosiahli, je nedokonalé alebo neuplné. Perfekcionizmus Zenie
hlavne strach jedinca, Ze nie je dostato¢ne dobry. Strach z neuspechu je
tak velky, Ze osobu Zenie do extrémnych podbdb spravania, aby predchadzal
pocitu zlyhania a z toho nasledujucej uzkosti. (Stoeber — Otto, 2006,Gur-
gova, 2017, Winter, 2006) Maladaptivnym perfekcionizmom sa vyskytuje
az u 25-30% adolescentov, snaZia sa o prehnanu dokonalost az do takej
miery, ze im to zapriCifiuje bolest (Newport Academy, 2022) U niektorych
jedincov mdze ist’ aj o problém s domacimi ulohami, pretoZe maju strach, Ze
dané ulohy budu zle alebo nebudu dokonalé. (Yassin, 2022, Guignard et al.,
2012) ,,Uzkost je emocionalna reakcia na anticipaciu osobne délezZitych strat
¢i neuspechov. Objavuje sa vtedy, ked je v nebezpecenstve nieo, ¢o nam
osobne pripada velmi cenné.“ (Becker,1980 In:Kast,2012). Uzkost je priro-
dzeny stav, ktory nas upozorfiuje a umoznuje unik pred nebezpecenstvom
a rizikom. Pri nekontrolovanej, az nadmernej Uzkosti hovorime o uzkostnej
poruche, ktora sa od klasickych obav odliSuje hyperaktivitou drahy strachu/
uzkosti. (VavruSova a kol., 2013). Stracame svoju zvy€ajnu sebadbéveru
a svojpravnost. Cize v uzkostnom stave dochadza k Giasto¢nej strate identi-
ty, alebo az fragmentacii osobnosti. Uzkost modifikuje aj nas vztah k ludom
(Hendel, 2021). Medzi naj¢astejSie priciny Uzkosti u deti su dopady nasich
génov, Cize jeden z rodiCov preziva Uzkost taktiez. Ako dalSi faktor by sme
mohli oznacit nejaké krizové Zivotné udalosti, ktoré su pre kazdé dieta iné.
Napriklad smrt blizkej osoby, dopravna nehoda, smrt oblubeného domace-
ho zvierata a podobne. U niektorych deti to moze byt aj napriklad narodenie
surodenca, ak bolo doteraz dieta navyknuté na to, ze je jedinacik, a déjde
k nahlej zmene, modze to niest tazko. Uzkosti mdzu ovplyviiovat aj rodicia,
ktori kladu na dieta prili§ vysoké naroky, ktoré dieta nezvlada pinit, alebo
si dieta kladie samo na seba nesplnitefné naroky. S rodiémi sa dalej spaja
napriklad neadekvatna vychova, pri ktorej ma dieta napriklad pocit, Ze si ho
rodi¢ia nevSimaju alebo ho ponizuju, s €im je spajana aj neskorSia neistota
v rodine. Dieta nepocituje Ziadnu oporu a citi sa osamelo. Ako posledny
faktor pri¢iny vzniku Uzkosti je vplyv okolia alebo médii (SolmoSiova, 2022)
Strach vznika pdésobenim narusenia vztahu medzi prostredim a ¢lovekom.
Jeho primarnymi ¢astami su strata rovnovahy, ne¢akana fyzicka bolest, nah-
ly zvuk neoCakavanej intenzity. Na tieto elementy reaguje uz Sestmesacné
dieta a tento druh strachu uréujeme ako ,,ulak”. Navodzuju podnety, ktoré sa
rychlo vynoria a potrebuju okamzitl reakciu. Tato reakcia je podobna stresu.
. (Cagalova, 2008).Strach je jeden zo zakladnych ludskych emacii, pocitov.
Je somatickou, virtualnou aj psychickou odpovedou organizmu na situacie,
ktoré su subjektivne brané ako nové, nebezpecné. Tento pocit zahffia aj vni-
manie vlastnej ohrani¢enosti aj neohrani¢enosti, vo vztahu ku svetu. Strach
predstavuje aj geneticku informaciu, ktora ludskému rodu pomaha tisicrocia
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vyvarovat sa realnym nebezpecenstvam, ktoré ho pocas zivota ohrozovali
a napomahala mu prezit az dnesnej doby. Predstavuje aj subjektivny zazitok
Z neznamej aj zname;j situacie, branej ako ohrozujucej, s predstavou mozné-
ho neuspechu, ktory sa takto stava impulzom pre strach. (Wittchen, — Hoyer,
2006, Wolf, 2018,Kulhanek, 2016)Strach predstavuje problém celého vedo-
mia, nejde len o problém mysle. M6Ze viest k Uzkosti a vytvarat duSevny
tlak, ak sa spravne nelie€i. Epidémia Covid-19 ktorej sme &elili, ludi prinutila
k zamysleniu sa nad naSimi postojmi aj Zivotmi. Ludstvo tak prechadzalo
nahlym a neCakanym problémom. Spdsobilo to napadnutie nie len imunity
fyzickej, ale aj psychickej. Epidémie tiez Siria strach, o ho moze spravit eSte
viac desivy ako doteraz. (Jayswal, 2020)

Pocity strachu prichadzaju v rozdielnych situaciach a v réznej sile. Delime
tak strach na chronicky a akutny. Chronicky strach sa rozvija velmi pomaly.
Mnoho krat je spajany s obavami z odmietnutia, kritiky alebo z vlastného zly-
hania. Akutny strach sa objavuje nahle, v priebehu par dni. Jeho sila sa meni,
ale nikdy uplne nevymizne. Strach prepada jednotlivcov ne€akane a vzdy ich
aj Sokuje. Zachvaty trvaju bud par minut alebo az par hodin. (Wolf, 2018, s.
23) Takisto, ako mnoho inych zakladnych emdcii, strach zapricifiuje fyziolo-
gické reakcie v naSom tele. Strach sa za¢ina v mozgu a fyzické u€inky v na-
Som tele nam napomahaju navyknut si, aby sme mohli €o najefektivnejsie
reagovat’ na nebezpeénu situaciu. Na pudovej urovni nas nase telo pripra-
vuje na utek alebo boj. (Why We Physically Feel Fear, 2019) Osobna forma
strachu spajana s jednotlivcovou povahou je prezivana osobitnou formou iba
u konkrétnej osoby a ma vzdy individualny charakter. Tento fakt sa s nami
a nasim okolim spaja od detstva a jeho vznik sa vytvara narodenim a je spa-
jany s okolnostami, v ktorych sa ¢lovek vyvija do dospelosti. Kazdy krok toh-
to rastu je viazany s urcitou formou Uzkosti a strachu a usmerriuje jednotlivca
k nieComu nepoznatelnému a novému, a tak isto to je aj v obdobi u deti star-
Sieho Skolského veku. (Riemann, 1999 In: Pohorela 2014,Delagran, 2022).
V obdobi detstva sa najCastejSie stykame so strachom zo smrti, z intimity,
blizkosti, so strachom z vystupovanie pred fudmi alebo strachom z nezna-
meho. TaktieZ sem patri aj strach spajany so vzhfadom, kedZe v tomto obdo-
bi sa fyzicka pritazlivost stava znacnym indikatorom spoloCenskej akcepta-
cie. (Vaskova, 2020, Black, 2019). Smrt ako zdroj Uzkosti a strachu méze byt
hlavnou ¢astou pri vyvine jednotlivca a ovplyviiovat tym aj jeho fungovanie.
Tento strach vznika najma na zaklade emocionalneho aspektu zakorenené-
ho z traumy, alebo, ak ¢lovek uz v ranom veku ucitil stratu. ,,Strach zo smrti
predstavuje ireverzibilnu separaciu od oblubenych objektov, preto v adoles-
cencii, ked mladi fudia musia Celit odlu€eniu a hladaniu novych vztahoyv,
strach zo separacie a straty mézu posobit ako predpodstata strachu zo smr-
ti.“ (Pohorela, 2014, s. 22). Strach mdze byt zapric¢ineny mnohymi faktormi
a mdze sa vyvinut' v detstve, v dospievani ale aj v ranej dospelosti. Mnohé
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obavy mozno vystopovat k negativnej skusenosti z detstva, ktora mohla byt
traumatizujuca. (Pratt, 2022).

Vyskumny problém

Vyskumnym problémom je preskumat problematiku perfekcionizmus, uz-
kosti a strachu u deti starSieho Skolského veku. Swider a kol.(2018) vo svo-
jom vyskume preukazali, Ze perfekcionisti vykazuju vy8Siu Uroven uUzkosti,
vyhorenia a stresu. TaktieZ rozdelil perfekcionizmus na perfekcionistov hfa-
dajucich dokonalost, alebo perfekcionisti ktory sa vyhybaju zlyhaniu. Pojem
perfekcionizmus predstavuje spravanie alebo konanie ¢loveka, aby sa pribli-
Zil k dokonalosti. V su€asnosti sa s nim stretéava €oraz viac fudi.

Uzkost aj strach st psychické stavy, ktoré st prepojené. Mnohokrat tizkost
predchadza strachu a naopak. Spolo¢ny termin pre Uzkost a strach sa vo
vela pracach pouziva anglicky vyraz anxieta. Maju spolu vela spolo¢nych
behavioralnych, fyziologickych a zazitkovych zloziek. Mienka o tom, &i tieto
2 emdcie je potrebné od seba lisit, su rézne. Strach sa spéaja s konkrétnou
situaciou alebo objektom. Vymétal (2004) uvadza, Ze strach a uzkost od seba
presne nemozno oddelit, definicia Uzkosti podla Pradka (2008) je rozdielna.
Podfa neho je uzkost zvy&ajny stav organizmu.

Vyskumné ciele

Prvoradym cielom je zistit' prepojenie medzi perfekcionizmom, Uzkostou
a strachom u deti starSieho Skolského veku po pandémii. Ako dalSie ciele
sme si urcili:

Zistit mieru perfekcionizmu medzi detmi starSieho Skolského veku.

Zistit mieru prezivania uzkosti a strachu u nasej vzorky.

Vyskumné otazky

VO1: Aky typ perfekcionizmus dominuje u deti starSieho Skolského veku?

VO2: Aké je miera uzkosti/strachu u deti starSieho Skolského veku?

VO3: Aky druh strachu previdda u deti starSieho Skolského veku
najCastejsie?

Hypotézy

H1: Predpokladame, Ze ak u deti starSieho Skolského veku prevlada per-
fekcionizmus, mézu mat' vysSie naroky na seba a tym u nich vzrasta strach
alebo uzkost'.

Prva hypotéza bola vytvorena na zaklade vyskumu Miloseva (2014), ktora
zistila, ze deti, ktoré trpia Uzkostami, neustale kontroluju vSetko navékol, aby
bolo vSetko dokonalé. KedZze dokonalost neexistuje, obavy z robenia chyb
sa zintenziviuju a zvySuju Uzkost, €o nasledne znizuje efektivitu, ¢o opat
zvySuje pravdepodobnost novych chyb. Kruh medzi perfekcionizmom a Gz-
kostou je teda Uuzko prepojeny.

H1a: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skore perfekcioniz-
mu a dimenziou strachu Klasické strachy (fobie).
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H1b: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skore perfekcioniz-
mu a dimenziou strachu Socialne, interpersonalne situacie.

H1c: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skore perfekcioniz-
mu a dimenziou strachu Tréma.

H1d: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skére strachu a di-
menziou perfekcionizmu Obavy z chyb a pochybnosti o ¢ine.

H1e: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skére strachu a di-
menziou perfekcionizmu Nadmerny zaujem o o€akavania a hodnotenie
rodiov.

H1f: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skore strachu a di-
menziou perfekcionizmu Prili§ vysoké osobné Standardy.

H1g: Predpokladame pozitivny vztah medzi celkovym skére strachu a di-
menziou perfekcionizmu Starost’ o presnost, poriadok a organizaciu.

H2: Predpokladame, Ze existuje rozdiel v prezivani uUzkosti a strachu
u diev&at a u chlapcov.

Druha hypotéza vychadza z vyskumu Frank (2000), kde autor tvrdi, ze
u dievcat je vyskyt Uzkosti dvakrat vy$si, ako u chlapcov. Na zaklade vysku-
mu DoviCoviCovej (2012) je taktiez zrejmé, Ze preZivanie strachu sa u chlap-
cov a dievcat li8i.

H2a: Predpokladame, Ze existuje rozdiel v prezivani v dimenzii strachu
Klasické strachy (fébie) u chlapcov a u dievcat.

H2b: Predpokladame, Ze existuje rozdiel v prezivani v dimenzii strachu
Socialne, interpersonalne situacie u chlapcov a u diev¢at.

H2c: Predpokladame, zZe existuje rozdiel v prezivani v dimenzii strachu
tréma u chlapcov a u dievcat.

2 Metody

Na ziskanie udajov sme si zvolili dve Skaly — KSAT (forma A) a Multidimen-
zionalnu 8kalu perfekcionizmu.

V Casti metddy sa zameriame na spOsoby ako budeme dané fenomény
merat’ a pracovat’ s nimi. Ako prvy faktor sme skimali perfekcionizmus. Po-
uzili sme Multidimenzionalnu Skalu perfekcionizmu, ktora pozostavala z 35
otazok, pri ktorych bola pouzita Skala odpovedi, ktord pozostavala z 5 odpo-
vedi: 1 —,,velmi netypické®; 2 — ,,skér netypické®; 3 — ,,neutralne; 4 — ,,skér
typické®; 5 — ,,velmi typické“. Respondent si mal vybrat' moznost, ktora je pre
neho najviac vystihujuca. Multidimenzionalna skala perfekcionizmu obsahu-
je Styri subskaly — obavy z chyb a pochybnosti o chybe; nadmerny zaujem
o hodnotenia a o¢akavania od rodiCov; prili§ vysoké osobné Standardy a sta-
rost o poriadok, presnost a organizaciu.

Ako dalSiu premennu sme skumali prezivanie strachu, trémy a strachy
v socidlnych, interpersonalnych situaciach. Vyuzili sme Skalu klasickej so-
cialno-situacnej anxiety a trémy. KSAT predstavuje metédu na skimanie
miery a vyskytu subjektivne neprijemnych zazZitkov situaného a predmet-
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ného strachu dosiahnutymi objektami klasickych fobii socialne-interperso-
nalnymi situaciami a situaciami trémy. Pre respondentov bola zvolena forma
testu A, Cize pre mladez. Test pozostava z 31 otazok/situacii, pricom si mézu
zvolit jednu z moznosti od 1 po 5. 1 predstavuje odpoved ,,takmer nie*, 2 —
,.trochu®, 3- ,,dost*. 4 — ,,znaCne“ a 5 — ,,velmi“. Dané situacie mdze kazdy
respondent zvladat inak, preto je jeho ulohou si dokladne precitat danu situ-
aciu a skusit sa do nej vZit. KSAT obsahuje 3 subskaly — K- klasické strachy,
T —trému a S — socialne, interpersonalne situacie.

Vyskumna vzorka

Vyskumny subor nasej prace pozostaval zo 60 respondentov. Respondenti
su vsetci Ziakmi zo Zakladnej Skoly Lipova 2 v Rajci. Respondenti boli vo
veku od 13 do 15 rokov. Celkovy vyskumny subor tvorilo 26 dievcat (43%)
a 34 chlapcov (57%) ktorych vekovy priemer bol 13,99 roka. Respondenti
boli porovnavani z hladiska veku, pohlavia a triedy. Vyskum prebiehal poCas
prestavky v $kole, pogas ktorej im boli rozdané obidva dotazniky. Ziaci aj
rodiCia boli vopred informovani o potrebnych informaciach aj o ucele. Res-
pondenti aj rodi€ia suhlasili s naslednym spracovanim ziskanych udajov.

Graf 1 — rozdelenie vyskumnej vzorky

rozdelenie vyskumnej vzorky

dieviata ™ chlapci

Graf 2 — rozdelenie respondentov podla veku

vek respondentov

[ -

13 rokov ™14 rokov W15 rokov
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Graf 3 — Podiel chlapcov a dievéat v jednotlivych vekovych kategériach

podiel chlapcov a dievcat v jednotlivich vekovych
kategoriach
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Operacionalizacia premennych

Pohlavie: nominalne premenna, ktorej moznosti boli chlapci a diev¢ata,
a ktora bola vyuzivana na opis suboru v pri overeni H2.

Vek: kardindlne premenna, vyjadrena v pocte rokov, ktora sluZi na opis
vyskumnej vzorky

Skolské trieda: nominalna premenna, ktorej moznosti boli 7., 8. a 9. trieda
a sluzila na opis vyskumnej vzorky.

Strach/Uzkost: kardinalna premenna, ktora bola zistovana pomocou dotaz-
nika KSAT. Obsahuje 3 subskaly, ktoré taktiez operacionalizujeme ako kardi-
nalne premenné: Klasické strachy (fobie), Socialne, interpersonalne situacie
a Tréma. Premenné vyuzivame vo VO2, VO3, H1 a H2.

Perfekcionizmus: kardinalna premenna, ktoré bola zistovana dotaznikom
FMPS. Obsahuje 4 subskaly: Obavy z chyb a pochybnosti o ¢ine, Nadmerny
zaujem o oCakavania a hodnotenie rodiCov, Prili§ vysoké osobné Standardy,
Starost’ o presnost, poriadok a organizaciu. Vsetky subSkaly maju taktiez
kardinalnu droven. Premenné vyuzivame vo VO1 a H1.

Metéda analyzy dat

Na Statisticku analyzu dat sme pouZili program IBM SPSS Statistics 21.
V Casti prace, kde je popisovana vyskumna vzorka a na zodpovedanie vy-
skumnych otazok, vyuzivame funkcie programu, ktoré su uréené na deskrip-
ciu suboru. Na overenie normality bolo pouzité testové overenie normality:
Shapiro-Wilkov test (pre pripady, kedy mali subory do 50 respondentov)
a Kolmogorov-Smirnov test (pre pripady, kedy mali subory nad 50 respon-
dentov). Na overenie H1 sme vyuzivali parametrickd (Pearsonov korelacny
koeficient) a neparametricki (Spearmanov korelaény koeficient) verziu kore-
lacie. Na overenie H2 sme vyuzivali parametricku (Studentov T test) a nepa-
rametrickd (Mann-Whitneyho U test) verziu komparacie dvoch suborov.
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3 Vysledky

VO1: Aky typ perfekcionizmus dominuje u deti starSieho Skolského veku?

Po vypocitani priemernych hodndét 4 dimenzii perfekcionizmu sme hodno-
ty vydelili poctom poloziek, ktoré prisluchali k jednotlivym dimenziam, ¢im
sme dosiahli minimalnu moznd hodnotu 1 a maximalnu moznu hodnotu 5
vo v8etkych 4 dimenziach. Najvyssie priemerné skore (3,22) mala 4. dimen-
zia: Starost' o presnost, poriadok a organizaciu, median dosahoval hodnotu
3,17, modus hodnotu 4, minimalna dosiahnuta hodnota bola 1,5 a maximal-
na dosiahnutd hodnota bola 5. 2. najvysSie priemerné skére (3,02) mala
3. dimenzia: Prili§ vysoké osobné Standardy, medidn aj modus dosahovali
hodnotu 2,86, minimalna dosiahnuté hodnota bola 1,29 a maximalna dosiah-
nuta hodnota bola 5. 3. najvyS$Siu priemernu hodnotu (2,50) dosahovala 1.
dimenzia: Obavy z chyb a pochybnosti o ¢inoch, median dosahoval hodnotu
2,38, modus hodnotu 1,85, minimalna dosiahnuta hodnota bola 1,46 a maxi-
sahovala 2. dimenzia: Nadmerny zaujem o oCakavania a hodnotenie rodicov,
median aj modus dosahovali hodnotu 2,44, minimalna dosiahnuté hodnota
bola 1,33 a maximalna dosiahnuta hodnota bola 4,56. Udaje znazorfiujeme
v Tabulke 1.

Tabulka 1: Deskripcia suboru podla typov perfekcionizmu

Perfekcionizmus 1. dimenzia 2. dimenzia 3. dimenzia 4. dimenzia
Pocet 60

Priemer 2,50 2,47 3,02 3,22
Median 2,38 2,44 2,86 3,17
Modus 1,85 2,44 2,86 4
Minimum 1,46 1,33 1,29 1,5
Maximum 4,54 4,56 5 5

VO2: Aké je miera strachu u deti starSieho Skolského veku?

Priemerna hodnota miery strachu dosiahla u deti starSieho Skolského veku
hodnotu 69,3, median aj dosahovali hodnotu 66, minimalna hodnota bola 53
a maximalna hodnota bola 111. Udaje znazorfiujeme v tabulke 2.

Tabulka 2: Deskripcia suboru podfa celkového skore strachu
Uzkost

Pocet 60
Priemer 69,3
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Median 66
Modus 66
Minimum 53
Maximum 111

VO3: Aky druh strachu prevlidda u deti starSieho Skolského veku
najCastejsie?

Priemerné hodnoty 3 druhov strachu sme vydelili po&tom poloZiek prislu-
chajucim ku konkrétnemu druhu, ¢im sme dosiahli, Ze v8etky 3 druhy strachu
maju minimalnu moznu hodnotu 1 a maximalnu moznu hodnotu 5. Najvy3Siu
priemernd hodnotu dosiahla z pomedzi druhov strachu Tréma (2,37), v po-
radi druhu najvys$siu priemernd hodnotu dosiahli Socialne, interpersonalne
ké strachy (2,05). Median Klasickych strachov dosahoval hodnotu 2, modus
hodnotu 1,58, minimalna hodnota Klasickych strachov bola 1,08 a maximal-
na hodnota bola 3,33. Median Socialnych, interpersonalnych situacii dosa-
hoval hodnotu 2,1, modus 1,8, minimalna hodnota bola 1,2 a maximalna
hodnota bola 4. Median Trémy bol v hodnote 2,22, modus v hodnote 1,56,
minimalna hodnota bola 1,56 a maximalna hodnota 3,89. Udaje znazoriuje-
me v Tabulke 3.

Tabulka 3: Deskripcia suboru podla druhov strachu

Socialne,
Druh strachu Klasické strachy (fobie) interpersonalne Tréma
situacie
Pocet 60
Priemer 2,05 2,35 2,37
Median 2 21 2,22
Modus 1,58 1,8 2
Minimum 1,08 1,2 1,56
Maximum 3,33 4 3,89

H1: Predpokladame, Ze ak u deti starSieho Skolského veku previada per-
fekcionizmus, mézu mat vysSie naroky na seba a tym u nich vzrasta strach.

Normalita bola potvrdena v celkovom skore strachu, v dimenziu strachu
Klasické strachy (fébie), v celkovom skére perfekcionizmu, v 2. dimenzii
perfekcionizmu, a v 4. dimenzii perfekcionizmu. Normalita nebola potvrdena
v dimenzii strachu Socialne, interpersonalne situacie, Tréma, v 1. dimenzii
perfekcionizmu a v 3. dimenzii perfekcionizmu. Na overenie H1, H1a, H1e
a H1g sme pouzili parametricku verziu korelacie: Pearsonov korelaény koefi-
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cient. Na overenie H1b, H1c, H1d a H1f sme pouzili neparametricku verziu
korelacie: Spearmanov korelacny koeficient.

Statisticka analyza poukazala na $tatisticky vyznamny pozitivny slaby
vztah na hladine Statistickej vyznamnosti Sig.<0,05 (Sig.=0,049; r=0,255)
medzi trémou a perfekcionizmom. Statisticka analyza nepoukéazala na $tatis-
ticky vyznamny vztah (Sig>0,05) perfekcionizmu s celkovym skére strachu,
s klasickymi strachmi a so socialnymi, interpersonalnymi situaciami. Hypoté-
zy H1, H1a a H1b zamietame, hypotézu H1c prijimame. Udaje znazorfiujeme
v Tabulke 4.

Tabulka 4: Korelacie perfekcionizmu so strachom a jeho dimenziami

Korelacia Perfekcionizmus
Strach Sig. r

Celkove skore (Pearsonov korela¢ny koeficient) 0,064 0,241
Klasické strachy (Pearsonov korela¢ny koeficient) 0,700 0,051

Socialne, interpersonalne situacie

(Spearmanov korelaény koeficient) 0,200 0,168

Tréma (Spearmanov korelaény koeficient) 0,049 0,255

Statistickd analyza poukazala na $tatisticky vyznamny pozitivny slaby
vztah na hladine Statistickej vyznamnosti Sig.<0,05 (Sig.=0,021; r=0,297)
medzi strachom a 1. dimenziou perfekcionizmu (Obavy z chyb a pochyb-
nosti o &inoch). Statisticka analyza nepoukézala na $tatisticky vyznamny
vztah (Sig>0,05) strachu s celkovym skére perfekcionizmu, s 2. dimenziou
perfekcionizmu (Nadmerny zaujem o oCakavania a hodnotenie rodi¢ov), s 3.
dimenziou perfekcionizmu (Prili§ vysoké osobné Standardy) a so 4. dimen-
ziou perfekcionizmu (Starost' o presnost, poriadok a organizaciu). Hypotézu
H1d prijimame, hypotézy H1e, H1f a H1g zamietame. Udaje znazorfiujeme
v Tabulke 5.

Tabulka 5: Korelacie strachu s perfekcionizmom a jeho dimenziami.

Korelacia Strach
Perfekcionizmus Sig. r
Celkove skore (Pearsonov korelaény koeficient) 0,640 | 0,241
1. dimenzia (Spearmanov korela¢ny koeficient) 0,021 | 0,297
2. dimenzia (Pearsonov korelacny koeficient) 0,962 | -0,012
3. dimenzia (Spearmanov korelacny koeficient) 0,107 | 0,210
4. dimenzia (Pearsonov korela¢ny koeficient) 0,273 | 0,144
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H2: Predpokladame, Ze existuje rozdiel v prezivani Uzkosti a strachu
u diev€at a u chlapcov.

Normalita bola potvrdena v skupine diev€at aj skupine chlapcov v dimen-
ziach Klasické strachy a Tréma, preto sme v tychto pripadoch zvolili para-
metricku verziu komparacie: Studentov t test. V celkovom skére a v dimenzii
Socialne, interpersonalne situacie nebola u obidvoch pohlavi potvrdena nor-
malita, preto sme v tomto pripade zvolili neparametricku verziu komparacie:
Mann-Whitneyho U test.

Statistickd analyza poukazala na $tatisticky vyznamny rozdiel na
hladine Statistickej vyznamnosti Sig.<0,001 (Sig.=0,000) medzi chlapcami
a diev€atami v celkovom skore strachu, priCom diev€ata dosiahli vysSie
priemerné poradie. Hypotézu H2 prijimame. Udaje znazorfiujeme v Tabulke
6.

H2a: Predpokladame, ze existuje rozdiel v prezivani v dimenzii strachu
klasické strachy (fobie) u chlapcov a u dievcat.

Statisticka analyza poukéazala na $tatisticky vyznamny rozdiel na hladine
Statistickej vyznamnosti Sig.<0,01 (Sig.=0,002) medzi chlapcami a diev€atami
v dimenzii strachu klasické strachy (fébie), pricom diev€atéd dosiahli vysSie
priemerné skére. Hypotézu H2a prijimame. Udaje znazorfiujeme v Tabulke
7.

H2b: Predpokladame, Ze existuje rozdiel v prezivani v dimenzii strachu
socialne, interpersonalne situacie u chlapcov a u dievéat.

Statistickd analyza poukazala na $tatisticky vyznamny rozdiel na
hladine Statistickej vyznamnosti Sig.<0,001 (Sig.=0,000) medzi chlapcami
a diev€atami v dimenzii strachu socialne, interpersonalne situacie, pricom
diev&ata dosiahli vy$sie priemerné poradie. Hypotézu H2b prijimame. Udaje
znazornujeme v Tabulke 6.

H2c: Predpokladame, Ze existuje rozdiel v prezivani v dimenzii strachu
tréma u chlapcov a u dievcat.

Statistickd analyza poukazala na $tatisticky vyznamny rozdiel na
hladine Statistickej vyznamnosti Sig.<0,001 (Sig.=0,000) medzi chlapcami
a diev€atami v dimenzii strachu tréma, priCom diev€ata dosiahli vySsie
priemerné skére. Hypotézu H2c prijimame. Udaje znazorfiujeme v Tabulke
7.
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Tabulka 6: Komparacia chlapcov a diev€at v strachu a jeho dimenziach
(Mann-Whitneyho U test)

Komparacia Dievcata Chlapci

i 4 i 5 | Sig. U Z
Strach Pocet Prlemell'ne Pocet Prlemerne g

poradie poradie
Celkové skoére 41,48 22,1 0,000 | 156,5 | -4,261
Sociélne, 26 34
interpersonalne 40,48 22,87 0,000 | 182,5 | -3,878
situacie

Tabulka 7: Komparacia chlapcov a diev€at v strachu a jeho dimenziach
(Studentov T test)

Komparacia Dievcata Chlapci Sig. df T

Strach Pocet | Priemer | PoCet | Priemer

Klasické strachy 26 23,65 34 19,5 | 0,002 58 3,236

Tréma 28,5 21,53 | 0,000 | 49,204 | 4,556
4 Diskusia

Najskér sa budeme zameriavat’ na ziskané vysledky, ktoré nam vznikli na
zaklade stanovenych vyskumnych otazok a vyskumnych hypotéz. Nasledne
v Casti vyskumné limity, sa zameriame aj na negativne stranky, ktoré by moh-
li ovplyvnit dosiahnuté data a nasledné nepotvrdenie nasich vyskumnych
otazok alebo vyskumnych hypotéz. V poslednej ¢asti Odporucania pre dalsi
vyskum si popiSeme dalSie vyskumné smerovanie v danej problematike.

4.1 Interpretacia vysledkov

Cielom prace bolo zmapovat dopad pandémie na perfekcionizmus a na to,
aky dopad mala pandémie na Uzkost Ci strachu u deti. Skimali sme jednotli-
vé formy perfekcionizmu, i to aky druh perfekcionizmu sa u deti previada naj-
viac. Na to sme vyuzili Multidimenzionalnu $kalu perfekcionizmu, ktora per-
fekcionizmus deli na 4 dimenzie. Zaroven sme sa zameriavali aj na Uzkost
a strach, kde sme sa snazili zistit, aky druh strachu/uzkosti u deti dominuje
najviac. V neposlednom rade sme zistoval rozdiely medzi chlapcami a diev-
Catami a ich prezivanim Uzkosti/strachu. Na skimanie strachu a uzkosti nam
sluZila Skala KSAT, kde sme si zvolili formu A, teda pre deti a mladez.

Prva vyskumna otazka sa zameriavala na dominujuci typ perfekcionizmu
u deti starSieho Skolského veku. Z vysledkov ndm vychadza, Ze najvyssiu
priemernt hodnotu ziskala dimenzia Starost o presnost, poriadok a orga-
0 oCakavania a hodnotenie rodiCov. Ak ide o perfekcionistov, u ktorych pre-
vladaju dimenzie Starosti o presnost, poriadok a organizaciu, mézeme ich
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zaradit medzi perfekcionistov orientovanych na seba, kedze ich charakteri-
zuje ich snaha o dokonalu organizaciu svojho Zivota a sebadisciplinu. (Win-
ter, 2006) Podla nas to mbze byt spdsobené prave tym, ze deti poCas pan-
démie travili velké mnozstvo ¢asu doma. Tym, Ze boli zvyknuté dennodenne
navstevovat $kolu, ich mnoZstvo volného ¢asu sa navysilo. Preto si myslime,
Ze sa to mohlo prejavit' v sférach ako su prave poriadok alebo organizacia.
V druhej vyskumnej otazke sme skumali mieru strachu/Uzkosti u deti a zistili
sme, Zze maximalne skoére, ktoré mohli dosiahnut bolo 175, priom teda prie-
mer, ktory nam vysiel bol 69,3. Dooley (2022) zistil, Ze socialna izolacia, za-
pri¢inena pandémiou, sa odrazila v duSevnom aj fyzickom zdravi, no najma
na uzkosti a depresii. Potvrdili, Zze po pandémii sa zvySil narast psychickych
poruch a uzkosti (Dooley, 2022) Tato Studia nam opat poukazuje na fakt,
Ze pandémia sa znacne podielala na zhor$eni psychického zdravia. Ci uz
oddialenym od blizkych, kamaratov Ci zavretim $kol.

V poslednej vyskumnej otazke sme zistili, Ze najajvySSiu priemernd hodno-
tu ziskala prave dimenzia Tréma. Vaskova (2020) tvrdi, Zze v obdobi puberty,
sa stykame najma so strachom z vystupovania pred fudmi. Myslime si, Zze
deti v tomto obdobi su vefmi haklivé na hocijaké podnety, a akonahle sa uka-
Ze nieCo im neprijemné, odmietaju to vykonat, pretoZe si myslia, Ze to hned
bude znamenat' urcity druh hanby alebo neuspech. Pre velké mnozZstvo je
to prave tréma, a teda vystupovanie pred urcitym publikom, pretoZe ide opat
o vystipenie z komfortnej zony, €o je pre mnohych nepredstavitelné. V prvej
hypotéze sme sa zamerali na to, Ze ak u deti prevlada perfekcionizmus, tak
na seba mézu mat vyssie naroky, a tak u nich bude vzrastat uzkost/strach.
Miloseva (2014) vo svojom vyskume tvrdila, Zze dokonalost neexistuje, a tak
obavy z robenia chyb sa zintenziviiuju a zvySuju uzkost, ¢o nasledne znizuje
efektivitu, €o opat zvysuje pravdepodobnost novych chyb. Miloseva (2014)
dosiahla vo svojom vyskume najvy$Sie skére v oblasti Citlivost na chyby.
Na zaklade tohto vyskumu nadu VO1, H1 a H1c tymto zamietame. Rozdiely
medzi nasim vyskumom a Studiou mohli byt spdsobené vplyvom pandémie
alebo nedostatonym mnoZstvom respondentov, ktori sa nasho vyskumu
zUc&astnili. Tato Studia je podfa nas prikladom, ako sa deti v tomto obdobi
zameriavaju najma na vyvoj svojej osobnosti, a tak su velmi citlivé na nové
podnety. Nepoznané veci si radSej viac preveruju, alebo sa do nich ani ne-
pustaju aby sa mohli vyhnut’ prave chybam, za ktoré by sa napriklad mohli
hanbit. Po pandémii sa prave tento fakt mohol iba zintenzivnit. Online bolo
vSetko jednoduchSie, no po navrate do $kdl, mohlo déjst’ prave k navySeniu
tejto citlivosti na chyby, kedze opat museli stat’ pred triedou tvarou v tvar.
Aj pri obyCajnom vystupovani, ktoré bolo zrazu realne, su viac opatrni aby
neurobili nejaky preslap, za ktory by sa mohli ,,hanbit*. Dal$ia §tudia pouka-
zala, Ze perfekcionizmus suvisi s vyskytom Studovanych psychologickych
problémov podobne, ako to robi s Uzkostou a detskou depresiou. (Lozano
a kol., 2019). Pri tejto Studii, sa nam iba potvrdzuje, ako je velmi prepojeny
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perfekcionizmus s tzkostou. Cim viac sa deti snaZia byt dokonalé, tym viac
sami seba privadzaju do uzkosti, v tomto boji o dokonalost.

Hypotézu H1d prijimame, pretoze sa nam potvrdilo, ze 1. dimenzia per-
fekcionizmu a strach/Uzkost’ maju Statisticky vyznamny vztah. Toto tvrdenie
mbézeme opat potvrdit na zaklade Studie Miloseva (2014). Je mozné, Ze
u deti nastal narast pochybnosti aj obav z chyb, skrz pandémiu. Predsa iSlo
o online svet, a zrazu, po navrate do Skoly iSlo o nie€o viac ,,realne” a tak na
zaklade uzkosti/strachu méze prichadzat k zvy$ovaniu obav. Dalej sa nam
Statisticky nevyznamny vztah preukazal pri strachu/Uzkosti s celkovym skore
perfekcionizmu; s Nadmernym zaujmom o o¢akavania a hodnotenie rodicov;
Prilis vysoké osobné Standardy a so Starostou o presnost, poriadok a orga-
nizaciu. Po vyhodnoteni $kal bolo zjavné, Ze uzkost/strach nejak nevplyvaju
na deti. U deti nam vzniklo prepojenie najma perfekcionizmu s trémou, pri-
¢om Vaskova (2020) tvrdi, Zze u deti v obdobi puberty najastejSie stretavaju
prave so strachom z intimity, z vystupovania pred ludmi, alebo so strachom
spajanym so vzhladom, kedZe v tomto veku sa najma fyzicka atraktivita sta-
va znacnym indikatorom spolo¢enského akceptovania.

V druhej hypotéze sme predpokladali rozdiel v prezivani uzkosti a strachu
u diev€at a u chlapcov. Na zaklade S$tatistickej analyzy sa na8a hypotéza
prijima, pretoZe poukazala na Statisticky vyznamny rozdiel. Diev€ata dosiahli
vy&Sie priemerné skére oproti chlapcom. TaktieZ sa nam potvrdili aj dalSie
3 Ciastkové hypotézy. PreZivanie klasickych strachov, trémy aj socialnych,
interpersonalnych situacii bolo pomerom priemerného skore vyssie u diev€at
ako u chlapcov. V studii McLean (2009) uvadza, ze dospievajuce dievéata
uvadzaju vacsi pocet starosti, viac pocituju separaénu Uzkost a maju Sest-
krat vy$Siu pravdepodobnost vzniku generalizovanej Uzkostnej poruchy ako
dospievajuci chlapci.iev€ata prezivaju uzkost/strach, na vy$Sej urovni ako
chlapci. Podfla nas vacsina dievCat preziva emdcie viac, o by mohlo zapri-
Cinovat aj zvySovanie preZivania uzkosti alebo strachov. Predsa len vo veku
medzi 13-15 su diev&ata citlivé na rézne vplyvy, ako napriklad nazory od
spoluziakov, kamaratov a mnohé z nich si velmi pripustaju tieto nazory, ¢o
u chlapcov vacsinou tak nie je. Chlapci maju podfa nas menej potrebu riesit
nazory druhych, a celkovo su viac bezstarostni.

4.2 Vyskumné limity

Za prvy limit nasej pace mézeme povazovat najma neochotu deti odpove-
dat na otazky v nasich Skalach. VSimli sme si, Ze u niektorych responden-
tov bolo viditelné umyselné odpovedanie na otazky, v zmysle, Ze odpovedal
napriklad na celu Skalu Cislom 1. Samozrejme sa moze stat, ze si respon-
dent pri mnohych otazkach méze zvolit viac krat Cislo 1, ale tu bola zjavna
lahostajnost. Obidve $kaly, aj Multidimenzionalnu Skalu perfekcionizmu aj
KSAT, deti dostali na zakladnej Skole po€as prestavky. Tu sme mohli potvrdit
opat tu neochotu, pretoZe mali prestavku a je mozné, Ze si chceli oddychnut

76



Dominika Doktorova

a nebolo im to umoznené. Ako dalsi faktor by sme mohli uréit aj unavu, ktoru
mohli deti zazivat, kedzZe iSlo o poslednu prestavku po€as vyu€ovania. Na-
vrhli by sme vyskum uskutoc¢nit po€as obednych hodin, kedy by deti uz boli
zabehnuté vo vyucbe, no nie prili§ unavené.

Ako dal&i limit by sme uviedli nedostatoné mnozstvo Studii v slovenskom
jazyku. Vac¢sina pouzitych Studii alebo celkovych informacii bolo prave z an-
glického jazyka preloZzenych.

Dal$im limitom nasej prace je velkost vyskumnej vzorky. Aj ked sa na nasom
vyskume zuc&astnilo 60 respondentov, podla nas by bolo prinosom, ak by sa
vyskumna vzorka navysila. Doplnenie vzorky o vacsi pocet respondentov,
by dopomohlo k déveryhodnosti ziskanych dat a k spresneniu vysledkov.
Navysenim respondentov by sme zaroven aj eliminovali chyby vo vyskume.

Poslednym limitom nasej Studie by sme oznacili interpretaciu, ktora moéze
vysoko ovplyvnit vyskum. Porozumenie a chapanie problematiky a samot-
nym premennym z pozicie mnohych autorov a vyskumnikov je rozdielna, nik-
dy nie je rovnaka, o modze spdsobit rozli€nost nesuladov medzi vysledkami.

Buduce zamery a aplikacia do praxe

V buducnosti by sme sa radi danej problematike venovali nadalej. Pri budu-
com vyskume by sme sa chceli zamerat na va¢Sie mnozstvo respondentov,
a teda skusit’ navysit' tento kvalitativny vyskum, alebo naopak sa zamerat
na tuto problematiku kvalitativne. Taktiez by sme vyuZili moZnost' rozhovoru
priamo s respondentmi, ked by sme si zvolili kvalitativny charakter, pripad-
ne by sme tieto poznatky doplnili aj o skusenosti rodiCov danych deti. Pre
buduce skimanie by bolo zaujimavé aplikovat’ a prepojit danu problematiku
v oblasti Skolstva, pripadne v rodinnej sfére. V rodinnej sfére by sme danu
problematiku mohli rozobrat” aj zo strany najblizSich rodinnych prislusnikov,
ktory travia najviac ¢asu s danym dietatom. Mohli by nam povedat rozdiely,
ktoré postrehli u deti pred a po pandémii. Ako sa zmenilo ich spravanie alebo
vztah k domacim pracam, &i su viac s kamaratmi, a teda vyuzivaju moznost
socializacie, ktora im po¢as pandémie bola odobrata. Pohlad zo strany udi-
tefov by mohol danu problematiku v mnohom obohatitPonukli by nam pohlad
na vykon deti v $kole. Ci u deti nastalo napriklad zlepSenie koncentracie,
alebo chuti spolupracovat. Tento smer by sme skumali na zaklade Testu
koncentracie pozornosti. Prinosné by bolo aj porovnanie prezZivania uzkosti
alebo strachu pred pandémiou, po€as pandémie a po pandémii. Nasledne by
sme vedeli porovnat, ako sa tieto oblasti u deti zmenili.
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Summary: Presented study has quatitative character. The study deals with
the emergence of perfectionism and the experience of fear and anxiety in
children of older school age. The research part consists of 60 respondents
aged 13-15 who filled out two scales. The first scale was focused on perfec-
tionism. It was the Multidimensional Scale of Perfectionism. With this scale,
perfectionism was divided into 4 dimensions: Preoccupation with accuracy,
order and organization; Personal standards too high; Fear of mistakes and
doubts about actions and Excessive interest in expectations and evaluation
of parents. The second scale was KSAT form A, which is intended for chil-
dren and youth. This scale consists of 3 dimensions: Classic fears (phobias),
Trembling and Social, interpersonal situations. Based on the results of our
research, we came to the conclusion that the dominant type of perfectionism
in children is precisely the dimension related to Care for accuracy, order and
organization. When it comes to fear and anxiety, we found that Trem is es-
pecially prevalent among children. In conclusion, it was confirmed to us that
girls experience fear and anxiety in all dimensions more than boys.
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EDUKACIA V PROCESE
~ AKTIVNEHO STARNUTIA
V RAMCI DIGITALNEJ TRANSFORMACIE

EDUCATION IN THE PROCES
OF ACTIVE AGEING IN THE PERIOD
OF DIGITAL TRANSFORMATION

Lucia Drotarova, CR

Anotacia: Tato studie se zabyva vyzvami vzdélavani v procesu aktivniho
starnuti v éfe digitalni transformace. Zaméfuje se na to, jak digitalni transfor-
mace ovliviiuje proces vzdélavani starSich lidi a jak muze pfFispét k aktivnimu
starnuti. Clanek se zabyva zejména pripravenosti zafizeni pro seniory na
tento proces a pfekazkami, které se v této oblasti vyskytuji.

Kracové slova: aktivni starnuti, digitalni transformace, senior, edukace

Uvod

V soucCasné dobé prozivame obdobi digitalni transformace, ktera zasahuje
do vSech oblasti naSeho zivota, v€etné péce o seniory. S rozvojem techno-
logii se oteviraji nové moznosti pro zlepsSeni kvality Zivota seniorli, av§ak
zaroven se objevuji vyzvy spojené s adaptaci a integraci téchto inovaci do
kazdodenni praxe.

Tato studie se zaméfuje na aktualni stav vybavenosti a pfistupu k infor-
macénim technologiim v zafizenich pro seniory v regionu Opava a okoli, a to
na zakladé rozsahlého prizkumu provedeného studenty oboru Edukativni
péce o seniory.

Studenti béhem svych 104-hodinovych odbornych praxi u riznych posky-
tovatell péce o seniory vyplnili detailni dotaznik, ktery se stal podkladem pro
tento vyzkum. Jejich znalost chodu zafizeni (studenti absolvuji celych 104
hodin u jednoho poskytovatele v ramci jednoho semestru, v tomto pfipadé
zimniho semestru 2023, takze podminky daného zafizeni skute¢né znaji)
a jejich vysoka motivace poskytovat realistické informace Cini ziskana data
neocenitelnym zdrojem informaci o tom, jak jsou zafizeni pro seniory pfipra-
vena na vék digitalnich technologii.
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Vysoka motivace byla ziskana jednoduse — vyplnéni dotazniku se stalo
soucasti polozek deniku praxe. Realisticka zjisténi jsou dana tim, zZe studenti
neméli potfebu tak nebo onak pfibarvovat informace (napfiklad o pouziva-
ni nebo nepouzivani tabletd nakoupenych z projektu), jak by tomu mohlo
byt, pokud bychom se obratili s prosbou o informace na management téchto
zafizeni.

Nas text samozifejmé anonymizuje jednotlivé instituce. Nejde nam o kritiku
konkrétnich zafizeni, ale o zjisténi stavu, o kterém se domnivame, Ze bude
analogicky i v jinych regionech, mozna s vyjimkou Prahy (vzhledem k movi-
t&jSi potencialni klientele, respektive bohatSim pfibuznym, schopnym vice
doplacet za klienta).

V nasem vyzkumu jsme analyzovali podklady z 20 riiznych zafizeni v regi-
onu Opavy a okoli. ACkoli mame v oboru EPOS je vice student(, tento pocet
je dan tim, ze v nékterych institucich bylo na praxi vice studentd (a jejich
odpovédi jsme tak pfi vyhodnocovani vazali k jedinému zafizeni) a dale tim,
Ze vsichni nasi studenti nemuseli odevzdat podklady do takového terminu,
abychom je stihli zpracovat do dne konference (ve skute¢nosti miZzou ode-
vzdavat své podklady pro zapocty az do 16.2.2024). | tak mUzeme soudit,
Ze ziskané informace nam poskytly komplexni pohled na situaci Opavského
regionu.

Dotaznik, ktery byl zakladem pro nas vyzkum, byl sestaven vyhradné
z otevienych otazek. Tento pfistup nam umoznil ziskat Sirokou Skalu detail-
nich a autentickych odpovédi pfimo od studentd, ktefi se osobné zucastnili
praxe v zarizenich pro seniory. Diky tomu jsme obdrzeli mnozstvi poutavych
vyrokl a postiehu, které reflektuji realnou situaci v téchto institucich. Nékteré
z nejzajimavéjSich citaci dale v ¢lanku pouzivame k ilustraci kliCovych zjisté-
ni a podporuji nase argumenty pro potfebu zlepSeni v oblasti IT vybavenosti
a pristupu.

Nade analyza rozsahlych dat odhalila pét klicovych oblasti, které jsou za-
sadni pro pochopeni sou¢asného stavu IT vybavenosti a pfistupu k infor-
macnim technologiim v zafizenich pro seniory. Tyto oblasti zahrnuji:

1) Rozmanitost v pfipojeni a kvalité Wi-Fi,

2) Omezené technické vybaveni,

3) Personal, IT podpora a kyberneticka bezpecénost,

4) Aktivity a vyuziti technologie,

5) PFistup vedeni k technologiim.

V nasledujicich ¢astech ¢lanku se podrobnéji vénujeme kazdé z téchto ob-
lasti, pficemz zdlraziiujeme zjisté€né vyzvy a navrhujeme mozné sméry pro
ZlepSeni.
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1. Rozmanitost v pripojeni a kvalité Wi-Fi

V soucasné dobé, kdy digitalni technologie vstupuji do kazdodenniho Zi-
vota, je pfekvapivé zjistit, Ze pfipojeni na internet a kvalita Wi-Fi v zafizenich
pro seniory jsou Casto neadekvatni. V mnoha pfipadech jsme narazili na
rozdilnou kvalitu signalu v rdmci jednotlivych zafizeni, kde bylo pfipojeni na
nékterych mistech akceptovatelné, ale zejména na oddélenich s ,problema-
tickymi klienty, napfiklad pouze lezicimi, byl signal nedostate¢ny. Tato situ-
ace je zvlasté problematicka, jelikoz praveé ti nejvice pottebuji stabilni spojeni
pro komunikaci prostfednictvim videohovort nebo potencialni vyuziti sluzeb
hlasovych asistentl. Studenti situaci popisuji nasledujicim stylem:

,V zarizeni je Wi-Fi. Signal je stabilni ale pfipojeni nedosahne
do v8ech koutu zarizeni.”

,U kancelari a 1. patro 15,4 MB/s (stahovani) a 7,19 MB/s (na-
hravani), na jinych patrech je slab$i.”

~Je tam problém s kvalitou Wi-Fi, a prestozZe jsou k dispozici
rizna hesla pro pripojeni, signal je v celém objektu velmi slaby.
Béhem svého pohybu po domové jsem casto vyuZivala viastni
mobilni data.”

Navic, béZna naméfena rychlost pfipojeni je sice postalujici pro prohlizeni
webu nebo poslouchani hudby online, ale pro videohovory a dalSi datové
to nedostatek ukazuje na urgentni potfebu zlepSeni Wi-Fi infrastruktury ve
zkoumanych zafizenich, vetné instalace dalSich pfistupovych bodl a zvy-
Seni celkové Sifky pasma.

2. Omezené technické vybaveni

Vyzkum ukazal, ze technické vybaveni v zafizenich pro seniory je ¢asto
omezené a zastaralé. Ziskané informace odhalily, Zze néktera zafizeni dispo-
nuji pouze zakladnimi technologiemi, jako jsou staré pocitace nebo televizo-
ry, a asto chybi moderni zafizeni jako tablety nebo chytré telefony, které by
mohly podstatné zlepSit komunikaci senior(i s vnéjSim svétem a jejich pFistup
k digitalnimu obsahu.

Napfiklad studenti uvedli, Ze ,oni zde ty tablety maji, ale v hrozném sta-
vu, jsou staré, vybijeji se”. To naznacuje nedostateCnou prioritu v aktualizaci
a udrzovani technologického vybaveni. Tato situace podtrhuje nutnost inves-
tic do modernizace IT vybaveni, aby se zajistilo, Ze senioriim jsou poskyto-
vany sluzby odpovidajici sou¢asnym standardtim.

Jako alarmujici pak hodnotime nasim studentem pfevzaty nazor ze zafi-
zeni, Ze imobilni pacienty nemiZzou vyuZivat tablety k hovordm s pfibuznymi
a podobné, protoze by si je neméli jak bezpe€né drzet. Tento nespravny na-
zor jsme samozrejmé u nasich studentll snadno korigovali v ramci hodin od-
borné praxe, kde jsme si ukazali snadné a levné pomlicky, které budou tablet
pridrzovat bezpe&né za pacienta. Jedna se o nepodstatnou finanéni polozku,
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kterou by pravdépodobné ochotné uhradili pfibuzni v ramci daru klientovi
(a jesté byly radi za vhodny tip na darek, aby to znovu nebylo pyzamo).

Nejde tedy jen o Spatny stav pfimo technického vybaveni, jako jsou tab-
lety nebo notebooky, ale také o nedostatek pfislusenstvi, které by umoznilo
na tablety u posteli nebo specialnich pomucek pro snazsi ovladani zafizeni
seniorim s omezenou mobilitou.

NaSe zjisténi tedy ukazuji, Ze pro zlepSeni kvality pé€e o seniory je tfeba
komplexniho pfistupu, ktery zahrnuje nejen modernizaci samotnych zafize-
ni, ale i investice do prisluSenstvi, které podporuje jejich efektivni a bezpec-
né vyuzivani.

3. Personadl, IT podpora a kyberneticka bezpe¢nost

Nas priizkum odhalil kritické mezery v oblasti IT podpory a kybernetické
bezpecnosti v zafizenich pro seniory.

Casto chybi specialné vyskoleny IT persondl, coZ zanechava zafizeni
zranitelna vaci kybernetickym hrozbam a komplikacim s technologiemi.
PFikladem je situace, kdy ,Zadny IT technik v zafizeni nepracuje, v pripadé
technickych problémi pomaha ekonom, ktery to nema v popisu prace, ale
rad pomize.” Toto odhaluje nejen nedostatek pfipravenosti na technické vy-
zvy, ale také potencialni riziko pro bezpec¢nost dat a soukromi klientd.

VySe popsana situace neni z téch nejhorsich. Jina studentka formulovala
odpovéd na otazku o zajisténi bezpecnosti nasledovné: ,Personal mi k tomu
nedokaze nic fict. Jenom se zminil, Ze byli v minulosti nékolikrat napade-
ni hackefi a muselo zasahnout mésto (to poslalo profesionalni IT techni-
ky).“ Problematicky zde neni pouze fakt, ze doSlo k napadeni hackery, ale
ze k nému doslo opakované, aniz se pfijali jakékoli opatfeni, aby se to jiz
nezopakovalo.

Nepoucenost personalu o tom, co to je ,kyberneticka bezpecnost* ukazuje
citace odpovédi zodpovédného zaméstnance na otazku ,Jaké bezpecnostni
protokoly jsou v zafizeni implementovany pro pouZzivani informacénich tech-
nologii“, kterou zapsala jina studentka: ,Maji revize na elektro zafizeni 1x za
rok.”

ZlepsSeni v této oblasti vyzaduje zavedeni profesionalni IT podpory a zvy-
Seni povédomi o kybernetické bezpecnosti mezi vSemi zaméstnanci.

4. Aktivity a vyuziti technologie

Vyzkum ukazal, ze i kdyz néktera zatizeni pro seniory zac¢inaji zaclenovat
moderni technologie do svych aktivit, Casto se setkdvame s vyzvami spoje-
nymi s jejich efektivnim vyuzivanim.

Popisy aktualniho stavu ziskané od studentll poukazuji na rozmanité pfi-
stupy k integraci IT do kazdodenniho Zivota seniort. Napfiklad byly zminény
pfipady, kde zafizeni vlastni technologické nastroje, ale bud nejsou viibec
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vyuzivany, nebo jejich vyuziti neni pIné optimalizovano pro potfeby senior(.
Prestoze jsou nékteré inovativni aktivity zahrnuty, jako napfiklad vyuzivani
virtualni reality pro zvySeni fyzické aktivity a socialni interakce, ¢asto chy-
bi systematicky pfistup k Skoleni personalu a seniord na pouzivani téchto
technologii.

Zjisténi také odhalila, Ze v nékterych pfipadech existuje ochota ze stra-
ny vedeni zafizeni investovat do novych technologii, avSak nedostate¢na
infrastruktura a omezené zdroje brani v plné realizaci téchto iniciativ. Tato
situace naznacuje dllezitost dalSiho vzdélavani a podpory v oblasti IT pro
zafizeni pro seniory, aby bylo mozZné zlepsit kvalitu a rozsah aktivit, které vy-
uzivaji digitalni technologie. Je zasadni, aby se vedle investic do samotnych
technologickych nastroju kladla diraz také na rozvoj dovednosti personalu
a seniorl, coz umozni plné vyuzivat potencial téchto nastroji pro zlepSeni
kvality zivota seniorU.

Pfitom kdyz studenti sami zkouSeli zavést vybrané aktivity s vyuzitim IT
(coz byla nejpodstatnéjSi ¢ast dotazniku souvisejiciho s jejich mistem praxe,
kterou ale zde pro omezenost prostoru nerozebirame), ziskali Casto velice
pozitivni reakce klientd — seniord, a to nejen k vyuziti samotnému, ale také
tyto aktivity nevedli k tak ¢asto popisovanému osaméni, naopak podpofili
skupinovou dynamiku a rozproudili socialni interakce: ,8 klienti si navzajem
radili, kde jeSté vynechali prazdné policko apod... hra se nesekala a po vy-
pnuti Wi-Fi nevyskakovaly ani reklamy*.

Na zaveér jesté podotykame, Ze nevstficny pfistup k vyuzivani IT v praci
s klienty Ize odvodit i z absence popisu takovych aktivit na drtivé vétSiné
stranek zkoumanych zafizeni, pfitom néktera zafizeni naopak vyuzivaji tuto
oblast ve své prezentaci (uvedu pfiklad mimo zkoumany region, abychom
dodrzovali anonymizaci, a zaroven, jelikoz je organizator konference za Slo-
venska, uvedu pfiklad slovensky, a to Agape Senior park, ktery své klienty
pfimo vede k vyuzivani smartfonu, a dokonce zfizuje pro né specializované
chatovaci mistnosti (viz https://agapeseniorpark.sk/blog/smartfon-notebook-
ci-tablet-moderne-technologie-pre-seniorov-ako-prirodzena-sucast-dna/).

5. Pristup vedeni k technologiim

Vyzkum potvrdil naSe oekavani, Ze pfistup vedeni zafizeni k technologiim
se vyrazné lisi, coz ma znacny dopad na miru integrace a vyuzivani moder-
nich technologii v kazdodennim provozu zarizeni.

Zatimco néktera zafizeni projevila otevienost k inovacim a aktivné podpo-
ruji zavadéni novych technologii, jina vykazuji rezervovanost nebo dokonce
nedostatecnou podporu téchto iniciativ. Napfiklad studenti zaznamenali, ze
»lablety nemaji v planu pofizovat, protoze si mysli, Zze se nevyuZziji.“ Tento
postoj odrazuje od investic do potencialné pfinosnych technologickych na-
stroju, které by mohly vyrazné zlepSit komunikaci a kvalitu Zivota senioru.
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Dalsi citace poukazuje na rezervovany pfistup: ,Neni to ten typ zafizeni,
ktery by investoval do IT nebo technického vybaveni,“ coz naznacCuje, ze
prioritou neni vyuzivani technologickych fesSeni pro zlepSeni péce o seniory.

Zjisténi ukazuji, Ze aktivni podpora a zapojeni vedeni instituce je klicové
pro Uspésné zavadéni a efektivni vyuzivani technologii v zafizenich pro se-
niory. Bez angazovanosti a podpory na nejvyssi Urovni zUstavaji iniciativy
pro zlepSeni technologické vybavenosti a infrastruktury ¢asto nevyuzité nebo
nedocenéné. V nejhorSim pfipadé pak vedou pouze k vyhofeni aktivnich
zaméstnancu.

To zdlraznuje potfebu zvySit povédomi mezi vedenim instituci o vyznamu
a potencialu technologii v péci o seniory, coz mlze vést k vyraznému zlepSe-
ni zkuSenosti a kvality zivota seniora.

Zavér

NaSe studie odhalila klicové oblasti, ve kterych je mozné zlepsit IT vybave-
nost a pfistup k informaénim technologiim v zafizenich pro seniory. Zjisténi
ukazuji na vyznamny potencial pro zlepSeni komunikace, zabavy a bezpec¢-
nosti senior(l prostfednictvim lepsiho vyuzivani technologii. Aby bylo mozné
tyto vyhody piIné realizovat, je nezbytné investovat do modernizace infras-
truktury, pofizeni nového zafizeni a Skoleni personalu, aby byli schopni efek-
tivné tyto nastroje vyuzivat.

Summary: In the midst of a digital transformation, the quality of life for seni-
ors stands at a crossroads, highlighted by a survey conducted by students in
the field of Educational Care for the Elderly in the Opava region. This study
revealed significant disparities in internet connectivity, outdated and limited
technical resources, insufficient IT support and cybersecurity measures, un-
derutilized technological activities, and a varied approach by management
towards integrating modern technologies in senior care facilities. Despite the
challenges, the potential for enhancing seniors* communication, safety, and
entertainment through improved technological adoption is evident. Addres-
sing these issues requires a concerted effort to upgrade infrastructure, mo-
dernize equipment, and provide necessary training, emphasizing the urgent
need for a holistic approach to digital integration in senior care to ensure
a more fulfilling and connected life for the elderly.
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VYUCOVANIE SLOVENCINY
AKO CUDZIEHO JAZYKA
PRE STARSIU GENERACIU

TEACHING SLOVAK AS A FOREIGN
LANGUAGE TO OLDER ADULTS

Peter Gregorik, SR

Anotacia: Studia sa zaobera tym, v dom su $pecifika vyucovania cudzich
jazykov pre starSiu generaciu, primarne slovenciny ako cudzieho jazyka,
V Uvode sa zaoberame aktualnym stavom vyucovania v Slovenskej repub-
like a nejazykovymi faktormi, ktoré maju vplyv na potrebu realizovat’ vyu€bu
slovenského jazyka pre seniorov. V dalSej Casti prace sa zaoberame fyzicky-
mi, psychickymi, ako aj osobnostnymi aspektmi, ktoré su doleZité pri vyuco-
vani seniorov. V zaverecnej ¢asti Studie sa venujeme jednak faktorom, ktoré
maju na priebeh vyucovacej jednotky pozitivny vplyv, jednak faktorom, ktoré
nan maju negativny vplyv.

Kriacéové slova: slovencina ako cudzi jazyk, geragogika, celozivotné
vzdelavanie

Uvod

CeloZivotné vzdelavanie je v suCasnom svete velmi déleZitou sucastou
tak vzdelavacieho systému, ako aj osobnostného rozvoja jednotlivca. Pojem
celozivotné vzdelavanie mozno chapat ako cielenu nepretrzitu vzdelavaciu
ginnost, ktorej Gi¢elom je zlep$ovat vedomosti, zruénosti a kompetencie kon-
tinualne pocas celého Zivota. ZastreSuje vSetky systémy vzdelavania — for-
malne, neformalne, informalne, ako aj vSetky stupne vzdelavania — preds-
kolské vzdelavanie, vzdelavanie na zakladnej Skole, na strednej Skole, na
vysokej Skole a okrem toho eSte tzv. dalSie vzdelavanie. V nasej Studii sa
venujeme otazkam suvisiacim prave s celozivotnym vzdelavanim, respektive
s rozvojom jazykovych kompetencii v starSom veku, kedZe rozvoj jazyko-
vych kompetencii je jedna z oblasti, v ktorych mozno celozivotne rozSirovat
svoje vedomosti a zrunosti. Konkrétne sme sa zamerali na vyu€ovanie cu-
dzich jazykov. V Slovenskej republike sa pod nim rozumie najma vyuc€ovanie
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svetovych jazykov, ako su angli¢tina, nemcina &i francuzstina, avSak velky
rozvoj nastava i vo vyucovani slovenciny ako cudzieho jazyka. Vyucovanie
slovenciny ako cudzieho jazyka sa v minulosti tykalo najma zahrani¢nych
Studentov na vysokych Skolach, ale v su€asnosti sa uz vztahuje i na Studen-
tov strednych $kél, zakladnych $kél, predskolskych zariadeni, ale aj dospe-
lych v produktivnom veku &i starSej generacie. Rozvoj zaujmu o vyucovanie
slovenského jazyka pre cudzincov ma viacero dévodov. Medzi primarne dé-
vody patri Studium na vysokej Skole, kedZe oproti minulosti narastol pocet
zahrani¢nych Studentov — v roku 2021 ich bolo 18 243 (https://www.minedu.
sk/na-slovensku-studuje-133-558-vysokoskolakov/); zvySuje sa aj pocet cu-
dzincov s trvalym pobytom na Slovensku — v roku 2022 tvorili 5,13 percenta
populacie, bolo to 111 076 osbb (https://www.iom.sk/sk/migracia/migracia-
na-slovensku.html); no a pocet cudzincov, ktori na Slovensku len pracuju,
prekrocil v roku 2023 pocet stotisic (https://openiazoch.zoznam.sk/financie/
trh-prace-na-slovensku-narazil-na-svoje-limity-v-nasich-firmach-pracuje-re-
kordne-vela-cudzincov/); v su€asnosti za primarny dévod mozno povazovat
aj vojnovy konflikt na Ukrajine, ktory zapricinil pomerne velky priliv ute€encov
z Ukrajiny. Ako sekundarne dévody mozno uviest zaujem o Studium sloven-
¢iny ako cudzieho jazyka, ale napriklad aj vznik zmieSanych rodin, v ktorych
jeden z partnerov je zo Slovenska a druhy z inej krajiny.

Edukacia seniorov

Zaujem a potreba Studovat slovencinu ako cudzi jazyk sa tyka najma Zia-
kov zakladnych a strednych $kél, Studentov vysokych Skél a pracujucich
v produktivnom veku, avSak zaujem sa zacCina prejavovat aj u starSej ge-
neracie. Zatial ¢o pre ostatné vekové kategorie su vypracované Studijné
plany, prihliadajuce na ich vyvinové a socio-kulturne potreby, pripadne su
aspon dostupné ucebnice, pre starSiu generaciu takéto plany ani metodika
vypracované nie su. Samozrejme, aj pri vyuCovani slovenciny ako cudzieho
jazyka pre starSiu generaciu mozno pouzit Standardy, metddy a didaktické
pomécky uréené primarne pre iné vyvinoveé kategorie, domnievame sa vsak,
Ze na dosiahnutie ¢o najefektivnejSieho spdsobu vyulby treba prihliadat na
fyzické, psychické, ako aj osobnostné charakteristiky edukantov vn starSom
veku. Veda o vychove seniorov — geragogika — ma dnes uz pevné miesto
v systéme aplikovanych pedagogickych vied a ako piSe Hatar (2011, s. 78
—79): ,Problémom spoloc¢nosti nie je vysoky pocet seniorov v demografickej
Strukture obyvatelstva, ale skér otazka, ktora sa vo vztahu k tomuto trendu
populaéného vyvoja vynara a sice, ako skvalitnit’ Zivot, obrazne povedané
pridat Zivot k rokom, tejto skupiny obyvatelstva, neraz sa nachadzajucej na
periférii spolo¢enského zaujmu. Za prvy krok spolo¢nosti v Ustrety rieSenia
tejto otazky mozno povazZovat deklarovanie potreby neutichajucej starostli-
vosti, aj v podobe edukacie.“ VVyu€ovanie cudzieho jazyka v starSom veku
vSak nema len edukacny rozmer. Ako uvadza Bialystok (2007, s. 210 — 223),
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starSi aktivni bilingvisti si odolnejsi vo&i demencii, lepSie kontroluju svoju
¢innost a menej vyrazne sa u nich prejavuju fyzické a psychické zmeny,
pozitivnym faktorom jazykového vyucovania je aj jeho socializacny faktor —
v edukacii dochadza aj k aktivnej kooperacii edukantov navzajom, napriklad
v ramci dialégov &i rozhovorov v ramci zvolenych tematickych okruhov, no
a nemozno zabudnut ani na poznavaci, interkultirny a sebarozvijaci faktor.
Vyucovanie cudzieho jazyka ma v8ak pri starSej generacii aj isté rizikové fak-
tory. Ako uvadzaju Singleton a Ryan (2004, s. 119 — 120), starsi [udia sa ulia
jazyk pomalSie a menej uspesne ako mladsi jednotlivci. Deti (ale aj mladsi
dospeli) sa lahSie ucia prirodzenu vyslovnost, gramatiku a slovnu zasobu
druhého jazyka, zatial ¢o pre starSich Studentov je ovela naro¢nejsie prejst
na novy fonologicky systém, osvojit’ si syntaktické pravidla a zapamatat’ si
lexémy.

Vyvinové faktory staroby a ich vztah k vyucovaniu slovenciny ako
cudzieho jazyka

Pri Specifikacii otazok vyuCovania slovenciny — ale aj inych jazykov — ako
cudzieho jazyka sme vymedzili tri okruhy vyvinovych faktorov staroby, ktoré
su v edukacnom procese dblezité. Su to fyzické, psychické a osobnostné
faktory.

1. Fyzické aspekty staroby pri vyu€ovani cudzieho jazyka. Luba Kon&ekova
(2005, s. 276),uvadza, ze dolnym medznikom ranej (zaciato¢nej) staroby
je vek 60 rokov, ked fudia odchadzaju do déchodku a jej hornym medzni-
kom je vek 75 rokov. Ludia vo veku 75 az 90 rokov su v obdobi pokrocilej
(pravej) staroby. Vek nad 90 rokov oznacuje ako krajnu starobu. Napriklad
Americké ministerstvo zdravotnictva (https://health.gov/healthypeople/ob-
jectives-and-data/browse-objectives/older-adults) uvadza ako dolny vek
staroby (older adults age) 65 rokov podobne ako napriklad Erik Erikson
(1986). V starobe zvyCajne dochadza k atrofii vacsiny telesnych organov,
funkcie telesnych systémov sa oslabuju. Pravda, pokroky v medicine Ci
aktivny pristup ludi k Zivotu v starSom veku vedu k tomu, Ze ¢lovek méze
zostat' v dobrej fyzickej kondicii aj v pomerne vysokom veku. L. Kon&eko-
va (2005, s. 278 — 279) uvadza aj dalSie sprievodné znaky staroby, ako su
znizena adaptacna a regenera¢na schopnost organizmu, slabsia odolnost
vocéi infekciam, zvySeny vyskyt choréb srdcovocievneho systému, rakovi-
ny, Parkinsonovej ¢i Alzheimerovej choroby, ochabuje svalstvo, zniZzuje sa
telesna hmotnost, vyraz tvare, zhorsuje sa €innost’ vnutornych organov. Aj
vplyv fyzickych faktorov suvisiacich s edukantmi starSieho veku treba brat
do uvahy pri planovani vzdelavacieho procesu. Fyzické pohodlie je pre
nich eSte podstatnejsie ako pri inych vekovych kategoériach. Vyucovanie
cudzieho jazyka zvac3a prebieha v triedach, avSak pri starSej generacii je
v niektorych pripadoch potrebné individualizovat' prostriedky na sedenie
Ci pisanie, ako aj prispbsobit ¢as samotnej vyu€by a umoznit seniorom
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menit polohu. Vhodné je napriklad pouzivat stolicky priamo vyvinuté pre

potreby seniorov. Vo vSeobecnosti mozno skonstatovat, ze vhodné fyzic-

ké pohodlie pri u€eni sa v prostredi triedy ma niekolko pozitivnych dosled-

kov: umozniuje napriklad lepSie sustredit’ sa, zniZuje riziko bolesti chrbta &i

svalstva, redukuje nervozne a nepokojné spravanie, podporuje spolupra-

cu a pozitivhu atmosféru.

. Psychické aspekty staroby pri vyu€ovani cudzieho jazyka. Psychické zme-
ny nie su také vyrazné ako fyzické, prejavuju sa pomalSie a v postupnych
krokoch. Ako uvadza Vagnerova (2000, s. 65), niektoré si podmienené
biologicky, iné psychosocialne; tie biologicky podmienené suvisia so Struk-
turalnymi a funkénymi zmenami v mozgu, tie psychosialne podmienené
zasa so sociokulturnymi vplyvmi a individualnym Zivotnym Stylom. Pri vy-
uc€ovani cudzieho jazyka treba brat do Uvahy zmeny, ktoré suvisia s via-
cerymi faktormi.

a) Prvym je vnimanie, pri ktorom sa znizuje citlivost zmyslovych organov
a zmyslov v3eobecne (zrak, sluch, Cuch, chut, hmat). Ako uvadzaju
Langmeier a Krejcifova (2006, s. 204 — 207), po Sestdesiatom roku Zivo-
tu sa zrakové vnimanie zhorSuje u 90 percent fudi a sluch u 30 percent
ludi. Tomu, samozrejme, treba prisposobit didaktické pomécky — textovy
material, €i uz v tlaCenej alebo digitalnej forme musi byt dostatoéne zre-
tefny z hladiska velkosti a typu pisma. Za najvhodnejSie typy pisma pre
starSich ludi sa povazuju tzv. serifové fonty, medzi ktoré patria pisma Ti-
mes New Roman, Arial, Verdana ¢i Tahoma. Pri zvukovych nahravkach
treba dbat’ o Cistotu zvuku a vhodne zvolenu hlasitost.

b) Dalsim délezitym faktorom je pamét, ktora sa v starobe zhorsuje. Ako
uvadza Koncekova (2005, s. 279 — 280), suvisi to s kérnatenim ciev a fy-
ziologickymi zmenami mozgu. Omnoho rychlejSie degraduje kratkodoba
pamat, zatial ¢o dlhodoba pamat sa zhorSuje ovela pomalSie. ZhorSe-
nie pamati je pre nadobudanie poznatkov a vedomosti vyrazne limitujuci
faktor a zapamatavanie novych vedomosti je pre starSich fudi pomerne
naro€né, hoci nie nemozné. Pri vyu€ovani cudzieho jazyka preto treba
obmedzit, az vyludit u€enie sa naspamat (napriklad pri slovnej zaso-
be). Starsi uciaci sa si zapamataju najma to, o ma logicku suvislost.
Je vhodné vychadzat z uz skér nauCenych a zapamatanych schém,
z komparativheho pristupu k uc€eniu, napriklad porovnavanim zvuko-
vych, lexikalnych, morfologickych ¢i syntaktickych zakonitosti materin-
ského ¢&i prvého jazyka edukantov na jednej strane a nového jazyka,
v nasom pripade slovenciny, na druhej strane. Napriklad pri porovnani
anglictiny a slovenciny mézeme vychadzat zo spolocnych znakov: oba
jazyky su z indoeurdpskej rodiny a zachovali sa znaky spolo¢nej slov-
nej zasoby (mama, brother/brat, three/tri, sestra/sister, byt/to be a pod.),
obaja jazyky vyuzivaju spolo¢né internacionalizmy (artikulacia, softvér,
medicina...), v jazykovych systémoch sa pouZivaju rovnaké gramatické
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kategorie (rod, Cislo, ¢as, spbsob...), ako aj podobné modalne slovesa
(must/musiet...), rovnaky spbsob tvorby zakladnych vetnych Struktur
(podmet — prisudok — predmet) &i analyticky spésob tvorby buduceho
Casu (I will walk./Budem kracat.) a pod. Na druhej strane su znaky, kto-
rymi sa oba jazyky odliSuju: angli¢tina je prevazne neohybny, analytic-
ky jazyk, slovencina zas ohybny, flektivny jazyk; jazyky maju Ciastocne
rozdielnu fonematicku Struktdru — v anglictine napriklad nie su t, I €i 6,
v slovencine nie su napriklad zvuky 8, 8); angli¢tina mé gramaticky slo-
vosled s pevnym poradim slov (podmet — prisudok — predmet), zatial o
slovosled slovendiny je zaloZeny na tzv. aktualnom vetnom &leneni, kde
je na zaciatku vety vychodisko vypovede, teda to, na ¢o sa nadvazuje);
hoci sme spominali niekolko lexém so spolo¢nym zakladom, vacsina
pomenovani ma uplne rozdielnu formu (father — otec, dog — pes, to work/
pracovat, red/Cerveny...), niektoré slova s podobnou formou mézu mat
uplne rozdielny vyznam (3éf je v slovencine veduci, chef v angli¢tine je
Séfkuchar; aktualny v slovencine znamena vztahujuci sa na tento ¢as,
no v angli¢tine je actual skutocny...).

c¢) Tretim vyznamnym psychickym faktorom pri vyu€ovani cudzieho jazyka
je myslenie. V starSom veku sa myslenie stimuluje najma konverzéaciou,
ktora zaroven implikuje mimoriadne ddleZity socializa&ny faktor. Mysle-
nie, kognitivne funkcie a celkovy well-being mozno podporovat aj vy-
uzivanim pomdcok. Ako je puzzle, tzv. brain games, ale aj primeranym
cviCenim, pravidelnym Citanim ¢i nadobudanim novych zruénosti, nap-
riklad jazykovych. VSetky tieto zlozky kognitivnej podpory sa daju zabu-
dovat’ aj do ucenia slovenciny ako cudzieho jazyka. Edukator si méze
pripravit vhodné pracovné listy s vyuzitim tajniciek ¢i jednoduchych slov-
nych puzzle karticiek, v ramci edukacie moze vyuzivat vhodné dychacie
¢i meditacné techniky. Edukacia by mala byt realizovana tak, aby bola
konkretizovana, zaloZena na redlnych situaciach a prikladoch. V starobe
totiz dochadza ku kvalitativnym zmenam v mysleni a postupne sa zhor-
Suje abstraktné myslenie. Ako piSe Kon&ekova (2005, s. 280), ubuda na-
paditost, silné su sklony ku konzervativnosti, trvanie na skér utvorenom
usudku, myslenie je rigidné.

d) Délezitym psychickym faktorom su aj city. Clovek v starSom veku uz ma
skusenost s vacésinou foriem citov, a preto citové podnety maju men-
Siu mieru emocnej intenzity. Prezivanie je menej vzruSivé a ovplyvnuje
¢loveka menej tak v pozitivnom, ako aj negativnom smere. Ako uvadza
Konc&ekova (2005, s. 280) ¢lovek sa uzatvara viac do svojho sveta a me-
nej sa zaujima o udalosti okolitého sveta, zarover sa objavuje citova
zranitefnost, ale aj vztahovacnost. Vagnerova (2000) piSe, ze stari Su-
dia su citovo labilnejsi, horSie ovladaju svoje emocionalne prejavy, su
Uzkostnejsi, depresivnejsi a viac sugestibilni. Pri tvorbe didaktickych
pomécok by mal teda edukator do obsahu zaclenit’ skér témy osobného
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charakteru ludského zivota (zaluby, osobny zivot, rodina, zdravie) a vy-
hybat sa celospoloenskym témam (politika, ekonomika, verejny zZivot).
3. Osobnost’ v starobe ako faktor ovplyviujuci vyu€ovanie cudzieho jazyka.
Rigan (1990, s. 375 — 385) uvadza $tyri zakladné body vyvinovej ulohy
staroby: sebauvedomenie sa (pravdivost k sebe samému), zmierenie, sta-
bilizacia a generalizacia postojov, kontinuita. Clovek si v starobe prestava
robit sam o sebe nepravdivu mienku, uvedomuje si nielen pozitivne stran-
ky svojho Zivota, leZ aj tie negativne. Hfada stabilitu a nechce, aby sa svet
okolo neho menil. Je viac zamerany na minulost’ — bilancuje a hodnoti ju,
menej sa zaobera buducnostou, zvy€ajne meni aj hierarchiu hodnét — do
popredia sa dostavaju osobné hodnoty ako priatelstvo, rodina €i zdravie
a do uzadia sa dostavaju externé, materialne hodnoty ako bohatstvo, ma-
jetok, peniaze. Je dblezité, aby edukator prispdsobil vzdelavaci proces
tymto faktom. Z tematického hladiska je vhodné zaradit do edukacného
procesu témy ako ja a moj zivot, svet v minulosti a dnes, moja rodina,
zdravie, a vynechat témy ako nakupovanie, peniaze, dovolenka a pod.
Z osobnostnych faktorov treba spomenut’ sebauvedomenie sa a sebave-
domie. Clovek v starobe je menej odvazny, opatrneji, asto nerozhodny,
av8ak désledny. Pri vyu€ovani preto treba mat’ na pamati, Ze starsi edu-
kanti m&zu byt pri rieSeni tuloh naoko pasivni, neisti, méZu CastejSie Ziadat
0 pomoc pri rieSeni tloh. Vhodna je preto vzajomna spolupraca edukantov
vo dvojiciach ¢i v menSich skupinach. Délezitym faktorom pri edukacia cu-
dzich jazykov su tiez rozumové schopnosti. Ako piSe lan Stuart-Hamilton
(1999, s. 47), v starobe dochadza k ich ubytku. To sa prejavuje vyraznejsie
v Ubytku tzv. fluidnej inteligencie. Je to druh inteligencie, ktord ma ¢lovek
vrodenu a ktord mu pomaha prirodzene riesit’ problémy, spracuvat’ infor-
macie a hfadat rieSenia. Menej vyrazny je pokles tzv. krystalickej inteligen-
cie, ktoru €lovek nadobuda poznavanim, u€enim sa a svojou ¢innostou,
je to teda viac-menej inteligencia ziskana, zafixovana v podobe vzorcov
uvazovania a postupov rieSeni. Z toho vyplyva, Ze starSi Clovek tazsie
nadobuda Uplne nové poznatky, nové spdsoby myslenia a vzorce rieSeni.
Starsi ¢lovek zmeny skér odmieta a to treba zabudovat' aj do vyu€ovaci-
eho procesu. Edukator ma mat na pamati, Ze nema prinasat’ nove témy,
nema nasilu presadzovat moderné spbsoby vyuc€ovania, ktoré mézu byt
edukantom cudzie, napr. pri vyu€ovani slovenciny nema zacinat tym, ¢o je
typické iba pre slovensky jazyk, naopak treba vychadzat' z toho, ¢o uciaci
sa poznaju, z metdd, ktorymi sa ucili v minulosti, z poukazovania na to,
¢o ma slovencina spolo¢né s prvym jazykom edukantov. Vyraznym osob-
nostnym faktorom je aj vola. Na rozdiel od edukantov v mladSom veku
prevlada v starobe skér pasivna véla, ktora sa pravuje atributmi ako sta-
lost vytrvalost’ Ci trpezlivost. Napokon treba spomenut zaujmy, ktoré maju
v starobe Specifické postavenie — postupne ubudaju, ba az uplne absentu-
ju. Treba to brat do Uvahy a v rdmci tematickych okruhov individualizovat
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tuto tému a nechat uciacich sa, aby si individualne, selektivne vyberali, ¢o
ich zaujima a ¢o nie.

V ramci naSej pedagogickej €innosti pri vyu€ovani slovenciny ako cudzieho
jazyka pre starSiu generaciu sme vymedzili niekolko bodov, ktoré su pre edu-
katora esencialne pre efektivny priebeh vyu€ovacej jednotky:

— Bud trpezlivy! MéZe to zniet ako klisé, ale je to skutoéne velmi dolezité. Se-
niori potrebuju vela pozornosti a pochopenia. Seniori pracuju zodpovedne
a podla pokynov, avSak maju aj svoje limity. Ich pamat napriklad neprijima
informacie tak rychlo ako paméat mladSich Studentov, potrebuju tiez viac
Casu na spracovanie komplikovanejSich gramatickych Struktur alebo nové-
ho idiomatického vyrazu.

— Bud flexibilny! Ug&itel ma zvy&ajne vopred starostlivo pripravenu Struktdru
hodiny, ktoru sa snazi striktne dodrzat. Pri u€eni seniorov sa to neukazalo
ako vhodné, ukazalo sa, ze nie celkom akceptuju, ak ich niekto priamo
vedie od zaciatku hodiny po jej koniec. Skratka, nebrali sme do uvahy, Ze
je pre nich obzvlasdt dolezité, aby vyuCovanie bolo prijemné aj pre nich.
Edukator musi byt pripraveny na €iastocnu improvizaciu, ist takpovediac
s prudom a niekedy prijimat aj ad hoc pristup namiesto dodrzZiavania Struk-
tury hodiny. Vysledok je taky, Ze edukanti to naozaj ocenili — atmosféra
bolo uvolnena a prijemna. Nebola to uz len hodina slovenciny, ale aj spo-
lo€enska udalost, stretnutie s priate/mi.

— Pozorne nacuvaj! PoCuvanie nie je zru€nost, ktoru by si mali zdokonalit' len
Studenti, ale aj ucitelia. Len dobry poslucha¢ méze byt dobrym komunika-
torom. Plati to aj pre vyucbu slovenciny pre seniorov, ktora posuva ucite-
lovu zruénost poCuvat na este vyssi level. Seniori totiz maju vela na srdci,
kedZze maju za sebou mnoho rokov skusenosti a zazitkov. Je to v podstate
reciprotné obohacovanie.

— Neodmietaj staromédnost! Dnes mame k dispozicii mnozstvo Spickovych
technolégii pre edukaciu, od interaktivnych tabul' cez aplikacie na u€enie
jazykov az po nastroje virtualnej reality. Seniori vSak ¢asto maju slabé po-
CitaCové zruCnosti. najskor teda treba zistit, ako tieto pomébcky vnimaju.
Ak ich odmietaju, su tu stéle staré metddy a postupy, ako napriklad staré
kriedové tabule, tlaCené cviCenia, karti¢ky a pod.

— Povzbudzuj a bud mily! Tato zasada plati pre vSetky vekové urovne edu-
kantov. StarSi ludia sa Casto citia neisti, preto je velmi ddlezité, aby sa
nebali, ze urobia chybu, prip. Ze ich za to niekto potresta.

— Nezdéraznuj chyby! Pri vyu€ovani seniorov nejde o jazykovu dokonalost.
Chyby su beznou suc¢astou u€enia sa. Seniori navySe mbézu vnimat pou-
kazovanie na chyby ako neuctu &i urazku.

— Nebud fiktivny! U seniorov ustupuje fantazia a fiktivnost do uUzadia, pre-
feruju skor reélne témy a skuto€né udalosti, s ktorymi sa v Zivote stretli Ci
stretavaju.
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— Pouzivaj ,barlicky*! V starSom veku pamatové schopnosti postupne ubuda-
ju, a preto sa beznou sucastou edukacie seniorov mézu stat rozne jazyko-
vé barlicky ¢i mnemotechnické pomécky.

V ramci vyskumu sme tieZ u seniorov zistovali, aké témy ich v ramci vyu-
Covania slovenciny zaujali, resp. aké témy by ich zaujimali, ak by sa mali ucit
cudzi jazyk. Vyskumu sa zu&astnilo 16 seniorov z Dublinu, s ktorymi sme boli
v kontakte v ramci iného vyskumného projektu a 22 ¢lenov Klubu déchodcov
z obce Tovarniky. Najastej$imi vybranymi témami boli: Co ma bavi, &0 mam
rad/-a; Aky bol a je mdj zivot; Zdravie; Zaujmy a Rodina.

Okrem toho, ako ucit, je dolezité vediet, ze niektoré prvky v ramci eduka-
cie m6zu mat negativny charakter. Na zaklade nasej vyuCovacej praxe sme
vymedzili tieto negativne faktory: Nedavaj nechcené rady! Netvar sa a ne-
rozpravaj ,mudro“! Nemen témy prili§ rychlo! Nie je nutné kri¢at! Neprerusuj
a neponahlaj sa!l Neupriamuj pozornost na seba! Po¢as rozhovoru skutone
pocuvaj!

Zaver

V Studii sme sa venovali otazkam vyu€ovania slovend&iny ako cudzieho ja-
zyk pre starSiu generaciu. Tato téma je v ramci didaktiky slovenského jazy-
ka okrajova, presnejSie povedané — doposial sa nerieSila. VyZaduje si teda
komplexnejsi vyskum, vypracovanie metodiky a didaktickych pomocok. Na-
Crtli sme viaceré parcialne otazky, ktoré povazujeme za odrazovy bod pre
dalSi vyskum v tejto aplikovanej oblasti.
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Summary: The paper deals with the specifics of teaching foreign languages
to the older generation, primarily Slovak as a foreign language. The concept
of lifelong learning can be understood as targeted continuous educational
activity aimed at improving knowledge, skills, and competencies continuous-
ly throughout one’s life. In the introduction, we address the current state of
teaching in the Slovak Republic and non-language factors that influence the
need to implement Slovak language teaching for seniors. The interest and
need to study Slovak as a foreign language mainly concern primary and se-
condary school students, university students, and working-age adults, but
interest is also beginning to manifest among the older generation. In the next
part of the paper, we focus on physical, psychological, and personality as-
pects that are important in teaching seniors. The impact of physical factors
related to older learners should be taken into account when planning the edu-
cational process, as physical comfort is even more essential for them than in
other age categories. Regarding psychological factors, we address percepti-
on, thinking, memory, and emotions, while in terms of personality factors, we
analyze self-awareness, cognitive abilities, will, and interests. In the conclu-
ding section of the contribution, we address both factors that have a positive
impact on the course of the teaching unit and factors that have a negative
impact on it. Additionally, we delve into factors that have a positive impact on
the course of the teaching unit and those that have a negative impact.
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INKLUZIVNE VZDELAVANIE
AKO VEREJNY ZAUJEM

INCLUSIVE EDUCATION
AS A PUBLIC INTEREST

David lvanovi¢, SR

Anotacia: Predkladana Studia teoretického charakteru sa zaobera analyzou
inkluzivneho vzdelavania vo vztahu k verejnému zaujmu. Zameriame sa na
otazku, &i ,inkluzivitu“ vo vzdelavani mozno povaZovat’ za verejny zaujem.
Tato otadzka vyvstava najma v suvislosti, Ze o inkluzivhom vzdelavani sa ho-
vori najma v spojitosti s réznymi skupinami znevyhodnenych jedincov, €i uz
zdravotne, socialne alebo inak. Ciefom Studie je ukazat, Ze inkluzivita vo
vzdelavani podporuje chapanie vzdelania ako verejného zaujmu a prospieva
nielen eduka¢nému, ale aj verejnému priestoru.

Kracové slova: inkluzivne vzdelavanie, verejné sluzby, verejny zaujem,
spolo¢né dobro, formalne bariéry, neformalne bariéry, rovhocennost

Uvod

Inkluzivne vzdeldvanie sa v poslednom obdobi stalo takmer globalnym
trendom, ktory ur€uje nielen samotny proces edukacie v Skolach a Skolskych
zariadeniach, ale v SirSom zmysle ovplyviuje nastavenie vzdelavacej politiky
Statu, ktora je nevyhnutnym predpokladom uspesnej implementacie inkluziv-
neho vzdelavania. Dokonca méZeme konstatovat, Ze bez inkluzivnej vzde-
lavacej politiky Statu nie je implementacia inkluzivneho vzdelavania mozna
(Magnusson, Goransson, Lindqvist, 2019, s. 67). Je to najma z dévodu, ze
vzdelavacia politika Statu ma vytvarat adekvatne podmienky (finanéné, ma-
terialne, priestorové, socialne, hodnotové...) na realizaciu edukacného pro-
cesu v sulade s ciefmi vychovy a vzdelavania.

Délezitou charakteristikou vzdelavania je aj to, zZe ide o verejnt sluzbu.
Uroven poskytovania a fungovania verejnych sluzieb je jednym z vyznam-
nych ukazovatelov vyspelosti a Zivotnej irovne ob¢anov Statu. Ak uvazujeme
o verejnych sluzbach je dblezité ich terminologické vymedzenie. V literature
sa stretdvame najma s oznacenim ,verejné sluzby“ (public service), pricom
tieto sa chapu v prvom a hlavhom vyzname ako sluzby verejného zaujmu,
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¢o znamena jednak to, ze ich adresati budi mat k nim neproblematicky pri-

stup bez ohladu na socialne a iné nerovnosti (majetok, spolocenské postave-

nie, zdravotné znevyhodnenie a pod.) a jednak, zZe stelesfiuju také hodnoty

a idey, ktoré su spolo¢nostou vSeobecne akceptované.

Dokument Komisie eurdpskych spoloCenstiev pod ndzvom Zelena kniha
o sluzbach vseobecného zaujmu (2003, s. 3) v bode 2 uvadza, Ze verejné
sluzby ,su sucastou hodnét zdiefanych eurépskymi spolo¢enstvami a tvoria
podstatny prvok eurépskeho modelu spolo¢nosti. Ich rola ma podstatny vy-
znam pre rast kvality Zivota vetkych ob¢anov a pre prekonanie socialneho
vyluéenia a izolacie.”

Vo v§eobecnosti mézeme teda uviest, Ze verejné sluzby su Specifické tym,
Ze su sluzbami vo verejnom zaujme. Dal$i z dokumentov, ktory vydala Eu-
répska komisia pod nazvom Biela kniha o sluzbach vSeobecného zaujmu
(2004) dopitia, Ze aj napriek tomu, Ze verejné sluzby je mozné realizovat aj
v spolupraci so sukromnym sektorom alebo nimi poverit sukromné organiza-
cie, stanovenie ich povinnosti a cielov je kompetenciou verejnych organov.
Teda verejné sluzby aj napriek tomu, Ze mozu byt poskytované sukromnymi
poskytovatelmi, vZzdy si zachovavaju prvok verejnosti.

O tom, Ze vzdelavanie ako verejna sluzba a vzdelanie ako subor poznat-
kov, zru€nosti a pod. nadobudnutych vzdelavanim su verejnym zaujmom,
naznacuju viaceré medzinarodné dokumenty, ktoré su inkorporované do
pravnych poriadkov Statov. Verejny zaujem je tu akcentovany predovsetkym
ako pravo na vzdelanie, bezplatnost vzdelania, alebo cez hodnoty slobody,
rovnosti a demokracie. Ako priklad uvedme medzinarodny dokument Charta
zakladnych prav Eurépskej unie, kde sa uvadza (Hlava lll., ¢l. 14):

(1) ,Kazdy ma pravo na vzdelanie a na pristup k odbornému a dalSiemu
vzdelavaniu.

(2) Toto pravo zahfria moznost bezplatnej povinnej Skolskej dochadzky.

(3) Sloboda zakladat vzdelavacie inStiticie za predpokladu dodrzZiavania
demokratickych zasad a pravo rodicov zabezpedit vzdelanie a vychovu
svojich deti v zhode s ich naboZzenskym, filozofickym a pedagogickym
presvedéenim sa redpektuje v sulade s vnutrostatnymi zakonmi, ktoré
upravuju vykon tohto prava.*

V socialno-politickej a pravnej tedrii sa Coraz CastejSie pouziva aj formu-
lacia, ze vzdelanie (a vzdelavanie) je ,spoloénym dobrom* (common good)
(pozri napr. UNESCO, 2015), ¢o znamena, ze vzdelavanie je verejnou sluz-
bou, ktora je dostupna vSetkym clenom spolo¢nosti, zvy€ajne je spravovana
vladou a financovana prostrednictvom dariovej politiky Statu a spolo¢nost
ma z nej prospech. V tejto suvislosti spravne poukazuje M. Piry (2021, s. 9),
Ze ,ak mame hovorit o verejnom zaujme, vzdy musi ist o nejaku formu dob-
ra, ktoré je spolocnym dobrom.” Spolo€nym dobrom v zmysle prospesnosti
nielen pre jednotlivca, ale pre celd komunitu (spolo¢nost, Stat).
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O tom, ze vzdelanie je verejnym zaujmom, teda formou spoloéného dobra
spravidla niet pochyb. V tejto Studii sa zameriame na otazku, &i ,inkluzivitu®
vo vzdelavani mozno povazovat za verejny zaujem. Tato otazka vyvstava
najma v tej suvislosti, ze o inkluzivnom vzdelavani sa hovori najma v spoji-
tosti s roznymi skupinami znevyhodnenych jedincov, ¢i uz zdravotne, social-
ne alebo inak. Je teda inkluzivne vzdelavanie skupinovym zaujmom alebo ho
mdbZeme povazovat za verejny zaujem? Je inkluzivne vzdelavanie prinosom
iba pre znevyhodneného jedinca alebo aj pre ostatnych aktérov edukaéného
procesu, resp. celu spoloc¢nost?

K pojmu ,,verejny zaujem*

Skér nez prejdeme k analyze vztahu verejného zaujmu a inkluzivne-
ho vzdelavania, zameriame sa na konceptualnu analyzu pojmu ,verejny
zaujem®.

Pojem ,verejny zaujem® (public interest) je jeden z klu€ovych pojmov v po-
litologicko-pravnom slovniku, avSak najfrekventovanejSie je pouzivany najma
v suvislosti s tedriou demokracie a ideou prava. Verejny zaujem mbdzeme
pokladat za kfu€ovy pilier (liberalnej) demokracie a legitima&ny princip vykonu
verejnej moci. Ak je legalny vykon verejnej moci legitimizovany verejnym
zaujmom, predpoklada sa, Zze verejna moc kona v prospech spolo¢nosti,
resp. spolo¢ného dobra.

Z terminologického hladiska sa stretdvame s viacerymi podobami tohto
pojmu, ktoré su povazované za synonymické a vyjadruju dejinné interpreta-
cie verejného zaujmu (pozri napr. O'Flynn, 2011). Ide o: ,narodny zaujem®,
.verejné dobro®, ,spolo¢na véla“, ,spolo¢né dobro®, ,v§eobecna véra“, ,spo-
lo€ny zaujem®, ,spoloCensky zaujem“ a pod. V tejto studii budeme takisto
povazovat tieto pojmy za synonymicke, aj ked' na niektorych miestach pou-
kazeme na niektoré vyznamové rozdiely.

NajbeznejSie pokusy o definovanie pojmu verejny zaujem zakotvuju svoj
pristup v nejakom kvantitativnom kalkule. Znamena to, Ze povazuju verej-
ny zaujem za zaujem nejakej dominantnej skupiny v spolo¢nosti, za zdujem
celej spolo¢nosti a pod. Vychadza sa tu z existencie akejsi ,hierarchie za-
ujmov®, podla ktorej existuju najma: (1) individualne (sukromné), (2) skupi-
nové a (3) verejné zaujmy. Najma pod vplyvom zapadnych demokracii sa
verejny zaujem zacal redukovat na zaujmy majority, ktoré su vysledkom rbz-
nych demokratickych procedur (volby, referenda,...). Tento, pomerne trivialny
pristup, v8ak naraza na svoje limity. Ak su vo verejnom zaujme iba zaujmy
majority, ako sa mézu minoritné zaujmy dostat na svetlo verejnosti, resp. ako
mézu formovat verejné politiky a legislativnu prax?

Moderné tedrie v socialno-politickom mysleni (teéria uznania, tedria social-
neho vyluc€enia, tedria ludskych prav a pod.) argumentuju, Ze podstatou fun-
govania spolocnosti a socialnej spravodlivosti je moznost aktivnej participa-
cie vSetkych ob&anov na verejnom Zivote. Nejde len o eliminaciu formalnych
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prekazok (napr. vzdelanostny alebo majetkovy cenzus), ale predovSetkym
neformalnych — teda tych, ktoré nie su velakrat explicitne formulované, pred-
sa vSak znemoznuju ucast na verejnom zivote. Ak v su€asnych liberalnych
demokraciach legitimizuje verejny zaujem rozhodnutie majority (napr. vo vol-
bach), zostava otvoreny problém statusu minoritnych skupin a jednotlivcov
(nielen narodnostné a nabozenské skupiny, ale aj rébzne inak znevyhodne-
né skupiny a jednotlivci). Teda nejde len o postulovanie prava vacsiny, ale
o otazku povinnosti vo¢i mensinam a jednotlivcom.

Vo vy38ie naznatenom zmysle budeme verejny zaujem chapat’ ako urcitu
formu dobra, ktora je prinosom pre komunitu, pri€om rozhodnutie o tomto
benefite nie je otazkou nejakého kvantitativneho kalkulu (blizSie pozri Piry
2021, s. 9-10). Verejny zaujem mdzeme chapat ako podstatu socialneho
fungovania spolo¢nosti, ktoré je mozné vyjadrit napriklad pojmom nemec-
kého filozofa a socioléga A. Honnetha ako ,stav socialnej solidarity”, ktory
znamena kultdrnu klimu, ktora umoznuje vSetkym ¢lenom spolocnosti pInu
sebarealizaciu a v ktorej sa nikomu neupiera vlastny prinos k spolo¢nému
dobru (bliZzSie pozri Smrekova, PaloviCova, 2009, s. 125-141).

Vzdelavanie a verejny zaujem
V roku 2015 bol &lenskymi Statmi UNESCO v Parizi prijaty dokument

Vzdelanie 2023: Akény ramec (Education 2030: Framework for Action), kto-

ry nastavuje novu viziu pre vzdeldvanie na najblizSich 15 rokov. V sulade

s dokumentami ako VSeobecna deklaracia ludskych prav, Dohovor o pra-

vach dietata, Dohovor proti diskriminacii vo vzdelavani a pod. stanovuje 3

vychodiskové principy (UNESCO, 2015a, s. 28):

(1) Vzdelanie je zakladnym ludskym pravom. K naplneniu tohto prava je po-
trebné zabezpedit univerzalny a rovny pristup k inkluzivnemu a spravod-
livému vzdelavaniu, ktoré by malo byt bezplatné a povinné.

(2) Vzdelavanie je verejnym zaujmom (spolo¢nym dobrom), ktorého nosite-
fom je Stat. Vzdelavanie je zdielanou spologenskou snahou, ktora pred-
pokladd inkluzivny proces tvorby a vykonavania verejnej politiky. Obcian-
ska spolo¢nost, ucitelia a vychovavatelia, sukromny sektor, komunity,
rodiny, mladez a deti, vSetci maju dbélezitu ulohu pri realizacii prava na
kvalitné vzdelavanie. Podstatna uloha $tatu je v stanovovani a regulovani
Standardov a noriem.

(3) S pravom na vzdelanie pre vSetkych je neoddelitelne spojena rodova rov-
nost. Dosiahnutie rodovej rovnosti muzov a zien vyzaduje pristup zalo-
zeny na pravach (rights-based approach), ktory zabezpeci nielen pristup
ku kompletnému vzdelaniu, ale aj rovnaké postavenie prostrednictvom
vzdelania a vo vzdelani.

Zdbéraznime, Ze vzdelanie ako verejny zaujem tu nechapeme v kontexte
tedrie trhovej ekonomiky, ktora sa zacala rozvijat v 50. rokoch 20. storoCia

s akcentom na ,verejné dobra®“, teda také statky, ktoré jednotlivci spoloCne
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uzivaju a tymto uzivanim sa vzajomne neobmedzuju (blizSie pozri Locatelli,
2018). Takéto ekonomické chapanie by v oblasti vzdelavania znamenalo, ze
vzdelavanie je verejnym zaujmom, pretoze je ,verejnym dobrom®, poskyto-
vanim verejnymi institiciami. Vzdelavanie tu ale chapeme ako verejny zau-
jem preto, Ze je ,spoloénym dobrom?®, ktoré je bez ohladu na verejny alebo
sukromny pbévod nevyhnutné pre realizaciu zakladnych prav vSetkych ludi
(UNESCO, 2015, s. 77). Takéto chapanie je nevyhnutné najma z nasledov-
nych dévodov (UNESCO, 2015, s. 78):

(1) Z uvedenej perspektivy sa do popredia nedostava iba dobry Zivot pre
jednotlivca, ale dobry Zivot zdielany vSetkymi spolo€ne. Do popredia sa
teda dostava kolektivna dimenzia vzdelavania, teda Ze ide o zdielanu
socialnu aktivitu.

(2) Vzdelavanie ako verejny zaujem, teda spolo¢né dobro je mozné defi-
novat len s ohfadom na konkrétny kontext, teda na konkrétne chapanie
toho, ¢o znamena ,dobry Zivot®. Verejna politika musi uznat a podporo-
vat' réznorodost tychto kontextov.

(3) Tato koncepcia zdobrazfiuje potrebu participacie, Cize vzdelavanie je
spolo€nou aktivitou a preto vyzaduje inkluzivny proces tvorby a imple-
mentacie verejnej politiky, ktora prekracuje tradicnu dichotomiu verejné-
sukromné smerom k novym formam a in&titiciam demokracie.

Zhriime, Ze vzdelavanie mozZno povazovat za verejny zaujem v zmysle

spolo€ného dobra, pretoze ide o kolektivnhu socialnu aktivitu, ktora prinasa
benefit pre vSetkych ¢lenov spolocnosti a je nevyhnutné pre realizaciu zak-
ladnych prav vsetkych ludi. A to najma z toho dévodu, Ze vzdelanie je kluco-
vym prostriedkom na dosiahnutie plnohodnotnej participacie na ekonomic-
kom, socialnom, politickom a kultrnom zivote v spolo¢nosti. Byt vzdelany
teda znamena byt schopny zuc€astnovat sa na verejnom zivote spolo¢nosti
vratane rozhodovacich procesov.

Pripomenme, Ze diskusia o tom, kto sa mbze zucasthovat na verejnom
Zivote, resp. €o je predmetom verejného zaujmu ma dlhu histériu, ktorej do-
sledky su déleZité aj pre oblast edukacie. V antickom obdobi boli z verejného
Zivota, a teda aj z prava na vzdelanie vylu€eni otroci, Zeny, cudzinci, ale aj
zdravotne znevyhodneni, ktorych zivot sa odohraval v privatnej sfére ako
sfére neslobody, donutenia oproti verejnej sfére, ktora bola sférou slobody,
sférou, kde je mozné dosiahnut dobry Zivot. Takato dichotémia pretrvala az
do obdobia novoveku a mala za nasledok, ze nielen jedinci, ale aj ich Speci-
fické poziadavky boli vylu€ené z verejného diskurzu. Dokonca privatne za-
ujmy vo verejnom diskurze boli chapané ako prekazka jestvovania verejnej
sféry a verejného zaujmu (pozri napr. Habermas, 1991).

Iny nazor prezentuje napriklad americka filozofka N. Fraser (1990, s. 71),
ktora uvadza, Ze verejna sféra ako diskurzivny priestor o veciach verejného
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hokolvek formalneho vyli¢enia. To znamena, ze v ziadnom pripade nie je
prospesné vylu€ovat sukromné zalezitosti (v nasom pripade napr. individual-
ne znevyhodnenia) z verejnej diskusie. PretozZe je to prave verejna diskusia,
ktorej ulohou je urcit, €o su zalezZitosti verejného zaujmu a ¢o nie. Ako priklad
uvadza feministické hnutie, ktoré sa ako minoritna skupina pokusilo ukazat,
Ze domace nasilie pachané na Zenach nie je len privatnou zéaleZitostou kon-
krétnej rodiny, ale ide o spolo¢ensky problém, teda legitimnu tému verejného
diskurzu.

Obdobne aj v pripade vzdelavania zdravotne postihnutych a inak znevy-
hodnenych jedincov nie je Ziaduci pristup, povazujuci tieto obmedzenia za
privatny problém konkrétneho jedinca a jeho rodiny. Na tomto predpoklade
spociva aj Fraserovej tedria socialnej spravodlivosti, teda ze vSetci ¢lenovia
spolo¢nosti musia byt v pozicii, ktora im umoznuje interakciu s ostatnymi
ako rovnocennymi partnermi (verejnej) diskusie. K tomu je potrebna nielen
eliminacia formalnych vylu€eni (bariér), ale aj tych neformalnych.

»Inkluzivita®“ vo vzdelavani a verejny zaujem

V predchadzajucej Casti sme sa zamerali na zodpovedanie otazky, v akom
kontexte méZeme vzdelavanie pokladat’ za verejny zaujem. MéZeme kon-
Statovat, Ze ak uvaZujeme o vzdelavani ako o verejnom zaujme, inkluzivi-
ta sa v suCasnosti stava jeho neoddelitelnou Crtou, ako to naznacuje jeden
z klu€ovych ciefov trvalo udrzatelného rozvoja, ktory je jadrom Incheonskej
deklaracie, ktora bola prijata v roku 2015 na World Education Forum v meste
Incheon v Juznej Korei: ,Zabezpecit inkluzivne a rovnocenné kvalitné vzde-
lavanie a podporovat’ moznosti celozZivotného vzdelavania pre vsetkych®
(UNESCO, 2015a, s. 7).

Tradi¢né chapanie inkluzivneho vzdeldvania bolo zamerané predovSetkym
na inkluziu deti s rdznymi formami zdravotného postihnutia. Neskér sa tento
koncept rozSiril na inkliziu rézne znevyhodnenych jedincov (zdravotne, so-
cialne, nabozensky, genderovo,...). V su€asnosti mbéZzeme konStatovat, Ze
inkluzivne vzdelavanie uz nie je akymsi separatnym procesom popri ,tradi¢-
nom vzdelavani, ale je jeho su€astou. To znamena, Ze inkluzivita sa stala
jednou z charakteristickych ¢&ft vzdelavania. Spociatku sa v suvislosti s ink-
luzivnym vzdelavanim diskutovalo predovSetkym o jeho benefitoch, resp.
uskaliach pre znevyhodnenych jedincov a skupiny, suasné trendy smeruju
k zdévodneniu vyznamu inkluzie pre vSetkych. Otazkou teda nie je len to, ¢o
méze inkluzia priniest pre znevyhodnenych, ale aj to, €o mézu znevyhodneni
priniest pre ostatnych aktérov edukaéného procesu aj pre spoloénost —t. |.
ako méze byt inkluzivne prostredie vyhodné pre v8etkych.

Pripomenime, Ze predmetom sucasného vedeckého diskurzu o inkluziv-
nom vzdelavani su najma dve pozicie: (1) ,inkluzia pre niektorych® (inclusion
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for some), ktora reprezentuje ideu, ze jedinci so Specialnymi potrebami maju

pravo na vySSiu kvalitu vzdelavania, ktoré musi byt poskytované Special-

ne Skolenym personalom v Specialnom, Casto segregovanom prostredi; (2)

Jnkluzia pre vsetkych* (inclusion for all), ktora reprezentuje ideu, Zze vSetci

jedinci s ohfadom na ich Specidlne potreby by mali mat rovnaku prilezZitost

ucit’ sa spolu za beznych vyu€ovacich podmienok (Leijen, Arcidiacono, Bau-

cal, 2021, s. 2).

Aktualne trendy, ktoré su naznacované v réznych koncepénych dokumen-
toch, preferuju predovSetkym myslienku ,inkluzie pre vSetkych®. Ako priklad
uvedme uz spominanu Incheonsku deklaraciu, kde sa uvadza: ,Inkluzia
a rovnocennost vo vzdelavani a prostrednictvom neho je zakladom trans-
formacného programu vzdelavania, a preto sa zavazujeme rieSit vsetky for-
my vylucenia a marginalizacie, rozdiely a nerovnosti v pristupe, participacii
a vzdelévacich vysledkoch. Ziadny ciel v oblasti vzdelévania by sa nemal
povazZovat za spilneny, pokial ho nedosiahnu vsetci. Preto sa zavédzujeme
uskutocnit potrebné zmeny vo vzdelavacej politike a zamerat’ nase usilie na
najviac znevyhodnenych, najmd na osoby so zdravotnym postihnutim, aby
sme zabezpedili, Ze nikto nezostane pozadu“ (UNESCO, 2015a, s. 7).

Prvok inkluzivity teda podporuje chapanie vzdelania a vzdelavania ako ve-
rejného zaujmu tym, Ze napomaha formovat verejny priestor, v ktorom maju
rovnocenné postavenie marginalizované a r6zne znevyhodnené skupiny
s majoritou spolo€nosti, teda priestor, v ktorom kazdy jeho ¢len ma pravo
svojim vkladom prispiet k ,spoloénému dobru®., t. j. formovaniu verejného
zaujmu.

Ak chceme uvazovat o inkluzivite ako o Crte, ktora podporuje chapanie
vzdelania ako verejného zaujmu, je teda potrebné ako sme naznadili vysSie,
zamerat pozornost nielen na eliminaciu formalnych vyluceni (bariér), ktoré
generuje napr. legislativa alebo kurikulum, ale predovsetkym tych neformal-
nych, ktoré nemusia byt na prvy pohlad zrejmé (napr. pohybovo znevyhod-
neny jedinec ma formalne garantované pravo na vzdelanie, ale neformalnou
prekazkou moze byt nedostatona bezbariérovost’ priestoru). Inak mézeme
tieto bariéry definovat' aj ako (1) vnutorné bariéry, ktoré maju psychologic-
ky charakter (sebaprijatie, sebadbvera,...) a (2) vonkajsie bariéry (edukacné
prostredie, kvalifikacia ucitelov,..). Prvym krokom k odstraneniu vnutornych
bariér je odstranenie vonkajsich bariér, ktoré mézeme definovat ako (Pandit,
Mishra, 2016, s. 37-40):

(1) Problém pristupu k znevyhodnenym jedincom, ktory sa spaja s fyzickym
a emocionalnym Sikanovanim, ktoré vedie k socialnej diskriminacii a tym
izolacii jedinca.

(2) Fyzické bariéry spésobené nevhodnym eduka&nym prostredim (nevhod-
né budovy, kniznice, triedy) najma s ohfadom na bezbariérovost.

(3) Nevhodné kurikulum, ktoré nezohladriuje osobitosti, jedineénost, potreby
a zaujmy udciacich sa.
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(4) Nekvalifikovani ucitelia, ktori nedisponuju potrebnym vzdelanim, skuse-
nostami a zru€nostami, ale aj pozitivnym postojom k znevyhodnenim
jedincom.

(5) Organizacia vzdelavacieho systému v krajine, ktory pozostava z rézneho
typu 8kél, ktoré poskytuju réznu Uroven vybavenia a podpory pre znevy-
hodnenych jedincov.

(6) Systém financovania Skolstva, ktory svojim nastavenim nepodporuje ink-
luzivne vzdelavanie.

(7) Problém pre triednych ucitelov, ktori vzhfadom na pocet Ziakov triede
nemaju moznost' zohladnit’ individuélne vzdelavacie potreby.

(8) Problém pre Specialnych pedagoégov, ktori vzhladom na charakter inklu-
zivnych tried nemaju moznost byt k dispozicii vSetkym znevyhodnenym
jedincom.

(9) Problém pre ziakov, ktori sa nachadzaju v triede spolu so znevyhodneny-
mi jedincami a m6ze im byt venovana mensia pozornost.

(10) Rodi¢ia deti, ktoré navstevuju triedu so znevyhodnenymi jedincami,
mdzu povazovat inkluzivne vzdelavanie za narusenie vzdelavania deti
bez znevyhodnenia.

Prave odstrafiovanie uvedenych bariér je nevyhnutnym predpokladom

k praktickej aplikacii inkluzivheho vzdelavania v Skolach a Skolskych zaria-

deniach v sulade s verejnym zaujmom.

Zaver

Inkluzivne vzdelavanie mézeme v suc€asnosti povazovat' za jeden z kfuco-
vych pristupov v oblasti vzdelavania. Jeho aplikacia do pedagogickej praxe
si vyzaduje désledné premyslenie vSetkych jeho komponentov v teoretickej
aj praktickej rovine. Cielom tejto Studie bolo upriamit pozornost na vztah
inkluzivneho vzdelavania a verejného zaujmu. Ukazali sme, ze inkluzivita
vo vzdelavani napomaha formovat nielen edukacny, ale aj verejny priestor,
v ktorom maju rovnocenné postavenie marginalizované a rézne znevyhod-
nené skupiny a jednotlivci. Prave tento pristup umozniuje zabezpedit' nielen
rovhopravne, ale aj rovhocenné postavenie vSetkych aktérov edukacného
procesu, ale aj vSetkych ¢lenov spolo¢nosti v sulade s verejnym zaujmom.
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Summary: Inclusive education can now be considered one of the key ap-
proaches in the field of education. Its application in pedagogical practice
requires careful consideration of all its components in both theoretical and
practical terms. The aim of this study was to draw attention to the relationship
between inclusive education and the public interest. We have shown that inc-
lusivity in education helps to shape a public (and educational) space in which
marginalised and variously disadvantaged groups and individuals have an
equal status. It is this approach that allows to ensure not only equal but also
equival status for all actors in the educational process, but also for all mem-
bers of society, in accordance with the public interest.
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STRATEGIE UCENI PRO CELOZIVOTNi
VZDELAVANI NA UNIVERZITACH

LEARNING STRATEGIES FOR LIFELONG
LEARNING AT UNIVERSITIES

Jana Jaklova Dytrtova, Radmila Dytrtova, Michal Jakl, CR

Anotace: Studie zmifiuje vyznam a strategii uCeni pro celoZivotni vzdéla-
vani a analyzuje moznosti soudobého vyuzivani prostfedkl sebefizeného
uceni pro studium na univerzitach. Jeji empiricka ¢ast studie je zpracovana
na zakladé zkusenosti s aplikacemi vzdélavacich program( v terciarnim vz-
délavani, a to jak v pregradudlnim studiu, tak ve studiu celoZivotnim i v ramci
studia seniord na univerzité. Soucasti studie je také Uvaha o moznostech
vyuzivani umélé inteligence v procesu celozivotniho vzdélavani s akcentem
na jeji uplatnéni v planovani a kontrole sebefizeného uceni.

Klicova slova: celozivotni vzdélavani, terciarni vzdélavani, vzdélavani seni-
oru, sebefizené uceni, programované uceni, umeéla inteligence

Uvod

Strategie uceni je prvofada pro Uspésné zvladani vzdélavacich cilt. Uceni
je procesem, které nas provazi cely Zivot. To, jak ¢lovék tento proces zvlada,
je individualni a zaleZi na mnoha faktorech (jak osobnostnich, tak vnéjsich).
U dospélych studentd vzdélavatelé spoléhaji na maximalni angazovanost
a odpovédnost kazdého dospélého, ktery se zapojil do CZV (do celoZivot-
niho vzdélavani) (Smékalova, 2016). Mezi preferované strategie uceni patfi
sebefizené uceni (SDL-Self-Directed Learning). Dospéli vétSinou své vz-
délavani planuiji, vytyCuji si vzdélavaci cile, hledaji informacni zdroje, konstru-
uji si strategii a harmonogram uceni se, zajima je zpétna vazba a vysledky
vzdélavani. U€ici ma odpovédnost za ,zdolani“ vzdélavaciho cile. Pfislibem
pro inovace v procesu sebevzdélavani je vhodné zapojeni umélé inteligence
(Al-artificial intelligence),

Soucasny stav sledované problematiky

Sebefizené u€eni neni €innosti samozfejmou, ale je potfeba jej vytva-
fet, podporovat, nacvi€ovat jizZ béhem 3Skolni dochazky a zejména béhem
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stfedoSkolského vzdélavani. To je zalezitosti a Ukolem zejména ucitelu. Ze
strany uditelt je mozné pfipravit prostfedi k sebefizenému uceni podporou
samostatné prace zaku, aktivity a kreativity pfi skupinové praci zaka, vyuzi-
vanim projektového vyuéovani, vyhledavani informacnich zdroja a zapojeni
kritického mysleni, vytvareni kratkodobych i dlouhodobych vzdélavacich cild,
vyuzivani zpétné vazby a sebereflexe ucicich se.

Podle Hiemstra a Brocketta je Usp&Snost sebefizeného uceni zaloZena na
schopnosti samoregulace ze strany jak uciciho se, tak i vyucujiciho (Hiem-
stra, Brockett, 2012).

Vyzkumu sebefizeného uceni se vénuje fada autord. Metody, kterymi tento
vyzkum probihal do roku 2020, zmapovala Dvofakova, (2022) na zakladé
analyzy védeckych studii zvefejnénych v mezinarodnich ¢asopisech — a to
zejména v Casopise International Journal of Lifelong Education (IJLE) a In-
ternational Journal of Self-Directed Learning (IJSDL). Nejcast&ji pouzivanymi
vyzkumnymi metodami sebefizeného uceni (pro obdobi 2004-2020) je me-
toda standardizovaného dotazniku a rozhovor, kdy respondent vypovida na
zakladé reflexe o vlastnich zkuSenostech s procesem uceni se (Dvorakova,
2022, s. 188-190).

Soucasti vyzkumu sebefizeného uleni jsou i metakognitivni strategie
(Pracha, 2020, s. 178). Vyznamnou soucasti sebefizeného u€eni jsou vnitf-
ni Cinitelé (osobnostni), kterymi jedinec zvlada ucebni situaci a ma kontrolu
nad vnéjSimi podminkami procesu uceni (Loeng, 2020, s. 4). Z uvedeného
je mozné se priklonit k tomu, Ze strategie uceni je posloupnost ¢innosti pfi
uceni, podle které je mozné dosahnou vzdélavaciho cile, a to ve spojeni
se stylem uceni, ktery ma podobu metastrategie uceni (Pricha, Walterova,
Mares, 2013, s. 287).

Podle fady autori obsahuje sebefizené uceni nékolik fazi. DllezZité je sta-
noveni cil(, planovani, faze aktivniho uceni, hodnoceni vysledk(l a stanoveni
dal$ich cila, diky kterym se muze ¢lovék stale rozvijet a zdokonalovat. Podle
Loenga (2020) jde o mnohovyznamovy koncept, k némuz neni mozno pfistu-
povat jednoznaéné, z toho divodu nelze sebefizené u€eni jednoznacné de-
finovat, ale obvykle se vymezuje pomérné Siroce jako aktivita, pfi niz ¢lovék
prebira iniciativu a zodpovédnost za své vlastni u¢eni (Loeng, 2020).

Aktivizacni metody vyuky v institucionalnim vzdélavani a jejich vybér ze
strany uciteld znamenaji podporu a nacvik sebefizeného uceni zaku a stu-
dentl a jejich pfipravu na aktivni dobrovolné uceni v ramci celozivotniho
vzdélavani. Vlastni uCeni bez nalezité motivace, vule a cilené pile vS§ak ne-
probiha. Je nutné efektivni metody vzdélavani propojit s uvedenymi kate-
goriemi, kterymi by meél uspésny student disponovat. Cyklus sebefizeného
u€eni zjednoduSené znazorfiuje obr. 1.
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cil
hodnoceni strategie
zpétna proces
vazba uceni
‘—

Obr. 1 Cyklus sebefizeného u€eni (zdroj vliastni)

Vzdélavaci cil je prvofady v procesu ucéeni, ovliviiuje motivaci uciciho se,
jeho zajem a strategii, kterou zvoli a naplanuje pro jeho dosazeni. Celkovy cil
(dosazeni urcité etapy vzdélavaci) je Casto vzdaleny pro uciciho se tak, ze je
potfeba naplanovat dil¢i a postupné cile k jeho dosazeni. Strategii rozumime
planovani, fazovani a volbu metod (vlastnich postupt), které nas dovedou
k cili. BEhem procesu uéeni za pomoci metakognitivnich postupt a metod
si ucici se ucivo osvojuje. Zpétna vazba je nezbytnou diagnostikou toho, co
bylo v procesu uc€eni osvojeno. Ugici se zjisti na zakladé zpétné vazby, zda
si ucivo osvojil spravné s porozuménim nebo ne. V zavérecné fazi cyklu jsou
jeho vysledky uéeni zhodnoceny. Hodnoceni muze byt motivaci pro dalsi
stanoveni vzdélavacich cill, pfipadné k zopakovani uciva, které je nezbytné
pro dalSi postup v procesu u&eni, pokud ucivo nebylo osvojeno zcela sprav-
né nebo jen CasteCné. Sebefizené ueni je zaloZzeno na odpovédnosti kazdé-
ho uéiciho se za vysledky uceni. Vysledky u€eni mohou byt ovlivnény fadou
faktord, a to nejen motivaci k uceni, vuli a pili studenta, ale také vlastnim
.scénarem® uc€eni, ktery student zvoli. Pokud vysledky u€eni nejsou uspoko-
jivé, je nutné znovu naplanovat strategii ueni, zvolit jiné metody a postupy,
které mohou Iépe vyhovovat pro individualni sebefizené u¢eni. Mezi metody
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a postupy, které k sebevzdélavani vedou, patfi mimo jiné i programované
uceni. Podle Zormanové (2017) jsou v programovaném uceni zasadni urcité
principy, kterymi je princip malych krokl (rozdéleni uciva do kratkych useku),
princip aktivity (vzdélavany aktivnhé odpovida na kontrolni otazky), zpevné-
ni (na zékladé zpétné vazby dojde k zapamatovani uciva), vlastniho tempa
(Zormanova, 2017, s. 32). Programované uceni je metodou, kterou se da
optimalné fidit osvojovani védomosti za pouziti zpétné vazby a respektovani
individualnich specifik Zaka.

Volba strategie pro seberizené uceni

Vzhledem ke zkuSenostem, které mame s pfipravou studentl na univer-
zitach a zejména s pfipravou ucitelll, se nam osvédcilo, kromé jinych akti-
vizacnich metod, programované uceni — prace s vyukovymi programy (jak
v tisténé, tak elektronické podobé), které byly konstruovany na zakladé di-
daktickych principt a mély zna¢nou odezvu ve $kolni praxi (Rolls, Sanda-
nusova, 2004, s. 104, Dytrtova, 2005, s. 147). Pfi experimentalnim ovéfo-
vani vyukovych programu se zjistovala uc¢innost testem. Méfitkem G&innosti
bylo mnoZstvi osvojenych informaci za pouziti vyukového programu oproti
klasické vyu€ovaci metodé&, kterou byl vyklad. V kazdém i experimentalnim
oveéfovani byly vysledky respondentd vyznamné leps$i nez téch respondentd,
ktefi absolvovali stejna vyukova témata klasickou vyukou. Studenti oznaco-
vali jako vyhodu vyukovych programi a prace s nimi zejména rozfazovani
uciva do kratkych blokd, moznost individualniho tempa, kontrolni otazky za
kazdym blokem uciva, nastavenou zpétnou vazbu a hodnoceni vystupl. Pfi
posuzovani efektivity osvojenych poznatkli se opakované prokazala vysoka
ucinnost této u€ebni metody u studentu, ktefi pracovali s vyukovym progra-
mem na rozdil od téch, ktefi si u¢ivo osvojovali jinym zplsobem.

Po téchto zkuSenostech jsme se rozhodli vyzkouSet programovanou vyuku
také v ramci celozivotniho vzdélavani — konkrétné u seniorli b&€hem vyuky
U3V. K sebefizenému vzdélavani pro tuto cilovou skupinu studentd-seniort
byl pfipraven vyukovy program, ktery byl doporu€en a pouzit pro dobrovolnou
domaci pfipravu seniord. Po absolvovani tohoto sebefizeného uéeni se seni-
ofi v ramci evaluace vyjadfili o pouZité metodé velmi pozitivné. Vyzdvihovali
zejména moznost individualniho tempa a pfehlednost uciva v jeho rozdéleni
do kratkych ucelenych useku. Pro zapamatovani u€iva bylo mozné si néko-
likrat ucivo precist, odpovédét na kontrolni otazku a nasledné se presvéd-
¢it o spravné odpovédi na tuto otazku prostfednictvim zpétné vazby. Tento
postup pfispél k fixaci nau¢eného, coz se prokazalo naslednym znalostnim
testem na dal$i spolecné konzultaci (Tomiova, 2022).

Vzhledem k tomu, Ze nejen vyukové programy aplikujeme pro sebefizené
uceni studentd, ale jsme zaroveni jejich tvurci, je nutné konstatovat, Ze tvorba
kvalitniho studijniho prostfedi, média ¢i vyukového programu vyZzaduje hod-
né& erudovanosti, a to nejen na poli odborném, ale i vysokou miru didaktic-
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kych schopnosti pfi vytvareni kvalitni u¢ebni pomucky. Tato skuteénost nas
pfivedla k Uvaze, zda by bylo mozné vyuzit pro sebefizené uceni fenomén
umelé inteligence, jejiz vlastnosti naznacuji v tomto sméru mozné perspek-
tivni vyuziti.

Zapojeni umélé inteligence do vzdélavani na univerzitach

Zaclenéni umélé inteligence do vyukového procesu na univerzitach zna-
mena zménu paradigmatu ve vzdélavani a slibuje neomezené pfileZitosti pro
inovace a rozvoj. Odpovédnym a spole¢nym vyuzivanim umeélé inteligence
muzZeme pfipravit cestu pro budoucnost, kde vzdélavani prekracuje soucas-
né moznosti a umozfiuje studentim prosperovat v neustale se vyvijejicim
globalnim prostfedi (Shukla, Jaiswal, 2013).

Prostfednictvim sofistikovanych algoritml systémy Al analyzuji rozsahlé
datové sady, coz umoziiuje pedagogim pracovat s vyukovym obsahem, kte-
ry bude mozné optimalizovat pro zapojeni studentll ve smyslu porozuméni
a jeho osvojeni ze strany studentd. Uméla inteligence navic rozsifuje vyukovy
proces automatizaci administrativnich ukol(, ¢imz umozfuje pedagogim
soustfedit se vice na vytvareni dynamickych a interaktivnich vzdélavacich
postupl, urychluje, ale také zajistuje konzistenci a objektivitu, coZ umozriuje
pedagogim vénovat vice ¢asu smysluplnym konzultacim se studenty.

Kdyz vyuZivame potencial umélé inteligence, je nezbytné nutné zabyvat
se obavami tykajicimi se ochrany osobnich udajt, algoritmickych zkresleni
a etického pouzivani systému vyuzivajicich umélou inteligenci. Transparen-
tnost, odpovédnost a prabézné hodnoceni téchto systému jsou zasadni pro
zajisténi jejich odpovédného nasazeni v akademickém prostredi.

Perspektivni aplikaci umélé inteligence v terciarnim vzdélavani je mozné si
predstavit v této kategorizaci:

— vyukové platformy, které analyzuji vysledky vzdélavani,

— tutoring systém, ktery poskytuje okamzitou zpétnou vazbu studentim, vy-
hodnocuje reakce studentll, nabizi cilené vedeni a tim zlepSuje vysledky
uceni,

— automatizovany systém hodnoceni napf. testd, seminarnich praci, ktery
Setfi Cas a praci pedagogu,

— zpUsob analyzy dat a syntézy vzdélavacich obsahu a aplikace za ucelem
individualizované vzdélavaci drahy pro studenty,

— systém intervenci, ktery za pomoci prediktivni analyzy pfedvida vykon stu-
dentl a identifikuje rizikové studenty, ¢imz umoznuje pedagogim posky-
tovat proaktivni podporu studentim a pfedchazet moznym piekazkam pfi
uceni.

Na zahrani¢nich univerzitach vidi budoucnost umélé inteligence také ve

zlepSeni komunikace se studenty prostfednictvim chatbotl a virtualni asis-
tentd (Thottoli, Alrugaishi, Soosaimanickam, 2024). Chatbot a virtualni asis-
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tent fizeny umélou inteligenci slouzi studentim a pedagoglim jako podpurné
systémy 24 hodin denné, 7 dni v tydnu. Umi odpovidat na dotazy, poskytovat
informace o kurzech, nabizet rady ke studiu a pomahat pfi orientaci na vz-
délavacich platformach.

RozS8ifena realita (AR) a virtualni realita (VR) ve vzdélavani je dalSi per-
spektivni moznost pro zatraktivnéni vyuky s dlirazem na nazornost a propo-
jeni teorie s praxi. Aplikace AR a VR Fizené umélou inteligenci transformuji
studijni zazZitky tim, Ze studenty zapoji do interaktivnich simulaci a virtualnich
prostfedi (Adiguzel, Kaya, Cansu, 2023). Tento prakticky pfistup zvySuje
zapojeni a umoznuje studentiim pochopit slozité koncepty prostfednictvim
zazitkového uceni.

Zavér

Kazdy z téchto pfikladl ukazuje, jak uméla inteligence pfispiva ke zlep-
Seni vzdélavani tim, Zze podporuje personalizované vzdélavaci zkusenosti,
optimalizuje vyukové postupy a vytvafi inkluzivni a dynamické vzdélavaci
prostiedi.

Toto v8echno bude znamenat, Ze s rostoucim vyvojem umélé inteligence
se v akademickém prostfedi oteviraji nové moznosti ve spojeni se strategii
vzdélavani. Jiz nyni by mohla byt uméla inteligence aplikovana pfi hodno-
ceni ukolu a testd. Pro zpracovani absolventskych praci mGze byt uméla
inteligence vyuzita k provadéni analyzy obsahu, identifikaci chybéjicich citaci
ve zpracovanych textech, pro kontrolu pravopisu a poskytovani navrhl na
ZlepSeni obsahu a struktury. Student by tak mél k dispozici rychlou zpétnou
vazbu. Uméla inteligence je objektivni ve svém hodnoceni, da se tedy pova-
Zovat za objektivni nastroj hodnoceni.

Velkou vyhodu spatfujeme v personalizované vyuce, ktera pomuze rozvijet
kazdy potencial studenta. Tim, Ze sbira a analyzuje data, mlze navrhnout in-
dividualizované u&ebni plany, doporucit relevantni ukoly a materialy a posky-
tovat zpétnou vazbu tzv. na miru, a tim byt vyznamné zapojena do procesu
sebefizeného uceni.
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Summary: This study mentions the importance and strategy of learning for
lifelong learning and analyzes the possibilities of contemporary use of self-
directed learning resources for university studies. Its empirical part based on
the experience with applications of educational programs in tertiary education,
both in undergraduate studies and in lifelong studies as well as in the frame-
work of senior studies at the university. Part of the study is a reflection on the
possibilities of using artificial intelligence in the process of lifelong learning
with an emphasis on its application in the planning and control of self-directed
learning.
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PROMENY VZDELAVANi SENIORU _
NA UNIVERZITACH TRETIHO VEKU V CR
V POSLEDNI DEKADE

CHANGES IN THE EDUCATION
OF SENIORS AT UNIVERSITIES
OF THE THIRD AGE IN THE CZECH
REPUBLIC IN THE LAST DECADE

Lenka Kamanova, Petr Adamec, CR

Anotace: Univerzity tfetiho véku patfi mezi fenomén seniorského zajmové-
ho vzdélavani, a to nejen v Ceské republice. Jsou celosvétovym trendem.
Seniofi diky této formé vzdélavani ziskavaji dalsi dovednosti a znalosti a udr-
2uji si duSevni i fyzické zdravi, podporuji &i rozvijeji komunikaéni a socialni
kontakty. V poslednich deseti letech jsme svédky promén této formy vzdéla-
vani, a ty jsou tématem i tejto studie. Na zakladé sekundarni analyzy dat
z tzv. ukazatele F v rozmezi rokd 2013-2023, které vyplruji vSechny univerzi-
ty tfetiho véku v CR sdruzené do Asociace univerzit tfetiho véku, a na zakla-
dé analyzy dat z dotaznikovych Setfeni, ktera bylo uskuteénéna v roce 2016
a 2021, identifikujeme trendy vzd&lavani na univerzitach tfetiho véku v CR.

Klicov slova: univerzita tfetiho véku, aktivni starnuti, zajmové vzdélavani,
senior

Uvod

Pfredstava o vzdélavani a ueni coby specifiku détstvi a mladi, je jiz davno
pfekonana. Myslenky na celoZivotni vzdélavani a u€eni nejsou novinkou, ob-
jevuji se vicemeéné jiz od dob Komenského. V modernich dé&jinach je vSak ak-
centovana zejména od 60. let 20. let, a to v souvislosti se vzdélavaci politikou
nadnarodnich instituci jako je OECD, UNESCO apod. a po roce 1992 (Ma-
astrichtska smlouva) i ve spojeni s EU. Termin celozivotni u€eni vztahujeme
ke vSem aktivitam, které pfinaseji znalosti a kompetence pro zlepSeni osob-
niho Zivota, stejné jako pro profesni ¢i obCanskou sféru (Kopecky, 2004).
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Jak zmifiuje Petrkova (2004), ¢lovék v jakémkoliv véku by mél byt motivovan
a podnécovan k uc€eni a vzdélavani.

Koncept celozivotniho vzdélavani a u€eni se dotyka i seniorské populace
a Gasto je spojovan s instituci univerzity tretiho véku (dale U3V). V Ceské
republice maji univerzity tfetiho véku tradici od roku 1986, kdy vznikla prvni
Ceska U3V, a to na Univerzité Palackého v Olomouci pfi Lékarské fakulté,
k ¢emuz odkazuji Adamec a Krystof (2011) i Haskovcova (2010). Od dob
zalozeni prvni U3V v CR se tento fenomén rozsifil na celkem 23 univer-
zit tfetiho véku. Zejména v poslednich 10 letech jsme své&dky vyraznych
promén téchto vzdélavacich instituci, a na tyto promény se zaméfuje i tento
pfispévek. Nejrpve se zabyvame teoretickym ukotvenim tématu a to v kon-
textu demografickych promén a konceptu starnuti a nasledné se zaméfujeme
na univerzity tfetiho véku coby fenomén seniorského zajmového vzdélavani.
Po teoretickém uvedeni je pfedstaven metodologicky postup a nasledné jsou
prezentovany vysledky analyz kvantitativniho charakteru.

Od demografickych promén ke konceptu aktivniho starnuti

Starnuti evropské populace je obecné znamym faktem. Podle Petikové
(2004,) je starnuti populace jednim z rys(, které charakterizuji pramyslové
zemé svéta. V Ceské republice jde o trend patrny od poloviny 80. let 20.
stoleti, ktery v 90. letech nabral na dynamice (Zprava o stavu populace...,
2020; Aktualni populacni vyvoj ..., 2021). Aktualni populacni vyvoj je formo-
van zejména snizenou plodnosti. V roce 1989 pfipadalo v tehdejsim Ces-
koslovensku na jednu zenu 1,87 narozenych déti. Do roku 2003 toto Cislo
prudce kleslo na 1,18 déti. V posledni dekadé mezi lety 2011 a 2020 se zvy-
Sila porodnost z 1,43 ditéte na jednu zenu na 1,70 ditéte. Dle predpokladu
projekce bude hodnota thrnné plodnosti v roce 2050 1, 74 ditéte (Styglerova
a Némeckova, 2018).

Se starnutim populace souvisi dal$i trend, a to rast podilu osob ve véku
65+ v Ceské populaci. V roce 1993 se jednalo o 13% z celkového poctu
obyvatel, v roce 2021 pak o 20,4% a dle projekci bude v roce 2050 celkem
28,8% populace ve véku 65+ (Styglerova a Némeckova, 2018). Dle prognéz
se mimojiné do roku 2050 ztrojnasobi pocet osob 85letych a starSich na té-
méf 0,6 milionu, coz bude predstavovat pfiblizné 6 % populace (Strategie
pfipravy na starnuti 2019-2025)". Lze tedy sledovat sledovat jak absolutné,
tak relativné se zvySujici pocet a podil obyvatel, ktefi jsou definovani jako

»stafi“ (Adamec a Kamanova, 2021). Také index ekonomické zavislosti, ktery

14 Pramérny vék obyvatel CR se od pog&atku roku 2011 do konce roku 2020, tedy za po-
slednich deset let, zvysil o necelé dva roky na 42,6 let (u muzd o 1,8 roku na 41,1 let
a u zen o 1,7 roku na 44,0 let). Vékovy median, ktery rozdéluje populaci na dvé stejné
pocetné ¢asti, béhem obdobi 2011-2020 vzrostl jesté vice nez primérny vék obyvatel,
a to z 39,8 let na 43,3 let, tj. o 3,5 roku (Aktualni populaéni vyvoj v kostce, dostupné z:
https://lwww.czso.cz/csu/czso/aktualni-populacni-vyvoj-v-kostce).
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udava pocet osob v neproduktivnim véku (0—19 let 2 a 65+ let) na 100 osob
v ekonomicky produktivnim véku (20—-64 let), se plynule zvySoval — postupné
stoupl z 55 na 69 (Aktualni populacni vyvoj ..., 2021). V odbornych zdrojich
se mluvi o tzv. demografické panice (Vidovi¢ova, 2008), tzn. vyslovené obavé
z budouciho vyvoje spolecnosti v souvislosti s jeji demografickou strukturou.
Pfed Ceskou spole€nosti stoji tedy v nasledujicich 30 letech mnozZstvi vyzev
plynoucich pravé ze starnuti populace, a to jak v hospodarském, socialnim
i vzdélavacim sektoru.

ZvySuje se rovnéz nadéje na doziti. Ta ma od konce 80. let 20. stole-
ti v Ceské republice jednozna&né rostouci trend. Mezi lety 2001 a 2020,
se prodlouzila u muzl o 3,3 let a u zen o 2,9 let na soucasnych 75,3 let
a u Zen 81,4 let (Aktualni populaéni vyvoj ..., 2021). Dle projekce Styglerové
a Némeckové (2018) bude v roce 2050 nadéje na doziti u Zzen 86,7 a u muzu
82, 1. Nadéje na doziti je mimojiné je ovlivhéna zvysenou kvalitou medicin-
ské péce coby externiho faktoru, zaroven biologickymi (genetickymi) faktory
a dle dalSich vyzkumU také socialnimi a ekonomickymi faktory (Wilkinson
a Marmot 2003). Jako vyznamna se jevi i intenzita fyzické a psychické ak-
tivity jedince. Realizované studie prokazuji vazbu mezi Zivotni spokojenosti
a vzdélavanim a ugenim v pozdéjsim véku. Ugast seniori na vzdélavacich
aktivitach zvysSuje jejich fyzické, intelektualni a sociélni zdravi (Formosa,
2014) a nasledné i kvalitu jejich Zivota (Jacob in Rute, Porcarelli, 2019).

Spatenkova a Smékalova (2015) popisuji narGstujici podet starsich osob
v souvislosti s tim, Ze jde o socialni skupinu, ktera od¢erpava verejné finanéni
prostfedky a zaroven se nepodili na jejich pfinosu, coz znamena, ze tato
skupina ma pro stat ohrozujici ekonomické disledky. Ekonomické souvis-
losti se seniorskou populaci Ize vnimat i jinym zpUsobem, na coz upozorfiuje
napt. Serak (2019), ktery zmifiuje, Ze starnuti populace zplsobuje i proménu
sluzeb zaméfenych na seniorskou populaci, tedy takzvanou stfibrnou eko-
nomiku (Silver economy). Jeji soucasti je i sektor vzdélavani. Je zjevné, Ze
vzdélavani senior(l nabyva na vyznamu a v nasledujicich desetiletich naby-
vat dale bude, a to zejména v kontextu mnohovrstevnatych konceptu jako je
aktivni starnuti, Zivotni spokojenost (wellbeing) seniorské skupiny obyvatel,
ktera ovliviiuje Zivot spole€nosti jako takovy.

Dosud jsme se zabyvali demografickymi trendy souvisejicimi se starnu-
tim. Ale jak je to s terminologickym vymezenim pojmu starnuti? Tento pojem
Ize vnimat ve dvou rovinach. Mizeme jej chapat jako demograficky proces
a také jako dusledek biografické zmény, ktera ma Siroké socialni, ekono-
mické a dalSi souvislosti (Vidovicova, 2013). Starnuti je rovnéz asynchronni
a individualni proces, jednotlivé systémy a funkce organismu starnou nerov-
nomérné (Muhlpachr, 2004).

Podstatné je se zaméfit rovnéz na pojem stafi. Pfi jeho vymezeni se mu-
Zeme setkat s chronologickym vékem, ktery je uréen narozenim, a funké-
nim, ktery je formovan fyzickym, psychickym a socidlnim profilem ¢lovéka
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(Dorikova, 2012). Pro ucely tématiky naseho pfispévku se vSak jevi jako efek-
tivni uzivat spiSe socialni periodizace, kterou akcentuje Muhlpachr (2004).
Ta lidsky vék rozélefiuje do 3-4 tzv. véku. Po prvnim, tzv. pfedproduktivnim
véku détstvi a mladi nasleduje tzv. produktivni vék dospélosti. Nasleduje treti
vék, neboli postproduktivni, kterym je obdobi stafi. Jako Ctvrty vék je byva
oznacovana faze zavislosti. V navaznosti na socialni periodizaci Ize Fici, ze
stafi zacina ve tfetim véku a jeho obdobi je spojeno s odchodem do dichodu
(srov. Tomczyk, 2015; srov. Muhlpachr, 2004).

Seniofi dnes z mnoha dlivodu predstavuji velmi heterogenni skupinu. Raz-
norodost skupiny osob nad 65 let je dana nejen vékem — vékova Skala mlze
presahovat i 30 let (Winkler a al., 2016), ale vyznamnou roli sehrava také
zdravotni stav a neustale narlstajici délka doziti, pfijmy, vzdélani, misto byd-
liSté (venkov vs. mésto), socialni vazby, i vlastni aktivita a zivotni zkuSenost
(Strategie, 2019). Cevela et al. (2012, s. 27) pak explicitné uvadi, Ze neexis-
tuje zadny ,typicky senior“. Holczerova a Dvorackova (2013) poznamenavaji,
Ze se pii definovani pojmu senior v sobé& kloubi aspekty sociologické s as-
pekty biologicko-medicinskymi a dochazi k tomu, Ze jde o Clovéka v zavr-
Sujici Zivotni fazi se specifickym postavenim ve spolecnosti. Neexistuje pak
ani shoda na vékové hranici uréujici seniorni vék, ktery v riznych odbornych
zdrojich variuje od hranice 50 let. Hakovcovéa (2010 in Spatenkova a Smé-
kalova, 2015) pak navrhuje dojit ke shodé v tom, Ze jde o zhruba 65letého
obé&ana. S touto hranici se také setkavame u vystupti Ceského statistického
uradu.

V souc€asné dobé byva v odbornych kruzich vénujcich se seniorské téma-
tice zminovan koncept aktivniho starnuti. Podle Svétové zdravotnické orga-
nizace je aktivni starnuti procesem, pfi kterém Ize optimalizovat pfilezitosti
pro zlepSovani svého zdravi, spolutcast a ¢innosti zamérené na zvysSovani
kvality Zivota v pribéhu starnuti. V tomto pojeti Ize tedy hovofit o plnohod-
notném prozivani Zivota ve vy$sim véku a odpovédném pfistupu ke zdravi,
dastojném Zivoté v bezpeci a moznostech Ucastnit se spoleCenského déni
(Holczerové a Dvorackova, 2013). Podle Haskovcové (2010) zarover kon-
cept aktivniho starnuti pfichazi s myslenkou, Ze, je mozné lidsky Zivot kromé
prodluZovani také zkvalitfiovat. Aktivni starnuti v sobé zahrnuje také respekt
k praviim starSich lidi na rovné pfilezitosti a podil na spoleéenské zodpo-
védnosti napf. prostfednictvim rozhodovani o zivoté v komunité atd. (srov.
Holmerova a kol., 2006). Ve svych praktickch aplikacich se koncept aktivt-
niho staruti dle defince Lasletta (1989) blizi spiSe tfetimu véku, tedy mladé-
mu stafi pojatému jako koruna zivota naplfiovana relativné zdravymi a bo-
hatymi jedinci. A toto kulturni pole je socialné strukturné podminéno a jeho
naplfiovani je dosahovano predevsim stfedni tfidou, pfestoze je vytouzené
vSemi. (Gilleard a Higgs, 2005). Avramov a Maskova (2003) upozorfiuji na
Ctyfi oblasti, na néZ se soustfeduji diskurzy aktivniho starnuti. Prvnim z nich
je prodluzovani participace na trhu prace, dale aktivhim zapojeni do rodinné-
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ho Zivota (prostfednictvim domacich praci &i peCovatelstvi), aktivni zapojeni
do komunity (zvlasté prostfednictvim dobrovolnictvi) a aktivné traveny volny
Cas (spojeny se sportem ¢&i dalSimi konicky). Posledni oblast pak v sobé za-
hrnuje také oblast zajmového vzdélavani.

V roce 2019 Petrova Kafkova (2019) realizovala sekundarni analyzu dat
z vybérového Setieni ,Spotfeba a spotfebitelé ve vysSim véku“ . Sbér dat byl
realizovan v listopadu a prosinci 2011 a celkové byla ziskdna data o 1443
respondentech. Vyzkum se soustfedoval na preference aktivniho Zivotniho
stylu v kontextu véku a miry ekonomického, socialniho a kulturniho kapi-
talu. Mezi hlavni zjisténi patfi, Ze pfedstava idealniho Zivotniho stylu ma
vyraznou spojitost s vékem a zdravotnim stavem. Vyraznou zménu pfinasi
az pokrocilé stafi. DalSim zajimavym zjisténi je rovnéz vétsi priklon k aktiv-
néjSimu zivotnimu stylu u jedinct s vy$Si mirou kapitall. Podstatna se zda
byt mira ekonomického a kulturniho kapitalu, pusobi vSak i kapital socialni.
Podobné Vidovi¢ova (2005) na stejnych datech zjistuje, Ze nizka mira ak-
tivity je spojena s nizSim vzdélanim, vy8Sim vékem a nékterymi indikatory
niz8iho well-being, jako napr. osamélosti.

Univerzity tretiho véku jako forma zajmového vzdélavani seniord

Kromé& konceptu aktivniho starnuti je dnes hodné zmifiovan pojem kvalita
Zivota ve stafi. Jednou z aktivit, ktera k ni maze pfispivat je vzdélavani. Jak
upozornuje Rabusic (2008) vzdélani je prvek, s jehoZ pomoci je mozné ak-
tivizovat starSi populaci. Vzdélavani seniorli ma svlj smysl. Jeho pfino Ize
vnimat ve dvou rovinach. Jednak ve vztahu k jednotlivci mize predstavovat
uspokojovani potfeb, at uz vzdélavacich, zajmovych nebo zazitkovych.
Ve vztahu ke spolecnosti pfedstavuje edukace moznost vést naplnény
spoledensky Zivot, mezigeneraéni akceptaci a Uctu, aj. Cornaniova (1998).

Pracha (2009) uvadi, ze vzdélavaci aktivity v seniorském véku maji vy-
znam pro objeveni nové zZivotni perspektivy, plsobi pro seniory jako Zivotni
pomoc, napr. pro sjednoceni se spoleCnosti nebo k celkovému zdravotnimu
stavu. Na toto tvrzeni navazuje VeteSka (2017), ktery tvrdi, Ze aktivita ve
stari odehrava velkou roli pfi zvladani zivotnich Gkold. Skrz edukaéni proces
pFijimaji seniofi nové informace, které jim rozsifi pfehled. Ten mohou vyuzit
k FeSeni kazdodennich situaci a tim pfispét ke klidnému a spokojenému stafi.
Cipova (in Veteska a Vacinova, 2011) pfipomina negativni pocity senior(,
jako je napfiklad pocit zbyteCnosti, strach ze samoty, aj. Edukace pom(ize
tyto stavy eliminovat, dava podnét pro aktivni Zivot a umozruje seniorovi
kontakt s lidmi stejné vékové kategorie. Podle Cornanicové (1998) patfi edu-
kace mezi tzv. vySSi potfeby Clovéka (potfeba ocenéni a uznani, sebereali-
zace, poznani a porozumeéni, spravedlivosti, krasy, pofadku, ucty, sebeak-
tualizace...). Na to navazuje Serak (2009), ktery tvrdi, Ze velmi vyznamnym
bodem pfi edukaci seniorl je moznost zajistit kvalitni a distojny Zivot ve stafi.
Vzdélavaci aktivity vseniorském véku mohou pUsobit jako prevence nebo
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pomoc pfi odstranéni moznych nedostatkd. Od spolecnosti se otekava, ze
zajisti bezpec€né starnuti, napr. nabidkou vzdélavacich programi pro seni-
ory. V dichodu maji lidé mensi moznost komunikace, a to zejména kvuli
ztraté socialnich kontaktl. Na zakladé vyzkumua Muhlpachr (2004) usuzuje,
Ze vzdeélavaci aktivity umozniuji jedinci lepSi zapojeni do spole€nosti.

Bylo opakované dolozeno, Ze kdyZ seniofi studuji a aktivné se ucastni nék-
terého z odborné garantovanych programu, méné si vS§imaji existujicich osob-
nich problémd, 1épe je pfekonavaji a skute€né méné stlfiou. Nosny program
jim totiZ nedovoli lenivét a myslet na obtiZze téla. Aktivita a spole€ny zajem jim
umoznuje stavajici ,bolistky“ transformovat nebo eliminovat. Seniofi zaujati
studiem maji méné €asu a chuti nav§tévovat své Iékafe (Haskovcova, 2010).

Pracha (2009, s. 483) pak definuje vzdélavani seniorl jako ,pedagogicky
proces zaméreny na intencionalni edukaci ve stafi a na funkcionalni edukacni
pusobeni na seniory“, které zahrnuje jejich vychovu a vzdélani a respektuje
jejich zvlastnosti. V tomto pfispévku uvazuje o seniorském vzdélavani jako
o uc€eni se ve stafri, tak jak je zmifiuje Bene$ (2014).

Seniortim jsou nabizeny dle Seraka (2009) dvé moznosti vzdélavani, a to
individualni a skupinové. Individualnim vzdélavanim seniord je napfiklad
chapano sebevzdélavani za podpory relevantnich informacnich zdroji. Za-
timco skupinové vzdélavani je vedeno lektorem, ktery ma pfevazné funkci
organizacni, motivacni a facilitacni. Vzdélani probiha v urcité skupinég, o rdz-
nych poctech seniorl. Do této skupiny muzeme zarfadit napfiklad akade-
mie &i univerzity tfetiho véku. Soucasti jsou i veSkeré formalni i neformalni
organizace, které se specializuji na vzdélavani seniord. Mihlpachr (2004)
pak rozdéluje organizované a neorganizované vzdeélavani senior. Prvni
jmenované Uzce souvisi se skupinovym vzdélavanim vedenym lektorem.
Neorganizované vzdélavani seniord pak chapeme jako nahodné vzdélavani,
které neni pfedem planované organizovano, at’ uZ urcitou instituci ¢i osobou
samotnou.

V Ceském seniorském vzdélavani zaméfeném na vzdélavani ve stafi pu-
sobi nékolik organizaci jako seniorské akademie, volnoCasova centra apod.
Pomyslnou vlajkovou lodi seniorského vzdélavani jsou bezesporu univerzity
tfetiho véku (Hasmankova Marhankova, 2013). Vyrazny podil na vzdélava-
ni seniort napfi¢ Evropou pak maji univerzity tfetiho véku. S odkazem na
Kubalcikovou (2015) je mlzeme vnimat jako instituce realizujici neformalni
zajmové vzdeélavani senioru. Pedagogicky slovnik popisuje tuto vzdélavaci
aktivitu takto: , Univerzita tfetiho véku je specificka forma vzdélavani do-
spélych, ur€ena pro vzdélavani seniorll. Realizuje se jako cykly pfednasek
nebo jako ucelené studium (i nékolika semestrové) v rliznych oborech hu-
manitnich, spole¢enskovédnich i pfirodnich. Vyucuji vysokoSkolsti a jini od-
bornici. Neposkytuje akademickeé tituly, vzdélani je zde hlavné prostfedkem
aktivniho naplnéni Zivota.” (Pracha, Walterova a Mares, 2001, s. 265)
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V Evropé se setkavame s dvéma typy, a to britskym a francouzskym (Siko-
rova, 2010; Swindell a Thompson, 1995). V ramci Evropy obvykle rozezna-
vame dva modely realizace univerzit tfetiho véku. Jedna se za prvé o tzv. uni-
verzitni neboli francouzsky model, ktery je charakteristicky tim, ze vzdélavaci
¢innost je organizovana v typickém vysokoSkolském/univerzitnim prostfedi
a kurzy maji klasickou formu seminar(i, pfednasek, exkurzi, laboratornich
cviCeni apod.). Za druhé je to tzv. spole€ensky nebo také anglicky model,
v ramci néhoz probiha vzdélavaci ¢innost v riznych spolcich, klubech, komu-
nitach a kolektivech a ma spide dobrovolnicky & zajmovy charakter, pficemz
se odehrava spiSe na malych méstech. Tyto dva typické modely se mohou
v nékterych zemich lisit a zalezi na zvycich dané zemé nebo spolecnosti, ve
které se dana &innost realizuje. V Ceské republice se prosadil francouzsky.
Historie univerzit tfetiho véku v Ceské republice saha do 80. let minulého
stoleti a je spojena s instituci Ceskoslovenského &erveného kFize a Ceské
gerontologické a geriatrické spoleénosti pfi Ceské lékai'ské spoleénosti Jana
Evangelisty Purkyné. V roce 1993 byla zaloZzena Asociace univerzit tfetiho
véku Ceské republiky (dale jen AU3V), ktera sdruZuje univerzity tfetiho véku
v CR. Jejim Gkolem je mimo jiné i garance kvality vzdélavani, které U3V v CR
poskytuji, a eticka stranka tohoto vzdélavani. Clenem AU3V je v sougasné
dobé 43 univerzit tfetiho véku.

Evropské univerzity tfetiho véku sdruzuje organizace EFOS (European
Federation of Olders Students at the Universities/Evropska federace studu-
jicich seniori na univerzitach). Hlavnim Ukolem je sdileni zkuSenosti s or-
ganizovanim aktivit v oblasti vzdélavani senior( jako soucasti celozivotniho
vzdélavani. Mezi cile EFOSU patfi podpora studia seniord a v dusledku toho
zaijistit pfistup k institucionalnimi vzdélavani vSem zajemcim. Dale zlepSovat
kvalitu Zivota a a spole¢enskou pozici seniort U¢asti na specifickych geron-
tologickych diskusich v evropské spolecnosti a také spolupracovat s auto-
nomnimi regionalnimi organizacemi, aby vySe uvedené pozadavky prosa-
zovaly, protoZe ziskané poznatky a schopnosti senior(l jsou pro spole¢nost
prospésné. (Shromazdilova, 2007, online).

Celosvétove jsou univerzity tfetiho véku zastinény, a to od roku 1975, ins-
tituci AIUTA (Association Internationale des Universités du Troisieme Age).
U jejiho poc¢atku stal zakladatel prvni U3V Pierr Vellas roku 1975 (Hrapkova,
2015). Mezi jeji poslani patfi podpora zakladani a rastu U3V napfi¢ raznymi
kontinenty, dale udrzovani kontaktd, jak mezi realizatory U3V, tak védeckymi
pracovniky zabyvajicimi se danou problematikuo. Ambici této organizace je
rovnéz dle Sikorové (2010) spolupracovat s nadnarodnimi a mezinarodnimi
organizacemi feSicimi tématiku seniorské populace. Mihlpachr (2001) jesté
dodava poskytovani informacni sluzby ¢lendm organizace.

Jednotlivé univerzity tfetiho véku nabizeji obvykle kurzy zajmového vzdéla-
vani, které odpovidaji oblastem, v nichZ m& dana vysoké Skola &i univerzita
akreditovany studijni programy. Implicitné se tedy pfedpokladd, Ze tento typ
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studia bude dosahovat univerzitni trovné. Seniordm jsou zprostfedkovavany
nejnovéjsi poznatky z danych védnich oblasti. Pfi vyuce v ramci univerzity
tfetiho véku jsou uzivany stejné nebo obdobné vyukové metody a organizac-
ni formy charakterizujici danou vysokou Skolu. Univerzitni prostfedi je garan-
tem kvality obsahové i metodické. Vzdélavani na univerzitach tfetiho véku je
tak jakymsi pomysinym ockovani, které se snazi udrZet seniora co nejdéle
mimo stadium zavislého a zcela zavislého seniora. Nutno také doplnit, ze
univerzity tfetiho véku naplfiuji dnes hojné vyZadovanou tfeti roli vysokych
8kol. Tato role spocCiva v tom, Ze vysoké Skoly mohou velice dobfe slouzit
vefejnosti. Treti role univerzit obecné obsahuje takové Cinnosti, které sméfuji
ke zlepSeni vzdélanostni, kulturni, moralni, etické nebo zdravotni urovné ve
spole¢nosti.

Vyzkumna Setfeni ukazuji, ze ucCast starSich osob na vzdélavacich aktivi-
tach (nikoli pouze na univerzitach tfetiho véku) neni vysoka ani dostate¢na.
Podle vyzkumného Setfeni (Rabusic a Rabusicova, 2008) se ve vékové sku-
piné 60-65 let u€astnilo neformalniho vzdélavani jen 12 % osob z této skupi-
ny. Soucasné téz vysledky Setfeni Adult Education Survey z roku 2011 uva-
déji, Zze minimalné jedné aktivity v ramci neformalniho vzdélavan se u¢astnilo
v poslednich dvanacti mésicich od Setfeni 20,1 % obyvatel Ceské republiky
ve vékové kategorii 55-64 let a v kategorii 65—69 let dokonce pouze 5,4 %
(Dvorakova, 2014). Na druhou stranu, jak vyplyva z analyzy dat (Stfibrné,
2021) Informacniho systému Asociace univerzit tfetiho véku, Ize sledovat
dlouhodobé vzristajici pocet seniori U¢astnicich se vzdélavani na univerzi-
tach tfetiho véku. Ve sledovaném obdobi, tedy od ak. roku 2010/2011, kdy
byl Informacni systém zprovoznén, mizeme sledovat meziro€ni pfiristky
zhruba tfech tisic posluchacl. Z poctu 33 607 posluchacl ve zminéném ak.
roce 2010/2011 se tak jejich pocet dostal az na 60 193 v roce 2010/2019. Po-
¢et kurzt nabizenych jednotlivymi univerzitami tfetiho véku se za sledované
obdobi zvysil 0 64 procent a po€et vyu€ovanych hodin dokonce o 72 procent.
U téchto dvou posledné jmenovanych ukazatell mizeme sledovat pozvolné
zpomaleni za poslednich 5 let, coz mizZe ukazovat na dosazeni limit rastu,
které jsou dany kapacitou jak technickou (napf. kapacita u¢eben), tak perso-
nalni (kapacita pfednasejicich i organizacnich pracovnik().

Z vyzkumu, jehoz zadavatelem bylo MPSV (Analyticka zprava z vyzkumu,
2020) vyplyva, ze 10% zen a 7% muzl ze zkoumaného vzorku (seniofit 55+)
se ve svém volném Case pravidelné vénuje vzdélavacim aktivitam (pro sebe
— nikoliv vzdélavani nékoho jiného) pravidelné vénuje 7% seniort 55+ let
a 14 % obcas. Podle oCekavani se vzdélavaci aktivity vyrazné méni v za-
vislosti na véku a vzdélani. S pfibyvajicim vékem vlastnich vzdélavacich
aktivit vyrazné ubyva a s vy$Sim dosazenym stupném vzdélani je naopak
vzdélavani se i v seniorském véku vyznamné Casté&jSim jevem. DalSim
faktorem je také vzdélani seniord. Ti seniofi, ktefi maji pouze zakladni vz-
délani (pfipadné jsou zcela bez vzdélani), se vzdélavacim aktivitam vénuji
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(pravidelné nebo obcas) v 8% pFipadu. Seniofi se stfedoSkolskym vzdélanim
bez maturity v 17 %, s maturitou pak uzZ' v 28% pfipadu. Z vysokoSkolsky
vzdélanych senior( 55+ let se nadale vzdélava kazdy druhy (49%), pficemz’
pravidelné se t&mto aktivitam vénuje vice neZ pétina (22%) z nich. Z dalSich
socioekonomickych znaku se statisticky vyznamné méné vénuji vzdélavani
se ti, ktefi ovdovéli a ti, ktefi jsou ekonomicky neaktivni. Naopak vyznamné
vys8i podil lidi, ktefi se v seniorském véku vénuji vzdélavani se, je mezi t&mi,
jejichZ pfijmy patfi k t¢m nejvy§Sim a mezi ekonomicky aktivhimi (zejména
pak mezi podnikateli a OSVC).

Metodologie vyzkumného Setreni

Cilem vyzkumného Setfeni bylo na zakladé sekundarni analyzy dat a dvou
dotaznikovych Setfeni ukazat, jakym zpUsobem se proménilo vzdélavani na
univerzitach tfetiho véku v CR v posledni dekadé a popsat sougasné trendy
vzdélavani na téchto institucich.

Pro naplnéni cile bylo vyuzito dat ze dvou oblasti. V pfipadé prvni Slo o data
identifikujici vykon jednotlivych U3V v CR, ktera jsou vykazovana prostfed-
nictvim Asociace univerzit tfetiho véku CR. Jednalo se o data sbirana mezi
roky 2013—-2023. Pro praci s témito daty byla vyuZita sekundarni analyza dat.

V druhém pfipadé Slo o data ziskana z dvou dotaznikovych Setfeni, které
byly zaméfeny na mapovani vzdélavacich potfeb seniori na Univerzité treti-
ho véku MNENDELU (rok 2016 a konec roku 2021). V obou pfipadech byl
pouzitym nastrojem sbéru dat autorsky dotaznik. Ten obsahoval oteviené,
uzaviené i Skalové otazky. Prvniho Setfeni se zucastnilo celkem 330 res-
pondentd. Vyzkumného Setfeni se zucastnilo 90% zen a 10% muzu. Vyraz-
né prevazovalo zenské pohlavi, coz odrazi situaci, se kterou se setkavani
vSechny univerzity tfetiho véku v Ceské republice. Primérny vék respon-
dentl byl 67 roku. V roce 2021 se Setfeni ucastnilo 333 respondentt. V roce
2021 byl pramérny vék respondentt 71 let (min 58 let, max 87 let).

Vysledky $etfeni: promény univerzit tretiho véku CR — vyvojové trendy

V sou€asné dobé jsme svédky velkych promén v oblasti vzdélavani na
univerzitach tfetiho véku, a to nejen v Ceské republice. V této &asti pFispévku
bychom se radi pravé na tyto promény zaméfili. Vysledkova Cast pfispévku
je rozdélena na ftfi oblasti, a to na obdobi pfedcovidoveé, obdobi covidové
a obdobi postcovidoveé.

Univerzity tietiho véku v dobé predcovidové

Nejprve se zastavime u dat z tzv. ukazatele F, které dokumentuji makro-
pohled na vzdélavani seniortl na univerzitach v CR. Podivame-li se na pred-
covidové obdobi trendy jsou zjevné (Tabulka €. 1). Od akademického roku
2013/2014 dochazelo k postupnému navySovani poc¢tu kurzl, poctu hodin
aktivni vyuky i po&tu uéastnik(i na univerzitach tretiho véku v Ceské repub-
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lice. Nejvétsi rozkvét vSak zaznamenal akademicky rok 2018/2019. Oproti
akademickému roku 2013/2014 a 2019/2020 se pocet kurzl zvysil o 338

kurzU, pocet hodin aktivni vyuky o 9824 hodin a pocet Ucastnikd o 20 186.

Tabulka &. 1 Vyvojové trendy v predcovidovém obdobi (ukazatel F)

2013/2014 2018/2019 2019/2020
Pocet kurzi 1163 1495 1 501
Pocet hodin aktivni vyuky 37 168 52 111 46 992
Pocet ucastnik 43110 59 838 63 296
Pocet studentohodin 7 961 1052 909 9 043

Data ziskana prostfednictvim realizovaného vyzkumného Setfeni v roce
2016 nam umoznuji podivat se na situaci z mikropohledu, a to na oblast
kritérii rozhodujicich o u€asti na kurzu. Respondenti méli moznost se vyjadfit
ke 14 kritériim. Otazka byla respondentim pfedlozena v tomto znéni: ,Jak
jsou pro rozhodovani, zdali se do kurzu U3V pfrihlasite, dilezita nasledujici
kritéria?“ Respondenti se vyjadiovali k jednotlivym kritériim na Sestibodové
Skale (1 = nejvice dulezité, 6 = nejméné dulezité). Jak je patrné z Tabulky ¢&.
2, respondenti oznacuji jako dllezita nasledujici kritéria (sefazeno sestupné
2,5): obsahova napli kurzu (M = 1,3); kvalita lektora (M = 1, 5); dobré jméno
vzdélavaci instituce (M = 1,8); forma kurzu (M = 2,03); dobré reference na
kurz (M = 2,1); zabezpeceni kurzu studijnimi materialy (M = 2,3); vyuzitelnost
ziskanych poznatkt v zivoté (M = 2,5). Z nize uvedené Tabulky €. 2 je rovnéz
patrné, ktera kritéria respondenti vnimaji jako nejméné zasadni: cena kurzu
(M = 3, 06); ¢asovy rozsah (celkovy pocet hodin kurzu) (M=3,25); vzdalenost
mista konani kurzu od prace/bydlisté (M=3,34); ucast kamaradu &i pratel
(M=3,49); pocet ucastnikl ve skupiné (M =3,62).

Tabulka €. 2 Kritéria dulezita pro prihlaseni se do kurzu

Aritmetic- | Smérodatna pocet
Odpovédi ky primér | odchylka | platnych
Obsahova napln kurzu (vyuovana
témata) 1,32 0,97 312
Vyuzitelnost ziskanych poznatku v Zivoté 2,5 1,28 294
Forma kurzu (napf. osobni u¢ast na vyu-
ce, elektronicka forma vyuky,...) 2,03 1,34 278
Cena kurzu 3,06 1,68 293
Den v tydnu, kdy se kurz kona 2,82 1,71 297
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V jakou denni dobu se kurz kona 2,64 1,55 287
Casovy rozsah (celkovy poget hodin

kurzu) 3,25 1,56 280
Pocet ucastniku ve skupiné 3,62 1,65 272
Vzdalenost mista konani kurzu od prace/

bydlisté 3,34 1,67 285
Zabezpeceni kurzu studijnimi materialy 2,29 1,34 294
Kvalita lektora 1,46 1,09 301
Ugast kamarad( ¢&i pratel 3,49 1,84 284
Dobra reference na kurz 2,13 1,35 293
Dobré jméno vzdélavaci instituce 1,78 1,13 296

Ve vyzkumném Setieni jsme se zabyvali i preferenci forem vzdélavani. Pro
Zjisténi odpovédi byla formulovana otazka: ,Jakou formu vzdélavani preferu-
Jete?“Respondenti vybirali jednu z nabizenych moznosti: prezenéni (osobni
ucast na vyuce), kombinovana forma (&ast vyuky je postavena na samostu-
diu), e-learningova forma (studium probiha pouze elektronickou formou na
internetu), sebevzdélavani (Cetba odborné literatury, Casopisl aj.), je mi to
jedno. Témér vsichni respondenti preferuji prezencni formu studia, konkrét-
né pak 304 respondentl z 330, tj. 92 %. Kombinovanou formu preferuje jen
2,7 % respondentl (9 respondentl). Sebevzdélavani dava prednost 0,6 %.
E-learningovy kurz preferuji pouze 2 respondenti.

U respondentll bylo zjiStovany i nejvétsi prekazky pro ucast na kurzech.
Konkrétni formulace otazky byla: Co je pro Vas nejvétsi prekazkou pro ucast
na kratkodobych vzdélavacich kurzech? \V ptipadé prekazek se nejvyz-
o kurzech (24,2 % respondentt). Rodinné duvody uvedlo 10,6 % responden-
tl, vysokou cenu kurzd pak 9,1 % a nedostateénou nabidku kurzd 8,8 %.
Respondenti volili ve 20,9 % odpovéd ,jiné“. V pfipadé zkonkrétnéni jinych
ddvodu se Casto objevovaly tyto divody: ,nedostatecna nabidka kurzd®, ,jiz
jsme v3echno absolvovaly®, ,soubéh s jinymi aktivitami“. Podrobné vysledky
jsou znazornény v Tabulce €. 3.

Tabulka €. 3. Pfrekazky pro uc¢ast na vzdélavacich kurzech

Absolutni ¢etnost | Relativni ¢etnost (%)
Vysoka cena kurzi 30 9,1%
Nedostatek ¢asu 87 26,4%
Rodinné divody 35 10,6%
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Nedostate¢na nabidka kurzud 29 8,8%
Mala informovanost o nabidce

kurzu 80 24.2%
Jiné 69 20,9%
Celkem 330 100,0%

Univerzity tretiho véku v CR v dobé covidové

Vyrazna proména vzdélavani na univerzitach tfetiho véku byla zpUsobe-
na covidovou situaci. V bfeznu 2020 staly vesSkeré oblasti vzdélavani pred
velkou vyzvou, a to vzhledem k situaci zplsobené pandemii COVID-19.
V dasledku Mimoradného opatfeni Ministerstva zdravotnictvi ze dne 10. 3.
2020 k ochrané obyvatelstva a prevenci nebezpeci vzniku a rozSifeni one-
mocnéni covid-19, byla po vyznamnou &ast letni semestru akademického
roku 2019/2020 zakazana osobni pfitomnost zaku ve Skolach, Univerzity
tfetiho véku nevyjimaje. Obdobna situace nastala také v zimnim semestru
a Castecné také v letnim semestru akademického roku 2020/2021. Univerzity
tfetiho véku tak staly pfed vyzvou, se kterou se do té doby nesetkaly. Jedina
mozna varianta zpfistupnéni vzdélavani byla online vyuka. Univerzity tretiho
véku takika ze dne na den musely zménit stavaji formy vyuky a zpusoby
prace se seniory. Kazda univerzita si zvolila vlastni zplsob feSeni nastalé
situace. Skala je v tomto pfipadé opravdu rozsahla. Od Gplného zastaveni
¢innosti a vyCkavani na obnoveni podminek pro prezenéni vyuku po inte-
raktivni formy online vyuky. Reprezentované zejména nastroji jako je MS
Teams, Google Meet ¢i ZOOM.

Tabulka &. 4. Vyvojové trendy v covidovém obdobi (ukazatel F)
2013/2014 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
Pocet kurza 1163 1495 1501 890 1330

Pocet hodin
aktivni vyuky

Pocet ucastnikl 43 110 59 838 63 296 33 691 43 531

Pocet
studentohodin

37 168 52 111 46 992 29 002 45 547

796 021 | 1052909 | 904 723 419798 730 152

15V dusledku Mimoradného opatfeni Ministerstva zdravotnictvi ze dne 10. 3. 2020 k ochra-
né obyvatelstva a prevenci nebezpeci vzniku a rozsifeni onemocnéni covid-19, byla po
vyznamnou ¢ast letni semestru akademického roku 2019/2020 zakazana osobni pfitom-
nost zaku ve Skolach, Univerzity tfetiho véku nevyjimaje. Obdobna situace nastala také
v zimnim semestru a ¢aste¢né také v jarnim semestru akademického roku 2020/2021.
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Doba covidova pak do zminénych dlouhobych trendd z doby pfedcovi-
dové vyraznym zplsobem zasahla. U&ast seniorti poklesla, a to na vétsing
univerzit tfetiho véku v Ceské republice, jak je vidét z Tabulky &. 4. Diky
pfechodu na online vyuku se v3ak mohla vyznamné rozsifit posluchacska
zakladna univerzit tfetiho véku. Seniorského vzdélavani u€astnili seniofi, pro
které byli dosavadni prezenéni forma vyuky z riznych duavod( nedostupna.
Online vyuka zruSila geografické bariéry v pfipadé vzdélavani na univerzi-
tach tretiho véku. Seniofi uvykli vzdélavat se na univerzitach tfetiho véku
se mohli u€astnit online vyuky na geograficky nedostupné univerzité tfetiho
véku. Také byla posluchalska zakladna rozSifena o seniory se zdravotnim
omezenim, Ci o pecujici seniory.

Univerzity tietiho véku v dobé postcovidové

Doba covidova se vyznamné promitla do forem seniorského vzdélavani na
U3V a také do posluchacské zakladny. Tabulka €. 5 ukazuje proménu ukaza-
tell v oblasti poctu kurzu, poétu hodin aktivni vyuky, poétu ¢astnikd a pocétu
studentohodin za poslednich 10 let na v8ech univerzitach ttetiho véku v CR.

Tabulka €. 5 Vyvojové trendy v postocovidovém obdobi (ukazatel F)

2013/2014 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
Pocet 1163 1495 1501 890 1330 1474
kurzt

Pocet ho-

din aktivni | 37168 | 52111 46992 | 29002 | 45547 | 53469
vyuky

Pocet | 43110 | 59838 | 63296 | 33691 | 43531 | 49798
ucastnikt

Pocet

studento- | 796021 | 1052909 | 904723 | 419798 | 730152 | 856 382
hodin

Vyrazné se zvysSil po€et kurzi U3V a v souvislosti s tim stoupl po¢et hodin
aktivni vyuky. Pocet Uc€astniku vSak spise klesl oproti pfedcovidovému ¢asu.
Tento jev Ize vysvétlit tak, Zze vzdélavani na U3V se proménilo z hlediska
forem vyuky a také poctu ucastnikl ve studijnich skupinach. Seniofi totiz pre-
feruji spiSe mensi skupiny oproti obdobi po¢atku prvniho deseleti 21. stoleti.
Seniofi rovnéz vyzaduiji jiné formy vyuky a jednotlivé U3V na potfeby seni-
orU reaguji, a to vice interaktivni a zazikovymi kurzy. Seniofi také preferuji
kratkodobgjsi kurzy. U3V tak nyni nabizi interaktivnéjsi formy vyuky, které
vyzaduji méné pocCetné skupiny. Popsané trendy se objevovaly jiz v dobé
predcovidové. Pandemicka doba jen urychlila tyto trendy. V sou€asné dobé
je také b&znou soudasti mnoha univerzit tietiho véku v Ceské republice onli-
ne vzdélavani. V sou€asné dobé se v3ak jedna jen o dilCi aktivity jednotlivych
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U3V a jde spiSe o udrzeni si ¢asti posluchaéské zakladny, kterou pfinesla
doba covidova. Je vSak zjevné, ze do budoucna se nebude jednat o pfeva-
zujici formu vyuky na U3V.

Diky realizovanému vyzkumného Setfeni na U3V MENDELU ke konci roku
2021 se muzeme podivat i na dil¢i oblasti souvisejici se vzdélavani seniord
na U3V v dobé postcovidové. Dotazanym seniordm byl pfedlozen vycet 14
kritérii, u kterych méli rozhodnout, do jaké miry jsou pro né dulezita pfi roz-
hodovani, zda se do kurzu U3V pfihlasi. Respondenti odpovidali u kazdého
kritéria na Sestibodové Skale od 1 = nejméné dullezité do 6 = nejvice dullezité.
Z vysledkl analyz vyplynulo, Zze nejdllezitéjSimi kritérii, zda se respondent
do kurzu pfihlasi €i nikoliv, jsou kvalita lektora a obsahova naplr kurzu. Obé
tato kritéria oznacilo za dulezité pfiblizné 85% dotazanych. Tfi Ctvrtiny res-
pondentld dale oznadili za dulezitou formu kurzu (napf. osobni u€ast, elektro-
nicka forma,..) (74,8%) a dobré jméno vzdélavaci instituce (73,3%). Naproti
tomu nejméné dulezité kritérium je pro dotdzané absolventy pocet Ucastnikd
ve skupiné (21,3 %), cena kurzu (25,8%), den v tydnu, kdy se kurz kona
(27,1 %) a vzdalenost mista konani od bydlisté/prace (28,3%).

Zajimali jsme se rovnéz o formu vzdélavani. Z realizovaného Setfeni vyply-
va, Ze témér vsichni respondenti preferuji prezenéni formu studia, tj. osobni
u€ast na vyuce (93,7%). Ostatni formy vzdélavani byly v odpovédich zastou-
peny velmi nizkymi Cetnosti (elearningova forma 2,1% a kombinovana forma
2,4%), sebevzdélavani dokonce neuved| zadny respondent.

Dale bylo pomoci dotazniku zjiStovano, jaké jsou pro respondenty nejvétsi
prekazky pro jejich u¢ast na kurzech U3V. Vysledky zobrazuje Tabulka €. 6.
Dotazani meéli moznost oznacit pouze jednu z nabizenych variant odpovédi,
pfipadné uvést jiny divod. Pro témér Ctvrtinu respondentll je nejvétsi pre-
kazkou nedostatec¢na nabidka kurzl (22,8%), pro pétinu dotazanych je to
mala informovanost o nabidce kurzt (21,0 %) a nedostatek ¢asu (18,7 %).
Sedmina respondentt uvedla rodinné dlivody (14,2 %) a pro pfiblizné dvace-
tinu respondentu je to vysoka cena kurzl (6,4 %). Jako jiné divody dotazani
uvadéli vzdalenost a komplikované dojiZzdéni, zdravotni stav, koronavirové
obdobi a e-learning.

Tabulka €. 6 Prekazky pro uc¢ast na vzdélavacich kurzech

Absolutni Relativni ¢etnost
Cetnost (%)
Vysoka cena kurzi 30 6,4%
Nedostatek ¢asu 87 18,7%
Rodinné davody 35 14,2%
Nedostate¢na nabidka kurzui 29 22,8%
Mala informovanost o nabidce kurzi 80 21,0%
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Jiné 69 16,9%
Celkem 330 100,0%
Zavérem

VySe jsme se vénovali zajmovému vzdélavani senioru, konkrétné v posled-
nimu desetileti na univerzitach tretiho véku. Ty patfi mezi fenomén senior-
ského zajmového vzdélavani, a to nejen v Ceské republice. Seniofi diky této
formé vzdélavani ziskavaji dalsi dovednosti a znalosti a udrzuji si duSevni
i fyzické zdravi, podporuji €i rozvijeji komunikacni a socialni kontakty.

Jak se proménilo seniorské vzdélavani na univerzitach tfetiho véku za
poslednich deset let v Ceské republice? Lze spatfovat nékolik zasadnich
trendd. Proménuji se formy vzdélavani, které se posouvaji od frontalni vyuky
s pfevahou metody pfednasky smérem k uZivani interaktivnich metod, za-
fazovani exkurzi a terénnich aktivit. Seniofi chtéji zazivat, zkouset a vnimat
vSemi smysly. Zasadni je téz dlraz na prozitkové vzdélavani. Univerzity treti-
ho véku tomu musi pfizpisobovat nabidku. Pokud se podivame na velikost
studijnich skupin. Je patrny posun od velkych vyukovych skupin smérem
k menSimu poctu seniorl. Velikost skupiny jde pak ruku v ruce s moznos-
tmi vyuziti interaktivnich metod. Vyrazny posun znamenala doba covidova.
Ta zpfistupnila vzdélavani seniorlim, ktefi do té doby nemohli byti tu¢astni
akviti na univerzitach tfetiho véku, a to seniordm pecujicim ¢i se zdravotnim
omezenim, dale senioriim z geograficky vzdalenéjSich mist. Doba covidova
té2 umoznila $irsi vyuziti online technologii pfi vyuce seniortl. Cast doby co-
vidové se jednalo o jedinou formu vyuky. Ta zlstala v souasné dobé dilci
formou vzdélavani na danych institucich. Jde jen o minimalni podil této formy
vyuky v ramci b&zné nabidky univerzit tfetiho véku v Ceské republice. Jed-
notlivé univerzity tfetiho véky se nabidkou online formy vyuky snazi udrzet
posluchacskou zakladnu, ktera se nové pfidala do tého formy vzdélavani
diky dobé covidové.

Kritéra senioru rozhodujici o jejich Uucasti ve vzdélavani na univerzitach
tretiho véku vSak zlstavaji stejna. Jako zasadni stale zUstavaji dvé kritéria,
a to jsou kvalita lektora a obsahova naplii kurzu. V pfipadé prekazek se
v roce 2016 jevila jako nejvyznamnéjSi prekazka nedostatek Casu a mala
informovanost o kurzech, dale rodinné dlivody. V roce 2021 pak vévodily tyto
pfekazky: nedostatec¢na nabidka kurz(, mala informovanost o nabidce kurzl
a nedostatek €asu a rovnéz rodinné divody.
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Summary: Universities of the Third Age are a phenomenon of senior inte-
rest education, not only in the Czech Republic. They are a worldwide trend.
Thanks to this form of education, seniors acquire additional skills and kno-
wledge and maintain their mental and physical health, support or develop
communication and social contacts. In the last ten years we have witnessed
changes in this form of education, and these are the subject of this paper.
Based on a secondary analysis of data from the so-called Indicator F bet-
ween 2013 and 2023, completed by all third age universities in the Czech
Republic associated in the Association of Third Age Universities, and on the
analysis of data from questionnaire surveys conducted in 2016 and 2021, we
identify trends in third age university education in the Czech Republic.
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OSOBITOSTI VYUCBY A DALSIE FORMY
PODPORY VYSOKOSKOLSKYCH
STUDENTOV V OBLASTI INKLUZIVNEJ
EDUKACIE NA VYKON PROFESIE
PEDAGOGICKEHO A ODBORNEHO
ZAMESTNANCA

INCLUSIVE EDUCATION AND ITS FORMS
OF UNIVERSITY STUDENTS SUPPORT
FOR THE PERFORMANCE
OF PEDAGOGICAL
AND PROFESSIONAL STAFF

Alexandra Kocianova, Kristina Liberéanova, SR

Anotacia: Inkluzivnu edukaciu mozno povazovat, vzhladom na edukacné
politiky Eurdpskej unie, za €oraz naliehavejsiu tému. Preto je nevyhnutné fo-
kusovat pripravu Studentov vysokych $kél na oblast inkluzivnej pedagogiky.
Vzhladom na pluralitu Studijnych programov na Pedagogickej fakulte Trnav-
skej univerzity v Trnave a pripravu buducich pedagogickych a odbornych za-
mestnancoyv, je potrebné prispdsobovat obsahy, formy a procesy vyucby v ob-
lasti inkluzivnej edukacie. Diferencovanost Studijnych odborov pripravujucich
Studentov pre rézne profesie, vyZzaduje implementovanie najnovsich vedec-
kych a vyskumnych poznatkov z oblasti inklUzie do procesu ich vzdelavania.
Tieto Studenti nadobudaju v rdmci vyucby, teda pripravy na buduce povolanie
v Studijnych programoch prostrednictvom adekvatnych kurzov napr. celo fa-
kultny kurz (inkluzia vo vychove a vzdelavani, inklizia vo vzdelavani), i Spe-
cifické kurzy (metodika socialno-pedagogickych €innosti), ¢i prostrednictvom
kurzov priebezna/ suvisla edukacna prax na spolupracujucich pracoviskach),
ako i dalSimi poskytovanymi sluzbami na fakulte v kontexte inkluzie (dob-
rovofnictvo, mentoring, koucing, supervizia). Pre ich skvalitiovanie je po-
trebné uskutocniovat priebezny kvantitativny a kvalitativny monitoring vyucby
a sprievodnych sluzieb, ako i priebeznud/sumativnu evalvaciu ziskanych dat
zacielenu na profesionalizovanie realizovanych procesov. Vyskumné zavery
napomahaju k skvalithovaniu vyu€by a k vyuZzivaniu sprievodnych sluzieb,
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ktoré mdzu podporit efektivnejSie vyuzivanie profesijnych kompetencii
absolventov Studia, prispievat k vzajomnej multidisciplinarnej spolupraci
a nasledne tak skvalitnit inkluzivny proces v samotnej praxi.

Kracové slova: vysokoskolska priprava, inkluzivna edukacia, vysokoskol-
sku kurz, dalSie sluzby — dobrovofnictvo, metoring, koucing, supervizia.

Uvod

Inkluzivna edukacia v prostredi Eurdpskej Unie, ale aj Slovenskej republiky,
Coraz vyraznejSie rezonuje v teoretickej aj praktickej rovine. Dékazom su
apely na eurépskej urovni, napr. Strategicky ramec pre eurépsku spolupracu
vo vzdelavani a odbornej priprave (ET 2020), Program Erasmus +, Eurép-
sky subor nastrojov pre Skoly Ci online platforma eTwinning. Porovnatelne je
na tom Slovensko napriklad so Stratégiou inkluzivneho pristupu vo vycho-
ve a vzdelavani (2021) alebo Nultym akénym planom stratégie inkluzivneho
pristupu vo vychove a vzdelavani (2021). Preto priprava vysokoskolskych
Studentov v oblasti inkluzivnej edukacie je nie len délezita, ale aj potreb-
na. Studenti ugitelskych $tudijnych programov (vo véetkych kombinaciach,
vratane predskolskej a elementarnej pedagogiky) i neucitelskych Studijnych
programov (socialna pedagogika a vychovavatelstvo) absolvuju pripravu
v intenciach vzdelavania prostrednictvom celofakultnych kurzov, ako aj zis-
kavanim praktickych skusenosti a ponukou dalSich podpornych sluzieb.

Vysokoskolska priprava studentov ucitel'skych a neucitel'skych stu-
dijnych programov v intenciach ponukanych kurzov v oblasti inklGzie

Na zaklade zakona &. 136/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zékon &.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnan-
coch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
a Eurdpskej agentury pre rozvoj vzdelavania osdb so Specialnymi vzdelava-
cimi potrebami mozno hovorit o ucitefovi ako o pedagogickom zamestnanco-
vi, ktorého ciefom je edukovat Ziakov. Zaroven by mal byt priamym vykona-
vatelom inkluzivnej edukacie so zretelom na tvorbu inkluzivneho prostredia
a opory pre ziakov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Vzdelavanie Studentov ucitel'skych Studijnych programov na vysokych sko-
lach je preto v su€asnosti neoddelitelnou sucastou samotnej pripravy vset-
kych Studentov v teoretickej aj praktickej rovine. Na Pedagogicke] fakulte
Trnavskej univerzity v Trnave maju Studenti moznost absolvovat predmety
zamerané na inkluzivnu edukaciu vo vsetkych Studijnych programoch. llus-
tratne teda kurz Inkluzia vo vzdelavani je zaroven osnovany vo vSetkych
stuprioch vzdelavania teda pre v3etky ucitel'ské Studijné programy v pestrych
Studijnych kombinaciach ako spolocensko-vedny zaklad napr. pre Studijné
programy predSkolska a elementarna pedagogika (prednasky a seminare),
i ako predmet aj pre doplnkové pedagogické Studium (prednasky) a zaro-
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ven i pre doktorandsky stupen Studia v Studijnom programe Pedagogika.
Kurikulum spominanych predmetov je orientované na prekoncepty inkluzie,
terminologické vymedzenia zakladnych pojmov, legislativny a Skolsko-poli-
ticky ramec, ucitel ako vykonavatel inkluzie, hodnoty, principy a podmienky
inkluzivnej edukacie, socio-kulturny rdmce inkluzie, Ziak so Specifickymi vy-
chovno-vzdelavacimi potrebami v §kole a mnohé iné. Rozdielom je len pred-
met inklGzie ponukany pre doktorandské stupne Studia, nakolko si vyzaduje
koncepéné a metodologické projekty.

Zakon €. 136/2023 Z. z. (tamze) a inovované profesijné Standardy (2023)
implementujuce profesiu socialneho pedagdga (ako jediného neucitelského
Studijného programu na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity v Trnave)
deklaruju inkluzivnu kompetenciu socialnemu pedagogovi, no mozno hovorit
o socio-inkluzivnej kompetencii (Suhajdova, Lengyelova, 2020), ktora pria-
mo opisuje podporu inkluzivneho prostredia a jeho vytvaranie, napomahanie
k tvorbe inkluzivnych postupov zameranych na skupinu a pracu so skupinou.

V bakalarskom stupni Studijného programu socialna pedagogika a vycho-
vavatelstvo (SPV) absolvuju Studenti vzhfadom na iné profesijné kompeten-
cie ako Studenti v u€itelskych programoch (v kurze Inkltzia vo vzdelavani)
kurzy z inak zameranym obsahom, a to: Specialna pedagogika, Uvod do
inkluzie, Dieta zo socialne znevyhodriujuceho prostredia. VSetky tri Studijné
predmety su ponukané vo forme prednasok a seminarov s cieflom dokladnej
pripravy Studentov na inkluzivnu edukaciu a rézne aspekty inklazie nie len
v 8kolskom prostredi, ale aj v socialnej, rodinnej, Ustavnej edukacii. V ma-
gisterskom stupni Stidia SPV maju Studenti povinnost absolvovat kurz Ink-
luzivna pedagogika, (prednaska a seminar). Kurikulum vysSie spomenutych
kurzov predstavuje najma osvojenie si zakladnej terminolégie (napriklad pos-
tihnutie, naruSenie, ohrozenie, inkluzivna edukacia, atd.), principy inkluzie
a podmienky inkluzie, socialne komponenty inkluzie, legislativne vychodiska
inkluzie, modely a principy aplikacie v edukagnej praxi a podobne. Okrem
spominanych predmetov, ktoré su €i uz priamo alebo prierezovo orientované
na inkldziu, Studenti socialnej pedagogiky a vychovavatelstva absolvuju aj
praktickd pripravu v ramci PriebeZnej praxe 1, PriebeZnej praxe 2 a Suvislej
socialno-pedagogickej praxe v bakalarskom stupni a v ramci PriebeZnej pra-
xe 3 a Suvislej praxe v magisterskom stupni. Studenti neugitelskych $tudij-
nych programov tak ziskavaju poCas Studia viac prileZitosti na pripravu pre
inkluzivnej edukaciu, ich priprava je systematickejsia.

Studenti Pedagogickej fakulty TRUNI sa maji moznost inkluzivnou
edukaciou oboznamovat i v dalSich kurzoch, v §tadii upriamujeme pozornost’
len na tie, v ktorych sa kurikulum explicitne orientuje na inkluzivnu edukaciu.
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Prakticka priprava Studentov u€itel'skych studijnych programov v ob-
lasti inkluzivnej edukacie

Prakticka priprava Studentov sa konala prevazne na seminaroch absolvo-
vanych v celofakultnom kurze InklGzia vo vzdelavani. Cielom celého semi-
naru bola prakticka priprava buducich ucitelov v Skolach, v procese inklizie
a priprava edukacie v inkluzivnom prostredi. Vzhfadom na su&asné trendy
v oblasti inklUzie a Skolského prostredia je nevyhnutné, aby prostrednictvom
si Studenti osvojovali praktické zruénosti a skisenosti priamo na seminaroch
formou praktickej pripravy.

Samotné seminare boli rozdelené na niekolko €asti, pricom kazda z nich
mala neskér svoje vyuZzitie pri praktickej priprave Studentov.

Prvu €ast kurzu tvoril Uvod, teoreticky background kurikula seminara, ktory
nebol realizovany Standardne prostrednictvom prednasanim, ale v diskusii
so Studentami. Cielom bolo pripravit Studentov na vychodiskové situacie,
s ktorymi by sa mohli v inkluzivnej praxi stretnut. Zvlast vyznamné boli dis-
kusie pre Studentov, ktori v doterajSom Studium mali len malu skusenost
s realnou edukacnou praxou. Priprava spocivala v oboznameni sa s aktu-
alnou kategorizaciou deti s postihnutim, naruSenim a ohrozenim, predsta-
venim individudlnych vychovno-vzdelavacich pléanov a ich aplikovanim do
edukacie. Diskusia prebiehala ako reakcia na predloZené pripadové Studie.
Cielom bolo pripravit Studentov najma na to, aby dokazali vyuzivat adekvat-
ne kompenzacné pomdocky, Upravy prostredia alebo aj adekvatne postupy
a formy hodnotenia edukaénych vykonov Ziaka.

Vyznamnou €astou seminarov tvorila ich druha ¢ast, na ktoré bol pozvany
osloveny expert z praxe. Jednalo sa diskusie s pozvanymi expertmi z praxe
v podani pani ugitelky z materskej $koly s diZzkou praxe 10 rokov a ugitela
s aprobaciou na anglickych jazyk z dizkou praxe 8 rokov. Obaja experti pribli-
zili Studentom fungovanie inkluzivnej edukécie v praxi, dblezité aspekty, pri-
leZitosti a limity inkluzie, jestvujuce bariéry najma systémoveé, s ktorymi sa vo
svojej praci stretavaju. V zavere&nej reflexii kurzu Studenti uvadzali, ze prave
tato ¢ast’ seminarov povaZzuju za najzaujimavejSiu a zaroven najprinosnejsiu
pre ich buducu prax.

Zavere€nu Castou seminarov pozostavala z prakticka pripravy, ktora vyus-
tila do prezentacie absolvovanej praxe. Prakticka ¢ast kurzu bola Struktaro-
vana do nasledujucich Casti:

* Volba zariadenia — Studenti si mali zvolit adekvatne miesto, v ktorom mali
vykonavat’ prax, malo sa jednat o zariadenie, €i institlciu, organizaciu,
v ktorych sa absolvovani vysokoskolského Studia moézu potencialne za-
mestnat’ (zakladna, stredna Skola, Skola pri nemocniciach, Skola v ramci
Specialnych vychovnych zariadeni).

* Pociatoné rozhovory s Uu€astnikmi inkluzivnej edukacie — najma s dieta-
tom, rodiémi, s pedagogickymi zamestnancami (asistentmi ucitefa, ucitel-
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mi, vychovavatelmi) a s odbornymi zamestnancami Skolského podporného
timu (psycholég, Specialny pedagdg, socialny pedagog).

» Metodicky navrh aktivity smerujucej k inklizii — vychadzajuce s aktualnej
edukacnej situacie pozorovanej po€as hospitacie, ktora bola v tomto kro-
ku neoddelitelnou suc¢astou v sulade s aprobaciou, ktoru Studenti aktualne
Studuju.

 Reflexia praktickej €asti kurzu — v zaverecnej prezentacii sa realizovala na
prieniku vlastnej reflexie Studenta, odbornikov z praxe a vyucujucich kurzov
Z univerzity.

Vzhladom na vys&i pocet Studentov v kurze, bolo potrebné hospitacie

a nasledne aj prezentacie vykonavat vo dvojiciach.

Analyza praktickej pripravy studentov ucitel'skych programov v ob-
lasti inkluzie

Vzhladom na naro€nost praktickej pripravy pre Studentov, bol ich projekt
s prezentaciou hodnoteny za max 50 bodov. Zavere€na prezentacia bola
hodnotena na zaklade bodového rozloZenia: za vyber zariadenia (10 bodov),
rozhovory (20 bodov), navrh aktivity (15 bodov), reflexia (5 bodov). Najviac
bodov mohli Studenti ziskat' za zistovanie potrebnych informacii po¢as hos-
pitacie, ktoré sa tykali najma procesu inkluzie. Studenti sa dopytovali najma
na individualny vychovno-vzdelavaci plan a na zaklade neho hospitovali jed-
notlivé Casti, ako v praxi vyzeraju.

Obrazok ¢. 1: Pocet bodov ziskanych Studentami ucitelskych Studijnych
programov na seminaroch predmetu Inklizia vo vzdelavani.
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Z grafu mdézeme vidiet, Ze Studenti vo vacsine pripadov dosiahli 50 bodov.
Styridsatpéat Studentov ziskalo 45 bodov, nakolko $tudentom robilo najvad-
Sie problémy podanie reflexie, pripadne Uplne absentovala. Osem Studentov
ziskalo 0 bodov, hospitacie a prezentacie neabsolvovali, pretoze prerusili
alebo ukongili $tudium pocas semestra.

_ Obrazok €. 2: Analyza predmetu hospitacie z hfadiska typologie deti so
SVVP

Viacnasobné postihnutie

Ry

Socidlne znevyhodnujuce prostredie 6
Poruchy spravania 2

Downov syndrém 1

Typoldgia SVVP
NN
N

Choré alebo zdravotne oslabené dieta
Nadanie 2
Telesné postihnutie 7
Epilepsia 1
Autizmus 10
Detska mozgova obrna 2

o 2 4 6 8 10 12

Pocet hospitacii
Zdroj: vlastné spracovanie

Analyza vyskytu typolégie deti so SVVZ, teda s konkrétnym postihnutim,
narusenim alebo ohrozenim, ktoré boli predmetom hospitacii, ilustruju na-
sledné zameranie metodickych postupov. Medzi najCastejSie hospitované fe-
nomény patril autizmus a poruchy ucenia (dysgrafia, dyslexia, dysortografia,
a pod.). Zaujimavymi datami su aj pomerne vysoké pocty Ziakov inkludova-
nych s telesnym postihnutim, i s naruSenou komunikaénou schopnostou.

Po absolvovani vyulby v kurze, vyudujuci skumali reflexie Studentov na
prakticku Cast vyulby. Za pozitiva v praktickej priprave uvadzali Studenti naj-
ma aplikaciu individualnych vychovno-vzdelavacich planov v praxi, prilezi-
tost vidiet kompenzac&né pomdcky, ich vyuZitie v praxi a napokon aj moznosti
upravy edukacného prostredia a vyuzitie dalSich kompenzacii. Za limitujuce
uvadzali v reflexiach praktickej ¢asti dostupny vyber miesta hospitacie, ob-
medzenia, nespolupraca, ako i nedostatont komunikaciu niektorych ucite-
lov, ich nepripravenost, pripadne nezainteresovanost. Ako druhy zasadny
limit reflektovali Studenti malo pripravy v teoretickej aj v praktickej oblasti
inkluzivnej edukacie na inych predmetoch s podobnym kurikulom, nakolko
vplyv inkluzie a nepripravenost’ ucitefov na Au vnimali aj samotny Studenti.
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Podobnym spb&sobom prebiehali i prednasky a seminare v kurze Inkluzivna
pedagogika pre Studentov SPV. Okrem toho maju Studenti magisterského
Studia moznost’ vyskusat' si poznatky a skusenosti v kurze Service learning
v edukdcii, po€as ktorého mozu navrhovat projekt s inkluzivnym zameranim.

Obrazok €. 3: Inkluzivny SL projekt Studentky SPV

0] Cjer aktivity

SPAJAME GENERACIE PRVE STRETNUTIE — 13 oo e
e sronsLavA souBRLCIOYA VITVOR s REATvN  SREESEEEE
B 2023/2024 MEN“VK“
e T el
aktivity neponlkne z hladiska reflexie to & som
(REALIZACTR JAR 2025) rrwnr;y DWJp:kwm cheela docielit’ ja —[DIEVUJENE ZAVERECNB

rocnych obdobf viem pripravit’ adekvétne tématicky
zamerané stretnutia kde uZ by sa dal odsledovat”
dopad tejto siete aktivit v pravom slova zmysle.
Teda nie ako .jednordzovka, dvojrdzovka'(chdpana
ako nieco sporadické), ale naczaj ako integrovana ,
potrebna stiast’ oboch zariaden.

generdcii , ale Je to naozaj méZem povedat’ 2y
Seorotny " progiam s ke pocla. Jedrotivieh REFLEXIH

Diavenie
kapusty

ZDROJ: Bolibruchova, 2023

Rovnako tak uplatfiovali doterajSie vedomosti a skusenosti z inkluzivnej
pedagogiky v kurze v participacnej €innosti v kurze Priebezna prax a nasled-
ne vo vy§Som ro¢niku v kurze Suvisla prax v priamej edukacnej innosti ktoru
uz Studenti realizuju samostatne pod dohfadom mentora.
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Obrazok €. 4.: Prezentacia v kurze Suvisla prax Studentky SPV pocas za-
vere¢ného reflexivneho stretnutia

Priama socialno-vychovna Cinnost — Aktivity:

* 1. DEN:
Predstavenie programu - Tabulka s bodovanim skupin - Vytvorenie viajky a pokriku

Letny tabor deti z klubu Budtcnost

| NAK kmefia - Aktivita Cibula - Aktivita Hlavné Zivly - Aktivita Tipni si - Aktivita Stolicky —
Diskotéka — Nogény kfud — Spoéitanie bodov

Nadacia Pontis - 2. DEN:

Rekapitulacia tabulky - Sportoveé aktivity: Zapasy Vybijana/futbal

Aktivita Pavugina — Aktivita Vymena spinky = Aktivita Chyt viajk

Hladanie stop — Veéer Kurz prvej pomaoci a ierny trh (wymenenie bodov za veci) —
Vzajomnd pomoc = Zakopavanie vojnovej sekery — Opekacka - Vecierka

Bc. Michaela Tejbusovd - 3. DEN:
5.SPV Vyhodnotenie bodov — ocenenie skupin - darceky

. Osobna profesijna
| reflexia: Hodnotenie experta:
* MAm rada p
5 nimi je pre
P e B * Celt svoju prax a aktivity vykondvala
. ﬁ,‘}l’m" Wi - s nadhladom pre nasadenost. y * .
T d .. Silné stranky: Sikovnost, aktivnost, 4 (BT
ium ma utvrdilo v tych oblastiacl I ¢ g e &, v
v ktorjrch sa orientujem a zaujimam. L‘-‘dfk"“gsbk"e“/ pristup ku VSetkym 4} 1 ‘M
« Viaceré absolvovanie kurzov v oblasti prace 5 etom, zabavnost, pripravenost na z
det'mi je vi a. 100%, ustretovost, spolahlivost.

+ Velmi skvela kreativita, empatia a
dprimnost.

Zdroj: Tejbusova, 2023.

Okrem toho Studenti maju k dispozicii po€as konzultacnych hodin ako dal-
Siu podpornu sluzbu moznost vyuzit mentoring (GARVEY-STOKES, 2022).
ktoré priebeZne pofas semestra poskytuju vyucujuci vysSie spomenutych
kurzov, a to najma pri tvorbe metodickych priprav projektov a aktivit.

Zvlast potrebna je i podpora formou supervizie (Hawkins, 2004), kto-
rd maju moznost’ vyuzivat Studenti poCas a po absolvovani praxi, nakolko
uplatiiovanie poznatkov a zru€nosti je v inkluzivnej edukacii pre za€inajucich
praktikantov naro¢né a tato sluzba je pre Studentov od vyucujucich kurzu vel-
mi napomocna (NASUTION, 2022). O funkcii a potrebe vyuZzivat superviziu
sa oboznamuju uz v bakalarskom stupni Sudia (Liberanova — Lengyelova,
2023).
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Obrazok ¢&. 5. Sluzby ponukané Studentom nad ramec vyucby v priprave
na inkluzivnu edukaciu

Dalie formy podpory pre Studentov VS a
ich pripravu v oblasti inkluzivhej edukéacie

o Supervizia sociéino-
® Konzultacie pedagogicke]
® Mentoring Einnost
@ Poradenstvo
® Koucing
e Supervizia

Zdroj: Video zaznam autorky z modelovania vyuZivania sluzba supervizie
v ramci kurzu Metddy socialnej pedagogiky, 2023.

Osobitu podpornu sluzbu od pedagdgov pre Studentov predstavuje ponuka
koucingu (Hambalek, 2022), na ktoru sa prostrednictvom dalSieho inovacné-
ho stuadiu pripravili vyu€ujuce profilovych kurzov v Studijnom programe SPV,
aby tak mohli sprevadzat’ Studentov v planovani perspektiv a vizii po¢as
a najma po absolvovani Studia neraz i pre uplatnenie sa v kariérnej sfére,
v ktorej inkluzia je prioritou.
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Zakon &. 136/2023 Z. z., ktorym sa meni a dopifia zakon &. 138/2019 Z.
z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.

Zakon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o0 zmene
a doplneni

niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov.

Summary: These are acquired by students in the context of teaching, i.e.
preparation for future profession in the study programmes through adequate
courses, e.g. faculty-wide course (inclusion in education, inclusion in educati-
on), or specific courses (service learning in education), or through courses of
continuous/contiguous educational practice at collaborating workplaces), as
well as through other services provided by the faculty in the context of inclusi-
on (mentoring, coaching, supervision).For their improvement, it is necessary
to carry out continuous quantitative and qualitative monitoring of teaching
and accompanying services, as well as continuous/summative evaluation of
the data obtained, aimed at professionalizing the implemented processes
and other support services (mentoring, supervision, coaching).The research
findings help to improve the quality of teaching and the use of support servi-
ces, which can promote a more effective use of the professional competen-
ces of the graduates, contribute to the mutual multidisciplinary collaboration
and consequently improve the inclusive process in the practice itself.
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INKLUZIA VO VYUCBE SLOVENCINY
MIMO UZEMIA SLOVENSKA

INCLUSION IN THE TEACHING
OF SLOVAK LANGUAGE
OUTSIDE THE TERRITORY OF SLOVAKIA

Zdenka Kumorova, SR

Anotacia: Studia sa venuje jazykovému vzdelavaniu slovenského jazy-
ka v Specifickom prostredi mimo uUzemia Slovenska v oblasti Vojvodiny
(Srbsko). Vyu€ovanie slovenciny sa zachovalo v tomto prostredi a rovnako
sa v danom prostredi aj vychovavaju novi ucitelia slovenciny, ktori dalej mézu
ucit’ Ziakov zakladnych 8kél vo viacerych vojvodinskych regiénoch. Buduci
ucitelia slovenciny, teda su€asni Studenti, apeluju na moznosti osvojovania si
slovenciny novymi formami a metédami a hlavne apeluju po sprostredkovani
Zivého jazyka, aky sa v sucasnej komunikacii na Slovensku vyuziva. Preto
sme jazykové znalosti Studentov ucitelskej aprobacie slovenského jazyka
a literatury testovali, aby sme vedeli vyvinut vhodny obsah aj nastroje u€enia
sa slovencCiny pre toto dané Specifické prostredie. Vysledky testovania
uvadzame v Studii, ako aj podporné aktivity na odstranenie bariér jazykovej
vyucby.

Kracové slova : vyu€ovanie slovenciny, prostredie mensiny, podpora jazy-
kovej vyuCby

Uvod

Studia sa venuje inkluzii v $pecifickom prostredi vyugovania slovenginy
mimo Uzemia Slovenska v oblasti Vojvodiny (Srbsko). V Novom Sade sa
venuje priprave na ucitelské povolanie odboru slovensky jazyk a literatura
Oddelenie slovakistiky na Filozofickej fakulte. Mnohi Studenti su prave
prisluSnikmi slovenskej narodnostnej mensiny zijucej vo Vojvodine, tzv.
dolnozemski Slovaci. Uznavani odbornici Siria a zveladuju slovakisticku
jazykovu a literarnu vedu a kultiru medzi vojvodinskymi Slovakmi. Ti sa
radia medzi aktivnu mensinu, ktora neustale a intenzivne prezentuje svoje
Usilie o zachovanie vlastnej identity a slovenskych korefiov. Vyucovanie
slovenciny sa zachovalo vo viacerych vojvodinskych regidénoch, no najvacsie
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centra slovenskej komunity su v Backe v Bacskom Petrovci, v Srieme v Sta-
rej Pazove a v Banate v Kovacici.

Pouzivanie slovenského jazyka a komunikacia v slovencine v danom vac-
Sinovom prostredi ma prirodzene klesajucu tendenciu. Napriek tejto tenden-
cii prostrednictvom etnouvedomovacich aktivit vychadzajucich od slovenskej
mensiny, dolnozemskych Slovakov, prevysuje stale zaujem o zachovanie et-
nickej identity, o ma za dosledok najma vedomie spolupatri¢nosti a silna
vazba k slovenskému etniku (porov. HomiSinova, 2003). V rdmci socioling-
vistického vyskumu S. Zajacovej (2014) s nazvom Rozumeji dolnozemski
Slovaci hovorovej slovencine bolo cielom zistit, do akej miery rozumeju dol-
nozemski Slovaci zijuci v Srbsku, ale aj v Madarsku ¢i Rumunsku vybranym
kolokvializmom. Suborné zistenia viedli autorku vyskumu ku konstatovaniu,
Ze treba pre Slovakov zijucich na Dolnej zemi pripravit materialy, ,prostred-
nictvom ktorych by bolo mozné sprostredkovat'im Zivy kontakt so su¢asnou
hovorovou slovencinou a cielene rozvijat ich jazykové zrucnosti z hladiska
osvojovania si hovorovej lexiky“ (Zajacova, 2014, s. 137). V sucasnosti dis-
ponuju uditelia didaktickymi prostriedkami ako u€ebnice a cviCebnice, kto-
ré zabezpedcuju rozvoj slovenciny a pouzivanie slovenského jazyka v tomto
$pecifickom prostredi. Dal$imi prostriedkami $irenia a uvedomenia si etnic-
kej identity je Sirenie slovenciny prostrednictvom viacerych komunikaénych
kanalov (média) a tiez prostrednictvom knih a kulturnych akcii. Zaroven sa
v slovenskom jazyku hovori aj v domacom prirodzenom prostredi. Pre tento
fakt sa stava slovencina vo vacésinovom prostredi na Dolnej zemi druhym
jazykom, teda taky jazyk, ktory sa pouziva v kazdodennom prostredi komu-
nikanta. ,V kazdom pripade mame Sancu (alebo sa tomu nembzeme vy-
hnuat) pocut ho, len ¢o prekro¢ime prah domova.” (Skutnabb-Kangas, 2000,
s. 113). Autorka tiez zdbérazruje, ze druhy ciefovy jazyk komunikant pouziva
aj mimo vzdelavacieho prostredia a mimo domova napriklad aj v inej spo-
lo€nosti. V komunite dolnozemskych Slovakov vo Vojvodine sa slovencina
v roznych varietach pouziva v prirodzenom prostredi mensiny a v kazdoden-
nych komunikaénych situaciach, pretoZze maju priebezne vytvarané komu-
nikacné prileZitosti. Vplyv vacsinového jazyka na pouZivanie mensinového
jazyka slovencinu je napriek vSetkym etnoidentifikacnym aktivitam evident-
ny. Pri osvojovani druhého jazyka by sa mali brat do uvahy spoloCenské
poziadavky daného etnika, aby ziskany cielovy jazyk plnil predovSetkym do-
rozumievaciu funkciu. Preto je dblezité vychadzat z bilingvistickej, resp. plu-
rilingvistickej (viacjazy€nej) koncepcie, v ktorej ide o znalost vacsieho poctu
jazykov alebo koexistencie roznych jazykov v danej spolo¢nosti. V beznej ko-
munikacii dochadza k spontannemu pruznému prepinaniu kdédov a precha-
dzaniu z jedného jazyka do druhého, pricom komunikujuci dokaze prirodzene
mysliet v danom ciefovom jazyku. Slovna zasoba je funkénym suborom na
dorozumievanie a stava sa praktickym a aplikatnym komunikacnym nastro-
jom (porov. Kumorova, 2015, s. 18 — 19).
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Inkluzia vo vyucovani slovenciny v Specifickom prostredi mensSiny sa javi
ako spravny pristup pri rozvoji a zachovani etnointegracnej funkcie jazyka.
Pozornost musi byt obratena predovsetkym na didakticku transformaciu ja-
zykového vzdelavacieho obsahu v ramci osvojovania si jazyka v prirodzenom
prostredi menSiny. U&iaci sa jedinec je schopny poCuvanim jazyka bez za-
sahu uciaceho prirodzene absorbovat’ jazyk. V danom Specifickom prostre-
di osvojovanie druhého jazyka musi prejst transformaciou od metodoldgie
vzdelavania materinského jazyka k metodolégii vzdelavania cudzich jazykov.
Predmetom didaktiky slovenského jazyka je riadit’ takéto u€enie a zaroven
reflektovat na rézny stupefi ovladania druhého jazyka. Skolské prostredie
je najddlezitejSi Cinitel Sirenia slovenského jazyka v prostredi mensiny, ked-
Ze individualny Cinitel nie je v tejto €innosti stabilny. V zavislosti od prostre-
dia, v ktorom si menS$inovi pouzivatelia jazyka osvojili jazyk, zavisi aj miera
osvojenia si slovenského jazyka (porov. Kumorova, 2015). Mnohi prislusnici
mensiny na Dolnej zemi si osvojili jazyk na vybornej komunikacnej a doro-
zumievacej urovni, mnohi, naopak, maju nedostatky v znalosti slovenského
jazyka. Je to spOsobené aj tym, Ze prirodzené jazykové prostredie je domi-
nantné srbskom jazyku. Objektom didaktiky slovenského jazyka v prostredi
mensiny je skimat’ moznosti spristupfiovania a vyucby slovenského jazyka
pre inojazyéné mensiny.

V ramci osvojovania si jazyka v bilingvalnom prostredi v jeho Zivej podobe
si pre optimalizaciu nastrojov vzdelavania mézeme zvolit metédy osvojova-
nia cudzich jazykov, kedze sa tento pristup zda efektivny aj v bilingvalnom
vzdelavani. Nejde vSak o vzdelavanie priamo didaktikou cudzich jazykov, ale
o formy a metdédy osvojovania cudzich jazykov sa mozno okrajovo opierat,
vypomahat si nimi. Na rozdiel upozorfiuje aj K. Zefiuchova, ktora sa zamerne
vyhla formulacii vyu€ovanie slovenciny ako cudzieho jazyka pri osvojovani
slovenciny v Novom Sade, Srbsku, kde sa slovencina vyuluje ,aj ako jazyk
slovenskej narodnostnej mensiny Zijucej vo Vojvodine, ktory méZeme pova-
Zovat za jazyk enklavy“ (2024, s. 707). Zameranie sa na vzdelavacie potreby
s prihliadnutim na Specifika va¢sinového prostredia (Srbska a Slovinska) by
umoznilo podporu vzdelavania slovenciny v Specifickom prostredi.

Vyucba slovenciny v prostredi mensiny a podpora jazykového
vzdelavania

V ramci zrealizovanej projektovej vzdelavacej aktivity pod nazvom Specifika
vyucovania slovencéiny mimo uUzemia Slovenska s dérazom na kolizne
jazykové javy v slovencine a srbline a vyuzitie efektivnych vyu€ovacich
metdd, ktora sa uskutoCnila v drioch 16. — 18. oktébra 2023, sme zistili, ze
vysokoskolski Studenti slovakistiky (buduci ucitelia slovenciny, ktori budu
ucit slovencinu Ziakov mensinového jazyka v Srbsku) na Univerzite v Novom
Sade maju rezervy v osvojenej lexike a volaju po moznostiach zlepSenia
vyuc€by slovnej zasoby slovenského jazyka a celkovo po lexikalneho obsahu
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jazykového vzdelavania. Tieto zistenia vychadzali z vlastnych reflexii Stu-
dentov, ktori by privitali jednak aktualne, su¢asné zivé texty s ich slovnou
zasobou, jednak nové moznosti osvojovania si lexiky.

V jazykovej oblasti jazyk a komunikécia v SVP (2008) sa zdérazfuje
chapanie jazyka ako nastroja myslenia a komunikacie medzi ludmi, ¢o by
sa vo vyuc€ovani jazyka malo premietnut do zamerného preferovania rozvoja
komunikativnych kompetencii, pri€om sa najvacsi akcent kladie na vlastnu
tvorbu jazykovych prejavov, pracu s informaciami, Citatelski gramotnost,
schopnost argumentovat’ a pod. Jazyk sa stdva nastrojom uciaceho, znakom
narodnej a individualnej identity, prostriedkom komunikacie a profesionalnej
realizacie a tiez prostriedkom na vyjadrovanie citov &i pocitov. Cielom
jazykového vzdelavania v prislusnom jazyku je pochopit vzdelavanie
daného jazyka odrazajuce historicky a kultdarny vyvoj naroda. Vychodiskom
jazykového vzdelavania SVP je predovsetkym zvladnut zakladné pravidla
medziludskej komunikacie daného kulturneho prostredia, nadobudnutie
pozitivneho vztahu k jazyku v ramci interkultirnej komunikacie, vytvorenie
si vztahu K literature, rozvijanie svojich emocionalnych a estetickych citeni
a vnimani, a v neposlednom rade pestovanie vedomia jazykovej prisludnosti
k istému etniku, pocitu jazykovej pribuznosti a spolupatri¢nosti s inymi etni-
kami, prostrednictvom ovladania normy spisovného jazyka a viest' Ziakov
k zvySovaniu jazykovej kultury ich verbalnych ustnych i pisomnych jazyko-
vych prejavov (Dostupné na https://www.statpedu.sk/sk/svp/statny-vzde-
lavaci-program/svp-druhy-stupen-zs/jazyk-komunikacia-druhy-stupen-zs/).
Cielom jazykového vzdelavania je ziskanie kfucovej cielovej kompetencie
— komunikacie v slovenskom jazyku, a teda schopnosti po slovensky sa vy-
jadrit a interpretovat’ svoje myslienky, pocity a zaroven informacie zapajat’ sa
do komunikacie v rozli€nych socialnych kontextoch. K tomuto cielu mozno
dospiet’ v jazykovom vzdelavani postupnym rozvijanim vedomosti, zru¢nosti
uciacich sa, cibrenim ich jazykového citu spoznavanim slovenskej reci a kul-
tury a utvaranim a rozvijanim jazykovej, sociolingvistickej, sociokulturne;j,
strategickej, textovej a multikultirnej subkompetencie uciacich sa (ISCED
2, 2008, s. 3).

Vo vzdelavacej oblasti jazyk a komunikacia je jednou zo Styroch zaklad-
nych komunikacnych kompetencii predmetu slovensky jazyk a slovenska li-
teratura Citanie, kde klu€¢ovym ciefom je ziskat schopnost' &itat' s porozume-
nim: rozumiet’ Citanému textu, vztahom a suvislostiam v nich, vediet rozlisit
podstatné od menej podstatného a urobit zavery. V naSom vyskume sme zis-
tovali prave to, ako maju Studenti slovenského jazyka a literatury v zahranici
(Novy Sad, Srbsko) rozvinutd schopnost ¢itat' s porozumenim a excerpovat
kligové informacie. Studentom sme zadali dve ukazky textov: ukazka z ro-
manu Kto chyta v Zite (Jerome David Salinger) a ukazka z popularno-nauc-
ného textu Majitelka vegan bistra Soria Makranska: Vysnivany Zivot méze$
Zit aj v krajine, ako je Slovensko (Zdroj: https://domov.sme.sk/c/23211928/
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volby-2023-nevzdali-to-s-touto-krajinou-sona-makranska.html,  skratené).
Testovacie ulohy v dvoch testovacich balikoch vychadzali z ukazok textu
a zistovali uroven v znalosti v jednotlivych jazykovych rovinach. Zamerali
sme sa na interpretaciu lexikalnych uloh v testovacich suboroch, teda na
schopnost Studentov/-tiek porozumiet' lexikalnym jednotkdm uréenym na
receptivne osvojenie si jazyka pri Citani s porozumenim. Zaroven sme sa
snazili ponuknut mozZnosti podpory pri osvojovani lexikalnych javov v Speci-
fickom prostredi narodnostnych menS$in, teda poukazat na €innosti, aktivity
na lexikalne stvarfiovanie gramatickych javov.

V ramci testovania tychto Studentov dvomi balikmi testov sme pri analyze
vysledkov zistili, ze Studenti maju v lexikalnej oblasti rezervy. Testovali sme
spolu 9 Studentov. ISlo o tieto javy:

Prvy typ ulohy bol zamerany na vedomosti z lexikoldgie, kde mali identi-
fikovat Studenti/-ky konkrétny typ ustalenych slovnych spojeni: bejzbalova
rukavica, pisaci stroj, nosna dutina. Otazka bola sprevadzana doplfiujucou
aplikacnou otazkou, ktora reagovala na zdruzené pomenovania/lexikalizo-
vané spojenia tak, ¢i sa da tento typ spojenia najst’ vo vykladovom slovni-
ku, ak ano, akym spdsobom ho mozno najst oznacCené. V tejto odpovedi
bolo 56 % spravnych odpovedi a 44 % nespravnych odpovedi. Zarovern len
22 % Studentov/-tiek uviedlo v dopliujucej odpovedi, Ze tento druh lexémy
mozno najst vo vykladovych slovnikoch, z toho 11 % uviedlo zIi odpoved
na spOsob oznacenia tejto ustalenej lexémy. Z hladiska lexikalnych znalosti
potrebnych pre pedagogicku prax je tato oblast slabSie podchytena. V tom-
to momente odporu€ame nacvik a interpretovanie ustalenych neobraznych
jazykovych jednotiek prostrednictvom cvi¢eni a to zaroven s prepojenim na
jazykové slovniky. Cvi¢enia vhodné na rozvijanie a osvojovanie ustalenych
slovnych spojeni by mohli byt zamerané na univerbizaciu. Univerbizacia ako
typ redukcie lexikalizovaného spojenia (,zjednosloviiovanie®) poukazuje na
sucasnu, aktualnu tendenciu Zivej reci. V ramci aktualnych, su¢asnych textov
vhodnych na precviCovanie a osvojovanie si slovnej zasoby Zivého jazyka
je vhodné pouzit taky typ textu, ktory koreSponduje so Skolskym prostre-
dim (Ziacka kniZka — Ziacka; diplomova praca — diplomovka; vysoka/stredna/
zakladna/materska Skola — vysoka/stredna/zakladna/materska, rodicovské
zdruzenie — rodicovské; dizertacna/diplomova praca — dizertacka, diplo-
movka/diplomovka a iné), ale aj so zdravim, osobnou hygienou a spravnou
zivotospravou (slepé Crevo — slepak, infarkt myokardu — infarkt, kyslikovy
dih, zubny kaz, zubna kefka a iné). Lexikalizované pomenovania mozno
interpretovat v réznych hovorovych textoch, kde mozno excerpovat slangové
slova a hovorové slova, ktoré vznikli zjednosloviiovanim a su vhodné na do
sukromnych sfér. Tento typ slov mozno dat do opozicie s terminmi, ktoré
sU vhodné pre odborné vyjadrovanie, mozno ich prezentovat v textoch
zameranych na turistiku a orientaciu v prirode (medved hnedy — medved,
materina duska, lekno biele — lekno, medovka citronova — medovka a iné).
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Zaujimavym spésobom by sa mohli lexikalizované spojenia dohladat v pub-
licistickych textoch, kde mozno sledovat mnozstvo lexikalizovanych ustale-
nych spojeni, ktoré su uzualizované, a preto si ich pritomnost, €ize formu, ani
obsah neuvedomujeme.

Dal$ia tUloha zamerana na lexikalny obsah preverovala vedomosti z lexiky.
Tato uloha sa dala rieSit vyberom, spravnej odpovede na zaklade poznania
definicie daného slova alebo vylu€ovacou metédou na zaklade poznania
definicii zvySnych troch slov. V tomto cvi€eni iSlo o lexému s dost’ Specifickym
obsahom uhry — ,vriedky, obycCajne na tvari, ktoré vznikli nahromadenim mazu
v potnej dierke*. Studenti odhalili vyznam tohto slova so 78-percentnou Us-
pesnostou, pretoze ide o ziveé, aktualne slovo, ktoré sa v tinedZerskom svete
Casto vyuZziva. Preto je nesmierne dolezité trénovat lexiku, ktora je aktualna
a ma dosah na komunikaciu a zivy prejav uciaceho sa slovencinu. Na tréning
je vhodny vyber textov a cvi€eni z prostredia mladeze, deti aj dospelych, aby
sa prezentovala Siroka slovna zasoba v jej bohatych Stylistickych variaciach.

Nasledujuca uloha reagovala na subStandardnu lexiku a preverovala vedo-
mosti z lexiky. SubStandardné slova v slovencine patria k nespisovnej lexike,
ktora sa pouziva na zamerné odliSenie od spisovnej normy, na ozivenie pre-
javu. Casto ide o cudzojazy&né slova, ktoré sa v spisovnej slovenéine nedos-
tatoéne adaptovali, napr. aj z &estiny, ako aj slovo trable z ukazky. Studenti
vedeli tento lexikalny jav odhalit' rovhako so 78-percentnou uspesnostou.
Znacito, Ze pouzivanie jazyka aj v jeho nespisovnych varietach je prirodzenou
sucastou hovoriacich Zzijucich v prirodzenom prostredi mensiny. K danej
otazke existovala aj dopliujuca otazka, ktora reagovala na substandard
v ramci vykladovych slovnikov; v nich vieme pod Stylistickym kvalifikatorom
zaradit dané slovo k varietam jazyka, Cize aj k subStandardu. Tuto informaciu
vedel povedat jeden respondent, preto odporu€am prepojenie prace rdzno-
rodych textov pri vyucbe slovenciny aj s pracou so slovnikmi, kli€ovym je ko-
difikacny slovnik Kratky slovnik slovenského jazyka, ale aj pracou s roznymi
jazykovymi priru¢kami.

Nasledujuca uloha reagovala na expresivitu a emocionalitu v jazyku, teda
na uvedomenie si vyznamu slovného spojenia, v ktorom citit sarkazmus,
Cize znevaZovanie, opovrhnutie, Skodoradost’ €i kritiku, ktory bol vyjadreny
posmesnymi re¢ami. Uloha bola zamerana na ¢&itanie s porozumenim a aj na
vedomosti z lexikolégie. Spravne odpovede mali Studenti vybrat dve z via-
cerych moznosti: poondiaty chirurg/alebo huslista zo mria aj tak nebude/
hovédo bozie. Citovy odtienok a expresivitu spojenu s opovrhnutim, Skodora-
dostou, kritikou & znevazovanim vedeli Studenti v slovenskom jazyku odhalit’
len CiastoCne. Vyskytovali sa tiez nespravne odpovede ako sprosté zavesy
pri sprche/podut’ aj Ackleyho, ako chrépe; tieto odpovede vSak nenapina-
ju obsah sarkazmu, nie su vyjadrené posmesnymi reCami. Vysledkom bolo,
Ze len 22 % Studentov citlivo reagovalo na obsah pojmu sarkazmus, 67 %
vedelo odhalit’ len jeden z troch sarkazmov a 11 % Ziaden. Na $pecificku
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emocionalno-expresivnu lexiku mozno vyuzit' pri nacviku jazyka réznorodé
suCasné texty z internetovej komunikacie, ktoré citlivo reaguju na sucasné
otazky spolocnosti €i uz kladnym, alebo zapornym az nenavistnym odkazom.
Su to prave témy, ktoré rezonuju v spolo€nosti a su podstatné pre dalSi obraz
vzdelavania aj celkovo ludskej spoloCnosti (témy ako udrzatefnost’ a zele-
na energia, mier, prirodzena diverzity spolo¢nosti). Tieto témy vedia v ramci
nazorovej dvojseCnosti a emotivnych hodnoteni Ci reakcii rozburit' hladinu
emacii na socialnych sietach v internetovej komunikacii. Tymto spésobom
sa mbze vzdelavat, ako nema vyzerat argumentécia a protiargumentacia.
Vyber vhodnych slov aj pri emocnom vypati by mal stale zodpovedat slus-
nosti, zdravému rozumu a tomu by mal byt podmieneny aj vhodny vyber
slovnej zasoby.

Dalsia lexikalna Uloha bola zamerana na vedomosti z lexikoldgie, konkrétne
na frazeoldgiu slovenginy, a zarovefi na gitanie s porozumenim. Student/-
ka mal/-a objavit frazeologizmus, ktory by vyjadroval vztah rozpravaca
a zarovef hlavného hrdinu ukazky. Frazémy vo vyucbe jazyka maju Specialne
postavenie, pretoze vyznam viacslovného ustaleného pomenovania nie je
priamy, je obrazny. V danej ulohe mali respondenti analyzou textu ukazky
zistit, ako je v prenesenom vyzname zobrazeny vztah hlavného hrdinu
k spolognosti. V ukazke diela, ako aj v celom diele je charakteristicky
ironicky &i sarkasticky hlas rozpravaca v prvej osobe; hlavny hrdina je veCne
nespokojny, nema rad pretvarku, snobov, 8kolu, preto sa na spolonost
hneva a zazlieva jej konanie, €o je hlavny vyznam frazeologizmu mat’ na nie-
koho tazké srdce. Odhalit spravnu frazému v texte nebolo pre respondentov
jednoduché, pretoze len 33 % odpovedalo spravne. ZvySok respondentov
67 % oznacilo nespravne frazému zatat’ zuby (to je nespravna odpoved,
pretoze tento frazeologizmus vyjadruje skutocnost, ze sa hlavny hrdina ovla-
da pred spolo€nostou, akceptuje ju s jej chybami) a frazému zahryznat do
kyslého jablka (to je tiez nespravna odpoved, pretoZe vyznam nepoukazuje
na fakt, Ze by hlavny hrdina zacal rieSit nejaku neprijemnu zéleZitost). Na-
cvik frazém a schopnosti priradit’ k frazeologizmu vhodny vyznam ma v u€eni
jazyka Specifické postavenie. V jazykovom vzdelavani ma vyznam poucenie
o pouzivani frazeologického slovnika, poukazanie na pritomnost frazém vo
vykladovych slovnikoch a tiez porovnanie ustalenych prirovnani €i frazém
v slovenskom jazyku s frazémami v srbskom jazyku.

Nasledovna uloha preverovala teoretické vedomosti o slovotvornych
postupoch v slovencine a schopnost aplikovat' tieto poznatky pri urovani
konkrétnych slov. Nasi respondenti zodpovedali tuto teoretickl znalost 78
percentami spravnych odpovedi. 22 % odpovedi respondentov tu znalost
nemalo, pretoze slova napisat’a vymysliet' nevznikli slovotvornym postupom
transflexiou (tento postup odvodzovania je realizovany prostrednictvom slo-
votvorného prostriedku gramatickej morfémy), ale kedze slova disponuju
predponami (prefixami) na- a vy-, preto boli vytvorené pomocou prefixacie.

150



Zdenka Kumorova

V druhej ukazke sa vyskytol typ ulohy, ktory preveroval vedomosti zo slo-
votvorby a zaroven z morfologie, v ktorom mali Studenti od slova Prievidza
utvorit Zenské obyvatelské pomenovanie. Pre spravne rieSenie bolo potreb-
né poznat pravidla uplatfiovania alternacii a tvorby Zenskych obyvatelskych
mien. Spravna odpoved bola PrievidZzanka, pricom takéto rieSenie uviedlo
56 % a zvySné nespravne odpovede typu Prievidzka/Prievidzanka uviedol
zvySok Studentov/-tiek. Slovotvorbu a jej postupy odvodzovania si mozno
osvojit’ jednak pri morfologickych cvi€eniach a nacviku morfém, jednak pri
lexikalnych ulohach. Napriklad pri nahradzani nespravnych, substandard-
nych slov, ktoré sa do slovenského jazyka dostali pri preberani z cudzieho
jazyka, kde sa nedostatky premietli do prefixu, sufixu ¢i do slovotvorného
zakladu (sluchatko — sluchadlo = zasiahol sufix, menezér — manazér =
zasiahol slovotvorny zaklad, okopirovat — odkopirovat = zasiahol prefix).
Mozno vyuzit aj slova, substandard, ktory pochadza zo srbského jazyka. Na-
cvik slovotvornych postupov a ich prostriedkov mozno trénovat na kratkych
ukazkach riekaniek, kde oznacia Studenti/-ky odvodené slova a uréuju, akymi
slovotvornymi spésobmi vznikli slova v ukazke. Na nacvik tychto javov mozu
dobre posluzit akékolvek kratSie texty s emocionalno-expresivnym zafar-
benim, ktorych lexikélne jednotky disponuju bohatou 8kalou slovotvornych
prostriedkov (uc¢-ka — uc-itelka, Sprt-ak — Sprt-at, eur-a¢ < eur-o, intimna
atmosféra < intim+-¢o, B-lava « Bratislava, cig-a < cigareta, biol-a < biol-
ogia). Zaroven mdze na nacvik slovotvorby sluzit subor obrazkov najzna-
mejSich miest ma Slovensku, v Srbsku a vo svete, ktoré maju Studenti/-tky
identifikovat podla nazvu a k nim maju priradit spravny obyvatelsky nazov
pre muza a zenu, pripadne vytvorit aj spravny tvar pridavného mena (Senec
— Sencan — Sencanka — senecky, Grécko — Grék — Grékyria- grécky, Spis —
SpiSiak — SpiSiacka — spissky, Oslo — Oslo¢an — Oslo¢anka — oslosky).
Nasledujuci typ uloh bol zamerany na synonymiu, pri€om uloha prevero-
vala vedomosti z lexiky. Studenti v nej mali nahradit zvyrazneny Usek vety
jednoslovnym synonymom ...nemoZny pisaci stroj, ktory mi v jednom kuse
raploval. Spravna odpoved mohla byt variantna: stale/permanentne/vzdy/tr-
valo. Spravne zodpovedalo tuto ulohu len 45 % respondentov/-tiek, zvySok
volilo nespravne moznosti ako v celku, celkom, nefunguje, pripadne nenapi-
sali ziadnu moznost. 55 % nespravnych odpovedi je pomerne velky priestor
na vylepSovanie vedomosti z lexiky, konkrétne zo synonym. Vhodné je vy-
brat text s hovorovymi a slangovymi slovami a k nim n3ajst ich synonymné
vyrazy (nadrvit sa — netvorivo sa ucit, amfik — amfiteater, predvadzacka —
predvadzanie, blafak — ucelny zavadzajuci pohyb a iné). Nacvik synonym
mdbze prebiehat aj priamo v synonymickom slovniku, kde budu v ramci
synonymickych radov vyhfadavat’ Studenti/-ky dvojice, kde jeden Clen bude
dominanta bez Ziadnych Stylistickych priznakov a druhé slovo bude Stylistic-
ky priznakové slovo v ramci nejakého parametra — spisovnost, emocionalita
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¢i cudzost (robit — makat, jest' — gniavit sa, pozerat’ — okalit, karhat — mydlit
ainé).

Posledny typ ulohy preveroval vedomosti z lexikoldgie, konkrétne bolo pre
spravne rieSenie treba poznat postupy tvorby novych vyznamov. Tvorenie no-
vych vyznamov (sémanticka derivacia) je vnutrojazykové tvorenie, ktoré za-
hffia procesy nepriamej nominacie (preneseného pomenuvania). Vysledkom
nepriamej nominacie je jav, Ze sa nerozsiruje pocet lexém, ale sa obohacuje
vyznamova Struktdra (viacvyznamoveé slova) vnutri lexémy. Sémanticka de-
rivacia mbze vznikat' tymito pomenuvacimi postupmi: metafora, metonymia,
generalizacia, Specifikacia, konverzia a kosémia. Nasi/nase respondenti/-ky
mohli zvolit viaceré moznosti odpovedi zo sémantickych pomenuvacich po-
stupov, ale ziaden/-na Student/-ka nezodpovedal/-la tuto otazku spravne. Na
tréning tvorenia novych vyznamov lexém mozno vyuzit vykladovy slovnik;
Studenti si vyberl nejaké zaujimavé viacvyznamové slova/hesla v slovniku
a ostatnym odprezentuju postupy tvorby novych vyznamov (brana — pred
branami mesta = metafora, stratil kli¢ od brany = metonymia, hrib — hovo-
rovo jedla huba vébec = rozSirovanie a pod.). Polysémiu mozno trénovat aj
tak, Ze ucitel vyberie kratku ukazku textu, v ukazke si vyberie viacvyznamové
slova a od nich vypiSe pod ukazku izolované lexikalne vyznamy slov, ktoré
identifikuju viacvyznamové slova v ukazke, ktoré vybral ucitel (,majuci velky
rozmer v Case” a ,velké trapenie, stiZenie, muky“= dlhé utrpenie, ,predstavy
a deje prezité v spanku“ = sen). Nacvik metafor a metonymii mozno vhod-
ne realizovat’ aj prostrednictvom réznorodych znamych slovenskych textov
piesni, kitoré mozu sprevadzat aj hudobné ukazky (Balada o polnych vta-
koch: Lakaju sa klietky ruk; Zem (ich) Iubi = personifikacia/zosobrnovanie).

Zaver

Moznosti podpory jazykového vzdelavania v jazykovom prostredi mensSiny
je viacero, pri podpore by mali byt zachované ciele vzdelavania v Specific-
kom prostredi men8iny a mali by zahffiat' v symbi6ze v8etky kluEové zlozky
gramaticku, konverzacnu, Stylistickd, literarnu. VSetky tieto vzdelavacie cie-
le by mali smerovat’ k ziskavaniu komunikacnej a gramatickej kompetencie
a schopnosti mysliet v danom ciefovom jazyku (Kumorova, 2015, s. 19). Ja-
zyk pouzivatelov mensiny sa musi stat praktickym a aplikatnym komuni-
kacnym nastrojom v cudzom jazykovom prostredi. Poukazanie na jazykové
a komunikaéné rezervy v jazykovom vzdelavani slovenciny vo va¢sinovom
jazykovom prostredi srb&iny otvoril priestor na vyrovnavanie sa so spésobmi
vyucby slovenciny a pre nové obzory, formy a metddy vyucby jazyka. Bariéry
v u€eni mozno odstranovat vhodne zvolenymi ulohami, aktualnymi témami,
uCinnymi aktivitami.

Aktualne témy a zaujimavé texty si dobrym nastrojom na podporu jazy-
kového vzdelavania v prirodzenom prostredi menS$iny. UCenie sa slovenciny
vo vacsinovom alebo mensinovom prostredi znamena vzdelavat sa v sulade
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s kulturou daného spoloCenstva, ale zaroven sa ,v sucasnosti vzdelavanie
S novou naliehavostou stava transkulturnou tlohou, prekracujucou hranice
vlastnej kultary® (Wulf, s. 29). S ohfadom na tuto poziadavku sa so vzde-
lavanim objavuju aj nové vyzvy, ako zakomponovat sucasné transkulturne
problémy do vzdelavacich materialov. Reagovat musia viaceré vzdelavacie
platformy a institlcie, aby sa zmeny odrazili vo vzdelavacich materialoch.
Jazykové vzdelavanie by tiez malo flexibilne tematicky reagovat na sucas-
né globalne vyzvy: podpora trvalo udrzatelného rozvoja, multikultdrnost,
resp. kulturna diverzita, a zachovanie mieru. V jazykovom vzdelavani mozno
uplatnit’ tendencie ucinne sa vyrovnavat s inakostou prostrednictvom tém
a vhodne vybranych textov s interkultirnym dialégom. V ramci volby textov
a cviceni s interkulturnym obsahom je Ziaduce vybrat moderné, sucasné tex-
ty napriklad z oblasti internetovej komunikacie a elektronickych médii, ale aj
klasické, tradicné obsahy a zdroje s ciefom poukazat na kulturne Specifika
slovenského naroda. Zameranie sa na konfrontané situacie v ramci ¢aso-
vého Useku dnes — minulost’ alebo v ramci dvojice domace — cudzie moz-
no podporit interkultirny pristup vo vzdelavani. Napriklad tému pracovné
povinnosti a zamestnanie &i povolanie mozno prezentovat’ prostrednictvom
noviniek ako praca z domu, online pohovory, digitalizacia a elektronizacia
pracovnych nastrojov. Zaroven sa otvori problém digitalnej gramotnosti. Tato
téma by mohla poukéazat na typicky pracovny defi viacerych oséb, kde sa
kombinuju rézne druhy pracovnych uloh a ich rézne typy stvarnenia. Téma
prace sa zvykne dat do protipélu s vofnym ¢asom, no mnohokrat sa volny
Cas s pracovnym ¢asom vyskytuje v symbidze.

Zamerom vyberu a zakomponovavania novych suc€asnych, aktualnych
tém, textov a ukazok je pri jazykovej vyucbe podporit’ jazykové vzdelavanie
v prostredi mensiny, ktoré by prirodzene reagovalo na interkultirnost a za-
roven by boli v centre zaujmu témy, ktoré su moderné, sucasné a ziadané.
Rovnako by sa spristupnila a dynamizovala aj slovna zasoba, ktora by spro-
stredkovala zivu re€ vyuzivanu v beznej dennej komunikacnej situacii. Zaro-
ven by sa konfrontaciou obsahu tém reagovalo na buranie mytov, pripadne
by sa otvorili moZnosti vyrovnavania sa s inakostou, réznorodostou, umoz-
nila by sa medzikulturna vymena. V ramci naplnenia vychodisk Rady Eurdpy
by mala vyu&ba a u€enie cielit k ziskaniu interkulturnych kompetencii.
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Summary: The study is devoted to the language education of the Slovak lan-
guage in a specific environment outside the territory of Slovakia in the region
of Vojvodina, Serbia. The new teachers of the Slovak language can teach pri-
mary school pupils in several Vojvodina regions. They appeal for the possi-
bility of learning Slovak in new forms and methods, and especially appeal for
the mediation of a living language, which is used in current communication
in Slovakia. That's why we tested the language skills of Slovak language and
literature teacher approval students in order to be able to develop suitable
content and tools for learning Slovak for this given specific environment. We
present the results of the testing in the post, as well as supporting activities
to remove barriers to language teaching.
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STUDENTI SO SPECIFICKYMI
VYCHOVNO-VZDELAVACIMI POTREBAMI
VO VYSOKOSKOLSKOM
EDUKACNOM PROCESE
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EDUCATIONAL NEEDS IN THE UNIVERSITY
EDUCATIONAL PROCESS

Veronika Michvocikova, SR

Anotacia: Predkladana Studia teoreticko-empirického charakteru sa v teore-
tickej Casti zaobera definovanim Specifickych vychovno-vzdelavacich potrieb
prostrednictvom platnej legislativy. Empiricka Cast' Studie analyzuje vysled-
ky vlastného dotaznikového prieskumu, ktory bol realizovany kvantitativnym
spbsobom. Cielom Studie je zmapovanie poctu vysokoskolskych Studentov
so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami vo vysoko$kolskom edu-
kacnom procese na vybranych vysokych Skolach z pohfadu oslovenych vy-
sokoskolskych pedagdgov.

Kracové slova: Specifické vychovno-vzdelavacie potreby, inkluzivna eduka-
cia, vysokoskolsky Student, vysokoskolsky edukaény proces

Uvod

Inkluzivna edukacia je vyznamnou oblastou v pedagogike, ktora sa v uply-
nulych rokoch dostava do popredia detailnejSieho odborného skimania.

Hlavnym ciefom predkladanej Studie je zistit, ¢i sa Studenti so Specific-
kymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zu&astfiuju na edukanom procese
realizovanom na slovenskych vysokych Skolach. Uvedeny ciel skimania
mozno dosiahnut na zaklade analyzovania poctu Studentov so $pecifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami z pohladu vysoko$kolskych pedagdogov.
Vychadzame z predpokladu, Ze ucitel pdsobiaci na vysokej Skole by mal
mat prehlad o UCasti vysokoskolskych Studentov so Specifickymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami na vysokoskolskom edukacnom procese v rdznych
spbsoboch jeho realizacie.
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Specifické vychovno-vzdelavacie potreby

Specifické vychovno-vzdelavacie potreby su sudastou inkluzivnej
edukécie. Inkluzivna edukacia je v8ak velmi Siroky pojem, a vo vSeobecnosti
znamena vytvorenie a zabezpelenie rovnakych moznosti pre vSetkych
Ziakov a Studentov, ktori su uCastnikmi edukaéného procesu v prostredi
Skoly. Ako konStatuju Sabo a Pavlikova (2011), tak inkluzivna pedagogika je
spravidla vnimana ako déleZita forma vychovy a vzdelavania deti a dospelych
s postihnutim, narusenim alebo s ohrozenim. Prave Skola je vnimana ako
miesto, kde by mali byt vytvorené podmienky pre vSetkych ucastnikov
edukacného procesu bez rozdielu. Inkluzivhu edukaciu je tak potrebné
aplikovat na vSetkych udrovniach existujuceho vzdelavacieho systému.
Z tohto dévodu sa zameriavame na priblizenie aplikovania inkluzivheho
pristupu vo vysokoskolskom edukaénom procese. Sucastou inkluzivnej
edukacie su bez najmenSich pochybnosti Studenti, ktori maju Specifické
vychovno-vzdelavacie potreby. Slovenska legislativa vymedzuje Studenta so
Specifickymi potrebami nasledovne (Zakon &. 131/2002 Z.z.):

a) Student so zmyslovym, telesnym a viacnhasobnym postihnutim,

b) Student s chronickym ochorenim,

c¢) Student so zdravotnym oslabenim,

d) Student s psychickym ochorenim,

e) Student s autizmom alebo dal$imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
f) Student s poruchami ucenia.

Pre Studentov so Specifickymi potrebami na vysokej Skole je dblezity hlav-
ne prvotny kontakt s koordinatorom pre Studentov so Specifickymi potrebami
hned na zagiatku $tudia. Ulohou koordinatora pre $tudentov so $pecifickymi
potrebami na vysokej Skole je pomoc pri niektorych problémoch, povzbude-
nie ¢i usmernenie Studentov so Specifickymi potrebami (Belkova, 2015). Pra-
ve Studenti so Specifickymi potrebami potrebuju usmernenie a pomoc hned
na zaciatku Studia na vysokej Skole. Nasledne je potrebné, aby Student, ktory
ma Statut Studenta so Specifickymi potrebami informoval o tejto skuto¢nosti
kazdého pedagdga, u ktorého sa zuc€astriuje edukacného procesu v ramci
prednadok, seminarov, cvi€eni &i inych organizaénych foriem vysokoSkolske;j
vyucby. Podla nadho nazoru je nevyhnutné, aby bol vysokoskolsky pedagdg
informovany o pritomnosti Studenta so Specifickymi potrebami na prednas-
ke, seminari alebo na inej forme vysokoskolskej vyucbe. Iba informovanost
pedagdga o existujucich Specifickych potrebach vysokoskolského Studenta
prispeje k efektivnejSej aplikacie inkluzie v ramci vysokoskolského edukac-
ného procesu.

Empiricky prieskum

V ramci skumania stanovenej problematiky bola vyuzitd kvantitativna
metodoldgia skumania. Kvantitativny pristup umozfiuje zhromazdovanie
vacsieho mnozstva udajov, ich naslednu analyzu a vyslovenie zaverov vse-
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obecnejSieho charakteru dotykajucich sa analyzovania odpovedi skimanych
respondentov. Na ziskavanie udajov v ramci kvantitativneho spdsobu sku-
mania bola vyuzita jedna z naj¢astejSie vyuzivanych metdd v kvantitativnej
metodoldgii, za ktoru povazujeme dotaznik (Hendl, 2018). Dotaznik, ktory
bol predloZeny respondentom pozostéval z uzatvorenych otazok. V kazdej
otazke mohli respondenti oznadit jednu odpoved. Zaznamenané odpovede
boli nasledne analyzované prostrednictvom Statistického softvéru SPSS 20.
V suvislosti so stanovenym ciefom nasho skumania sme vyuZili prvostup-
nové triedenie Udajov. zobrazenie zaznamenanych odpovedi respondentov
na zvolené otazky v dotazniku bolo zrealizované prostrednictvom prehlad-
nej frekvencnej tabulky sumarizujucej pocty jednotlivych odpovedi spolo¢ne
s ich percentualnym vyhodnotenim.

Respondentmi empirického skimania stanovenej problematiky boli ucite-
lia pbsobiaci na slovenskych vysokych Skolach. v suvislosti s dostupnostou
skumanej vzorky respondentov boli osloveni pedagégovia pésobiaci na uni-
verzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave a pedagogovia pésobiaci na vysokej
Skole Dubnicko-technologicky institut. Spolu sme zaznamenali odpovede 97
respondentov.

Cielom empirického skimania bolo zaznamenanie u&asti vysokoSkolského
Studenta so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami na edukaénom
procese realizovanom v prostredi vysokej Skoly. Ako sme uZ uviedli vySSie,
v realizovanom prieskume sme analyzovali odpovede 97 respondentov — vy-
sokoskolskych ucitelov, ktory vo svojich odpovediach zaznamenavali kontakt
pocas vysokoSkolského edukacného procesu s vysokoSkolskym Studentom
s konkrétnymi Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Konkrétne
pocetnosti konkrétnych prikladov vysokoSkolskych Studentov so Specifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami zaznamenané v odpovediach responden-
tov uvadzame v niZSie zobrazenej tabulke (tabulka 1).

Tabulka 1 Pocet vysokoskolskych studentov so Specifickymi vychov-
no-vzdelavacimi potrebami z pohladu opytanych vysokoskolskych
ucitelov

Priklady vysokoskolskych ucast’ na edukaénom procese z pohladu vy-
Studentov so Specifickymi sokoskolského ucitela
vychovno-vzdelavacimi ] . neviem
potrebami ano nie posudit

pocetnost | % | poCetnost | % | pocetnost | %

Student so zmyslovym,
telesnym alebo viacnasob-
nym postihnutim (nevidiaci,
nepocujuci,...)

29 30 47 49 20 21
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Student s chronickym ocho-
renim (diabetes, astma, 25 26 10 10 61 64
epilepsia,...)

Student so zdravotnym oslabe-
nim (alergia, skoliéza, poope- 36 38 5 5 55 57
racné stavy,...)

Student s psychickym ocho-
renim (depresia, bipolarna 13 14 14 15 69 72
porucha,...)

Student s autizmom alebo
dal8imi pervazivnymi vyvino-
vymi poruchami (Aspergerov
syndrém)

13 14 32 33 51 53

Student s poruchami ucenia

(dyslexia, dysgrafia,...) 44 46 14 15 38 40

Zdroj: vlastné spracovanie

Na zaklade Udajov vo vySSie uvedenej tabulke mbézeme skonsStatovat, Ze
vysokoSkolski ucitelia najcastejSie eviduju vo vysokoSkolskom edukacnom
procese Studentov s poruchami u€enia, ku ktorym patri napriklad dyslexia,
dysgrafia a iné. 46% respondentov uviedlo, Ze na prednaskach, seminaroch
alebo na cvi¢eniach v ramci vysoko$kolského eduka¢ného procesu sa
zUCastnuje Student s poruchami u€enia. 15% opytanych vysokoSkolskych
ucitelov poukazalo svojimi odpovedami na neevidovanie Studentov s poru-
chami u€enia pocas prednasok, seminarov alebo inych organizaénych foriem
vysokoskolského edukaéného procesu. Poruchy uéenia sa v su¢asnosti pod-
la nasho nazoru vyznacuju zvysenou frekvenciou vyskytu v populacii. Uve-
dena skutoCnost' sa prejavuje aj vo vysokoskolskom edukacnom procese.
Z tohto dévodu potvrdili aj osloveni vysokoSkolski ucitelia svoj kontakt so
Studentom s poruchami u€enia pocas vysokoSkolského eduka&ného proce-
su. Vysokoskolsky Student s poruchou u&enia spravidla prichadza na vysoku
Skolu uz z predchadzajucimi skusenostami vyplyvajucimi z individualneho
pristupu pedagoégov na strednej Skole. Aj preto na svoje Specifické potreby
a Statut Studenta so Specifickymi potrebami upozorfiuje hlavne vysokoskol-
sky Student s poruchou ucenia uz od zaciatku svojho Studia na vysokej Skole
alebo pocas jeho priebehu.

Okrem toho upozorfiujeme aj na 38% opytanych vysokoSkolskych ucitelov,
ktori vo svojich odpovediach poukazali na uc¢ast Studentov so zdravotnym
oslabenim (napr. alergia, skoli6za, pooperacné stavy a iné) na vysokoskol-
skom edukacnom procese. Uvedené zdravotné oslabenia mézeme povazo-
vat’ za lahko identifikovatelné, a preto aj vysokoskolsky ucitel dokaze rela-
tivne jednoducho urcit, &i sa vysokoSkolsky Student zaraduje k Studentom
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so zdravotnym oslabenim. Rovnako aj Student, ktory ma Statut Studenta so
Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zalozenom na zdravotnom
oslabeni, si uvedomuje nevyhnutnost Specifického pristupu zo strany peda-
gogov, a z tohto dévodu vysokoskolského ucitela o svojom Statute informu-
je spravidla hned' na zaciatku akademického roka. Aj napriek uvedenému
konstatovaniu zdéraziujeme, Ze az 57% respondentov nevedelo posudit, i
sa Studenti so zdravotnym oslabenim zu&astfiuju vysokoskolského edukac-
ného procesu. Iba 5% opytanych zaujalo stanovisko nepotvrdzujuce ucast
vysokoskolského Studenta so zmyslovym postihnutim na vysokoSkolskom
edukacnom procese. Zaznamenané odpovede deklarujuce nejednoznacné
stanovisko respondentov mézu indikovat hlavne nizSiu informovanost vyso-
koSkolskych pedagogov o Statute Studenta so Specifickymi potrebami z vys-
Sie uvedeného dévodu.

V suvislosti s evidovanim Studentov so Specifickymi potrebami z pohla-
du opytanych vysokoSkolskych ucitefov mézeme skonStatovat, ze 30%
opytanych vysokoskolskych ucitefov identifikovalo svoj kontakt poCas rea-
lizacie vysokoSkolského edukacného procese so Studentom so zmyslovym
alebo viacnasobnym postihnutim (napriklad nevidiaci Student, nepocujuci
Student,...). Opatovne mbézZzeme skonstatovat, Ze zmyslove, rovnako ako aj
viacnasobné postihnutie je zo strany ucitela dobre pozorovatelné. Preto aj
respondenti v naSom vyskume deklarovali u€ast Studentov so zmyslovym
alebo viacnasobnym postihnutim na vysoko8kolskom edukacnom procese.

26% opytanych vysokoSkolskych ucitelov potvrdilo, ze sa ich prednasok,
seminarov alebo inych organizaénych foriem vysoko$kolskej edukacie zu-
Castnhoval Student s chronickym ochorenim (napr. diabetes, astma, epilep-
sia, a iné). Okrem toho v8ak upozorfiujeme na 64% respondentov, ktori na
uvedenu otazku nevedeli odpovedat. V suvislosti s identifikovanim Studenta
s chronickym ochorenim zo strany pedagdga vnimame ako problémové hlav-
ne celkovy charakter chronickych ochoreni. Chronické ochorenia sa spravid-
la nemusia prejavovat pravidelne a prili§ viditelne. Podla nasho nazoru je
pocet Studentov s chronickym ochorenim vo vysoko8kolskom edukacnom
procese vacsi v porovnani s vysledkami nasho skimania.

V neposlednom rade chceme poznamenat, Ze najmenS$ie pogetnosti od-
povedi u opytanych vysoko8kolskych uciteflov sme zaznamenali pri evidova-
ni UcCasti Studentov psychickym ochorenim (napr. depresia, bipolarna poru-
cha, a iné) a Studentov s autizmom alebo dal§imi pervazivnymi vyvinovymi
poruchami (napr. Aspergerov syndrom) na prednaskach, seminaroch alebo
na inych organizaénych formach vysokoskolskej vyucby. U kazdej z uvede-
nych skupin Studentov s poruchami u€enia potvrdilo iba 14% respondentov
ich u¢ast’ na vysokoskolskom edukacnom procese. Psychické ochorenia ako
napriklad depresia, nie su pre vysokoSkolského ugitela prili§ viditelné, v po-
rovnani s vysSie uvedenymi skupinami Studentov. Prejavy depresie moze
vysokoskolsky ucitel odhalit velmi taZko, a to hlavne v pripade, ak sa ne-
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Specializuje na identifikovanie uvedenych prejavov. Depresiu, ako aj dalSie
ochorenia psychického charakteru su Casto velmi citlivou oblastou v Zivote
vysokoskolského Studenta. VysokoSkolsky Student, ktory trpi psychickym
ochorenim, spravidla na svoje ochorenie neupozorfiuje. Aj v pripade, ak Stu-
dent na vysokej Skole poZiada o Statut Studenta so Specifickymi potrebami,
tak pedagdga nemusi o tomto Statute a o jeho dévode informovat. Uvede-
na skuto€nost je zdévodnitelna rozmanitymi prejavmi réznych psychickych
ochoreni, ktoré podla individualneho subjektivneho Usudku vysokoskolské-
ho Studenta nemusia byt relevantné z hladiska u€asti na edukacnom pro-
cese. TaktieZ poznamenavame, Ze Student trpiaci psychickym ochorenim si
nemusi uvedomovat zavaznost svojho ochorenia, ¢o mdézeme povazovat za
dalSi z dévodov neinformovania vysokoSkolského pedagoéga, a preto sme
zaznamenali relativne nizku frekvenciu zaznamenanych odpovedi respon-
dentov v suvislosti s U€astou Studenta s psychickym ochorenim na vysokos-
kolskom eduka¢nom procese. Na doplnenie uvadzame aj dalSie pocetnosti
z realizovaného empirického skumania. 72% respondentov zdéraznilo, Ze
nevedeli posudit, ¢i sa poCas realizacie edukaéného procesu stretli so Stu-
dentom s psychickym ochorenim. Taktiez dopifiame, Ze 64% respondentov
nevedelo posudit, ¢i sa na vysokoSkolskom edukaénom procese zuc&astfiuju
Studenti s chronickym ochorenim.

Na druhej strane sa v ramci cielov naSho skimania zameriavame struc-
ne na zaznamenanie, analyzovanie a interpretovanie tych skupin Studen-
tov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, s ktorymi sa osloveni
vysokoskolski ucitelia stretavaju najmenej. 49% opytanych uviedlo, ze na
prednaskach, seminaroch alebo na inych organizacnych formach vysokos-
kolského edukacného procesu neparticipuju Studenti so zmyslovym alebo
viacnasobnym postihnutim. Z uvedeného vyplyva, Ze opytani vysokoskolski
ucitelia po¢as svojho odborného edukacného pésobenia prevazne neeviduju
na prednaskach, semindroch &i cvi€eniach v ramci vysokoSkolského edu-
kacného procesu Studentov, ktory by mali zmyslové alebo viachasobné pos-
tihnutie. Zistené kon&tatovanie je mozné odévodnit najma skutocnostou, Ze
Clovek, ktory ma zmyslové alebo viachasobné postihnutie méze vnimat’ svo-
ju ucast na vysokoskolskom eduka&nom procese ako problematicku, a preto
vysokoskolské vzdelanie nemusi predstavovat prioritny zaujem pre daného
jedinca.

Zaver

Predkladana Studia pozostavala z teoretickej a z empirickej Casti. V teore-
tickej Casti sme definovali inkluzivhu edukaciu zalozend na vytvoreni rov-
nakych prilezitosti pre vychovavané a vzdeldvané osoby prostrednictvom
edukacného procesu. V suvislosti s aplikovanim inkluzivneho pristupu do
edukacného procesu sme sa zamerali na prepojenie uvedenej problematiky
s vysokoSkolskym edukadnym procesom. Prakticku aplikaciu inkluzivheho

160



Veronika Michvocikova

pristupu do vysokoskolského edukacného procesu mbézeme evidovat' v ram-
ci identifikovania vysokoskolskych Studentov so Specifickymi vychovno-vzde-
lavacimi potrebami. Specifické vychovno-vzdelavacie potreby st sudastou
inkluzivneho pristupu v edukacii. V prostredi vysokej Skoly je preto délezité,
aby vysokoSkolsky ucitelia dokazali identifikovat Studentov so Specifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami.

V realizovanom dotaznikovom skumani sme oslovili vysokoskolskych pe-
dagdogov pbsobiacich na dvoch vysokych Skolach na Slovensku — na Univer-
zite sv. Cyrila a Metoda v Trnave a na Dubnickom technologickom institute
v Dubnici nad Vahom. Osloveni vysokoskolski pedagogovia najcastejSie
zdbraznovali poCas realizacie edukacného procesu svoj kontakt so Studen-
tom s poruchami u€enia. Poruchy ucenia, ku ktorym patri napriklad dyslexia,
dysgrafia, dysortografia a iné, patria k Specifickym vychovno-vzdelavacim
potrebam a s ich existenciou sa modze stretnut’ aj vysokoskolsky ucitel v edu-
kacii vysokosSkolskych Studentov. Uvedené konStatovanie je mozné dekla-
rovat’ aj vysledkami nasho empirického skiumania. Okrem toho je potrebné
na zaklade zaznamenanych vysledkov nasho skumania poznamenat, Ze
vacsina oslovenych vysokoskolskych pedagdgov identifikovala vysokoskol-
skych Studentov s poruchami u€enia ako sucast’ vysokoskolského edukac-
ného procesu v sucasnosti. Predpokladame, ze Studenti s poruchami u€enia
upozornuju vysokoSkolskych pedagogov na svoje Specificka vyplyvajuce
zo Statutu Studenta so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Vy-
sokoskolsky pedagog vie nasledne na zaklade uvedenej informacie od vy-
sokoskolského Studenta aplikovat edukacné aktivity optimalnym spésobom
tak, aby boli vytvorené rovnaké podmienky na edukaciu pre vsetkych Studen-
tov, €im sa dostavame k podstate realizacie inkluzivnej edukacie v prostredi
vysokej Skoly. Z tohto dévodu poukazujeme v neposlednom rade na to, ze ak
sa vysokoSkolsky Student s poruchou ucenia zu€astfiuje na vysokoSkolskom
edukacnom procese, tak zo strany vysokoskolského ucitefla je potrebny naj-
ma reSpekt a tolerancia Specifickych vychovno-vzdelavacich potrieb u vyso-
koSkolského Studenta s poruchou ucenia.

Zaverom chceme okrem kon$tatovani vyplyvajucich z realizovaného empi-
rického skumania zddraznit' aj moznosti dalSieho podrobnejSieho skimania
problematiky edukacie Studentov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi po-
trebami na vysokej Skole. KedZze sme identifikovali v prostredi vysokej Skoly
najCastejSie sa vyskytujucu skupinu vysokoskolskych Studentov so Speci-
fickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktorou su Studenti s poruchami
uCenia, tak navrhujeme podrobnejSie analyzovanie a konkretizaciu Specifik
edukacnej prace vysokoskolského ucitela s uvedenou skupinou vysokoskol-
skych Studentov. Podla nasho nazoru je nevyhnutné zmapovat nielen kon-
krétne skusenosti vysokoSkolskych pedagdgov dotykajuce sa edukacie vy-
sokoskolskych Studentov s poruchami u€enia, ale aj navrhnutie pripadného
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zefektivnenia vychovy a vzdelavania uvedenej skupiny vysokoSkolskych Stu-
dentov v ramci edukacného procesu z pozicie vysokoskolského pedagoga.
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Summary: Presented text has theoretical and empirical character. In the the-
oretical part, there is the definition of student with specific educational needs.
We define the examples of students with specific educational needs and his/
her participation in university educational process. Empirical part contains
the results of own empirical research. Empirical research was realised by
using quantitative methodology. We used prepaired questionaire for data
collection. Respondents of our research were university teachers of Univer-
sity of ss. Cyril and Methodius in Trnava and university teachers of Dubnica
Institute of Technology. We recorded the answears of 97 interviewed univer-
sity teachers. The main aim of the study is to map the number of university
students with specific educational needs in the university education process
at selected universities from the point of view of the interviewed university
teachers.
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PSYCHOSOCIALNA
PODPORA ZIAKOV V EDUKACII

PSYCHOSOCIAL
SUPPORT FOR PUPILS IN EDUCATION

Erich Petlak, SR

Anotacia: Studia sa zaobera moznostami psychosocialnej podpory Ziakov
v edukacii. Je to oblast o ktorej sa vela piSe, vela hovori, vSetci si uvedo-
mujeme jej potrebu, ale v praxi pre tuto stranku robime menej. Autor v stadii
akcentuje potrebu zvySenej pozornosti tejto oblasti o vychadza z meniacich
sa mnohych stranok, ktoré sa okolo nas menia — hodnoty fudstva, poziadav-
ky na vedomosti, vyrazné zasahy do Zivota, ktory je viac a viac digitalizovany
atd. Psychosocialna podpora nesmie ostat’ len ako nejaké nahodné péso-
benie na Ziakov, musi sa prelinat celym edukacnym procesom. len vtedy je
ucinna a efektivna. DoterajSia realita je taka, ze sa jej zaCiname venovat az
v nejakych krizovych situaciach. Prave tieto aspekty si musime v samotnej
edukacii doéslednejsie uvedomovat.

Kracové slova: psychosocialna podpora, edukacia, zasady podpory, eduka-
cia, emocionalita, pohoda edukacie.

Uvod

Na uvod mojej Studie by som rad poznamenal a zdéraznil, Ze vitam moz-
nost hovorit' a pisat’ o aktualnych aspektoch v su€asnej edukacii. Zameranie
na Ziakov prave z hladiska socialnej podpory povaZzujem za mimoriadne vy-
znamné a dolezité, pretoze v ostatnych rokoch sa zameriavame predovSet-
kym na vzdelavaciu stranku v Skolach a vébec v Zivote a menej hovorime
a analyzujeme mnohé iné aspekty, ktoré su z hladiska edukacie mimoriadne
doélezité. (Zelina, 2018)

Pohlad na stéasnu edukacia — vybrané oblasti

Sme svedkami, Ze dnedny Zivot je mimoriadne dynamicky, ,uponahlany*,
nemame Cas na pekné vzajomné komunikacie, od ktorych zavisia krasne
medziludské vztahy, mimoriadne vyznamne, Zial, nie k lepSiemu sa menia
nase hodnoty a pod. Ako som uz naznacil, ani Skola sa nevenuje nejako
mimoriadne tymto aspektom. Preco? Dovod je velmi jednoduchy, zial, krat-
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kozraky! Aby Skola dobre obstala, aby bola dobre hodnotena, aby ju nezrusili
/lebo financie sa nam stavaju diktatom/ a pod., treba dosahovat dobré prie-
mery, dobré vysledky. To je viditelné, to je meratelné, tomu sme podriadili
nase ucitel'ské pbsobenie. ved koho na vyssich miestach zaujima aki su
Ziaci ,nasej Skoly“, aké vyznavaju hodnoty, ako sa navzajom k sebe spravaju,
ako pristupuju k star§im fudom — to sa v Skolach ,nemeria“, to nema vplyv
na hodnotenie Skoly ako celku. Toto plati pre naSu edukaciu v ostatnych ro-
koch. Dodame azda len tolko, Ze tomto je podriadena edukacia v nasich Sko-
lach od zakladnej v&itane vysokej. Potom sa tvarime viac ako prekvapene,
ked nam v Skolach rastie Sikanovanie, ked' si Ziaci siahaju na Zivot, ked su
voci sebe nevrli, ked nam v mestach vznikaju r6zne gangy predhanajuce sa
v tom, ktori bude voci ostatnym Ziakom, ale aj inym ludom najagresivnejSi
a pod. Samozrejme, rieSime to — vznikaju komisie, zamyslame sa nad tym
ako zapojit do boja proti tomuto psycholdgov, vypracivame namety na opat-
renia. To vSetko je krasne a aj spravne, zial, len dosah a vysledky st malo vi-
ditelné. Ak si niekto mysli, Ze hovorime od veci alebo nepravdy, ma moznost’
pozhovarat sa s psycholégmi pracujucimi na linkach pomoci — mozno by bol
prekvapeny €o by zistil. Hlavné je, ze sa vSetci ,bijeme do pfs“ aku super
vychovnu pracu robime. Samozrejme, vychovnu pracu nerobi len Skola, za
vychovu nie je vinovata len ona, pretoZe vychovava aj rodina a aj spolo¢nost.
Opisovat ulohu a vyznam tychto dvoch cinitefov by presiahlo aj o niekolko
stoviek stran textu.

Bez zveliCovania a bez kritiky, ale zamyslime sa nad tym, ¢i sme rodi¢ov
v ostatnych rokoch pritiahli do $kél. Pred par rokmi sme zZiakom denne hudli
— ,vSetko je na webe“ — dnes sme smutni, Ze Ziaci nam necitaju, ministerstvo
zrazu ,zisti“, ze im chyba Citatel'ska gramotnost, ktora je nutna k u€eniu a kri-
tickému mysleniu atd’. To isté sme urobili aj s rodiémi — vSetko svojom dietati
sa dozviete, na webe Skoly. aj sa naozaj dozvedaju. Ale zrejme prinosnejsi
by bol pristup ak by sme im hovorili: ,Kedykolvek pridte do Skoly, sme tu
aj pre vas, budeme vas informovat, oCakavame aj od vas spatnu vazbu“
atd., atd. Toto su zrejme uz len spomienky starsich ucitefov, ktori kedysi este
chodievali povinne do rodin na navstevy. (Viacej nametov a podnetov pozri
v praci Fullan, 2021) Ak hovorime alebo opisujeme tieto aspekty edukacie
nesmiem zabudat na mnohé dalSie aspekty. Tento aspekt zdéraziiujeme nie
nahodou. Javi sa, Ze v nasich Skolach musime viacej pozornosti venovat po-
znavaniu ziakov, s ktorymi pracujeme, nesmiem zabudat, Ze naSou ulohou
nie je len kreovat kognitivnu stranku, ale celt osobnost Ziaka. Pekne o tomto
piSe Bellova (2018, s.175), ked zdérazruje, Zze na ziakov nepdsobime len
priamo , ale aj nepriamo, napr. tym ako ziaci vnimaju ucitefa. Dodame iba
tolko, ze ucitelia si neraz neuvedomuju dopad a dosah tohto neformalneho
psychosocialneho vplyvu na Ziaka.
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Zmysel, podstata a ciele psychosocialnej podpory ziakov

Najskor uvedieme, zZe psychosocialna podpora je pojem pre akykolvek ne-
terapeuticky zasah, ktory pomaha ¢loveku vyrovnat sa so stresormi doma,
v 8kole, v prostredi. Uvedeni podpora mimoriadne pozitivne vplyva na indivi-
dualizaciu a humanizaciu edukacie. Okrem uvedeného jej vyznam a prinos
spocCiva v tom, Ze podporuje osobnostny rozvoj dietata, posilfiuje a prispieva
k sebarozvoju a socializacii dietata. Teda podporuje vSetko €¢o nam u Casti
nasej mladeZze chyba. Samozrejme, su to aspekty podporujice UspeSné
ucenie, socializaciu, rozvoj potencialnych schopnosti dietata atd. Uvedené
aspekty su rokmi zddrazfiované, pre ich mimoriadny vyznam je potrebné ich
docenovat ovela viacej ako to robime v sucasnosti. Pri tomto nejde len a len
o dieta samotné, ale aj o podporu jeho sebavedomia. Sebavedomy ¢lovek
je odolnej$i voCi mnohym nastraham okolia. Aby tomu tak bolo je potrebné
pdsobit nielen na samotné dieta, ale aj na vSetko ¢o na neho pdsobi. To sa
neda dosiahnut len prikazmi, diskusiami a pod., ale predovSetkym réznymi
pedagogickym, psychosocialnymi a socialnymi aktivitami. V tomto zmysle
akcentujeme vacsie zapojenie psycholégov do C&innosti $kol. Tistanova
(2017, s.161) v &tudii pripisuje mimoriadny vyznam o. i. aj tym kompeten-
cidm ucitela, ktoré su délezité pre kvalitu edukacie a rozvoj Ziaka, pricom za
vyznamné povazuje prave psychodidaktické kompetencie.

Zasady socialnej a pedagogickej podpory a psychologickej pomoci

V literatlre su opisané mnohé metody, formy a prostriedky, ktorymi je moz-
né realizovat psychosocialnu podporu. Na tomto mieste uvedieme zakladné
pristupy:

Princip interakcie — pomocou rozvoj aktivit zameranych na dobré vztahy
medzi ziakmi. Oblast, ktora si, ako sme nacrtli vy$Sie, zasluhuje mimoriadnu
pozornost. Kto pozorne Cita, najma zahrani¢nu literaturu, polahky zisti, ze
napr. v mnohych krajindch klima 8koly a klima triedy prezivaju priam istu
renesanciu. Preco je tomu tak sme uviedli v ivodnych Castiach tejto Studie.

Osobnostne orientovany pristup — uznanie osobnosti dietata ako naj-
vyS3ej spoloCenskej hodnoty, prijat ho aké je, ,neprerabat’ ho“, ale pozitivhe
ovplyviiovat' jeho vyvoi.

Pozitivne vnimanie diet’at’a, Ziaka — orientacia na pozitivne vlastnosti =
optimizmus a viera v schopnosti kazdého ¢loveka. Pedagogika a tvorivi pe-
dagodgovia uz davno dokazali, Ze uvedeny pristup je mimoriadne motivujuci
pre vSetky ¢innosti a vychovu dietata. Preto je mu v Skolach potrebné veno-
vat ovela vacsiu pozornost’ ako doteraz.

Dévernost’ — predpoklada dévernost vztahov medzi ulitefmi, ziakmi, ro-
di¢mi, pripadne psychologickymi pracovnikmi. Nase vyjadrenie mozno ne-
bude v sulade s nazormi niektorych kolegov a Citatelov textu, ale zastavame
nazor, Ze aj toto je oblast, ktord musime dbslednejSie uvadzat’ do edukacnej
prace.
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V neposlednom rade poznamename, ze psychicka pomoc a podpora ne-
spociva len v priamej praci ucitela so ziakmi, ale aj sprostredkovane, napr.
pbsobenim celého edukacného procesu na ziakov. O tomto piSe a analyzuje
moznosti Sivakova. (2018. s.160)

Preco treba venovat’ pozornost’ psychosocialnym aspektom a v éom
spocivaju problémy

My dospeli si mozno natolko ani neuvedomujeme €o vSetko a aj s inou
intenzitou preZivaju mladi ludia, naSi Ziaci. Ide, napr. o stres, ktory je v su€as-
nosti mnohymi jedincami chapani ako temer samozrejma sucast Zivota. Len
kratko uvedme priklady: naroky na vzdelavanie rapidne stupaju, moznost
zamestnania podla Zelani a predstav mnohych ¢asto nedostupna, miladi lu-
dia ziju vo virtualnom svete, ten realny ch neraz stresuje tym, ze stracaju
mnohé socialne zru¢nosti, dostavaju sa do réznych konfliktov. Dynamika zi-
vota pbdsobi na kazdého inak a nie kazdy sa vie prispdsobit, napr. za pracou
sa treba niekedy aj odstahovat’ z prostredia, v ktorom som Zil x rokov.

IKT je pre vzdelavanie a vébec zivot podnetné a potrebné, ale zamyslime
sa nad tym ako to vplyva na na$ citovy Zivot. Mnohé stranky Zivota a sveta
ponukaju zidealizovane, ale stret s realitou neraz spdsobuje krizu mladého
Cloveka! Technoldgie v mnohom ulahé&uju Zivot, napr. umela inteligencia, len-
Ze na druhej strane je opisovana aj ako mimoriadna hrozba pre Zivot, najma
vo vztahu k praci — zanik mnohych profesii a pod.

Treba jednoznacCne povedat, Ze vela mladych fudi preziva duSevnu kri-
zu, ma obmedzené vnimanie eality. TaZko sa vyrovnavaju aj s najmensimi
problémami.

Preto musime byt ostraziti a citlivi na akékolvek prejavy zlej nalady alebo
»Stiahnutia sa“ pred ostatnymi. Nasou ulohou musi byt spolo¢ne hladat rie-
Senia a podavat pomocnu ruku. Nezdraham sa vyjadrit: Deti a mladez nas
a potrebu emocionalnej pomoci potrebuju viac ako kedykolvek v minulosti!

Psychosocialna podpora vo vyuéovani — Pohoda a u€enie — Wellbe-
ing and Learning:

Ucenie je individualny proces. Deti sa ucia lepSie, ked sa ucia samé, ako
ked sa ucia ,nasilne“. TakZze musime nase vzdelavacie institicie premenit na
vzdelavacie workshopy. Dajme si uvedenu poziadavku do vztahu s tym ako
vyuzivame, napr. metédy diferencované vyucovania, ako vyuzivame v edu-
kacii u¢ebné Styly ziakov, moznosti, ktoré ponuka kooperativne vyu€ovanie
atd. Venujeme sa tymto aspektom edukacie?

Ucenie je proces komunikacie. Ak chceme z deti vychovat kompetentné,
silné a sebavedomé osobnosti, musime mysliet na vztahy a investovat do
vztahovych zruénosti. Toto je tajomstvo Skolskej kultury, kde nikto nezostane
pozadu ako porazeny. Venujeme sa tomu v edukacii?
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Ucenie je zalozené na motivacii. Pocetné Studie ukazali, Ze existuju-
ca motivacia ucit sa je vyrazne znizena obmedzenim rozsahu, podrobnym
predpisovanim a masivnym monitorovanim. Kratka otazka na zamyslenie:
Ktora motivacia prevliada v Skolach — vonkajsia lebo vnutorna? Ako vieme
Lprebudzat® vnatornu motivaciu?

Ucenie je zalozené na vzt'ahu. Kdekolvek maju fudia ¢o do €inenia s fud-
mi, musi déjst’ k prehodnoteniu. Je potrebné podporovat motivaciu a timo-
vého ducha, radost’ z u€enia sa a spolupracu, aby sa zabranilo vzdelavacej
mizérii. Venujeme sa tomu dostatocne? (Lesniewska, 2014, s. 59)

Pri avahach o psychosocialnej podpore nesmieme zabudat’ na samotny
proces edukacie. Vys8ie sme naznadili, Ze v ostatnych rokoch ,nam viadnu
vedomosti“ a Ziaka a jeho osobnost’ sa nam akoby v tomto procese stracala.
Samozrejme, nechapeme to doslovne, ale na druhej strane poznamename,
Ze ani nie sme velmi daleko od pravdy. Pri snahe o ,super vysledky Ziakov*
neraz zabudame na viaceré aspekty. Dovolime si ich uviest:

Podstata, vyznam a ciele psychosocialnej podpory vyplynuli z vy$Sie uve-
deného. Pravda, psychosocialna podpora sa nevztahuje len a len na réz-
ne Cinnosti so Ziakmi, ale musi byt su€astou celého edukaéného procesu.
V tomto duchu za mimoriadne podnetni povazujeme mySlienky Fullana
(2021, s.) o vyu€ovani, ktory o. i. preferuje pohodu vo vyu€ovani — Wellbeing
and Learning. V naSich textoch a prispevkoch sme ju uz viac razy spominali,
ale vzhladom na mimoriadnu aktualnost, ale aj vzhfadom na mnohé prispev-
ky, ktoré hovoria o rdznych druhoch Sikanovania v naSich 8kolach, povazu-
jeme tento aspekt edukacie nasim ucitefom sustavne pripominat. O ¢o teda
ide? Uvedenej stranke musime venovat pozornost z tychto aspektov.

Kognitivnej — podporovat rieSenie problémov, si vytvarali vlastné nazory,
postoje, aby sa vedeli orientovat' v informaciach. Pri tomto nejde len o rozvoj
vzdelavacich schopnosti a v kone€nom désledku o vedomosti, ale aj o to,
aby jedinec bol schopny realne hodnotit' vSetko ¢o ho obklopuje a pésobi na
neho.

Fyzickej — viest Ziakov k zdravému spbsobu Zivota, $port, spravny denny
rezim a spravny Zivotny 8tyl. Zrejme mnoho rokov sa nie hadarmo hovori —
,v zdravom tele, zdravy duch®. To asi nepotrebuje bliZ8ie a dalSie zdévodrio-
vanie a vysvetlovanie.

Emocionalnej — bez stresu a s istym zaujmom Ziaci déveruju ucitelovi,
spoluziakom, ucia sa ovladat a zvladat’ aj naro¢nejSie situacie vyskytujuce
sa v triede a v mimoskolskom zivote, su vedeni k tomu, aby ,poznali samého
seba“, ucit ich regulovat svoje emdcie. To su mnohé socialne aspekty, ktoré
podporuje uz spomenuta klima Skoly a triedy.

Socialnej — Ziakov treba ucit empatii, spolupatricnosti a vSetkym s tym
suvisiacim aspektom.

Dusevnej — poznat seba samého, viest k reSpektovaniu etiky vzajomnych
vztahov a pod.

167



Psychosocialna podpora ziakov v edukacii

Namiesto dalSieho opisu mnohych s tymto suvisiacich aspektov radSej na-
stolime namet: zamyslime sa ako v naSich triedach a Skolach sa zaoberame
nacrtnutymi aspektmi. Ak sa rozpravame s ucitelmi o tychto aspektoch vzdy
su v zasade pozitivne, samozrejme, s poznamkami, ze ,ziaci su dnes celkom
ini ako boli v minulosti“. To je Uplne samozrejmé, Ziaci sa menia, pretoZze
neZiju izolovani od reality Zivota. HorSie by v8ak bolo ak by ucitelia neboli
ini! To je v8ak uz oblast presahujuca zamer tejto Studie. Nezdrahame sa
vSak vyjadrit, Ze v tej zmene nas Ziaci akosi predbiehaju. (Srb, Felcmanova,
Pychova, 2021, s. 28)

Zaver

Nasa Studia si nekladie za ciel podrobnu analyzu alebo vyCerpanie tejto
zlozitej, ale mimoriadne vyznamnej stranky edukacie a vébec vychovy je-
dinca. Stadiou nam ide predovsetkym o to, aby sme kazdého kto ho pregita
podnietili do realneho a neformalneho uvazovania o edukacii a k tomu,
aby skuto¢ne neformalne, podla svojich moznosti prispel ku skvalitiovaniu
edukécie.

Pre€o akcentujeme tuto skuto€nost? Ak sa pozrieme do mnozZstva peda-
gogickych, didaktickych a psychologickych ¢asopisov /nielen nasich, ale aj
zahrani¢nych/, do mnoZstva knih, ktoré ponukaju stovky &lankov o edukécii
z réznych stranok a porovname to s realitou v Skolskej edukacnej praxi, po-
tom jednozna¢ne musime konstatovat, Ze bohatstvo myslienok, skusenosti,
odporucani a nametov ostava len malo, ba velmi malo vyuzitych. Chceme
verit, ze nasa $tGdia podnieti do zahibenia sa $tudia a prenosu aspori &asti
preStudovaného do praxe. Potom bude nas zamer a ciel bude prinosom.
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Summary: The paper deals with the possibilities of psychosocial support
of pupils in education. It is an area that is much written about, much talked
about, we are all aware of the need for it, but in practice we do less for
this aspect. In the paper, the author emphasizes the need for increased at-
tention to this area which is based on the changing many aspects that are
changing around us — the values of humanity, the demands for knowledge,
the significant interventions in a life that is more and more digitalized, etc.
Psychosocial support must not remain as some incidental action on pupils,
it must permeate the whole educational process. Only then is it effective and
efficient. The reality so far is that we only start to address it in some crisis
situations. It is precisely these aspects that we need to be more consistently
aware of in education itself.
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DIVERZITA A AKCEPTUJUCE PRISTUPY
INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA

DIVERSITY AND ACCEPTING APPROACH
OF INCLUSIVE EDUCATION

Dasa Porubéanova, Jana Hanuliakova, Alzbeta Lobotkova, SR

Anotacia: Predkladana Studia teoretického charakteru sa zaobera analyzo-
vanim poznatkov o inkluzivhom vzdelavani v diskurze akceptujuceho pristu-
pu vo vzdelavani a v profesijnej priprave ucitefov. Poziadavka reSpektovania
diverzity vo vzdelavani je vnimand ako zdroj a prinos inkluzivnej edukacie.
Kompetentnost’ Studentov ucitelskych programov aplikovat' inkluzivne hod-
noty v praxi suvisi s pristupmi akceptacie diverzity vo vzdelavani. Ciefom
Studie je teoreticka analyza vyskumov orientovana na aktuélne otazky ink-
luzivneho vzdelavania, definovanie, vyvodzovanie postulatov vo vztahu pot-
rieb pripravy ugitelov k inkluzivnemu vzdelavaniu. Studia je vystupom pro-
jektu 004UCM-4/2022 ,Podpora zdravia a pohody Ziakov prostrednictvom
inkluzivnej edukacie na terciarnom stupni.”

Kracové slova: diverzita, akceptacia, inkluzia, ucitef

Uvod

Diverzita vo vzdelavani predstavuje zakladnu otazku pre smerovanie vy-
sokoskolskej pripravy buducich ucitefov. Charakteristika diverzity v eduka-
cii je podla Duchovicovej (2018) mnohospektralna. Diverzita v edukacnych
podmienkach je pojem znamy niekolko desatroCi. Otazky tykajuce sa indivi-
duality, Specifickych poziadaviek a rozliénosti uz boli dihi dobu predmetom
pozornosti v oblastiach pedagogiky, Specialnej pedagogiky a psychodidakti-
ky. V pedagogickych vyskumoch sa koncept diverzity zacal objavovat v ére
postmodernity, zhruba okolo 60. rokov 20. storocia, ked doslo k znaénému
posilneniu reformnych tendencii, najma v reakcii na zretefné rozdiely v Us-
pesnosti Skolskych systémov réznych $tatov na medzinarodnej scéne. Skoly
v tomto obdobi Celili prudkej kritike, zameranej na ich vnutorné fungovanie.
Predstavu o diverzite mozno podla Hubbarda (2003) chapat ako komplexnu
kombinaciu rozli€nosti a podobnosti, ktoré su relevantné pre dosahovanie
vzdelavacich ciefov. Tento pohlad presahuje tradi¢né chapanie diverzity ako
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jednoduchej réznorodosti a zd6raznuje jeho Sirs§i vyznam v kontexte riadenia
ludskych zdrojov.

1 Diverzita vo vzdelavani ako determinant inklGzie

Manazment diverzity vzdeladvania je mozné definovat’ ako procesné riade-
nie tychto rozmanitosti v ramci vzdelavacej institucie, pricom cielom je pozi-
tivny vplyv na jej fungovanie a vykonnost' (Hubbard, 2003). Diverzita sa dalej
rozklada do Styroch zakladnych kategérii. Prvou z nich je diverzita pracovne;j
sily, ktora sa tyka roznych socialnych a osobnych identit jednotlivcov v ramci
vzdelavacej institucie, ako su pohlavie, vek, etnicita, nabozenské presvedce-
nie, sexualna orientacia, a podobne. Behavioralna diverzita je zase odrazom
réznorodosti v pracovnych metédach, Styloch myslenia a u€enia, hodnoto-
vych orientaciach a postojoch pedagdégov a $tudentov. Strukturalna diverzita
sa zameriava na interakcie medzi roznymi Utvarmi, aroviiami hierarchie, ale-
bo dokonca medzi samotnymi vzdelavacimi instituciami. Business diverzita,
v kontexte vzdelavania, by sa mohla tykat rozmanitosti vzdelavacich progra-
mov, Studijnych odborov a rozli€nych vzdelavacich potrieb a preferencii Stu-
dentov. Klu€ové dimenzie diverzity, (vek, etnicita, pohlavie, mentalne a fy-
zické schopnosti, rasa a sexualna orientacia), su povazované za primarne,
vzhladom na ich vyrazny vplyv.

V kontexte edukacie, diverzita a inklizia predstavuju Specifické pedago-
gické pristupy, ktoré zahffaju rozmanité skupiny Studentov a ucitelov, ktori
spolo€ne pracuju na vzajomnom porozumeni a na integracii do Skolského
prostredia. Tieto pristupy podporuju prostredie, kde kazdy mdze prispiet svo-
jim unikatnym hladiskom a byt hodnoteny rovnako. Vzdelavacie institucie,
ktoré sa zameriavaju na diverzitu a inkluziu, Casto vykazuju lepSie vysledky
v oblasti tudentského zazitku, bezpeénosti a celkovej produktivity (Cepelo-
va, Barnova, Krasna, 2021).

V oblasti vzdelavania, diverzita umozriuje Studentom a pedagégom sku-
mat a ocenit rozdielnosti v prostredi, ktoré je bezpecné a podporuje pozitiv-
ne vzajomneé interakcie. Toto rozSirené porozumenie presahuje hranice tole-
rancie a vedie k uznaniu a oslave réznorodosti jednotlivcov. Banks (2015),
povazovany za otca multikulturneho vzdelavania, sa tieZ zaobera otdzkami
kulturnej plurality, zdérazrfiuje délezitost tychto pristupov v edukaénom pro-
stredi. Uditelia, ziaci, Studenti prinasaju do vzdelavacieho procesu rozmanité
perspektivy, skusenosti a kulturne vzorce. Takto vnimana inkluzia vedie k vy-
tvaraniu komplexnejSieho a bohatSieho u¢ebného prostredia, kde kazdy je
ceneny a mdze prispiet k celkovému vzdelavaciemu zazitku bez ohladu na
svoju identitu a pévod.

Generacna diverzita, znama tiez ako generacna priepast, predstavuje roz-
diely v pohladoch, politickych presved¢eniach a hodnotach medzi ré6znymi
vekovymi kohortami. Spolo¢nost’ sa obvykle deli do réznych vekovych sku-
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pin. Podla klasifikacie z roku 2019 sa podla generacnej diverzity ¢lenia jed-
notlivé generacie nasledovne:
» Baby boomers: Tato generacia zahfia jedincov narodenych medzi rokmi

1944 az 1964.

» Generacia X: Ludia patriaci do Generacie X sa narodili v rokoch 1965 az

1979.

+ Generacia Y: Casto oznadovani ako Mileniali, Generacia Y zahffia tych,

ktori sa narodili medzi rokmi 1980 a 1994.

» Generacia Z: NajmladSia pomenovana generacia, narodena v rokoch 1995

az 2015.

» Generacia Alfa, do generacie Alfa by mali spadat aj deti, ktoré sa este len

narodia, a to do roku 2024.

Po nich, v rozmedzi rokov 2025 — 2039, bude nasledovat’ generacia Beta.
V sucasnosti mozno odhadovat buduce perspektivy Generacie Alfa na za-
klade sucasnych tendencii spolocenského vyvoja. Kazda z tychto generacii
prejavuje odliSné pracovné Styly a zivotné priority v zavislosti na ich jedinec-
nych Zivotnych skusenostiach a vychovnych kontextoch. Ich vzdelavanie je
v8ak viazané na generaciu X a Y. Vnimanie diverzity tychto generacii (X, Y)
sa od generacie Z uz v mnohych oblastiach suvisiacich so vzdelavanim od-
liSuje (Mezelova, 2019).

V tejto suvislosti sa ( Banks, 2015; Hanuliakova, 2021) zhoduju v nazore,
Ze ucitelia v priprave na svoju profesiu by mali byt vybaveni kompetenciami
pochopenia, discipliny reagovat na generacnu réznorodost potrieb svojich
buducich Ziakov.

Podpora rozvoja kazdého Studenta ucitelskych programov je vo vzdelava-
ni kluCova — vysokoskolski pedagégovia by mali smerovat k tomu, aby sta-
novovali ambiciézne ciele pre svojich Studentov, ¢im ich pripravia na vyzvy
moderného vzdelavacieho prostredia. Pedagdgovia na vysokych Skolach, by
mali byt podporovani vo vytvarani a udrziavani efektivnych timovych pra-
covnych vztahov nielen medzi kolegami, ale v kooperacii s externymi od-
bornikmi. Déraz ma byt kladeny na vyznam partnerstva so SirSou formalnou
i neformalnou vzdelavacou komunitou, vratane zakladnych a strednych 3kal,
ktoré su nevyhnutné pre nadobudanie pedagogickej praxe Studentov.

Kla¢ové hodnoty a kompetencie, ktoré su vyZzadované od ucitefov v praxi,
su podporené Siroko akceptovanymi principmi realizacie uditelského profilu
a su integrované do terciarnych programov. Tieto programy by mali zohla-
driovat’ SirSie vzdelavacie politiky a prax, ako aj potreby a vyzvy spojené
s ucCitel'skou profesiou. Vyskum (Krasna, 2019), poukazuje na dalSie faktory,
ktoré mozu ovplyvnit ispesné zaclenenie kompetencného profilu do progra-
mov pre buducich ucitefov.

Pohfad na vzdeldvanie z hfadiska fudskych prav kladie na Staty povinnost
chapat' vzdelavanie ako proces, ktorym sa v3eludské spoloenské hodnoty
odovzdavaju z jednej generacie na druhu. Vzdelavanie, ktoré sa poskytuje,

172



Dasa Porub&anova — Jana Hanuliakova — Alzbeta Lobotkova

by malo byt navrhnuté tak, aby najlepsie sluzilo zaujmom kazdého dietata.
Z vyskumov (Barnovej et al., 2021; Fergusona, Meyera, Jeanchilda, Juni-
pera, a kol. 1992 a dal.) sa preukazalo, zZe pre zlepSenie postojov ucitelov
k realizacii inkluzivneho vzdelavania na Skolach je prospesSné poskytovat
cielenu profesijnu pripravu a podporu, ako aj formulovat a implementovat
Skolské politiky, ktoré inkluzivne vzdelavanie podporuju.

2 Akceptujuce prostredie — otvorené, inkluzivne prostredie Skoly

Priprava ucitelov na inkluzivne vzdelavanie si kladie za ciel podnietit’ po-
chopenie a uctu k diverzite medzi Studentmi a medzi Studentmi a pedagog-
mi na miestnej, narodnej aj medzinarodnej urovni. AvSak z pohladu kritiky
je inkluzivne vzdelavanie, ¢asto oznaCované aj ako integracia do hlavného
vzdelavacieho prudu, vnimané ako zaclefiovanie Studentov so Specialnymi
potrebami do beznych tried bez dostatocnej pripravy a podpornych opatreni.

Inkluzivna pedagogika predstavuje pre ucitelov sériu praktickych vyziev,
vyplyvajucich z novych a €asto naro€nych uloh a zodpovednosti. Tato prob-
lematika sa zintenzivnila vzhfadom na nedostato¢nu dostupnost’ podporné-
ho personalu a obmedzené finan&né zdroje, o mbze viest k frustracii a ne-
spokojnosti pedagogov (Bil€ik, BalaZzova, 2021; Booth, Ainscow, 2011, 2019
a dalsi).

Napriek filozofickym diskusiam proti inkluzii, ucitelia sa musia zaoberat
praktickymi aspektmi inkluzie, ktoré mézu komplikovat ich vyu€ovaciu prax.
V ramci prieskumu o inkluzii pedagdgovia nepopierali vyzvy spojené s vyuc-
bou v inkluzivhom prostredi, pricom vo svojich vyjadreniach pouzivali pojem
~problém*“ v negativnom kontexte, vzhfadom na zvysSené naroky a tlak, ktory
inklizia na ucitelov kladie.

Pozitivny pristup k inkluzivnej Skole vS8ak méze mat’ vyznamny dopad na
rozvoj vsetkych Ziakov, Studentov a cell vzdelavaciu komunitu. Za vyznam-
né aspekty tohto pristupu v kontexte vy$Sie uvedeného mozno povazovat:

* Rozvoj socidlnej sudrznosti a empatie: Inkluzivne vzdelavanie podporuje
interakciu medzi Studentmi s rozli€nymi schopnostami a pozadim, ¢o vedie
k budovaniu porozumenia, empatie a vzajomného reSpektu.

» ZlepSenie komunikacnych a kolaborativnych zru€nosti: Praca v inkluziv-
nom prostredi vyzaduje efektivnu komunikaciu a schopnost’ spoluprace
s fudmi rozli€nych potrieb a perspektiv, o su zru¢nosti nevyhnutné pre
uspech v mnohych oblastiach zZivota.

» ZvySenie akademického uspechu: Vyskumy naznaduju, ze inkluzivne vzde-
lavanie mbéze mat pozitivny vplyv na akademické vysledky vSetkych Stu-
dentov, ked Skoly implementuju diferencované a prispdsobené vyucovacie
metody.

+ Osobny rozvoj a sebauvedomenie: Studenti v inkluzivnom prostredi st po-
vzbudzovani k sebareflexii a osobnému rozvoju, ucia sa rozpoznavat’ svoje
silné stranky a oblasti, v ktorych sa mézu zlepSovat.
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* Priprava na zivot v pluralitnej spolo¢nosti: Inkluzivne vzdelavanie pripravuje
Studentov na Zivot v diverzifikovanej spoloc¢nosti, kde je spolupraca s fudmi
z rdznych prostredi a s rozlicnymi skisenostami nevyhnutna.

* ZlepSenie Skolskej kultary a klimy: Inkluzivne Skoly vytvaraju podpornejsie
vzdelavacie prostredie, kde sa citia vSetci ¢lenovia Skolskej komunity hod-
noteni a zapojeni.

* Profesionélny rozvoj uCitefov: UGitelia v inkluzivnych 8koldch maju moZnost
neustale sa vzdelavat a rozvijat svoje pedagogické zru€nosti, o prispieva
k ich profesionalnej spokojnosti a rastu.

« Pozitivne vnimanie $koly v komunite: Skoly uplatfiujice inkluzivnu prax
moézu byt vnimané ako progresivne a otvorené, ¢o zvySuje ich prestiz
a reputaciu.

Inkluzivne Skoly by mali byt miestom komplexného rozvoja jedincov vo
vSetkych dimenziach: (akademickej, socialnej a osobnostnej), prispievat
k utvaraniu inkluzivnejSej a tolerantnejsej spolo¢nosti.

V procese pripravy buducich pedagdgov povazujeme za kluCové, aby sa
prioritou stalo formovanie a upeviiovanie akceptujuceho pristupu a otvore-
nej inkluzivnej vzdelavacej filozofie. Tento proces by mal zahffiat strategické
planovanie a adaptaciu vzdelavacich pristupov, ktoré sa integruju do vset-
kych etap pedagogickej pripravy (Hanuliakova, 2021).

V priprave buducich ucitefov na akceptujuce vzdelavanie v priprave budu-
cich ucitefov je nutné klast déraz na:

1. Kultivaciu akceptujuceho prostredia: Odrazom tohto zameru je zapraco-
vanie narodnych aj medzinarodnych inkluzivnych politik do Studijnych
programov. To si vyzaduje vytvorenie transparentnych vzdelavacich smer-
nic, ktoré podporuju diverzitu a vzajomny reSpekt. Inkluzivne vzdelavanie
a rovnost prilezitosti, ako ich identifikoval OECD (2012), su neoddelitel-
nou sucastou kvalitného vzdelavacieho systému.

2. Reviziu kurikula: Revizia ucitefskych Studijnych programov by mala od-
zrkadlovat' socialnu diverzitu a propagovat pochopenie réznych kultur
a perspektiv, ako to zdoéraziiuje Banksov model (2015) multikulturneho
vzdelavania.

3. Vzdelavanie a odborny rozvoj ucitelov: Systematické a kontinualne vzde-
lavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti inkluzivneho vzdelavania
a kultarnej kompetencie je nevyhnutné pre rozvoj efektivnej pedagogickej
praxe, ako to naznacuje Gay (2010) s jej pristupom kulturne relevantného
vzdelavania.

4. Podporu participacie Studentov: Zapajanie Studentov do rozhodovacich
procesov a posilfiovanie ich sebavyjadrenia su neoddelitefnou sucastou
inkluzivnej pedagogiky. Studentské rady a iniciativy by mali byt aktivne
zapojené do diskusii o inkluzii a diverzite, v duchu Deweyho (1938/1997)
pedagogickych principov.
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5. ZlepSenie akademického prostredia: Bezpecné a podporné akademické
prostredie je zakladnym pilierom pre duSevnu pohodu Studentov. Kluby
a skupiny, ktoré podporuju socialnu kohéziu a vzajomnu podporu, su dole-
zité pre budovanie inkluzivneho spoloenstva (Cohen, et al. 2009).

6. Aplikaciu pozitivnej discipliny: Vychova k discipline by mala byt zaloZzena
na vzajomnom reSpekte a porozumeni, ¢o pozitivhe ovplyvriuje spravanie
Studentov a podfa Greenea (2014) pomaha formovat’ proaktivny pristup
k vzdelavaniu.

Tieto metddy by mali byt integrované do pripravy ucitelov, aby sa podporila
inkluzia a diverzita vo vzdelavacich instituciach. Vzajomna spolupraca a an-
gazovanost na v8etkych urovniach vzdelavacieho systému su nevyhnutné
pre vytvorenie prostredia, ktoré je priatelské ku kazdému Studentovi a pod-
poruje jeho vzdelavanie a profesijnu pripravu.

3 Kompetencie ucitelov v kontexte akceptacie a diverzity
Kompetencie ucitela, ktoré su zalozené na diverzite a akceptujucom vzde-

lavani, zahffiaju Siroké spektrum schopnosti, zru€nosti a postojov, ktoré im

umoziuju efektivne pracovat’ v réznorodych triedach a vytvarat’ inkluzivne

vzdelavacie prostredie pre vSetkych Studentov. Za kfuCové oblasti formu-
juce inkluzivne, akceptujuce prostredie v pozitivnom nazerani na diverzitu
povazujeme:

1. Kultdrnu citlivost a povedomie: Ucitel by mal byt oboznameny s kultar-
nymi, etnickymi, jazykovymi a socialno-ekonomickymi pozadiami svojich
Studentov, aby mohol vytvarat relevantny a rezonujuci obsah vyucby.

2. Adaptaciu a diferenciacia vyu€ovania: Schopnost prispdsobit’ vyu€ovacie
stratégie a materialy na podporu individualneho ucenia a réznych Stylov
u€enia, aby kazdy Student mohol dosiahnut svoj piny potencial.

3. Komunikacné zru€nosti: Zdokonalovanie komunikacie s Studentmi, ktoré
zahffia vyuzivanie jasného a inkluzivneho jazyka, ako aj schopnost’ efek-
tivne komunikovat’ s rodinami a opatrovnikmi Studentov s individualnymi
vzdelavacimi potrebami.

4. Spolupracu a timova praca: Sposobilost’ spolupracovat’ s kolegami, Skol-
skymi administratormi a inymi odbornikmi, aby sa podporila r6znorodost
a inkluzia vo vzdelavacich programoch a praxiach.

5. Reflexivnu prax: Schopnost kriticky hodnotit' vlastni vyucbu a interakcie
so Studentmi, s cielom neustaleho zlepSovania a prispdsobovania sa po-
trebam réznorodych Studentov.

6. Podporu pozitivneho spravania a socialno-emocionalneho ucenia: Pod-
pora rozvoja socialnych zru€nosti, empatie a sebaucty medzi Studentami,
¢im prispieva k vytvaraniu akceptujiceho a podporujuceho prostredia.

7. Antidiskriminacné a prevencné stratégie: Aktivne zasahovanie a preven-
cia proti vdetkym formam diskriminacie a Sikany v triede a Skole, s ciefom
udrzat bezpec€né a inkluzivne vzdelavacie prostredie.
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8. Podporu jazykovej diverzity: Rozvoj stratégii na podporu Studentov, ktori
su druhym jazykom, vratane poskytnutia zdrojov a prilezitosti na rozvoj
jazykovych zru€nosti v kontexte obsahu predmetu.

9. Pedagogicku flexibilitu: Schopnost' prispdsobit’ sa a byt flexibilny vo vy-
u€ovacich metédach a pristupoch v reakcii na dynamické a meniace sa
potreby Studentov.

10. Vodcovské zru€nosti a pravne povedomie: Zaujatie veducej ulohy pri
presadzovani zmien smerujucich k vacsej inkluzii a akceptacii v ramci
Skolského systému a SirSej spolo¢nosti vzdelavania (Ainscow, 2020; Al-
derslade, 2019; Bartonova, Vitkova, 2013).

Tieto kompetencie odzrkadluju multidimenzionalnu povahu ucitel'skej pra-
ce, kde su ucitelia nielen poskytovatelmi vedomosti, ale aj facilitatormi, men-
torami, manazérmi vzdelavania pre svojich Studentov v ré6znorodych dyna-
mickych vzdelavacich prostrediach.

Neistoty a odpor ucitefov voci inovaciam, zmenam v poziadavkach na vy-
uCovanie boli analyzované vo viacerych vyskumnych projektoch (Petrik, Ma-
roSiovd, Sabo, 2022; Vancikova, Basarabova, 2022, Kaleja, 2014). Obavy
ucitelov su vnimané, ako negativne predstavy, o€akavané v suvislosti s urci-
tou udalost'ou alebo konanim. Takéto obavy maju negativny vplyv na postoje
ucitefov k inkluzivnemu vzdelavaniu, teda ¢im vacsie obavy ucitelia maju,
tym menej su ochotni v praxi uplatiovat inkluzivne stratégie (Meiser et al.,
2019). Vysledky domacich i zahraniénych kvalitativnych aj kvantitativnych
skumani naznacuju, Ze inkluzivne vzdelavanie méze viest k zvySeniu pra-
covneho zatazenia ucitelov, zvacSenym problémom s manazmentom triedy
a s integraciou ziakov do beznych vzdelavacich procesov. Tieto faktory mézu
vyznamne ovplyvnit kvalitu vyu€ovania a vzdelavania (Lozano et al., 2022;
Warnes et al., 2022).

Determinanty uspesnosti inkluzivneho vzdelavania je nutné vnimat’ kom-
plexne a viacrozmerne. Vyznamnu Ulohu zohrava pripravenost pedagégov
na vzdelavanie Ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi potrebami. Pod
uvedenym pojmom sa skryva mnohopocetny zoznam Specifickych potrieb
tychto Ziakov.

Neodmyslitelnou su¢astou inkluzivneho vzdelavania je flexibilita a podpo-
ra Specialnych pedagoégov, ktori posobia ako klu¢ovi podporni aktéri vzdela-
vacieho procesu pre $iroké spektrum Ziakov. Dal$imi determinujucimi prvka-
mi ovplyvriujucimi kvalitu inkluzivneho vzdelavania, ako bolo identifikované
(Bil¢ikom, Balazovou, 2021; Schmidtovou, 2012), su osobnostné &rty ziaka,
uroven poradenskych sluzieb, angazovanost rodi¢ov, odbornost’ pedagégov
a charakter klimy Skoly, triedy, vratane kompetencii pésobiacich ucitelov.

Z SirSej perspektivy su kfu€ovymi faktormi ovplyvriujacimi inkluzivne vzde-
lavanie spoloCenské postoje, pristupy ucitelov k integracii a inkluzii, vzde-
lavacia koncepcia, ramcové podmienky pre integraciu a inkluziu, synergia
zainteresovanych stran v procese, pedagogické metddy pouzivané v integ-
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racii a inkluzii, hodnotenie vzdelavania a kontinualne vzdelavanie pedagé-
gov. Schmidtova, 2013, Daniels a Garner, 1999) zdbraznuju, ze cesta od
integracie k inkluzii nie je len terminologickym rozdielom. Predstavuje posun
od ,deficitného” modelu, ktory stoji na predpoklade, ze tazkosti a problémy
maju svoj pévod vo vyvine jedinca, k ,socialnemu” modelu, ktory hovori, Ze
bariéry v u€eni existuju v samotnych Skolskych Strukturach a vSeobecnejsie
povedané, v postojoch a Strukturach celej spolo€nosti.

4 Specifika inkluzie v pregradualnej priprave uéitefov

Vyskumy indentifikujuce trendy vo vzdelavani ucitelov analyzovali Cochran,
Smith a Villegas (2015). Rezonuju v nich tri vyznamné oblasti: (rieSenie spolo-
¢enského a politického diskurzu vo vzdelavani, zodpovednost a efektivnost
v priprave ucitelov pre globalne vzdelavanie a spojenie diverzity a rovnosti.
Pripravenost pedagdgov na vzdelavanie ziakov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, flexibilita a podpora Specialnych pedagogov, ako aj
osobnostné Crty ziaka, uroven poradenskych sluzieb a angazovanost rodic¢ov
su podla Bil¢ika a Balazovej (2021) a Schmidtovej (2011, 2012) kla€ovymi
faktormi kvality inkluzivneho vzdeldvania. Kvalita inkluzivneho vzdeldvania
je ovplyvnena aj jazykovymi schopnostami Ziakov, ich osobnostnymi charak-
teristikami, subjektivnym pocitom Zivotnej spokojnosti a socialnym postave-
nim (Tamasova, Zapletal, 2022).

Problematiku stavu inkluzie vo vysokos$kolskom vzdelavani na Slovensku
oznacil Portik (2018) ako vakuum. Preslo niekolko rokov a stav sa zmenil len
minimalne. Vysokoskolské studium je nutné obsahovo integrovat a diverzifi-
kovat vo vztahu k problematike inklUzie na pedagogickych fakultach, ucitel-
sky orientovanych odboroch, kde sa pripravuju uditelia na svoju profesiu. Je
potrebné predlozit projekty s cielom aktualizovat' a inovovat ucitelské Studij-
né programy a zefektivnit tak kvalitu pregradualnej pripravy ucitefov vo vzta-
hu k inkluzivnej edukacii ako sa pozaduje v stanovisku Slovenskej komory
ucitelov Kk inkluzii (2017). Pregradudlna priprava ucitefov a odbornych pra-
covnikov ¢asto nedostatoCne zahffia praktické zru€nosti, a preto absolventi
Celia nedostatku potrebnych kompetencii pre efektivnu inkldziu. Z vyskumu
smerovanom na vhimanu zdatnost’ za&inajucich ucitefov a ucitelov v praxi
vziSlo, Ze ulitelia sa necitia byt pripraveni na inkluzivne vzdelavanie Ziakov
strednych $kél, maju rezervy v oblasti Specialnej pedagogiky a didaktickej
pripravy pre ziakov s individualnymi potrebami (Porub&anova, 2020). Vysku-
my (napr. Petrik, MaroSiova, Sabo, 2022; Vanc¢ikova, Basarabova, 2022; Ka-
leja, 2014) poukazuju na skuto¢nost, ze obavy z inovacii mézu mat negativ-
ny vplyv na ochotu ucitelov aplikovat inkluzivne stratégie. Nazory Meisera et
al. (2019) poukazuju na to, ze inkluzivne vzdelavanie moze zvySovat pracov-
né zataZenie ucCitefov a komplikovat manazment triedy a integraciu Ziakov.
V tejto suvislosti (Sirotova, Rubacha, 2023) zd6razriuju, Ze cielom inkluzivnej
edukacie na vysokych Skolach ma byt podpora a rozvoj kolegialnej prace
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v prirodzenej atmosfére akceptacie heterégennosti, ¢i inakosti, nie utvaranie
Specialnych podmienok pre Studentov uditelstva s individualnymi potrebami.

Prave v odbornom vzdelavani za ostatné roky (2017-2023) zaznamena-
vame velké rezervy v didaktickom pristupe a rieSeni inndividualnych potrieb
Ziakov vo vyucovani i praxi (Vochozka, Absolonova, Absolon, 2023; Tama-
Sova, Krasna, Gersicova, 2017). Hlavnym dévodom uvedeného stavu je ne-
dostatok skusenych praktikov, ktori by mohli poskytovat Speciélne tréningy
a uskutoCnovat praktické workshopy pre ucitelov, riaditelov k6l a odborny
personal v oblasti realizacie inkluzivheho vzdelavania. Ministerstvo Skol-
stva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ani iné priamo riadené
institdcie, (Ciastoéne NIVAM) neponukaju adekvatne vzdelavacie programy,
modely inkluzivneho vzdelavania ani inSpirujuce priklady z praxe, ktoré by
napomahali poziadavkam na zavedenie inkluzivneho vzdelavania. Lazaru-
sov vyskum naznacuje, ze kooperativne vzdelavacie kurikula, modelovanie
ucitefmi a techniky akceptujucej komunikacie (Michvocikova, 2022), kougin-
gu a e- kouc€ingu (Barnova, Krasna, 2018) mézu mat ddlezity a pozitivny
vplyv na interakcie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
s autizmom so spoluziakmi bez Specialnych vzdelavacich potrieb. Vyskum
taktiez naznadil, Ze uspedné programy inkluzie u nadanych ziakov, zvy€ajne
zahffiaju nasledujuce komponenty:

« aktivna ucast rodiCov na vyvoji a implementacii,

« technicka podpora pre pedagogicky zbor a rodinnych prislusnikov,

« individualne navrhnuty plan integracie, (program podpory u¢enia a sociali-
zacie v kontexte motivujucich aktivit, prispdsobenie u¢ebnym Stylom a pre-
ferenciam aktivit Ziaka (Simek, Olah, Bogkova, 2021),

* program socialnych vazieb medzi rovesnikmi (podpora socialnych a komu-
nikacnych zruc¢nosti v Struktirovanom prostredi),

* ekologicky pristup k vyvoju u€ebnych osnov,

* kreativne manazovanie vyziev spojenych s naronym spravanim v kol-
skom prostredi.

Zaver
Na zéklade tychto poznatkov by sa mohla pregraduélna priprava zameria-
vat na nasledujuce aspekty inkluzie v pregradualnej priprave ucitelov:
1. Rozpoznanie a adresovanie individualnych potrieb:
 Vytvaranie individualizovanych vzdelavacich planov, ktoré beru do uva-
hy schopnosti, zaujmy a potreby Studentov s réznymi typmi a stupnami
znevyhodnenia.
« Zaclenenie stratégii na poskytovanie diferencovanej vyucby, aby sa vyslo
v Ustrety roznym Stylom ucenia a tempu vzdelavania.
2. Strukturovana podpora:
» Zabezpeclenie dostato€ného podporného personalu, vratane asistentov
ucitelov, Specialnych pedagdgov a poradcov.
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 Implementacia tutorialnych programov a mentoringu pre Studentov vyza-
dujucich dodatocnu pomoc.

3. Flexibilné vyuCovacie metdédy a hodnotiace stratégie:

 Pouzivanie multimodalnych a multimedialnych nastrojov na podporu réz-
nych spésobov ucenia.

» Adaptacia hodnotiacich metdd tak, aby boli spravodlivé a reflexivne vo i
individualnym potrebam Studentov.

4. Vzdelavanie o diverzite a inkluzii:

* Zaclefovanie kurzov a modulov, ktoré informuju o réznych aspektoch di-
verzity, inkluzie a socialnej spravodlivosti.

* Podpora rozvoja kulturnej kompetencie a empatie medzi Studentmi.

5. Praktické skusenosti:

» Zabezpecenie, aby Studenti mali pristup k praktickym skusenostiam vo
vzdelavacich prostrediach, kde je inkluzivny pristup aktivne uplatiovany.

» Organizacia stazi a pozorovacich prilezitosti v inkluzivnych $kolach
a indtituciach.

6. Spolupraca s komunitou a rodinami:

* Podpora partnerstiev medzi vzdelavacimi institiciami, rodinami a miest-
nymi komunitami na podporu inkluzivheho vzdelavania.

» Poskytovanie prileZitosti pre Studentov, aby sa zapojili do komunitnych
aktivit a ucili sa o vyzname spoluprace s rodinami.

7. Profesionalny rozvoj a sebareflexia:

» Zahrnutie kurzu o sebareflexii a osobnom rozvoji pre buducich pedago-
gov s cielom zlepsit ich schopnost’ spravne sa prispdsobit a reagovat na
réznorodost v triede.

» Poskytovanie prilezitosti na kontinualne vzdelavanie a rozvoj v oblasti
inkluzivneho vzdelavania.

8. Otvorenost pre inovacie a technologicky pokrok:

« Zaclenenie novych technoldgii a vzdelavacich inovacii, ktoré mozu po-
moct Studentom s individualnymi potrebami.

Pri realizacii tychto pristupov je dblezité, aby vzdelavacie institlcie praco-
vali v Uzkej spolupraci so Specialistami na inkluzivne vzdelavanie a aplikovali
osvedcené postupy zalozené na aktualnych vyskumoch a studiach. Ciefom
je, aby pregradualne vzdelavanie pripravilo ucitelov na efektivne pésobenie
v inkluzivnych vzdelavacich prostrediach a umoznilo im, aby pozitivhe a od-
borne prispievali k rozvoju vSetkych ziakov.
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Summary: The paper presents a theoretical analysis of knowledge about
inclusive education in the discourse of an accepting approach in educati-
on and professional training of teachers. It draws attention to diversity and
an accepting approach in education. It emphasizes the need for competen-
ce in inclusive education already in the preparation of students of teaching
programs. The goal of the contribution was to point out important issues of
inclusive education, defining and deriving postulates in relation to the needs
of teacher training for inclusive education through the analysis of opinions
and research in the given issue. The contribution is an output of the project
004UCM-4/2022 ,Supporting the health and well-being of pupils through inc-
lusive education at the tertiary level.
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ARTEFILETIKA AKO KONSTRUKT
EFEKTIVNEJ SOCIALNEJ PODPORY
ZIAKOV S VYVINOVYMI PORUCHAMI
UCENIA NA STREDNYCH SKOLACH

ARTEPHILETICS AS A CONSTRUCT
OF EFFECTIVE SOCIAL SUPPORT FOR
STUDENTS WITH DEVELOPMENTAL
LEARNING DISABILITIES IN SECONDARY
SCHOOLS

Barbora Sender, Kristina BielCikova, SR

Anotacia: Socialna podpora ziakov je kfu€ovym aspektom vytvarania kvalit-
nych, vzajomne obohacujucich a plnohodnotnych vztahov medzi rovesnikmi
i medzi vSetkymi aktérmi vychovno-vzdelavacieho procesu. Prostrednictvom
analyzy empirickych a teoretickych zisteni sa Studia snazi demonstrovat po-
tencialne moznosti artefiletiky v oblasti podpory socialnych zru€nosti Ziakov
s poruchami u€enia, ktori vo zvySenej miere Celia riziku vzniku problémového
spravania a maju tiez tazkosti v socialnych interakciach. Artefiletika pomaha
rozvijat sebauctu, empatiu, regulovat emécie a ziskavat déveru vo svoje
vlastné schopnosti. Okrem iného rozvija komunikaciu, kooperaciu i skupi-
novu kohéziu. Zamerom studie je informovat’ o otazkach, pred ktorymi stoji
dnesna mladez v spojitosti s dblezitostou socialnej podpory. Sucastou je tiez
navrh cielenych a adresnych artefiletickych aktivit ako podporného social-
neho konstruktu. Artefiletické aktivity predstavuju inovativny pristup ku so-
cialnej podpore a su Siroko aplikovatefné ako spésob poskytovania podpory
nielen jednotlivcom, ale aj skupinam ¢i celym komunitém.

Kracové slova: artefiletika, Ziak, socidlna podpora, poruchy u€enia, mladez,
dospievajuci

Uvod

Vyvinové poruchy ucenia (dalej len VPU) predstavuji neurobiologicky
podmienenu poruchu, ktora byva spajana aj s inymi problémami — naprik-
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lad v behavioralnej oblasti a socialnej a emocionalnej inteligencii. Tito ziaci
mavaju predispozicie k narusenej emocnej reaktivite, impulzivnosti a prob-
[émy so sebaovladanim. V adolescencii sa vyrazne meni sebavnimanie,
dospievajuci su labilnejsi a tym padom aj zranitelnejsi. Vyvinova porucha
uCenia je vnimana ako znevyhodnenie a €asto suvisi s nizSou sebadbverou
a pocitom nedostato¢nej sebahodnoty, ktora sa v tomto naro€nom obdobi
prejavuje vyraznejSie a moze narastat. Dospievajuci mdzu svoju poruchu na-
sledne kompenzovat zdérazfiovanim inych schopnosti, ale tieZ vytvaranim
(i negativnych) obrannych mechanizmov. Ziaci méZu reagovat rezignaciou
alebo tzv. nau¢enou bezmocnostou. Neuspech v Skole zarover zniZuje vnu-
torna motivaciu (Brooks, 2001). Negativne skusenosti s adaptaciou na nové
prostredie strednej Skoly m6zZu nepriaznivo ovplyviovat vztah ku Skole a ku
vzdelaniu, ktoré Casto pretrvava cely zZivot.

Prvym krokom Skolskych Uspechov je to, ako sa Ziaci citi v Skole, s akym
pocitom prichadzaju a s akym pocitom zo $koly odchadzaju. Ziaci potrebu-
ju byt v Skolskom prostredi videni, vypoCuti a prijati. Tieto tri aspekty su
odrazom spravneho fungovania (Ministerstvo Skolstva, 2022). Dospievajuci
v 8kolskom prostredi travia va¢sinu svojho ¢asu. Okrem vonkajSich vplyvov
na nich pésobi aj vyvinové obdobie, ktoré je charakteristické istymi prejavmi.
V Specifikacii adolescencie od Eriksona (1960 in Hall, Lindzey, 1999) sa tato
faza ontogenézy vyznacuje tuzbou po zmysluplnej roli a mieste v spoloc-
nosti. Ide o isté presadenie sa a snaha o ¢o najlepSiu adaptaciu na socialne
prostredie. Dospievajuci intenzivne vnimaju svoju osobnost a jej Specifika.
Vnimaju sami seba ako osoby schopné kontrolovat svoje tuzby, potreby, cie-
le a vnimat seba samého. Maju potrebu niekam patrit a byt plnohodnotnou
sucastou spolo¢nosti.

Obdobie adolescencie (15 az 22 rokov) sa vyznacuje plnou reproduké-
nou zrelostou. Dospievajuci skusaju nové veci, podnety. Skimaju svet ovela
citlivejSie a hilbSie. Hoci su €asto otvoreni novym skuto€nostiam, nevedia
ich spracovat’ a urcit, €i su negativne alebo pozitivne. Meni sa postavenie
jedinca v spolo¢nosti. Dospievanie sa spaja s emocnou instabilitou, ¢astymi
a ndpadnymi zmenami nalad, impulzivitou v spravani, nestalostou a nepred-
vidatelnostou reakcii. Dochadza aj k vykyvom v Skolskom prospechu kvoli
problémom pri koncentracii. Stretavame sa aj so zvySenou unavou (Langme-
ier, KrejCifova, 2006). Cesta dospelosti je Uplna, ak dospievajuci splnia Styri
zasadné ulohy; a to vybudovanie vlastnej identity, nezavislost, vytvorenie si
pevnych priatelskych vazieb a najdenie miesta vo svete (Carr-Gregg, M.,
2012).

1. Ziaci s VPU v prostredi strednej $koly a sekundarne tazkosti

VPU byvaju spajané s problémami v spravani a socialnej oblasti. Krejéova,
Hladikova a kol. (2018) tvrdia, Ze v dnednych bezZnych Skolach sa vzdelava
najmenej pat percent Ziakov s vyvinovymi poruchami u€enia. lde v3ak len
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o ziakov, ktori maju oficialne diagnostikovanu tuto poruchu. V skutocnosti
je, podla autoriek, mozné hovorit az o desiatich percentach ziakov s VPU.
Ziaci s VPU sa musia na strednej $kole snazit viac ako ich spoluziaci, uge-
niu venuju viac ¢asu a energie. Napriek tomu, mézu byt Ziaci s VPU v nie-
ktorych ohladoch talentovanejSi. Prave preto si zaslizia upravit podmienky
vzdelavania tak, aby mohli svoje nadanie prejavit a Studovat’ odbor, ktory si
vybrali. Pokorna (2010) hovori o tom, Ze v skuto€nosti maju Ziaci s VPU pri
vybere strednej Skoly obmedzené mozZnosti. Niektoré prominentné stredné
Skoly stanovuju na prijatie prisne kritéria, ktoré automaticky znevyhodnuju
Ziakov s VPU. Hoci u nas existuje systém podpornych opatreni a vytvorena
stratégia inkluzivneho vzdelavania, dobra véla riaditefov a vytvorenie pod-
mienok na vzdelavanie tychto Ziakov nemusi vzdy stacit. Mnohi z nich totiz
nie su motivovani k dalSiemu $tudiu ¢i dokonca pocituju vysloveny odpor
a z tohto dévodu si pre studium na strednej Skole vyberaju lahké a ¢asovo
nenaro¢né ucebné odbory. Pokorna (2010) vSak vidi riziko vzniku problémov
so zamestnanostou a pracovnym uplatneni tychto Ziakov. Zelinkova (2015)
tvrdi, Ze existuje skupina Ziakov s VPU, u ktorej sa podari problémy odstranit
na zakladnej Skole a bez vacsich problémov nasledne pokracuju v dalSom
Studiu. Tato skupina je podla autorky prirodzene ovela menSia. U vacsiny
Ziakov problémy v urcitej podobe pretrvavaju dalej. U adolescentov s VPU
nejde len o zniZzenu schopnost &itat, pisat &i pocitat, ale najma problémy pri
ziskavani, spracovavani a zapamatavani si informacii z textu, nedostato¢na
orientacia v priestore a v Case a problémy s organizaciou vlastnej ¢innosti.
NajCastejSim Skolskym problémom stredoskolakov s VPU je pretrvavajuce
pomalé pracovné tempo a nedostatky v pisomnom prejave. Dalej maju Ziaci
s poruchami ucenia problémy s kauzalnymi vztahmi, mavaju nedostatocny
zmysel pre humor, su vo svojom spravani nepruzni az rigidni. Nie su schopni
primerane vnimat’ a posudzovat situacny kontext a z tohto dévodu nemdze
u nich prebiehat’ ani adekvatna interakcia s okolim. Navyse trpia jazykovym
deficitom, ktory sa méze prejavovat nadmernym ¢&i nevhodnym rozpravanim,
problémami so zretelnym &lenenim reci, nedostato€nou slovnou pohotovos-
tou a chudobnou slovnou zasobou. Sako (2016) zistila, Zze Ziaci s VPU maju
nizSiu schopnost’ sebapresadzovania, negativny sebaobraz, nizku motivaciu
k u€eniu a nizku frustra¢nu toleranciu. Ako najCastejSie problémy v socialnej
oblasti identifikovala u ziakov s VPU:
* problémy s presnym vyjadrovanim a nachadzanim vhodnych slov (slaba
verbalna produkcia, nizSia aktivna slovna zasoba),
» nepochopenie humoru (irénia a sarkazmus),
* problémy s identifikovanim a vyhodnocovanim socialnych situacii (never-
balna komunikacia, symbolicky jazyk, naznaky),
* problémy s paméatou (pracovna pamat, kratkodoba pamat, automatizacia).
Terras, Thompson a Minnis (2009) zistili, Ze Ziaci s VPU vo zvy8enej miere
vykazuju problémy v socialnej, emocionalnej a behavioralnej oblasti oproti
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beznej populacii. Livingston, Siegel a Ribary (2018) odporucaju poskytovat
psychosocialnu podporu Ziakom od Gtleho veku aj ich rodi¢om. Ziaci s VPU,
ktori sustavne Celia Skolskym nelspechom a necitia sa pozitivne prijimani
v rodine ani v Skolskej triede sa Casto dostavaju do stavu neustaleho napéatia
a frustracie (Pokorna, 2001). Pokial takéto pocity trvaju prili§ dlho, mézu byt
pri¢inou vzniku neurotickych symptomov ako napr. poruch spanku, poruch
prijmu potravy, nechutenstva, bolesti hlavy, Zaltidku, tiky a podobne. Ziaci
su nasledne nuteni vyuzivat rézne copingové stratégie a nahradné spdsoby
spravania. Pokorna (2010) spomina obranné mechanizmy v podobe utoku
alebo uniku. Unikom byva najéastejSie rezignacia a socialna izolacia. Ag-
resivita a poruchy spravania zase byvaju formou uto¢nej obrannej reakcie.
Doikou-Avlidou (2015) identifikoval copingové stratégie Studentov s VPU.
Zistil, ze pozitivne stratégie si vytvorili Studenti, ktori citili podporu a prijatie zo
strany Skoly a rodiny. Negativne stratégie sa spajali s negativnym postojom
ucitelov a zlou socialnou poziciou. Pokorna (2010) popisuje socialne-emoci-
onalne problémy Ziakov s poruchami u€enia. KedZe u tychto Ziakov sa Casto
objavuju problémy s percepciou, Usudkom, rieSeni problémov a zdbvodrio-
vanim, su menej zruéni a vyhybaju sa €innostiam, v ktorych sa citia neisti.
Psychosocialne problémy nastavaju, podfa autorky, najma v pripadoch, ked
rodiCia alebo ucitelia maju od tychto Ziakov nadmerné o€akavania, alebo ked
Skola, ktoru nav&tevuju, nie je pripravena poskytovat im potrebnu podporu.
Néasledne sa mbézu u tychto Ziakov prejavovat problémy v spravani alebo
uzkostné prejavy €i dokonca depresie. Vyhybaju sa socialnym kontaktom,
¢im sa ich deficit a socialna neistota este viac prehlbuje. U tychto ziakov teda
hrozi zvySené nebezpecenstvo vzniku socialnopatologickych javov a docha-
dza k sekundarnej socialno-emocionalnej symptomatoldgii, pokial sa s nimi
nejedna vhodnym sposobom. Ziaci s VPU su podla Freilich a Shechtman
(2010) charakteristicki tazkostami v ziskavani a spracovavani socialnych
informacii, rychlymi zmenami nalad, nizkymi interpersonalnymi schopnos-
tami, vysokou mierou pocitu osamelosti a depresie. Okrem ich problémov
s u€enim, tito Ziaci maju tendenciu chapat svet rozdielne a ako vysledok ich
neadekvatneho kontaktu s okolim sa u nich akumuluju emocionalne a be-
havioralne problémy, ¢o vysvetluje €asta potreba a indikacia psychologicke;j
a terapeutickej lie€by. Maju problémy so sebaregulaciou, vdaka C¢omu je pre
nich zlozité fungovat uz aj na nizS§om stupni vzdelavania.

Ziaci strednych $kél s vyvinovymi poruchami uéenia chodia asto do $koly
s nevOlou a nekvalitné &i dokonca zlé vztahy so spoluziakmi a ucitelmi mézu
tento ich postoj zhorSovat. Je preto ziaduce, aby vSetci pedagogicki a odborni
zamestnanci i rodi¢ia spolupracovali a poskytovali ziakom dostato¢nu
psychosocialnu podporu v Skole i domacom prostredi. Rozpory medzi
dospelymi a ich pristupmi pdsobia zatazujuco a mézu vytvarat’ sekundarne
problémy v emocionalnej oblasti. Je nevyhnutné vyuzivat’ pri podpore cely
potencial dospievajuceho Ziaka, nepretaZzovat ho a vytvarat prijimajuce
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a kreativne prostredie, kde kazdy moze prejavit svoje silné stranky a talent.
Pri praci s dospievajucimi s vyvinovymi poruchami ucenia medzi délezité
zasady patri aj oceflovanie vynalozenej snahy a prejavovanie dovery v ich
schopnosti. Zaroven je potrebné pracovat aj so spoluziakmi ziakov s VPU,
citlivo vysvetlovat podstatu ich tazkosti a dévody individualneho pristupu. Ide
o formu prevencie ich negativnej pozicie v kolektive ¢i dokonca Sikanovania.
Odborni a pedagogicki zamestnanci pdsobiaci na strednej Skole by mali so
Ziakmi s VPU zaobchéadzat ako s partnermi, mali by ich zapajat do stretnuti
a diskusii s rodi€mi a ostatnymi ulitelmi. Je vhodné Ziakov vyzyvat, aby
sa k preberanym témam vyjadrovali a tak preberali zodpovednost' za svoje
spravanie a podielali sa na kvalite vlastného vzdelavania. Ziaci s VPU sa
musia postupne ucit vacSej samostatnosti a mali by dokazat s ucite/mi
vhodne a slusne komunikovat o svojich tazkostiach. Na tieto rozhovory
by mali ziaci s VPU chodit adekvatne pripraveni, dokazat zrozumitelne
formulovat a vysvetlit, v ¢om ich problémy spocivaju, €o sa im nedari a ¢o
by od ucitefov potrebovali, aby mohli byt v Stidiu Uspesnejsi. V adolescencii
sa Casto meni postoj Ziaka s VPU k vlastnej poruche. Tento postoj je vSak
mozné menit’ aj pozitivnym smerom. V pripade, Ze sa dospievajuci nauci
vytvarat si kompenzacné mechanizmy moéze zacat' pozitivne vnimat svoje
silné stranky a talent a prijimat’ informacie takym sp6sobom, ktory nebude
limitovat jeho porucha (Krejcova, Hladikova a kol. 2018). Ako uvadza Maté;j-
Cek a Vagnerova (2006, s. 39) podmienkou je v§ak suhrn viacerych faktorov:
* psychicka stabilita a resiliencia,
* socialne kompetencie,
* podpora zo strany rodiny,
+ dobré a obohacujuce vztahy s rovesnikmi,
« dobra socialna pozicia v triede,
» pochopenie, empatia a podpora zo strany ugitelov,
» odborna pomoc pri naprave a kompenzacii poruchy u€enia — Specialnope-
dagogicka interevencia a reedukacia.
* psychosocialna podpora.
« identifikacia a rozvijanie silnych stranok a talentu.

Niektori dospievajuci s VPU sa rozhodnu pri prestupe na strednu skolu za-
tajit svoju diagnozu a svoje problémy zo zakladnej Skoly nechcu na strednu
Skolu prenasat. Takyto postup je sice pochopitelny, ale prinasa aj viacero ri-
zik a uskali. Krejcova, Hladikova a kol. (2018) odporucaju napriklad kompro-
mis v podobe dohody s triednym ucitelom, ktory bude o poruche informova-
ny. Zaroven vSak dovoli ziakovi pracovat bez Upravy podmienok v pripade,
Ze toho ziak bude schopny. Ak sa u zZiaka s VPU objavia pocas Studia nejaké
tazkosti, nebude ucitel natolko prekvapeny a vysvetli situaciu aj ostatnym
vyucujucim.
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2. Artefiletika ako konstrukt socialno-psychologickej podpory

Artefiletika je Specificky druh uplatnenia umeleckych aktivit v edukacii.
InSpiraciu Cerpa z arteterapie a zakladnou oblastou je vizualita. Artefiletika
presahuje hranice odborov (interdisciplinarita) a tyka sa jednotlivych Specia-
lizacii. Vychadza z umenia a expresivnych kultdarnych prejavov, sebapozna-
vanie je uskutoCnované prostrednictvom reflektivneho dialégu a zazitkov zo
samotnej tvorby (Slavikova a kol., 2019).

Jednym z velmi délezitych cielov artefiletiky je aj pozitivha prevencia so-
cialnych a psychickych poruch (Slavik, 2001). Pri rozvoji socialnej podpory
Ziakov s VPU je vhodné vychadzat’ z podstaty heuristického vzdelavania,
kedy ide o prezitie osobného zazitku, sebaspoznavanie a sebaformovanie
ziaka (Kovacova, Guillaume, 2010). Krej¢ova, Hladikova a kol (2018) tvrdia,
ze ak najdeme pre ziakov s VPU tvorivu aktivitu, ktora ich naplno pohlti, budu
pocitovat’ pozitivne emdcie a dosahovat lepsSie vykony. PoCas takychto akti-
vit sa ziaci naplno sustredia a nemyslia na svoje problémy a trapenia. Reger
(2023) uvadza, ze mnoho ziakov s VPU vykazuje vysoku mieru kreativity
a viac vyvinuté umelecké schopnosti. Brancuska (2016) realizovala vyskum,
v ktorom sa potvrdili vyznamné tendencie dospievajucich a dospelych ku
kreativhemu uvaZovaniu. Podobnym vyskum sa uskuto&nil na britskych $ko-
lach. Uroveri kreativity bola zistovana z hladiska originality pri tvorbe a vy-
my3lania inovécii a rieSenia problémov. Ziaci s VPU vzdy skérovali Statisticky
lepSie (Everatt, Steffert & Smythe, 1999). Stein (2001) tvrdi, Ze fudia s VPU
spracovavaju informacie unikatnym spdsobom, ¢o vedie k tendencii vizuali-
zovat a globalne uvazovat. Krej¢ova (2019) dodava, ze z tohto dévodu je
nutné nazerat na ziakov s VPU celostne, nevsimat si len zdroje problémov
ale snazit' sa identifikovat, v ¢om prospievaju a to nasledne vyuzivat ako
alternativne formy osvojovania uciva. Pripadné problémy sa rieSia efektiv-
nejSie v pripade, ze existuje oblast, v ktorej sa Ziaci s VPU mo0Zzu realizovat
a budovat si sebavedomie a opakovane ziskavat skusenost, Ze su v tejto
oblasti schopnejsi nez ich spoluziaci. Ulohou nasho vzdelavacieho systému
je hladat’ cesty, ako im pomdct byt v Skole Uspesnejsi.

Artefiletika, pri ktorej je dblezity najméa proces tvorby a nevyZaduje pred-
chadzajuce vedomosti a verbalne schopnosti, je jednou z tychto ciest. Maor
(1999) vyzdvihuje vyuzivanie umeleckych aktivit pri zlepSovani sebaobra-
zu tychto Ziakov. Niekedy je narocné presvedcCit ziakov s VPU, aby zacali
pracovat s vytvarnym materialom. Brani im v tom ich strach zo zlyhania
alebo kritiky vysledného artefaktu. Preto je potrebné, aby na artefiletickom
stretnuti zazili uspech a ocenenie. Prostrednictvom artefiletiky je mozné pre-
pajat ziakov s ich vnutornym svetom a kontextami. Kedze ziaci s VPU maju
problémy s verbalizovanim svojich myslienok a slovnou produkciou, artefile-
tika je vhodnym nastrojom, ako im pomahat vlastné pocity (Freilich, Shecht-
man, 2010). Safran (2003) argumentuje tym, Ze umelecké aktivity su tiez
prostriedkom ako je mozné odhalit i reedukovat symptomy VPU, napr. mo-
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toricko-percepéné funkcie. Maor (1999) sa domnieva, Ze ak sa zlepSia tieto
funkcie, zvysi sa aj motivacia k u€eniu. Umelecké aktivity pomahaju ziakom
sustredit sa na svoj vnatorny rytmus, chapat’ ako rozli¢né stimuly spésobuju
rézne zmeny (Murphy, at al., 2004). Zaroven budovat vlastnu identitu a iden-
tifikovat, ktoré prejavy vyplyvaju z ich poruchy a ktoré nie. Artefiletika im
poskytuje priestor, v ktorom vyuZzivaju rézne stratégie k regulacii spravania
a posilfiuje ich sebakontrolu (Bar-Or, 2015). V artefiletike ide predovdetkym
0 snahu podporovat duSevné sily Ziakov a predchadzat ich psychickému
alebo socialnemu zlyhaniu v neskorSom veku (Valachova, 2016). Artefiletic-
ka ¢innost Ziakovi pomaha vstupovat do jeho vnutra a odkryvat zakutia jeho
vlastnej osobnosti. Upevriuje jeho silné stranky a zaroveri pomaha odburavat’
stresové symptomy.. Pri artefiletickej Cinnosti Ziaci pracuju a vyuzivaju rézne
materialy, techniky, mézu sa vzivat do procesu a artefakt tvorit na zaklade
vnutornych pocitov. Cielom je predovSetkym prostrednictvom reflexivneho
dialégu zdérazriovat hibku pochopenia a vzajomné zdielanie emdcii. Aktivna
komunikacia méze viest k vnutornému poznavaniu a kreativnemu spracova-
niu dalSich artefaktov. Pri realizacii artefiletickych aktivit v skupine sa rozvija
aj empatia, vzajomny reSpekt a vzajomne obohacovanie.

/ IAneﬁletikaI \
poskytnutie . ,
socialnej podpory c¢innost

vstup do
svojho vnitra
I sebaspoznavanie I/

Obr. 1: Artefiletika a jej proces socialnej podpory (zdroj: vlastné spracovanie)

Uvedomovanim si vyhod artefiletiky ako ¢innosti, ktora dokaze nenasilnym
a prirodzenym spdsobom pomahat ziakom s VPU s efektivnou komunikaci-
ou a reflexiou vlastnych mySlienok a problémov, vznikla iniciativa k tvorbe
podporného artefiletického programu s nazvom ARTE-FILE. Jeho cielom je
vyraznym spdsobom prispiet ku skvalithneniu systému podpory Ziakov s vy-
vinovymi poruchami u€enia na strednych Skolach. Zamerom je vytvorenie
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obsahovo a Strukturalne premysleného obsahu, ktory je zacieleny na stimu-
laciu tvorivosti, reedukaciu oslabenych funkcii, rozvoj funkénej gramotnosti
a ucebnych stratégii a tiez posilnenie socialnych a emocionalnych kompe-
tencii ziakov strednych $kol s vyvinovymi poruchami u¢enia. Program bude
pozostavat z viacerych modulov, stu€astou ktorych budu lekcie zamerané na
pracu s problémovymi oblastami prostrednictvom vhodne zvolenych, puta-
vych vytvarnych, resp. umeleckych technik.
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Zaver

Ziaci s VPU dostavaju od rodicov i ugitelov &asto malu podporu, byvaju
trestani za zIé znamky — napr. sa nemdzu venovat svojim zaujmom, alebo
sa stretavat s rovesnikmi (Krejéova, 2019). Hoci sa aj snazia a u€eniu venuju
viac €asu ako ich ,bezni“ spoluZiaci, ich snaha nebyva ocefiovana a dosta-
vanie zlych znamok pretrvava. Hoci su ucitelia v dneSnej dobej informova-
ni o désledkoch VPU na Skolsky vykon i na psychiku Ziakov, nevedia vZdy
odporugané Upravy a opatrenia integrovat do vzdelavacieho procesu. Ziaci
pri nedostato&nej podpore ¢asom na ucenie rezignuju a ziskanie lepSieho
vzdelania nepovazuju za dblezité. Su si vedomi, Zze nedokazu dosiahnut
ocenenie za dobré znamky a preto sa snazia ziskat pozornost inym (¢asto
nevhodnym) spésobom — napr. poruSovanim pravidiel, odvravanim, nedis-
ciplinovanostou, Saskovanim, posmeskami a pod. Tieto nevhodné prejavy
sa mdzu vekom zhorSovat. Klinické Studie ukazuju, ze tito ziaci Casto citia
natlak od okolia, v prostredi ktoré zlyhava v pochopeni a napifiani ich $peci-
fickych potrieb (Regev, 2023). Bat-Or (2015) poukazuje na fakt, Ze zlyhava-
nie vo viacerych oblastiach ovplyvriuje kvalitu Zivota Ziakov s VPU. V Skole
maju problémy udrzat pozornost’ na vyu€ovani, maju Castokrat neadekvatne
reakcie, ¢o ovplyviiuje vztahy s vyu&ujucimi, spoluziakmi aj ich akademicky
vykon. To m6Ze ¢asom viest az k socialnemu vylu€ovaniu, konfliktom &i Sika-
novaniu. V domacom prostredi tito Ziaci nereSpektuju pravidla a nedodrzia-
vaju hranice, €im vytvaraju zvySené napatie aj medzi rodinnymi prislusnikmi.
Paradoxne, ak su zZiaci s VPU neprijimani, citia sa smutni, uzkostni a strate-
ni. Dospievajuci s VPU mdZzu byt agresivni voci ostatnym a niekedy obratia
agresivitu sami proti sebe. Ak sa aj snazia a u¢eniu venuju vela ¢asu, ¢asto
neprichadza Zelany vysledok. V niektorych pripadoch priprava do skoly za-
tieni vSetky dalSie aktivity, takze dospievajuci nema Cas a priestor venovat sa
z&fubam, v ktorych by mohol vyniknut a ktoré ho bavia. VSetci aktéri edukac-
ného procesu by sa mali zamysliet nad podmienkami, v ktorych sa tito ziaci
vzdelavaju, najma na spdsobe, akym im je sprostredkovavané ucivo, spo-
sobmi hodnotenia ich vedomosti, moZnostami plného rozvoja ich potencialu
a nad spatnou vazbou, ktoru tymto Ziakom odovzdavaju. Tieto vysledky jed-
noznacne dokazuju délezZitost socialnej podpory Ziakov s VPU ako prevencie
ich pripadnych buducich problémov. Krejcova (2019) za délezity zdroj pod-
pory ziakov s VPU povazuje samotné prostredie Skoly, ktoré od Ziakov pri-
rodzene oCakava, Ze budu uspesni a ubezpecuje ich, Ze maju sami kontrolu
nad vysledkami svojho uc¢enia. Vyu€ovanie by sa malo sustredovat na vSet-
ky aspekty osobnosti zZiakov. Burden (1998) hovori v tejto suvislosti o tom, ze
u ziakov s VPU je potrebné nielen rozvijat oslabené funkcie, ale rozvijat’ sil-
né stranky a talent. Burden (1998) odporu¢a monitorovat' ich sebavnimanie
a pocity vlastnej sebahodnoty a precvi¢ovat ich v schopnosti zvladat’ a riesit
rézne $kolské i Zivotné situacie. Krejéova (2019) dopina, Ze to zaroven roz-
vija aj ich metakognitivne stratégie. Negativne skusenosti s adaptaciou na
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nové prostredie strednej Skoly mdzu nepriaznivo ovplyviovat vztah ku Skole
a ku vzdelaniu, ktoré Casto pretrvava cely zivot. Artefiletika predstavuje spo-
sob, ako poskytovat ziakom s VPU potrebnu podporu, pomahat im rozpoz-
navat a zdielat’ vlastné emdcie a nenasilnym a prirodzenym spdsobom sa
orientovat’ v interpersonalnych vztahoch. Podporny artefileticky program je
reakciou na snahu o skvalitnenie inkluzivnej edukacie a obohacuje existuju-
ce podporné opatrenia pre Ziakov s VPU v prostredi strednych Skol.
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Summary: Social support of students is a key aspect of creating high-quality,
mutually enriching and full-value relationships between peers and between
all actors of the educational process. Through the analysis of empirical and
theoretical findings, the article tries to demonstrate the potential possibili-
ties of artephyletics in the area of supporting the social skills of students
with learning disabilities, who are increasingly at risk of problem behavior
and also have difficulties in social interactions. Artephyletics helps to develop
self-esteem, empathy, regulate emotions and gain confidence in one‘s own
abilities. Among other things, it develops communication, cooperation and
group cohesion. The purpose of the contribution is to inform about the ques-
tions facing today‘s youth in connection with the importance of social support.
It also includes a proposal for targeted and targeted artephyletic activities
as supporting social construct. Artephyletic activities represent an innovative
approach to social support and are widely applicable as a way of providing
support not only to individuals, but also to groups or entire communities.
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EDUKACNA PRACA VYSOKOSKOLSKEHO
UCITELA V INKLUZIVNOM VZDELAVANI

EDUCATIONAL WORK OF A UNIVERSITY
TEACHER IN INCLUSIVE EDUCATION

Mariana Sirotova, Krzysztof Mariusz Rubacha, SR

Anotacia: Predkladana studia prezetnuje empirické zistenia dotaznikového
vyskumu realizovaného v ramci projektu KEGA 004UCM-4/2022 Podpora
zdravia a pohody Studentov prostrednictvom inkluzivnej edukéacie na ter-
ciarnom stupni. Inkluzivne vzdelavanie je v su€asnosti ¢asto diskutovanou
otazkou v odbornej i laickej verejnosti. V pripade vysokoSkolskej edukacie je
potrebné zacat’ venovat otazkam inkluzivnej edukacie ovela vacsiu pozor-
nost. Percento Studentov so Specifickymi potrebami neustale narasta a vy-
sokoskolski ucitelia sa tak CastejSie stretavaju s problémom ako realizovat
vysokoSkolsku vyu€bu a skusanie Studentov tak, aby zabezpecili optimalne
podmienky pre vSetkych Studentov, intakinych i Studentov so Specifickymi
potrebami. Vzhladom k tejto skuto€nosti sme sa rozhodli zistit skusenosti,
nazory a potreby vysokoskolskych ugitelov pre rozvoj kompetencii prace so
Studentmi so Specifickymi potrebami.

Kracové slova: inkluzia, vysokoSkosly ucitel, Student so Specifickymi potre-
bami, dotaznik

Inkluzivna edukacia na vysokych skolach

Koncepcia inkluzivnej edukacie na vysokych Skolach by mala reflekto-
vat' vSeobecnu koncepciu inkluzie. Tato vdeobecna koncepcia inkluzivne-
ho vzdelavania je skor orientovana na nizSie stupne vzdelavania, no prave
z tychto prichadzaju Studenti na vysoké skoly, a preto je potrebné prispdso-
bovat ich vzdelavanie Stylu, ktorym boli doposial edukovani. Tento pristup
umozni nielen optimalnu adaptaciu na podmienky a systém vysokoskolské-
ho vzdelavania, ale aj zabezpeci kvalitné vzdelavanie Studentov so Specific-
kymi potrebami.
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Tabulka €. 1 — inkluzivne vzdelavanie na vysokych skolach

VsSeobecna koncepcia inkluzie
(Hapalova, 2018)

Inkldzia na vysokych Skolach

inkluzivne vzdelavanie vychadza

z predpokladu, ze kazdé dieta je je-
dine€né, ma svoje silné aj slabSie
stranky, teda aj jedine¢né vzdelavacie
potreby

inkluzivne vzdelavanie vychadza

z predpokladu, zZe kazdy Student je
individualitou, ma svoje silné aj slabsie
stranky, teda aj individualne vzdelava-
cie potreby (nielen Student so Specific-
kymi potrebami)

rébznorodost deti v triede a v Sko-
le je vnimana ako nieco prirodzené
a normalne

réznorodost’ Studentov v Studijnej sku-
pine a na vysokej Skole je vnimana ako
nie¢o prirodzené a normailne, je sucas-
tou akademickej kultury

cielom inkluzie je poméct vSetkym de-
tom naplnit svoj potencial a dosiahnut
osobné maximum v prirodzenej skupine
svojich rovesnikov

cielom inkluzie je vytvorit edukacné
prostredie, v ktorom sa realizuje edu-
kacny proces umozriujuci kazdému
Studentovi vyuzit svoj potencial a do-
siahnut osobné maximum v prirodzenej
skupine svojich kolegov Studentov

a ucitelov (obojstranne obohacujuci
kolegialny vztah)

predpoklada, Ze sa Specifickym potre-
bam ziakov prispésobi samotny vzdela-
vaci systém

edukacné prostredie a edukacny pro-
ces realizovany na vysokej Skole sa
prisposobi potrebam vSetkych Studen-
tov, teda aj Studentov so Specifickymi
potrebami

od dietata, resp. rodi¢ov sa tak neoca-
kava, ze

budu prinasat rieSenia a budu sa
prispbsobovat,

ale naopak, oakava sa od skoly, ze
rieSenie najde a zrealizuje do praxe

od Studenta so Specifickymi potrebami
sa neoCakava, ze bude prichadzat

s rieSeniami na minimalizaciu bariér
jeho vzdelavania, ale Ze mu ich poskyt-
ne ucitel, podporny personal ¢i vysoka
Skola

bremeno tak v pripade inkluzie lezi na
Skole, resp. na Statnych organoch

zodpovednost za inkluzivny pristup vo
vzdelavani nesie vysoka $kola, resp.
nadriadeny Statny organ

Student so $pecifickymi potrebami na vysokej $kole

V sucasnej legislative nachddzame zatial proces integracie Studentov so
Specifickymi potrebami. Legislativhe vymedzenie stanovuje § 100 zakona
€. 131/2002 Z. z. Zakon o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niekto-
rych zakonov ,Podpora Studentov a uchadzacov o Studium so Specifickymi
potrebami*, ktory v odseku (1) stanovuje vysokej Skole povinnost’ vytvarat
v8eobecne pristupné akademické prostredie vytvaranim zodpovedajucich
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podmienok Studia pre Studentov so Specifickymi potrebami bez znizovania
poziadaviek na ich Studijny vykon, v odseku (2) vymedzuje Studenta so Spe-
cifickymi potrebami a v dalSich odsekoch stanovuje procesy, ktorymi Student
ziskava Statut Studenta so Specifickymi potrebami, stanovuje jeho prava,
charakterizuje pdsobenie koordinatora pre Studentov so Specifickymi potre-
bami na univerzitnej a fakultnej urovni a pracu Specialnych pedagogickych
pracovisk na podporu Studia Studentov so Specifickymi potrebami. Paragraf
100 je podrobnejsie rozpracovany vo Vyhlaske MSVVS SR &. 458/2012 Z. z.
o minimalnych narokoch Studenta so Specifickymi potrebami a metodickom
usmerneni MSVVS SR pre vytvaranie podmienok na podporu $tudentov so
Specifickymi potrebami na vysokych Skolach z roku 2021.

Co v8ak vyplyva z tychto dokumentov pre vysokogkolského ugitela?

Vo vSetkych dokumentoch sa deklaruje pravo Studenta so Specifickymi
potrebami na individualny pristup vysokoSkolskych ucitelov, individualne
vzdelavacie postupy, najma individualnu vyu€bu vybranych predmetov pre
Studentov so zmyslovym postihnutim. A teraz vyvstava dalSia otazka, & sme
my, vysokos$kolski uitelia, dostato¢ne vzdelani a pripraveni v oblasti vzdela-
vacich postupov pre Studentov so Specifickymi potrebami, ktori su v legisla-
tive definovani v tychto zakladnych kategériach:

a) Student so zmyslovym, telesnym a viacnasobnym postihnutim,

b) Student s chronickym ochorenim,

c) Student so zdravotnym oslabenim,

d) Student s psychickym ochorenim,

e) Student s autizmom alebo dal§imi pervazivnymi vyvinovymi poruchami,
f) Student s poruchami ucenia.

Bohuzial, mnohi z vysokoskolskych ucitelov, sa nevzdelavaju ani v oblasti
vysokoskolskej pedagogiky, €i vysokoSkolskej didaktiky, a uz vébec nedis-
ponuju informaciami z oblasti Specialnej €i inkluzivnej pedagogiky. Preto je
v sucCasnosti délezité, vzhfadom na stupajuce percento Studentov so Spe-
cifickymi potrebami na vysokych Skolach, za¢at venovat viac pozornosti
prave vzdeldvaniu v oblasti rozvoja pedagogickej erudicie vysokoskolskych
ucitefov ako jednej zo zakladnych dimenzii osobnosti uitela. Pre inkluzivnu
edukaciu na vysokej Skole sa ako najvhodnejSie javi vyuZivat v edukaénom
procese ¢innostné vyu€ovanie s vyuZitim aktivizujucich vyu€ovacich metéd.
Aktivizujuce vyuCovacie metddy umoznuju vysokoSkolskému ucitefovi imple-
mentaciu individualneho pristupu k Studentovi so Specifickymi potrebami, vy-
tvaranie adekvatneho edukacného prostredia, v ktorom maju vSetci Studenti
rovnaké podmienky a prilezitosti pre svoj osobnostny rozvoj.

Vysledky dotaznikového Setrenia edukacénej prace, nazorov a potrieb
vysokoskolskych uéitelov

Pre optimaliz&ciu procesu inkluzivheho vzdeldvania na vysokych Skolach
je potrebné poznanie skusenosti, nazorov a potrieb vysoko$kolskych ucite-
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lov na Slovensku na rozvoj kompetencii v edukacii Studentov so Specialny-
mi potrebami. V ramci vedeckého projektu s nazov KEGA 004UCM-4/2022
Podpora zdravia a pohody Studentov prostrednictvom inkluzivnej edukacie
na terciarnom stupni sme zrealizovali empirické skimanie zamerané na zis-
tovanie skusenosti, nazorov a potrieb vysokoskolskych ugitelov prostrednic-
tvom dotaznika.

V tejto Casti Studie prezentujeme vysledky vlastného empirického skuma-
nia. V empirickom vyskume bola vyuZita kvantitativna metodoldgia s vyuZzi-
tim vopred pripraveného dotaznika, ktory sme administrovali online. Dotaz-
nik obsahoval uzatvorené otazky a otvorené polozky, kde mohli respondenti
uviest svoj nazor alebo podnet. V kazdej otazke mohli respondenti ozna-
¢it minimalne jednu odpoved alebo viacero odpovedi podla ich preferen-
cii. Zaznamenané odpovede boli analyzované prostrednictvom Statistického
softvéru SPSS 20. V suvislosti so stanovenym cielom nasho skimania sme
vyuzili prvostupriové triedenie udajov. Zobrazenie zaznamenanych odpo-
vedi respondentov na zvolené otazky v dotazniku bolo zrealizované pros-
trednictvom prehladnej frekvenénej tabulky sumarizujucej pocty jednotlivych
odpovedi spolo€ne s ich percentualnym vyhodnotenim. Pre lepSiu nazornost
uvadzame v Studii grafické znazornenie tabuliek prostrednictvom grafov.

Vyskumnu vzorku tvorilo 97 vysokoSkolskych ucitefov na Slovensku
z dvoch univerzit:

— Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave

— Vysoka Skola Dubnicko-technologicky institut.

Vysoké Skoly boli oslovené zamerne vzhfadom k tomu, Ze su zastupené
ako riesitelia projektu KEGA 004UCM-4/2022.

V dotazniku sme okrem iného zistovali ¢i vysokoskolski ucitelia pouziva-
ju poCas vyucby a v procesoch skusania a hodnotenia Specifické metdédy
prace so Studentmi so Specifickymi potrebami. Zaujimalo nas &i vysokos-
kolski ucitelia poskytli niekedy Studentovi so Statutom Studenta so Specific-
kymi potrebami podmienky absolvovania predmetu v ramci individualneho
harmonogramu $tudia (IHS). Zaujimalo nas teda & $tudenti maju vypraco-
vany individualny harmonogram $tudia v ktorom ucitelia stanovuju Specialne
podmienky pre absolvovanie predmetu. Odpovede respondentov prezentuje
graf €. 1
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Graf é. 1
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Graf €. 1 — Poskytnutie podmienok absolvovania predmetu Studentovi so
Specifickymi potrebami v ramci individualneho harmonogramu Studia.

Z grafického znazornenia vyplyva, Ze z celkového poctu 97 respondentov
sa nestretava v ramci vyucby so Studentmi so Specifickymi potrebami 35
vysokoskolskych ucitelov. 30% opytanych vysokosSkolskych ucitefov stano-
vovalo podmienky absolvovania predmetu v IHS $tudenta so $pecifickymi
potrebami. 22% respondentov podmienky na absolvovanie predmetu v IHS
Studenta so Specifickymi potrebami nestanovovalo a 13% uviedlo, ze ne-
vie posudit, z oho zrejme vyplyva, ze vysokoSkolski Studenti so Statitom
$tudenta so $pecifickymi potrebami nie su v IHS $pecialne oznagovani, tak-
Ze ucitelia nevedia tychto Studentov identifikovat. Z tohto zistenia vyplyva
potreba zlepSenia komunikacie medzi univerzitnou €i fakulthou administrati-
vou, vysokoskolskymi ucitefmi a vysokoskolskymi Studentmi so Specifickymi
potrebami.

V d'alSej dotaznikovej poloZke sme zistovali, i poskytli vysokoSkolski ucite-
lia Studentovi so Statutom Studenta so $pecifickymi potrebami predizeny ¢as
na vypracovanie réznych zadani pocas realizacie vyu€by v ramci semestra.
V grafe €. 2 su prezentované percentualne zistenia vypovedi respondentov.
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Graf €. 2
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Graf ¢. 2 — Poskytnutie predlzeného €asu Studentovi so Specifickymi po-
trebami na vypracovanie réznych zadani pocCas realizacie vyucby pocas
semestra.

Ako vyplyva z grafického znazornenia analyzy odpovedi 47% vysokoskol-
skych ucitelov poskytuje Studentom so Specifickymi potrebami predizeny ¢as
na vypracovanie rdznych zadani a uloh pocas semestra a iba 8% ucitelov
aj napriek odporugania prediZzeny ¢as neposkytuje. Vzhladom k uvedenym
zisteniam je potrebné zvysit najma informovanost’ vysokoskolskych ucitelov
o Specifikach prace so Studentmi so Specifickymi potrebami. Poskytnutie do-
stato€ného Casového priestoru na vypracovanie zadania €i ulohy ma vplyv
okrem iného aj na kvalitu jej spracovania a nasledného hodnotenia Studenta,
nehovoriac o vytvarani pozitivnej atmosféry a emaécii pocas realizacie vyso-
koskolskej vyucby.

Identické odpovede o poskytnuti prediZzeného &asu na absolvovanie skus-
ky pocas skuskového obdobia Studentovi so Statutom Studenta so Specific-
kymi potrebami nachadzame aj v dalSej dotaznikovej poloZzke. Podrobné
percentualne vyhodnotenie uvadza nasledujuci graf €. 3.
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Graf €. 3
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Graf &. 3 — Poskytnutie predizeného &asu na absolvovanie skugky po-
Cas skuskového obdobia Studentovi so Statutom Studenta so Specifickymi
potrebami.

Zhodne s predchadzajucou dotaznikovou polozkou 37% respondentov od-
povedalo, Ze poskytuje predlZzeny €as na absolvovanie skusky poc€as sku-
Sobného obdobia a 8%respondentov prediZzeny ¢as neposkytuje. Je zrejmé,
Ze postup vysoko$kolskych ucitefov je zhodny &i polas realizacie vyucby
alebo pocas skudania v skuSobnom obdobi. Neposkytnutie dostatoéného
Casového ramca na realizaciu skusky ma negativny vplyv na kvalitu nielen
Studia ale nasledne na samotného Zivota vysokoskolského Studenta. Preto
je délezité opatovne zdbraznit, ze je potrebné zvysit informovanost a vzde-
lavanie v oblasti inkluzivnej edukacie aj u vysokoskolskych ucitelov.

V dotaznikovej polozke pojednavajucej o zmene formy skusania je potreb-
né konstatovat, Ze umoznenie realizécie skusky inou formou nie je ulah-
Covanie alebo zvyhodriovanie Studenta. Vzhladom k hendikepu Studenta
je potrebné vytvarat také podmienky, aby mohol Student adekvatne svoje
osvojené vedomosti €i rozvinuté kompetencie prezentovat. Graf. .4 uvadza
vysledky analyzy dotaznikovej poloZky, ktora sa pytala respondentov na po-
skytnutie inej formy skuSania.
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Graf ¢. 4
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Graf €. 4 — Poskytnutie inej formy sku$ania pocas skuSkového obdobia
Studentovi so Statutom Studenta so Specifickymi potrebami.

Z grafu vyplyva, ze 32% respondentov poskytuje pocas skuskové obdobia
Studentovi so Statutom Studenta so Specifickymi potrebami moznost Ustneho
skuSania namiesto pisomnej formy skusky a 19% zmenu formy skdSania
neposkytuje. Ddvodom méze byt snaha vysokoSkolskych ucitefov vytvarat
rovnaké podmienky a prilezitosti pre vSetkych Studentov pri realizacii skusky
v skuSobnom obdobi. Délezitym zistenim vSak je, ze ak aj vysokoskolski uci-
telia neumoznia zmenu formy skugky, poskytuju aspori predizeny &as na jej
realizaciu ¢o dokazuje predchadzajuca analyza dotaznikovej polozky.

Neoddelitelnou su€astou akéhokolvek $tudia je spracovavanie zaznamu,
tzv. poznamok z vyucby. Zaznam ma nielen diagnosticky a fixacny charakter,
ale je aj motivaénym faktorom pre kazdého Studenta. Preto nas v empirickom
Setreni zaujimalo, ¢€i poskytuju vysokoSkolski ucitelia Studentovi so Statutom
Studenta so Specifickymi potrebami zaznam z vyucby. Zaznam z vyucby je
mozné poskytovat viacerymi spdsobmi, napr. PowerPoint z prednasky, pri-
padova Studia zo seminaru, spracovana myslienkova mapa a pod. Grafické
znazornenie odpovedi respondentov predklada graf €. 5.
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Graf €. 5
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Graf €. 5 — Poskytnutie zaznamu z vyu&by Studentovi so Statutom Studenta
so Specifickymi potrebami.

Percenta uvedené pri jednotlivych odpovediach vyzeraju na prvy pohlad
alarmujuco. Iba 17% respondentov v dotazniku uviedlo, ze poskytuje Studen-
tovi so Statutom Studenta so Specifickymi potrebami zaznam z vyucby a 32%
neposkytuje. V su€asnosti su uz zaznamy z vyucby €astokrat ulozené napr.
MOODLE alebo priamo v time Studijnej skupiny v Ms Teams a pod.. Ugitelia
tak umoznuju vSetkym Studentom priamy pristup k zaznamom z vyucby, pre-
to uvedené percenta nie su az tak negativnymi zisteniami v naSom vyskume.

Specifikom vo vzdelavani $tudentov so $tatitom $tudenta so $pecialnymi
potrebami je aj pritomnost timocnika vzhlfadom k hendikepu Studenta. V do-
tazniku nas preto zaujimalo i sa vysokoskolski ucitelia stretli aj s pritom-
nostou timo&nika na prednaske, seminari, cvi¢eni alebo na inej organizacnej
forme vysokoskolskej vyu€by napr. v pripade sluchovo hendikepovaného
Studenta, ktory potreboval hovorené slovo timogit do znakovej reci. Odpove-
de na otazku prezentuje graf. €. 6
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Graf €. 6
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Graf &. 6 — Pritomnost timo¢nika Studenta so Statutom Studenta so Speci-
fickymi potrebami na vyu&be a pri skusani.

Z odpovedi respondentov je zrejmé, ze pritomnost timo&nika na vyu€ovani
alebo pri skuSani nie je aZ takou Castou realitou vo vysokoSkolskom vzde-
lavani. VSetko sa odvija od hendikepu Studenta a vzhladom k tomu nie je
timoc¢nik vzdy potrebny.

Castejsou realitou v8ak byva pritomnost asistenta $tudenta, ktory je $tu-
dentovi so Specifickymi potrebami napomocny najma pri spracovavani po-
znamok alebo organizovani ¢asu, Ci orientacii v priestoroch univerzity a pod.
Preto nas zaujimalo Ci sa vysokoskolski ucCitelia stretli s pritomnostou asis-
tenta Studenta na prednaske, seminari, cviCeni alebo na inej organiza¢nej
forme vysokoSkolskej vyucby. Pritomnost asistenta Studenta znazorriuje graf
c.7
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Graf ¢&. 7
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Graf €. 7 — Pritomnost asistenta Studenta so Statutom Studenta so Specific-
kymi potrebami na vyucbe a pri skusani.

Percento pritomnosti asistenta Studenta na vyucbe nie je vysoké. Iba 10%
ucitelov uviedlo, Ze bol na vyucbe pritomny aj asistent Studenta a 48% uci-
telov sa s asistentom na vyucCbe nestretlo. Tato kategoéria je opat priamou-
merne zavisla od hendikepu Studenta. Vzhladom k tomu, Ze na univerzitach
je obmedzené mnozstvo Studentov s vyraznym zdravotnym postihom nie su
asistenti tudentov samozrejmou st&astou vysokoskolskej edukacie. Casto
sa stretavame aj s Ustretovostou ostatnych intaktnych Studentov, ktori Stu-
dentom so Specifickymi potrebami pomahaju pocas vysokoskolského Studia.

V suvislosti pouzivanymi metédami vo vysoko$kolskej edukacii nas zauji-
malo, i vysokoskolski uitelia pouzili verbalizaciu vyuzivaného edukaéného
materialu pocas prednasky, seminara, cvi€enia alebo inej organiza¢nej formy
vysokoskolskej vyu€by pre Studenta so Statutom Studenta so Specialnymi
potrebami. Graf €. 8 predstavuje zistenia v pouzivani verbalizacie.
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Graf €. 8 — Vyuzitie metddy verbalizacie edukacného materialu pri praci so
Studentom so Statutom Studenta so Specifickymi potrebami na vyucbe a pri
skusani.

Metddu verbalizacie vyuzivaju vysokoSkolski u€itelia najma na seminaroch
¢i cviCeniach, kde okrem rozvoja poznatkovych Struktur osobnosti Studen-
ta rozvijaju vSetky funkcie teda aj emocionalnu, kreativhu a axiologiza¢nu
stranku osobnosti Studenta. V pripade Studentov so Specifickymi potrebami
je verablizacia vyuzivana najma v praci so Studentmi so zrakovym hendike-
pom. 8% respondentov uviedlo, Ze vyuzili metddu verbalizacie edukacného
materialu a 48% respondentov metddu nevyuzilo. Z uvedenych zisteni vyply-
va, ze percento zrakovo hendikepovanych Studentov vo vysokoSkolskej edu-
kacii je nizke a preto nie je potrebné Casté pouzivanie metddy verbalizacie
pre Studentov so Specifickymi potrebami.

V dotazniku sme sa pytali respondentov na potrebu vzdelavania v oblasti
skvalithiovania ich eduka&ného pristupu ku vSetkym Studentom, teda aj k Stu-
dentom so Specifickymi potrebami. Odpovede respondentom su uvedené
v grafe €. 9
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Graf é. 9
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Graf €. 9 — Prehlad odpovedi vysokoskolskych ucitelov o potrebe vzdela-
vat’ sa v oblasti skvalitiiovania eduka&ného pristupu ku Studentom.

Z uvedeného grafu vyplyva, Ze vysoko8kolski uCitelia maju potrebu neusta-
le sa vzdelavat' v oblasti ich edukaéného pristupu a teda ich eduka&nej prace
pocas vzdelavania ich Studentov. 86% respondentov vyjadrilo kladnu odved
a iba 6% respondentov nepocituje potrebu vzdelavat sa v tejto oblasti.

Nasledne nas zaujimal spdsob ktorym by sa chceli respondenti vzdelavat
v oblasti prace so Studentom so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potre-
bami vzhladom k problematike implementacie inkluzivheho vzdelavania na
vysokych Skolach. V grafe ¢. 10 uvadzame prehlad najCastejSie preferova-
nych spdsobov vzdelavania vysokoskolskych ucitelov.
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Graf €. 10
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Graf. €. 10 — Prehlad preferencii spdsobov vzdelavania vysokoskolskych
ucitefov.

Z vysledkov uvedenych v grafe €. 10 vyplyva potreba ziskavania informacii
o inkluzivnej edukacii prostrednictvom odbornej literatiry ¢o prezentovalo
19% respondentov. Rozvoj kompetencii ako pracovat’ so Studentom so Spe-
cifickymi potrebami prostrednictvom workshopov prezentovalo 36% respon-
dentov a prostrednictvom seminarov 35% respondentov. 5% respondentov
nepocituje potrebu vzdelavat sa ziadnym spdsobom €o koreSponduje aj
z vysledkami z predchadzajucej otazky. 5% respondentov zvolilo moznost
odpovede iné, no bohuzial v dotazniku neuvideli konkretizaciu inych spdso-
bov vzdelavania.

Vo volnych otdzkach nas zaujimalo o by podla respondentov mohlo pris-
piet ku skvalithovaniu vysokoskolskej vyuby vSetkych Studentov, teda aj
Studentov so Specifickymi potrebami odpovede boli rézne a pre obmedzeny
rozsah Studie uvadzame iba najCastejSie odpovede:

— vytvorenim poradenského centra pre vysokoskolskych ucitelov, ktoré by
pravidelne organizovalo vzdelavanie a vytvorenim metodickych manualov
pre ugitelov,

— hlavne kvalitnymi pedagdgmi, poctivou kontrolou kvality vzdelavania, jas-
nymi mechanizmami na vyhodnocovanie efektivity a kvality vzdelavania,
ucinnymi opatreniami zavedenymi na eliminaciu nekvality,

— zaviest hybridnu formu vyucéby technicky vybavit’ priestory vytvorit' inSpira-
tivne vyu€ovacie prostredie,
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— vytvorit’ Specifické zru€nosti a postupy, pripadne procesy ako pristupovat
k mlad$im generaciam, komparaciou s inymi generaciami Studentov, v ¢om
je zmena a pod. ale v sulade so vzdelavacim Standardmi, pripadne ich viac
rozsirit o aktualne potreby praxe najma v trnavskom kraji so zretefom na
celospolo¢ensky dopad,

— bezbariérové pristupy v priestoroch skoly,

— e8te lepSim materialno-technickym vybavenim na laboratorne cvicenia,
zlepSenim, udrziavanim a neustalou profesionalnou aktualizaciou webo-
vych stranok univerzity, fakult a katedier,

— pritomnost asistenta pred Studenta so Specifickymi potrebami,

— realizacia prednasok, seminarov i workshopov zameranych na prevenciu
diskriminacie a znevyhodriovania jedinca, pozyvanie ludi z externého pro-
stredia, kt. dosiahli Uspech aj napriek urc¢itému znevyhodneniu — poukazo-
vat’ na skuto¢né pribehy a zZivot udi,

—rozSirovat edukaciu mimo univerzity — rozSirit kultirno-vzdelavaci prog-
ram; aplikacia poznatkov do praxe prostrednictvom workshopov, stazi
a pod.; interaktivne vzdelavanie.

Uvedené podnety vysokoSkolskych ucitelov ku skvalitiovaniu vysokoskol-
skej vyuc€by koreSponduju s elementarnymi prekazkami implementacie inklu-
zivneho vzdelavania na slovesnych vysokych skolach.

Identifikacia elementarnych prekazok inkluzivnej edukacie na vyso-
kych skolach

V sucasnosti v Slovenskej republike vyvstavaju do popredia Styri elemen-
tarne prekazky, ktoré nam brania v implementacii inkluzivnej edukacie na
vysokych Skolach.

1. Prvou prekazkou je samotné nepochopenie koncepcie inkluzie. Vo vyso-
koSkolskom vzdelavani nemame vytvarat Specialne podmienky pre Stu-
dentov so Specifickymi potrebami, ale vytvarat optimalne podmienky pre
progres vSetkych Studentov.

2. Druhou prekazkou, ktora brani v implementacii inkluzivneho vzdelavania
je samotna legislativa. Je potrebné ju upravit rovnako ako v pripade legis-
lativy pre nizSie stupne vzdelavania, napr. novela Zakona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov prostrednic-
tvom zakona €. 136/2023 Z. z. u€inného od 1.9.2023.

3. Tretou prekazkou je nizke povedomie vysokoSkolskych ugitelov o inklu-
zivnom vzdelavani a moznostiach tvorby optimalneho eduka&ného pro-
stredia a adekvatnej realizacie edukacného procesu. A najma absencia
systému vzdelavania vysokoSkolskych ucitefov v oblasti rozvoja pedago-
gickych kompetencii.

4. Poslednou prekazkou je nedostatona poradenska podpora pre vysokos$-
kolskych ugitelov a Studentov. Potreba zintenzivnenia sluzieb Specialnych
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pedagogickych pracovisk na podporu studia Studentov so Specifickymi po-

trebami a psychologickych poradni na vysokych Skolach.

Eliminacia prekazok nie je jednoduchd, ale ani nerealizovatefna. Najdé-
lezitejSim faktorom v odstranovani prekazok je vysokoskolsky ucitel a jeho
motivacia vytvarat edukacné prostredie a realizovat edukacny proces, tak
aby sa v fiom rozvijali osobnosti vSetkych Studentov bez rozdielu.

To je hlavnym ciefom vysoko$kolskej inkluzivnej edukacie, ktora tak pomo-
Ze vytvarat uplatfiovanie celospolocenskej inkluzie.
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Summary: The present study presents the empirical findings of the questi-
onnaire research carried out within the project KEGA 004UCM-4/2022 Pro-
moting students‘ health and well-being through inclusive education at tertiary
level. Inclusive education is currently a much debated issue in the professi-
onal and lay public. In the case of tertiary education, it is necessary to start
paying much more attention to issues of inclusive education. The percentage
of students with specific needs is steadily increasing and university teachers
are thus more often faced with the problem of how to implement university
teaching and student testing in such a way as to ensure optimal conditions
for all students, both intact and students with specific needs. In view of this
fact, we decided to find out the experiences, opinions and needs of university
teachers for the development of competences for working with students with
specific needs.
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IDENTIFIKACIA A VZDELAVANIE ZIAKOV
S DVOJITOU VYNIMOCNOSTOU:
VYZVY A STRATEGIE

IDENTIFYING AND EDUCATING
TWICE-EXCEPTIONAL PUPILS:
CHALLENGES AND STRATEGIES

Gabriela Sivakova, SR

Anotacia: Predkladana Studia sa zaobera ziakmi s dvojitou vynimo&nostou,
u ktorych je pritomna kombin&cia mimoriadneho nadania a Specifickych po-
rach u€enia. Tato kombinacia sa prejavuje hlavne nerovnovahou vo vykone
Ziaka vo vzdelavacom procese. Cielom Studie je zdéraznit potrebu identifi-
kacie tychto Ziakov a vyznam v&asného rozpoznania ich Specifickych pot-
rieb. Zaroven chceme v Studii pod€iarknut délezitost zvySovania povedomia
o potrebach a moZnostiach podpory tychto Ziakov a upozornit na potrebu
Specializovanych vzdelavacich programov ako aj potrebu adekvatnej diag-
nostiky a podpory.

Kracové slova: nadani ziaci, ziak s dvojitou vynimocnostou, mimoridne na-
danie, $pecifické poruchy u€enia, socialno-emocionalna podpora nadanych
Ziakov

V nadani jedinca sa prejavuje subor schopnosti, ktoré mu umozfiuju dosa-
hovat nadpriemerné vysledky. Na Slovensku sa ¢asto povaZuje za nadaného
Ziaka jedinec, ktory dosiahne skére 130 a viac v IQ testoch. Ziaci, ktori maju
nadanie a su zaroven postihnuti nejakym druhom znevyhodnenia, su ozna-
Covani ako Ziaci s dvojitou vynimoc€nostou, €o je preklad anglického terminu
~wice exceptional®. V tomto kontexte je dblezité poznamenat, Ze anglicky
vyznam slova ,vynimoc¢ny*“ sa liSi od jeho vyznamu v slovenskom kontexte.
Anglicky vyraz zahffia akukolvek formu odchylky od normy, ¢i uz ide o nada-
nie alebo znevyhodnenie, zatial o slovensky vyznam je viac pozitivny. Preto
si oznacenie ,dvojita vynimocnost* zachovava v preklade aj vo vyzname pb-
vodny anglicky termin (PorteSova, 2011; in Ronksley-Pavia, 2017).
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Problematika nadanych deti so znevyhodnenim sa stala vyraznou v 80.
rokoch v USA, ked boli zverejnené vyznamné prace zaoberajuce sa otazka-
mi nadania a vzdelania, a ktoré vyrazne rozSirili povedomie o moznostiach
su€asného existovania nadania a poruch v uceni a zdoraznili potrebu Studia
tejto Specifickej skupiny deti, ktoré vyZaduje odliSné vzdelavacie programy
oproti nadanym detom bez znevyhodnenia. Tieto prace vzbudili u mnohych
pedagégov otazky ohfadom pritomnosti takychto Ziakov vo vlastnej triede.
Zaujem o tuto skupinu deti sa zvySoval aj v 90. rokoch, predovSetkym me-
dzi odbornikmi. Boli vyvijané nové vzdelavacie programy (napr. High Hopes,
Gold) a Specialne diagnostické centra zamerané na diagnostiku nadanych
deti so vzdelavacimi problémami. V su€asnosti je tvorba vzdelavacich prog-
ramov pre tuto skupinu deti prioritou vo viacerych krajinach (Lovett, Lewan-
dowski, 2016).

Jedinci nadani intelektualne, ale trpiaci Specifickymi poruchami ucenia,
patria medzi najviac nespravne hodnotené, nepochopené a zanedbavané
skupiny Ziackej populacie a komunity. Ugitelia, Skolski poradcovia ako aj ini,
Casto prehliadaju priznaky intelektualneho nadania a su zamerani skér na
nedostatky v oblasti vyslovnosti, itania a pisania (Whitmore, Maker, 1985,
in Douglass, 2007).

Pre tuto skupinu Ziakov je kfuCova v€asna identifikacia a zvolenie vhod-
ného vzdelavacieho programu, ktory bude su€asne podporovat’ rozvoj ich
nadania a kompenzovat ich znevyhodnenie. Cielom je umoznit Ziakom do-
siahnut’ optimalny rozvoj ich nadania. Identifikacia tejto skupiny Ziakov je
v8ak narocna, najma kvoli skrytiu ich znevyhodnenia ich nadanim. Je pri
nej potrebna klu¢ova spolupraca medzi pedagogickymi pracovnikmi, rodi¢mi
a samotnymi ziakmi. Tato skupina ziakov je velmi rozmanita a zahfia jed-
notlivcov s mimoriadnym nadanim a sucasne so Specifickymi vzdelavacimi
potrebami, ako aj inymi typmi znevyhodneni. Ich identifikacia a poskytova-
nie adekvatnej podpory Casto zlyhava kvéli nejasnostiam v charakteristikach
a efektivnych vyu€ovacich stratégiach. RieSenim by mohlo byt zavedenie
Standardizovanych identifikacnych kritérii a lepSia informovanost’ pedago-
gického zboru o mozZnostiach individualnej podpory a réznych vyu€ovacich
pristupov pre tuto Specifickl skupinu ziakov. V ramci identifikacie je podla
Pychovej (1997, in Laznibatova, 2001) potrebné zohladrovat viacero exis-
tujucich kritérii, ktoré by mali posudzovat nadanie, a to predovSetkym vy-
nimoc¢nost — excelentnost schopnosti, zriedkavost — ojedinelost, vzacnost
prejavenych charakteristik a preukazatelnost nadpriemernych schopnosti
pomocou validnych diagnostickych prostriedkov.

Skupina ziakov s dvojitou vynimocCnostou je velmi réznorodd, zahffaju-
ca nielen jedincov s nadanim a Specifickymi poruchami ucenia, ale aj tych
so v8etkymi moznymi inymi vzdelavacimi, psychickymi, vyvinovymi alebo
senzorickymi znevyhodneniami. Su€asny vyskyt nadania a poruch ucenia je
zdanlivym paradoxom, pretoZze poruchy u€enia sa prejavuju vyraznym nesu-
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ladom medzi u¢ebnym potencialom a aktualnym vykonom jedinca (Jurasko-

va 2003).

Baumova, Owen a Dixon (1991 in Juraskova, 2003) rozliSuju tri typy nada-
nych s poruchami ucenia:

1. Identifikovani nadani, ktori maju jemné prejavy porich uéenia —
nadanie je zjavné a identifikované, zatial €o poruchy uéenia su skryté,
nerozpoznane.

2. Identifikovani ako Ziaci s poruchami u€enia — nie je rozpoznané ich
nadanie, boli identifikovani na zaklade poruchy, nie schopnosti.

3. Neidentifikovani nadani s poruchami u€enia — ich problémy su prekry-
té, maskované nadanim.

Pre tychto Ziakov je Castym problémom nedostatoCné rozpoznanie ich
osobitych schopnosti, & uz ide o nadanie alebo znevyhodnenie, ¢o im bra-
ni v pristupe k potrebnej podpore a obmedzuje ich moznost rozvoja pod-
la ich skuto€ného potencialu. Identifikacné problémy €asto vyplyvaju z ich
schopnosti zamaskovat’ svoje znevyhodnenie prostrednictvom ich nadania.
To mézZe viest k situacii, kde sa zdaju byt priemerne fungujucimi Ziakmi az
do nastupu na strednu Skolu, avSak s narastajucimi narokmi na vzdelavanie
sa ich znevyhodnenie zacne prejavovat, pricom ich nadanie uz nestaci na
kompenzaciu (Ronksley-Pavia, 2015).

PorteSova (2011) opisuje naro¢nost pociatoéného skimania tejto proble-
matiky v Ceskej republike, kde sa zdalo, Ze tieto deti navstevuju $koly mi-
nimalne, pricom o ich Specifickych potrebach nikto nevedel. Chybaju Sta-
tistické udaje o pocte Ziakov s dvojitou vynimocnostou, a preto je nutné sa
spoliehat na zahrani¢né studie. Vacsina z nich vSak bola identifikovana na
zaklade ich postihnutia alebo znevyhodnenia, a nie na zaklade ich nadania i
talentu (Whitmore, 1981, in PorteSova, 2011). Mnohi autori vyjadruju obavy,
Ze v dbsledku schopnosti tychto Ziakov zamaskovat svoje problémy zostava
velké mnozstvo jedincov s dvojitou vynimo€nostou nepoznanych a nepriaz-
nivo to ovplyvriuje nielen ich, ale aj spolo€nost ako celok.

Nepoznanie dvojitej vynimoc¢nosti méZe mat pre dieta aj dalSie dosledky,
okrem nedosiahnutia svojho maximalneho potencialu. Tieto deti Casto zazi-
vaju frustraciu z neuspechov, ktoré si uvedomuju a nevidia moznost ovplyv-
nit ich vysledky (Wormald, Rogers, 2014). Vyskumy ukazuju, ze maju nizke
sebavedomie a sebahodnotenie, €o je spésobené kombinaciou ich vysokého
nadania a znevyhodnenia, ktoré velmi dobre vnimaju (Wang, Neihart, 2015).
Tato frustracia, nizke sebavedomie a sebahodnotenie sa niekedy prejavuje
aj prostrednictvom problémového spravania alebo emocnych a socialnych
tazkosti. Je dblezité, aby sme sa v takychto pripadoch nezaoberali len pre-
javmi, ale aj hladali ich pri€iny, €o by mohlo poméct odhalit’ skryta dvojitu
vynimoc¢nost’ (Wormald, Rogers, 2014).

Dvojitd vynimoc&nost nie je samostatne identifikovatelnou klasifikaciou, ¢o
spbsobuje nedostatok jasne definovanych kritérii pre jej identifikaciu. To ma
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za nasledok, Ze mnoho ziakov ostava neodhalenych alebo sa identifikuje az
po rokoch problémov vo vzdelavani. Vytvorenie Standardizovanych identifi-
kacnych kritérii by vS§ak mohlo poméct v€asne odhalit’ skrytu dvojitu vynimoc-
nost. To by prospesne ovplyvnilo nielen samotnych Ziakov a ich rodiny, ale aj
spolo¢nost ako celok, ktora by tak neprichadzala o nepoznané talenty. Ten-
to postup by tieZ pomohol znizit' riziko Skolskej neuspesnosti, nevhodného
spravania, dusevnych problémov a zavislosti. Standardizovana diagnostika
by taktieZ objasnila percento Ziakov s dvojitou vynimo&nostou v spolo¢nosti,
¢o doposial nie je presne zname a je zaloZzené len na odhadoch. Vytvorenie
diagnostickych kritérii by sltZilo ako nastroj osvety pre rodi¢ov, ucitefov a ve-
rejnost, €o by pomohlo zabezpedit, Ze tato skupina ziakov dostane potrebnu
pomoc a intervenciu na zabranenie negativnhym vzdelavacim skusenostiam,
ktoré Casto prezivaju. Ako bolo spomenuté vysSie, identifikacia ma kfucovy
vyznam pre rozvoj a uspech ziakov s dvojitou vynimo¢nostou. Nespravna
identifikacia moze byt pre tuto skupinu obzvlast riskantna, pretoze nepozna-
na vynimocnost moze viest k Skolskej neuspesnosti a dlhodobému zarade-
niu do kategdrie priemernych alebo podpriemernych Ziakov.

Jednou z hlavnych charakteristik nadanych Ziakov so $pecifickymi poru-
chami u€enia su paradoxne Skolské vykony, kde dochadza k nadpriemer-
nym vysledkom v spojeni so znevyhodnenim. Tieto kontrastné vykony vSak
nemusia byt vzdy zretelne viditelné, pretoZe tieto deti dokaZzu svoje znevy-
hodnenie maskovat. Medzi jednu z tychto paradoxnych situacii patri, podla
PorteSovej (2011), schopnost tychto deti UspesSne zvladat narocné ulohy, pri-
¢om maiju problémy s lahSimi ulohami — napriklad deti s nadanim a dyslexiou
mdbzu excelovat' v logickom a abstraktnom mysleni, ¢o im umoznuje pochopit
koncepty mimo slovnej domény, ale mézu mat tazkosti s jednoduchsimi
konceptmi suvisiacimi s dyslexiou. Dal$i paradox spoé&iva v schopnosti poro-
zumiet zlozitym vztahom a zaroven mat problémy s zachytenim izolovanych
detailov, vyborna logicka pamat a zaroveri problémy s mechanickym ucenim,
rychle myslenie a nedostatky v reci, schopnost pochopit latku a zarovern mat’
problémy s jej zapisanim alebo tvorivym prejavom, ktory sa prejavuje ako
vyruSovanie (PorteSova, 2011). Uditel sa stretava s relativne zloZitym prob-
[émom, ked ma zZiaka s dvojitou vynimoénostou, pretoze identifikacia a roz-
poznanie jeho charakteristik mézu byt naro¢né. Ak je ziak identifikovany ako
dvojito nadany, ucitel sa musi zamerat’ na obidve skupiny jeho Specialnych
vzdelavacich potrieb. V oblastiach, kde ma Ziak silné stranky, by mal mat’
rovnakeé prilezitosti ako ostatni nadani ziaci, ale v oblastiach, kde ma slabiny
alebo znevyhodnenia, by mal dostavat impulzy, ktoré ho podporia vo vzde-
lavani (Chivers, 2012).

Ked existuje podozrenie na dvojiti vynimoc&nost, je dblezité podrobit dieta
diagnostike, ktora sa zameriava na urlenie typu a Urovne nadania a typu
a urovne znevyhodnenia. Tato diagnostika by mala zahrfiovat aj identifikaciu
oblasti, ktoré su ovplyvnené znevyhodnenim, a Upravy, ktoré je potrebné
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implementovat, aby sa dieta mohlo plne rozvijat a aby mu bola poskytnuta
podpora zamerana na kompenzaciu znevyhodnenia a rozvoj nadania. Hoci
sa problematika dvojitej vynimocénosti stava ¢oraz viac povedomou, vzdela-
vacie potreby tychto ziakov zatial nie su v praxi primerane zohladfiované.
Jednym z dévodov, preco vzdelavanie tychto Ziakov stéle nezodpoveda ich
potrebam, je nedostatocna zhoda ohladom charakteristik tejto skupiny. Toto
méze znaCne skomplikovat’ ich identifikaciu. Rovnako existuju nejasnosti
ohlfadom efektivhych vyu€ovacich metéd, ktoré by tejto skupine Ziakov naj-
lepSie vyhovovali (Ronksley-Pavia, 2015; Douglass, 2007).

Casto sa stava, Ze ugitelia, ktori maju pod svojou zodpovednostou
Ziakov s dvojitou vynimocnostou, sa sustreduju viac na ich znevyhodnenie
nez na rozvoj ich nadania. Viaceri autori zdérazrnuju délezitost pristupu
vo vzdelavani tychto ziakov, ktory sa zameriava na kompenzaciu ich
znevyhodnenia a su€asne na rozvoj ich nadania. Takyto pristup by mal byt
vysledkom spoluprace medzi rodi¢mi, ucitelmi a dalSimi odbornikmi a mal
by sa opierat o individualnu analyzu silnych a slabych stranok daného ziaka
(Wormald, Rogers, 2014).

Niektoré silné stranky nadanych s poruchami ucenia uvadza Portero-
va (1999 in Juraskova, J., 2003): vysoka miera imaginacie; vysoké vykony
v niektorej oblasti; Siroka slovna zasoba; vyborna urovern porozumenia; vy-
nikajuca vizualna pamat’; vysoké vykony v ulohach vyzadujucich abstraktné
myslenie a rieSenie problémov; sofistikovany zmysel pre humor; chapanie
pojmov a vztahov naraz; zruénosti v skladani a rieSeni hlavolamov, v ge-
ometrii; oduSevnenost’ a kreativnost v mimoskolskych aktivitach. Naproti
tomu tazkosti sa mozu prejavovat najma v emocionalnej oblasti: nerealistic-
ké, prili§ vysoké alebo prili§ nizke o€akavania; generalizacia nizSich ohrani-
¢enych vykonov na pocity celkovej neschopnosti ; prejavy Uzkosti a strachu
zo zlyhania; citlivostku kritike, aj konstruktivnej, zo stany druhych; nizke se-
bavedomie a socialne zru€nosti.

Josephson, Wolfgang a Mehrenberg (2018) identifikuju niekofko klucovych
principov, ktorymi by sa mal ucitel riadit’ pri vzdelavani Ziakov s dvojitou vy-
nimocnostou. Prvym z tychto principov je zddraznenie silnych stranok Ziaka.
Ugitel by mal umoznit Ziakovi flexibilitu vo volbe spdsobu pristupu k novému
ucivu, aby mohol vyuzit svoje schopnosti a talenty. Nasledne by sa mal udi-
tel sustredit na poskytnutie podpory zameranej na individualne vzdelavacie
potreby ziaka. Podla Baum a Olenchaka (2002, in Josephson, Wolfgang,
Mehrenberg, 2018) je dblezité, aby sa uditel primarne zameriaval na rozvoj
talentu ziaka a menej na jeho znevyhodnenie, pretoze takyto pristup méze
podporit’ ziakov v preberani naro¢nejSich uloh a zaroven podporit’ ich krea-
tivitu a produktivitu. Tento pristup, ktory kladol déraz na identifikaciu a roz-
voj silnych stranok Ziakov, predpoklada, ze takyto pristup im pomé&ze lepSie
zvladat’ svoje znevyhodnenie. Wang a Neiherat (2015) uvadzaju koncept,
ktory bol potvrdeny aj v dalSich Studiach, a to Ze vzdelavacie vysledky Ziakov
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s dvojitou vynimocénostou su Uzko spojené s ich nizkym vzdelavacim seba-
vedomim, ktoré Casto vyplyva z kombinacie ich nadania a znevyhodnenia.
Tato kombinacia Casto vedie k frustracii, nizkemu sebavedomiu a nizkemu
sebahodnoteniu.

Vytvorenie prijemného a stimulujuceho Skolského prostredia je rovnako
dblezitym faktorom pre uspech Ziakov s dvojitou vynimoénostou. Idealne
Skolské prostredie reSpektuje individualitu kazdého Ziaka a viac sa zame-
riava na jeho silné stranky neZ na opravovanie jeho znevyhodneni. Miesto
rutinnych cvi€eni a &innosti, ktoré sa zameriavaju na zlepSovanie znevyhod-
neni, by mal byt kladeny dbraz na aktivnu participaciu, flexibilitu, vysoké
Standardy, pracu v skupinach, aktivne poc€uvanie a cviCenie stratégii rieSenia
konfliktov. Tymto spésobom by sa v ziakoch podporoval rozvoj ich silnych
stranok a sebavedomia (Reis, Baum, Burke, 2014).

Délezitym aspektom vzdelavania ziakov s dvojitou vynimo&nostou je veno-
vanie pozornosti nielen ich vzdelavacim potrebam, ale aj ich socialno-emo-
cionalnym potrebam. Tieto potreby vyplyvaju z ich asynchrénneho vyvinu
a narocnosti pri prijimani ich dvojitej vynimocnosti, o €asto vedie k Uzkosti
a frustracii. Stala konfrontacia so svojimi schopnostami a obmedzeniami ich
radi medzi najviac ohrozené skupiny v oblasti socialnych a emocionalnych
problémov (PorteSova, 2011). Zabezpelenie socidlnych a emocionalnych
potrieb tychto Ziakov by malo zahffat nielen rozvoj ich povedomia o ich sil-
nych strankach, ale aj terapeuticki podporu a rozvoj socialnych zru¢nosti.
Tuto podporu by mala poskytovat nielen Skola, ale aj rodina, ktora zohrava
nezastupitelnu ulohu v tejto oblasti (Reis, Baum, Burke, 2014).

VSetky predchadzajlice opatrenia, vratane zdéraznovania silnych stranok
Ziakov, podpory ich znevyhodneni a zabezpecenia socialno-emocionalnych
potrieb, by mali prebiehat’ v Uzkej spolupraci medzi rodi¢mi, ucitefmi a dal-
Simi Specialistami zaoberajucimi sa vzdelavanim tychto ziakov (Josephson,
Wolfgang, Mehrenberg, 2018).

Vzdelavaci plan pre tychto ziakov by mal byt navrhnuty tak, aby bol vyva-
Zeny a stimulujuci, priom zohladriuje ich Specifické vzdelavacie potreby vy-
plyvajuce z ich znevyhodnenia. Rodinné prostredie dietata moze poskytnut
cenné informacie o jeho zaujmoch, preferenciach, motivacii a silnych stran-
kach, ktoré sa mézu premietnut do vzdelavacieho planu. Preto je délezZita
pravidelna komunikacia medzi rodinou a Skolou, ktora sa riadi individualnymi
potrebami ziaka (Douglass, 2007).

Rola ucitela pri vzdelavani ziakov s dvojitou vynimo&nostou podla Chiver-
sa (2012) je kluCova a mbdze priamo ovplyvnit ich Uspech alebo neuspech
vo vzdelavani. Preto by sa ucitelia mali citit kompetentni pri vzdelavani tejto
Specifickej skupiny Ziakov. Tato kompetencia by mala byt podporena odbor-
nym vzdelavanim v oblasti Specialnej pedagogiky so zameranim na nada-
nych Ziakov a Ziakov s dvojitou vynimo&nostou, aby mali moznost rozSirit
svoje znalosti v danej oblasti a osvojit’ si vhodné vyu€ovacie metédy a stra-
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tégie, ktoré im pomozu v praci prave s touto skupinou ziakov. Ucitelia by
mali mat’ otvoreny pristup a mat k dispozicii metodicki podporu, aby mohli
efektivne a ucinne vyucovat tychto Ziakov.

Na Slovensku ale ani v Ceskej republike zatial nie su k dispozicii Ziadne
Specialne vzdelavacie programy pre Ziakov s nadanim a poruchou ucenia,
av8ak v zahrani€i, najmd v USA, takéto programy uspedne funguju. Tieto
programy sa zameriavaju na pracu s mensimi skupinami ziakov a su vedené
odborne vySkolenymi ucitelmi (PorteSova, 2011).

Socializacia Ziakov s dvojitou vynimo¢nostou méze mat rézne podoby
z niekolkych dévodov. Jednym z tychto dévodov méze byt skutoénost, Ze nie
v8etci nadani Ziaci sa navzajom vzdy toleruju a akceptuju. Casto v skupinach
alebo triedach pre nadanych dochadza k vzajomnej rivalite alebo prehnanej
ambiciéznosti, €o v pripade neadresovania méze viest k medziludskym kon-
fliktom. M&ze to byt spojené so skutoénostou ako uvadza Winebrennerova
(2001 in Fortik, Fortikova, 2007), ze nadanych ziakov mézeme charakterizo-
vat’ z dvoch hfadisk, a to z pozitivneho a negativneho. Toto delenie je zauji-
maveé, pretoze upozoriuje na skuto¢nost, Ze aj s prejavmi vysoko nadaného
dietata sa m6zu spojit vychovné i vzdelavacie komplikacie. Uvedieme aspori
niektoré prejavy nadanych deti s obidvoch hladisk: Pozitivne prejavy Ziakov
s nadanim: mozu byt extrémne vyspelé v ktorejkolvek oblasti uenia a vyko-
nu, m6zu mat na svoj vek Siroku slovnu zasobu a vyspely verbalny prejav,
md&zu mat neuveritelnd pamat, niektoré veci sa naucia velmi rychlo bez po-
moci druhych, mézu davat prednost’ komplexnym a naro¢nym uloham, mézu
byt nadSeni a ostraZiti pozorovatelia, mézu mat zvySeny zmysel pre spra-
vodlivost, moralku a fair play, mézu sa zaujimat o globalne problémy a iné.

Negativne prejavy ziakov s nadanim: odmietaju pracu alebo pracuju ned-
balo, protestuju proti rutinnej a predvidatelnej praci, odmietaju ur€ovanie pra-
ce a prikazy, byvaju panovacné k ucitefom aj spoluziakom, su netolerantné
k nedokonalostiam svojim ako aj ostatnych, precitlivene reaguju na kritiku,
lahko sa rozpladu, odmietaju sa podriadit.

Tu by bolo vhodné zdbraznit potrebu prace na tom, aby Ziaci nielen medzi
sebou, ale aj s ostatnymi triedami vychadzali lepSie a pracovat' na tom, aby si
rozumeli nielen medzi sebou, pretoZze ¢asto vznika rivalita, ale aj s ostatnymi
triedami. Ziaci s dvojitou vynimo&nostou su si navy$e ¢asto vedomi svojich
problémov a mézu s nimi zapasit. Maju tendenciu premyslat o svojich ne-
dostatkoch a mézu pocitovat Uzkost, pretoze sa obavaju zahanbit. Su si
vedomi svojho nadania, ale aj svojich problémov, ktoré maju, a su uzkostlivi.
Problémy so socializaciou sa mézu liSit v zavislosti od toho, &i ide o beznu
triedu alebo triedu pre mimoriadne nadanych ziakov.

V pripade nadanych je $pecifikom aj ich vyber socialnych kontaktov. Casto
medzi rovesnikmi nenachadzaju adekvatnych partnerov (Laznibatova, Ma-
Cisakova, 2000). Podla Laznibatovej (2001) si vyberaju rovnocennych par-
tnerov, ktorymi si mnohokrat starSie deti alebo dospeli. Stadi jedna dospela
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osoba, s ktorou mdzu viest diskusie a ktora slizi ako emocionalna opora
pri ich pocitoch neistoty, spdsobenych Casto kritikou okolia. Ak si v kolektive
nenajdu rovnocenného partnera na komunikaciu, zvy&ajne sa prejavuju ako
individualisti.

V bezZnych triedach je typické, Ze su deti vedené jednym alebo dvoma vod-
cami. V triedach nadanych sociometrické zistenia potvrdzuju, ze najCastejSie
ide o dyadické vztahy a vynimocne vznikaju priatelstva troch alebo Styroch
deti navzajom (Laznibatova, MaciSakova, 2000).

Ich odliSnost’ je v beZnej triede Casto zretelnejSia a mbzZe viest' k va¢sim
problémom so socializaciou. V triedach pre nadanych Ziakov su tieto roz-
diely menej vyrazné. Aj ked Ziaci medzi sebou sutazia, stale su to nadané
deti a nevylu€uju sa navzajom. Mnohé deti s dvojitou vynimo&nostou maju
obmedzené socialne zru€nosti a tazkosti s naviazanim socialnych vztahov
a najdenim priatefov. V niektorych pripadoch m6ze dochadzat’ k Sikanovaniu,
najma pocas prechodu na druhy stupen skoly, ked sa prejavuje puberta. Je
dolezité venovat pozornost tomu, aby sa pripadné nepochopenie zo strany
kolektivu nezmenilo na Sikanovanie. Opatrenia, ako napriklad programy na
zaclenenie, mdzu vytvorit prijemné prostredie pre vSetkych Ziakov a zapojit
aj tych, ktori sa vyrazne odliSuju. MoZno poznamenat, Ze kfu€ové by mohlo
byt, zvolit' si 8kolu, ktord je schopna pracovat so Ziakmi s dvojitym nada-
nim, s dvojitou vynimo¢nostou, a ktora je pripravena na tuato ulohu. Vhodny
a spravny pristup méze pomact’ eliminovat' Sikanu a zabezpedit, aby uditelia
vedeli primerane reagovat’ na potreby tychto Ziakov.

Podpora socialnej a emocionalnej oblasti by sa javila ako najefektivnejSia
v praci s celym kolektivom. Aj ked sa tato metdéda Casto pouziva az ako
posledné rieSenie, povazuje sa za najlepSiu po viacro¢nych skusenostiach.
Pri tejto praci s kolektivom sa podielaju nielen pedagoégovia, ale aj vychovni
poradcovia, Skolski psycholégovia a Specialni pedagdgovia. Dblezité je, aby
vSetci uCitelia mali informacie o tychto Ziakoch a aby sa v triede pracovalo na
vytvoreni atmosféry Ucty, tolerancie a reSpektu. Samozrejme, je dolezité aj
individualne podporovat tychto Ziakov v pripade zlyhani alebo neuspechov.
Ako uvadzaju autorky Bellova, Sivakova, Tistanova (2019) dieta v Skole pot-
rebuje pocit bezpecia a doveru ¢lenov skupiny, aby sa mohlo uvornit’ a pri-
jimat’ vSetko nové s &im prichadza pocas vychovno-vzdelavacieho procesu
do kontaktu. Skola by mohla ponuknut tymto Ziakom aktivity zamerané na
rozvoj socialnych zruénosti. Okrem toho by mali mat’ Ziaci moznost' vyuzit
sluzby Specialneho pedagoga alebo Skolského psycholéga, ak ma skola roz-
Sireny poradensky tim.
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Summary: The study addresses the issue of gifted students with dual ex-
ceptionality, which refers to individuals who are both gifted and have some
disadvantage. It highlights the need to identify these pupils and the importan-
ce of early recognition of their specific needs. The identification of pupils with
dual exceptionality is complicated by their ability to mask their giftedness as
a disadvantage. It underlines the importance of specialised educational prog-
rammes and the need for adequate diagnosis and support. Criticises the lack
of identification and support for these children in the school system and dra-
ws attention to the consequences, such as low self-esteem and social prob-
lems. Suggests standardising identification criteria and raising awareness of
the needs and opportunities to support these pupils. The study highlights the
paradoxical school performance of children with dual exceptionality and en-
courages the creation of a stimulating learning environment that respects the
individual needs of each pupil. It also highlights the need to address not only
the educational but also the social-emotional needs of these pupils, stressing
the importance of collaboration between school, family and specialists.
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AKTIVNi STARNUTI o
V KONTEXTU EDUKACE SENIORU
Z PERSPEKTIVY DEJIN FILOSOFIE

ACTIVE AGEING
IN THE CONTEXT OF SENIOR EDUCATION
FROM THE PERSPECTIVE
OF THE HISTORY OF PHILOSOPHY

Petr Slovadek, Edita Ondfejova, CR

Anotace: Clanek Aktivni starnuti v kontextu edukace seniorii z perspekti-
vy déjin filosofie se vénuje tradi¢nim filosofickym problém(m stafi a Zivotni
zkuSenosti ve vztahu k edukaci senior( a aktivnimu starnuti. Ukazuje, Ze jak
problém stafi, tak problém Zivotni zkuSenosti, je jiz v poate€nich fazich dé&jin
filosofie rozhodnut takovym zpusobem, Ze nejen stafi, ale i jeho ,moudrost*
se presouva na okraj filosofického zajmu. Moderni védy o ¢lovéku ukazuiji,
Ze tento posun je neopravnény, coz je v textu €lanku vyuzito jako voditko
k pfehodnoceni nejen naseho vnimani stafi ale i potfeb starych lidi, na néz
je edukace zohlednujici hodnotu aktivniho stafi zacilena.

Klicové slova: stafi, zivotni zkuSenost, filosofie, vypravéni, aktivni starnuti,
edukace senior(

Uvod

Problematice edukace seniori a aktivnimu starnuti se vénuje cela fada
obor( jako napfiklad sociologie, psychologie, pedagogika, gerontagogika ad.
(Foster, Walker, 2021) Role téchto disciplin ve vztahu k edukaci seniort a ak-
tivnimu starnuti je neproblematicka, pfipadé se jako neproblematicka muze
zdat. Zcela jinak je to ale s filosofii. Pomineme-li nejasny status filosofie jako
védy, stale zUstava otazka, zda filosofie muze néco k edukaénim aspektim
aktivniho starnuti nabidnout? Domnivame se, ze mulze, byt jen proto, ze
dominantni tradice zapadni filosofie aktivné spoluutvarela nase vnimani stari
a jeho vyznamu na pozadi selektivni i restriktivni teorie poznani (Vernant,
1991, s. 316-318; Crawford, 2015), jez se zvlasté z perspektivy modernich
véd o Clovéku, kam Fadime pfedevsim evolu¢né fundované védy, ukazuje
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pfinejmensim jako problematicka a zjednodusujici (Henrich, 2016). Pfi tom
se s touto deformaci mizeme setkat v nékterych z nejvyznamnéjSich textd
zapadni filosofické tradice, coz maze byt v kontextu velmi pozitivnich promén
tradi¢niho ,béhu Zivota® (life course) zvlasté zavazné. Nebot je pravé podana
odpovéd na otazku vlivu filosofie na naSe vnimani stafi a starych lidi veli-
ce obecna, pokusime se ji v nasledujicim textu zpfesnit tak, aby souvislost
filosofie, naseho vnimani stafi i problematik aktivniho starnuti spolu s edu-
kaci seniord byla patrna. Spojovacim ¢lankem téchto na prvni pohled velice
vzdalenych oblasti pak bude vypravéni, nebot jednu z kfizovatek v dé&jinach
filosofie si mizeme zpfitomnit zvlasté pomoci zplsobu tematizace proble-
matiky vypravéni ve vztahu k jeho noetické funkci i k t&ém, jez pfirozené tvori
partnery vypravéni.

Aktivni starnuti a edukace k aktivnimu starnuti

Aktivni starnuti je relativné moderni hodnota ¢i cil nasich aktivit, jez berou
v potaz realitu stafi. Relativné moderni proto, ze a¢ se obasné momenty
aktivniho starnuti objevuji v textech raznych filosoft vice méné bézné (Ho-
lyk, 2019; Lopez-Loépez, Sanchez, 2020), do popfedi SirSiho zajmu vstupuje
aktivni starnuti az v souvislosti se starnutim spole€nosti dostatku, tedy ve
chvili, kdy stafi lidé pfedstavuji vyznamné procento obyvatelstva a zaro-
ven si tyto spole¢nosti mohou dovolit staré lidi v této mife mit a vénovat jim
prostfedky (Foster, Walker, 2021). AC se toto tvrzeni mlze zdat nekorektni,
nebot dnes je vSe s oblibou pokladano za konstrukt, data tykajici se pkce bo-
hatstvi (zdroji) a véku doziti hovofi pomérné jednoznacné: vzristajici podil
starych lidi je podminén ekonomickymi moznostmi modernich spole¢nosti,
jimz se podafil tzv. velky uték (Great Escape), {j., jak piSe J. Deaton, uték
z chudoby a smrti. Tuto souvislost pak nezmifiujeme jen pro ni samu, bu-
deme ji jesté nize v textu potfebovat, nebot kontext spole€nosti dostatku az
pfemiry, jenz je zdrojem na$i pfimé zkuSenosti toho, na ¢em zalezi, spolu
s problematikou aktivniho starnuti t¢meér paradoxné zastira dlivod, pro¢ staré
lidi vlastné mame.

Svétova zdravotnicka organizace aktivni starnuti definuje témito slovy: ,Ac-
tive ageing applies to both individuals and population groups. It allows people
to realize their potential for physical, social, and mental well being through-
out the life course and to participate in society according to their needs,
desires and capacities, while providing them with adequate protection, se-
curity and care when they require assistance.“ (WHO, 2002, s. 12) Aktivni
starnuti se tedy podle WHO tyka zdravotni, socialni a mentalni pohody (well
being) jedincq, ktefi jiz maji znaénou ¢ast svych Zivotll za sebou. Text WHO
v tomto odkazuje k pojeti zivota jako life course, tedy bé&hu Zivota, jenz velmi
tradi¢né pocita s dobou rustu (détstvi), produktivity (dospélosti) a starnuti
s tim, Ze i posledné zminéné obdobi Zivota je spjato s potfebami, touhami
a schopnostmi, které maji své misto ve spoleenském kontextu (srov. Pinker,
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2016, s. 455). Marvin Formosa ve svém c¢lanku ,Building Evidence for the
Impact of Older Adult Learning On Active Ageing“nicméné poznamenava, ze
definice WHO opomiji vyznam celozivotniho vzdélavani starych lidi zvlasté
ve vztahu k jejich aktivhimu starnuti, jez je zfejmé také podminkou jejich
well being. Aktivni starnuti a celozivotni vzdélavani podle M. Formosy patfi
k sobé, cozZ je a) neprekvapivé a b) otevira to cesty k promysleni plsobeni
celozivotniho vzdélavani, nebot zfejmy divod, pro¢ M. Formosa tolik zd(iraz-
nuje celoZivotni vzdélavani je posileni aktivniho momentu spoleenské par-
ticipace seniorll. Za pozornost pak takeé stoji, Ze v dokumentech Evropské
Rady (European Council, 2010), je tento motiv explicitné obsazen v pro nas
relevantni souvislosti: ,Active ageing means creating opportunities for sta-
ying in the labour market longer, for contributing to society through unpaid
work in the community as volunteers or passing on their skills to younger
people, and in their extended families, and for living autonomously and in
dignity for as much and as long as possible.®

Celozivotni vzdélavani vsak muzeme chapat ve dvojim smyslu: a) celozi-
votni vzdélavani poskytuje aktivni naplr ¢asu, coz je stejné jako v pfFipadé
fyzické aktivity samoziejmé prospésné; b) celozivotni vzdélavani si klade za
cil i zmocnéni, pokud si mizeme vypuijcit tento termin ze socialni prace, pfi-
jemcl ve vztahu k fomu, coz je neméné dulezité, jak se ukazuje na prikladu
celé rady kurzd nabizenych napfiklad v oborech IT, z nichz nékteré jsou také
podnikatelského razu. Opét, i Evropska komise implicitné s timto rozliSenim
pracuje (European Council, 2018). Co je tedy dullezité? WHO odpovida: pro
well being, jakozto vysledek active ageing, jsou dUlezité fyzické a mentalni
zdravi spolu se smysluplnymi vztahy. Ptejme se pak, ¢eho se prfedevsim tyka
celozivotni vzdélavani? Mentalniho a fyzického zdravi, rdznych kompetenci,
jak zvladat vice méné neobvyklé problémy. Co se pak smysluplnych vztahd,
o nichz WHO také hovoii, tyCe, je nabidka celozivotniho vzdélavani, alespon
nakolik mizeme soudit, o poznani skromnéjsi, pfinejmensim v aktivnim ¢&i
,zmocfiovacim® aspektu. Tim se vracime k oné vyse poloZené otazce po
vyznamu &i smyslu stafi. Pro¢ tedy mame seniory?

Vyznam starych lidi

Klast otazku po vyznamu seniorl se zda mirné nemistné, tak néjak se to asi
nehodi, nebot' jsme uvykli pohlizet na kazdého ¢lovéka jako na individuum,
jez je cilem nebo tcelem o sobé. | to je nakonec vysledek plsobeni staleti az
tisicileti dominantni zapadni filosofické tradice, jak zvlasté v souvislosti s ce-
lozivotnim vzdélavanim i transgeneracnim ucenim poznamenava Matthew
Crawford ve své nesmirné inspirativni knize The World Beyond Your Head.
Nicméné jiz v tomto naznateném odporu, ktery mnozi mohou pocitovat, se
skryva nemaly egocentrismus naznacujici, Zze lidé toho az tak mnoho s pfi-
rodou a zivym svétem nemaji, coz je jeSté podporeno lidsky univerzalnim
pocitem vlastni vyjime&nosti. Nakonec vzpomerme na Sokrata a Platéna,
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pro néz zifejmeé v centru zacileni nasich zivotu je pfedevsim nase duse, jez je
v téle uvéznéna, a zcela jisté ne fyzicky svét béznych ¢innosti s celou fadou
nemilych povinnosti a ukolt. Pokud si tuto skuteCnost uvédomime, snadno
pochopime, pro¢ evolu¢né inspirovany pohled na ¢lovéka a fada problému
s nim spjatych se tradi¢né a stéle nachazi v jisté nemilosti. Co se ale stane,
pokud pfece jen na ¢lovéka a jeho stafi uplatnime optiku evoluéni biologie?
Nejprve se mizeme ocitnout v problémech, nebot jedinci v postreproduké-
nim véku, jak bychom seniory jisté mohli také definovat, nedavaji tak tpiné
smysl (Miyo, 2020). Jakou evolu¢ni vyhodu pfinaseji tito jedinci, ktefi z hle-
diska predavani gent do dalSich generaci neplni roli rodicd? Poohlédneme-li
se pak k nasim nejbliz§im pfibuznym, tj. Simpanzim, Zadné seniory u nich
nenachéazime. Simpanzi samice umiraji velice brzy poté, co prestanou byt
plodné. Vyzkumy K. Hawkesové (2004) vSak ukazaly, ze na problematiku se-
nioru je tfeba pohlizet striktnéjSi evolu¢né-biologickou perspektivou, jez vy-
zaduje, abychom uspésnost, tj. fitness, nepomérovali poétem déti potomkad,
ale po¢tem vnukU. Neni tedy dllezité, kolik mate déti, ale kolik mate preziva-
jicich vnuk( a vnucéek. A zde pravé se nachazi kli¢ k vyznamu senior(: seni-
ory nemame primarné proto, abychom jim pomahali, a starali se o né&, ackoliv
i tento nas zajem a péce maji smysl, nemame je ani z dlivodu jakési nahody,
ale aby oni pomahali nam, tedy rodi€¢im. Vyznam zapojeni prarodic¢t do péce
o vnoucCata a to, jak je prarodi€ovska role vykonavana a ¢im se lisi, doklada
fada realizovanych vyzkumu, pfi¢emz nemusi jit jen o jiz zmifiovanou péci
o vnoucata, ale i o pomoc napf. matce (viz napf. Hasmanova Marhankova,
Stipkové, 2014; Patschova, 2014; Vidoviéova, Galéanova, Petrova Kafkova,
2015; Hasmanova Marhankova, 2015 aj.) Slavna Teorie babicky (Grand Mot-
her Theory) zminéné K. Hawkesové (Buss, 2016, s. 516), jiz formulovala na
zakladeé studia pfirodniho naroda Hadza v Tanzénii, pfedpoklada, ze babicky
(dédeckové) zvysuji svou pFitomnosti pravdépodobnost preziti svych vnuku.
Jinymi slovy feceno, to, co poskytuiji, je i bylo vice nez to, co spotfebovavaji.

Zacali jsme nekorektni otdzkou: k ¢emu nam vibec seniofi jsou? Pokraco-
vali jsme i v tzv. ,vécech lidskych* pfivolanim evolu¢né biologické perspekti-
vy, ktera ve své syrovosti vzbuzuje tradi¢ni nevoli, a dostali jsme velice milou
odpovéd: stafi, a¢ mnohdy ne zrovna pfijemné, je doslova pozitivhim vékem,
tj. jsme tam, kde jsme, coz je ohromny a nepravdépodobny uspéch, mimo
jiné diky nasim senioram. Tento kontrast vychodisek a zavéra si pamatujme.
Jesdté se s nim totiz setkame. Mozna Ze by pak také podobné& mohli odpové-
dét i sloni a nékteré velryby, u nich totiz také seniory mame.

Jak to ale vS8echno souvisi s aktivnim stafim, edukaci seniord, a jesté
k tomu filosofii? Spojovacim ¢lanek najdeme v odpovédi na otazku, jak to ti
stafi lidé délaji, jak pomahaiji zvySovat pravdépodobnost preziti svych vnou-
¢at? K. Hawkesova a dalSi antropologové znali pomérd i mimo spole¢nosti
dostatku neprekvapivé podavaji odpoveéd: stafi lidé, pfedevSim babicky, po-
mahaji nejen tak, Zze pracuiji, tj. v kontextu lovecko-sbéracskych spole¢nos-
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ti pfispivaji svym mnohdy nemalym dilem k ziskavani potravin, a pomahaji
s vychovou déti, ale i tak, ze védi. Ano, znalosti a zkuSenosti senior hraly
predevSim v nadi ne az tak vzdalené lovecko-sbéracské minulosti (cca 98 %
existence anatomicky moderniho ¢lovéka) roli, ktera neni pro kulturni bytos-
ti jako Clovék, marginalni. Pokud to vyjadfime pregnantnéji, funkci seniord
je védét a toto své védéni pfedavat dalSim generacim. V této souvislosti
se jisté nabizi Gvaha o tom, nakolik je védéni dnesnich seniorli podstatné,
nezbytné, zda o n&j mame v dneSnim znalostné digitalizované svété zajem
atd., ¢&i jinak, zda nam maji co fici? Vezmeme-li pak v potaz skutecnost, ze
k vykonu a naplnéni této funkce maji dnesni seniofi mnohem vice prostoru,
jelikoz vzhledem k zvySujici se délce doziti a nizni porodnosti (Patschova,
2014; Hasmanova Marhankova, 2015) vznika relativné ¢asové mnohem vét-
§i prostor pro zminované predavani védéni, dotykame se velmi komplexni
problematiky, které se literatura dotyka z pochopitelnych divodu jen spora-
dicky. Nékteré poznatky ale stoji za zvySenou pozornost.

L. L. Carstensen a C. Lockenhoff (2003) znalosti seniort uchopuiji termi-
nem integrované znalosti svéta Ci integrovaného poznani svéta (integrated
world knowledge) s tim, Ze soucasti svéta je samoziejmé i mezilidsky pros-
tor. N. Mergler a M. D. Goldstein dokonce staré lidi oznacuji jako procesory
biologickych a socialnich informaci (information processor in biological and
social context). Toto integrované poznanim se poji s nékolika charakteristi-
kami. Je vysledkem zpracovani dlouhodobé ¢i ¢asové velmi rozlehlé zku-
Senosti. Ty vS8ak mnohymi mohou byt vnimany jako nepotifebné, &i majici
velkou konkurenci ve prostfedkovaném medialnim svété, coz mnohdy muze
byt velmi kratkozraké, nebot aktualni situace, v niz zijeme, je z historického
hlediska nejen ¢asové zanedbatelna, ale i bezprecedentni a zcela jisté ne
samoziejma s ohledem na budoucnost. Dale podle Merglerové a Goldsteina
nové ziskané informace o svété relativné ztraceji na vyznamnosti, Cemuz
pak odpovidaji i nerovhomérné promény kognitivnich schopnosti starych lidi.
Ziskavani novych informaci a rychlost jejich zpracovavani je stafim zasa-
Zena ve VétSi mife ve srovnani se zpracovavanim jiz ziskanych informaci,
jeZ je nejen kreativni, ale zohledhuje pfedevsim pfijemce, tj. déti (Phillips,
2007). Expertni znalosti starych lidi tedy zohlednuji pfijemce a jak naznacuji
vyzkumy mezigeneracnich interakci z hlediska efektivity komunikace, prede-
v8im déti jsou pro staré lidi idealnimi komunika&nimi partnery. Velmi vhodnou
a stravitelnou formou sdéleni je pak vypraveéni, jez nejlépe pini svou funkci
v omezeném prostoru nezprostfedkované komunikace.

Vratme se na zacatek nasSeho textu. V ném jsme nastinili misto edukace
senior(l v kontextu aktivniho starnuti. Edukace seniorl je z hlediska aktivni-
ho starnuti vyznamnym pilifem, ktery sam o sobé& ma mnoho forem, které
bychom pracovné& mohli rozdé&lit na pasivni a aktivni (¢i, jak jsme to uchopili
vySe, zmocrujici). Pfirozena potfeba seniorl ,ucit’, pak patfi k tém aktiv-
nim &i zmocriujicim. Na zakladé téchto uvah se domnivame, Ze je potfeba
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prestat seniory vnimat v kontextu aktivniho starnuti jen jako ty, ktefi maji byt
aktivni ekonomicky, ¢&i jako ty, kterym je aktivita davana Ci jsou do aktivity
zapojovani zvnéjSku prostfednictvim ¢innosti socialnich pracovniku ¢&i insti-
tuci (Hasmanova Marhankova, 2014), ale je potfeba je také vnimat jako ty,
ktefi mohou aktivitu poskytovat, a to v naSem pfipadé ve smyslu poskytovani
nezprostfedkované komunikace, tedy vypravéni. | takto Ize naplfiovat kon-
cept aktivniho starnuti v dimenzi celoZivotniho vzdélavani (informalni uceni).
Déle také ,,...se odklonem od péce otvira proto pro aktivy realizované v me-
zigeneracnim tandemu, které by bylo z pohledu seniora mozné oznadit jako
mezigeneracné sdilené aktivni starnuti® (Vidovicova, GalGanova, Petrova
Kafkova, 2015, s. 776). Evropska rada si je z€asti tohoto momentu védoma,
na coz také poukazuje vySe citovany dokument.

A nyni mame vSe pfipraveno k tomu, abychom se na tento zavér podivali
z perspektivy dé&jin filosofie, nebot, jak se zda, je pfesné tato role senioru
tématem v extrémné vyznamnych textech zapadni filosofické tradice.

Stafri lidé jako ugitelé a jejich znalosti v nékterych klasickych filoso-
fickych textech

Pokud bychom sestavili top ten filosofickych text(, pak by Platénova Ustava
byla velmi pravdépodobné na prvnim & druhém misté. Nakonec o Platono-
vé Ustavé se nasi stiedoskolaci neudi jen v ramci zakladd spoleéenskych
véd, ale i v pribéhu seznamovani se s pocatky evropské literatury. Vedle
Homéra, Hesioda a dramatikd 5. stoleti pf. n. I. figuruje i Platon ¢asto se
svou Ustavou. Tato souvislost pro nas ma také svilj vyznam, nebot literarni
¢i umélecka hodnota Platonovych textu jisté pfispéla k tomu, ze zapadni in-
telektualni prostor byl, jak je alespon presvédcen K. R. Popper (1994), Pla-
tonem doslova uhranut, a to i pfes nesporné problematicky (dnes bychom
Fekli progresivisticky) obsah jeho textl. Od tohoto tvrzeni se mizeme odrazit
dal a blize jej specifikovat s ohledem na nase hlavni téma, nebot Platénova
Ustava je problematicka predevsim ve vztahu k tomu, co jsme v pfedchozim
oddile uvedli ve vztahu k vyznamu senior(, tj. k hodnoté ¢i vyznamu jejich
znalosti, jez byly zfejmé natolik dulezité, Ze diky nim seniory vibec mame,
tedy jinak feceno, ze mizeme mnohdy i vice nez tfetinu Zivota stravit neza-
tiZzeni starostmi spjatymi pfimo s reprodukci. Zda se dokonce, Ze si je této
problemati¢nosti Platon také velmi dobfe védom.

Jedno z témat prvni knihy Ustavy je totiz vyznam poznani senior(, a ote-
vira se ve chvili, kdy Sokrates s prateli pfichazeji do domu Polemarcha,
kde se setkavaji s jeho starym otcem Kefalem. Sokratés v tomto kontextu
vénuje Kefalovi zna¢nou pozornost. Chvali pfedevSim jeho nemalou moud-
rost a zkuSenost. Jde pfi tom mnohem dal, kdyz fika, Ze stafi lidé ,totiz jako
by byli napfed prosli jakousi cestou, po které i nam snad bude se brati, a to
si myslivam, Ze musim u nich hledati pouceni, jaka ta cesta jest, zda drsna
¢i obtizna.” (328d, 329c) Za pozornost stoji mnohé, ale prozatim si vSim-
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néme predevsSim motivu cesty i stanoviska samotného Kefala. Na motivu
cesty neni nic zarazejiciho, ani pfekvapivého. Motiv cesty je naprosto bézny
az univerzalni, pokud pohlédneme, byt jen namatkou, do tradi¢ni mytologie.
Nicméné se s nim setkavame i ve filosofickych textech. Velmi pfikladnym je
v tomto ohledu Parmenidova baser Cesta pravdy, v niz Parmenidés popisuje
dvé cesty: cestu boh(, po které se vydava filosof, a cestu dvojhlavcU, na niz
neni jisttho poznani a po které se pohybuji obycejni smrtelnici, tj. asi nefi-
losofové, nebo, jak by snad fekl Thomas Sowel, nepomazani. Toto pfivolani
Parmenidova jména neni vilbec samoucelné. Jak jsme uvedli vySe, je mo-
tiv cesty pravdépodobné mytologickou univerzalii, stejné jako se Odysseus
vraci doml za Zenou a synem po dosazeni svych cill, cestuje a stava se
muzem napfiklad i hrdina severoamerickych mytu, jak nas na to upozoriuje
predni ¢esky antropolog Zdenék Juston (2022/2023, s. 160). Nicméné, a zde
se dostavame k podstatnému rozdilu. Zatimco tradi¢ni cesta je zdrojem po-
znani, zkusenosti a zralosti, je cesta, na kterou se vydava Parmenidlv filo-
sof cestou, jez nebere tyto Zivotni zkuSenosti pfilis vazné, jedna se, velmi
pravdépodobné u n&j pouze o minéni, tj. poznani, v némz neni pravé jistoty.
V Parmenidové basni je to podtrzeno i tim, ze poutnik cestuje za Persefo-
nou, tj. bohyni smrti. Jen na okraj je na tomto misté tfeba upozornit na to, Ze
stejny motiv touhy po jistoté mizeme nalézt v kofenech novovékeé filosofie
zvlasté u Descarta. M. Crawford v jiz zminéné knize ukazuje, ze Descartova
skepse stran tradovaného védéni odkazala modernimu svétu rovnéz velmi
reduktivni pohled na to, co je védénim a jak se utvari. Motivy, jez sledujeme
na prikladu Platénovy Ustavy &i Parmenidovy basné&, se tedy ve filosofické
tradici objevuiji i na jinych exponovanych mistech.

Co ale se dgje v Platonové Ustavé, pokud se na prvni knihu podivame
z perspektivy Parmenidovy basné? | Kefalovo poznani se tyka cesty zivo-
ta, ktera se nadto jevi i Kefalovi samotnému jakoby cestou S$ilenstvi, snad
i nemoci. Nakonec Kefalos sam si pochvaluje stafi pravé proto, ze jej vysvo-
bodilo témér z otroctvi pfertznych Zadosti, tj. téch Zadosti, které jak v Homé-
rovych eposech, tak v jinych mytech pfedstavuji hybnou silu celého vypra-
véni: ,Nebot v stafi nastava uplny klid a osvobozeni od takovych véci; kdyz
vasné prestanou doléhati a ochabnou, zcela se naplfuje slovo Sofokleovo,
Ze jsme zbaveni velice mnohych a zufivych pand.” (329c) PfedevSim vSak
Platén nenaklada s touto zkuSenosti stari Ci zkuSenosti z cesty, o niZ neni
znano, zda byla ,drsna &i obtizna“, pfrili§ vstficné, tj. nevénuje ji prakticky
Zadnou pozornost, kdyz po nékolika malo dalSich vétach nechava Kefala
odejit ze scény: ,Nuze dobra, vece Kefalos, a tim vam odevzdavam rozmlu-
vu, nebot se musim starat jiz o obét.“ (331e) Kefalos tedy odchazi, ackoliv
by mu v tom mohly branit dva divody, jeZ sam explicitné naznacuje. Zaprvé
Kefalos hned v prvnich uvitacich vétach Sokratovi fika, jak obtizné je pro
néj jiz chodit do mésta, proto by mél Sokrates chodit ¢astéji. Zadruhé pak
Kefalos také dodava, Ze jeho zdjem o vazné fedi se stafim jen nabyl na sile:
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.Nebot dobfe véz, ze tou mérou, jak mé& opoustéji ostatni t€lesné rozkose,
pravé tak roste ve mné touha po vaznych hovorech a rozkos z nich.“ (328d)
Nebylo by tedy pfirozené&jsi nechat Kefala aby se také ucastnil rozhovoru
o dokonalé, tj. spravedlivé obci, ktery je jisté velmi vazny? Pfirozengjsi by
to velice pravdépodobné bylo, nicméné tim by se Platon mozna dostal do
konfliktu s vlastnim pfesvéd€enim o vyznamu Zivotni zkuSenosti ve vztahu
k vzdélavani mladsich generaci.

V sedmé knize Ustavy (541a) Platon nechava uéastniky dialogu promyslet
situaci v obci poté, co se k moci dostanou filosofové. Jedno z opatfeni,
o némz je fe¢, ma tuto podobu: ,VSechny obyvatele starSi neZ deset let, ktefi
jsou v obci, poSlou pry¢ na venkov, jejich déti pak vezmou k sobé a budou
je péstovati odchylné od dosavadnich zasad jaké maiji i rodi¢e, podle svych
zpusobU a zakond, takovych, jak jsme o nich tehdy vylozili; a tak bude nej-
rychleji a nejsnaze, zbudovana obec i Ustava, o které jsme mluvili, a bude
Stastna jednak sama, jednak také nejvice prospéje narodu, ve kterém by se
uskutecnila. Nelze nezminit, Ze je tento navrh strasSidelny sém o sobé&, zvrh-
ly, pokud jen trochu zname déjiny totalitarnich systéma, a odpudivy, vime-li,
Ze i moderni progresivisté zvlasté na ,pokrokovém® Zapadé nejsou zcela
presvédc&eni, Ze by rodi¢e méli mit pfinejmensim pravo védét, co se jejich
déti na Skolach udi.

Na ¢em zalezi

Znamy filosof a ekonom Thomas Sowell ve své posledni knize Intellec-
tuals (2023) vénuje pozornost nefesti intelektuall, ktera je, jak jiz vime na
zakladé predchozi kapitoly, snad nezamyslenym tématem prvni knihy Platé-
novy Ustavy. Timto tématem je pycha intelektuald, konkrétn& presvéddéeni,
ze intelektualové disponuji dostatecnymi &i podstatnymi znalostmi. Co timto
oznacenim T. Sowell mini? Podstatné znalosti jsou znalosti, jejichz dostatek
nebo nedostatek ma vliv na na8e Zivoty, doslova, jejich pfitomnost a nepfi-
tomnost ,make difference”. Uz jsme si Fekli, Ze znalosti starych lidi pfispély
k tomu, Ze seniory vibec mame. Pokud to pfeformulujeme jinak, znalosti se-
nior(l také pfispély k fomu, Ze i v postreprodukénim véku mizeme s pomérné
vysokou pravdépodobnosti oekavat tfi ¢tyfi dekady dalSiho Zivota. Pokud
bychom chtéli Sowellovo védéni, jez make difference, mohlo by byt takovym
vzorovym prikladem pravé védéni seniora.

Opét jsme se nicméné zastavili na pfilis obecné roviné. Nejsme si zcela
jisti, a€ asi tuSime, co tvofi obsah tohoto poznani. Nastésti diky celé radé
vyzkumu riznych védeckych disciplin mizeme Fici, ze tyto znalosti se tykaji
zvladani prekazek, jez pred nas klade zZivot. J. Henrich tak ve své knize The
Secreet of our Succes (2016) v explicitni souvislosti zmifiuje vyrobu nastroj(,
nachazeni cest, lovu, poznavani rostlin apod. Psycholozka Carstensenova
pak naznacuje, Ze jeden aspekt znalosti starych lidi se tyka feseni konfliktd
(mezilidského prostoru). Tyto odpovédi bychom mohli povaZovat za pfimére-
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néjSi z hlediska obecnosti i nasich zkuSenosti se starymi lidmi. Uvedme nic-
méneé jeden konkrétni pfiklad: vareni.

Znalost vareni jisté neni samoziejma, je ovlivnéna kulturné-ekonomickymi
faktory: musite mit z ¢eho a musite védét, jak na to. Pfinejmensim v naSich
jisté zidealizovanych piedstavach se babi¢ky s vysokou kompetenci vare-
ni poji. Pfinejmensim reklamni priimysl s touto asociaci pracuje. Jak se to
tedy s timto vafenim ma? Podle Richarda Wranghama patfi tepelna Uprava
jidla k tém kompetencim, jeZ umoznily, abychom disponovali tak extrémné
energeticky naroénymi mozky, abychom méli vice ¢asu i abychom vypadali
tak, jak vypadame. Ale nechme snad radéji promluvit R. Wranghama sa-
motného: ,The extra energy gave the first cook biological advantages. They
survived and reproduced better than before. Their genes spread. ... There
were changes in anatomy, physiology, ecology, life history , psychology and
society. (Wrangham, 2010, s. 14). Alespon z téchto slov, s nimiz souzni starsi
zavéry Michaela Symonse a Fernandeze-Armesta, pro néz je vareni ,esenci
lidskosti“ (Symons, 1998) a ,indexem lidskosti“ (Fernandez-Armesto, 2001),
se zda byt kompetence vafeni podmérné vyznamnou. Vzhledem k tomu, Ze
je pak vareni také Cinnosti, kterou stale jesté pomérné Casto provozujeme,
muzeme se v této véci klidné rozhodnout sami.

Priklad s vafenim jsme si samozfejmé nevybrali viibec nahodné. Jedna se
o kompetenci, jez zfejmé sehrala klic¢ovou roli v podobé nasich Zivotl, zna-
me ji velmi dobfe sami z vlastni zkuSenosti, a je5té k tomu se o ni vyjadfuje
Platén v dialogu Gorgias (Platén, 1996, 462b3—465e6), coz asi neni viibec
nahoda. Za pozornost stoji, zpusob, jakym to déla. Nejprve se si ale prec-
téme, jak v dialogu Platén prezentuje rétoriku:

,POl. Nuze, co je podle tvého zdani rétorika?

Sokr. Véc, o které ty tvrdis, Ze jsi ji udélal uménim, ve spise, ktery jsem
nedavno precetl.

Pdl. Co to myslis?

Sokr. Jakousi zb&hlost.

Pol. Tedy tobé se zda, Ze je rétorika zb&hlost?

Sokr. Ano, jestlize ty nic nenamitas.

Pol. Zbéhlost v ¢em?

Sokr. V zpusobovani jakési libosti a pfijemnosti.”

Pro Sokrata neni rétorika uménim, ale pouhou zbéhlosti v zplsobovani
libosti a nelibosti. Nejen ale to. Rétorika nejen Ze neni uménim, je na tom
stejné jako vareni:

,20kr. Zeptej se mne nyni, jakym uménim se mi zda kuchafstvi.

Pol. Nuze, tazi se, jaké uméni je kucharstvi?

Sokr. Zadné, Pole.

Kuchafstvi tedy neni Zadnym uménim, jedna se o pouhou zbéhlost zpuso-
bovat libost a nelibost. Snad aby kontrast, o ktery nam jde, vyplynul jasnéji
na povrch, uvédme jesté tato slova:
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Sokr. (...) zaméstnani, které vyzaduje duSe obratné, zmuzilé a od pfiro-
zenosti schopné zachazeni s lidmi; nazyvam pak jeho celkovou podstatu
ulisnym lahodénim. Tato ¢innost ma podle mého minéni i mnoho jinych
druh( a jeden z nich je také kuchafrstvi; to se sice zda uménim, ale, jak ja
o tom soudim, neni to umeéni, nybrz zb&hlost a cvik. Druhem tohoto lahodéni
nazyvam i rétoriku a kosmetiku i sofistiku, ¢tyfi to druhy ve ctyfech riiznych
oborech.®

VSimnéme si, jakych slov je v dialogu Gorgias pouZito stran vareni, tj. ku-
chafsvi. Kuchafstvi je ulisnym lahodénim, né€im zfejmé nebezpenym a ne-
prilis§ hodnotnym. Se stejnym hodnocenim vySe/nize jsme se jiz nékolikrat
setkali. Poprvé, kdyz Kefalos své zkuSenosti z cesty Zivotem shodil tim, ze
tento Zivot oznadil za téméf otrocky. Podruhé, kdyz v Ustavé rozmlouvajici
zvazuji o vyznamu zkusenosti starSich lidi, tj. o vyznamu Zivotnich zkusenos-
ti. Ve vSech téchto pfipadech stojime pfed hierarchickym hodnocenim, jez se
tyka nejen forem poznani, ale také vyznamu starych lidi. Prvni rovinu a jeji
vyznam, shrnuje J.-P. Vernant ve svém textu Métis témito slovy: ,Platén se
nam snaZzi poskytnout podrobny popis sloZzek métis, aby podpofil své divody
k odsouzeni této formy inteligence. Vynaklada znaéné usili na to, aby odhalil
ubohou impotenci, a pfedevsim Skodlivou povahu neprihlednych postup,
nevyzpytatelnych metod a Istivosti pfi odhadovani. Rtzné formy praktické
inteligence jsou razantné& odsouzeny jednou provzdy ve jménu jediné a jed-
né Pravdy hlasané filozofii. ... Tyto nabizené moznosti mély tak hluboky vliv
na vyvoj zapadniho mysleni, ze i v moderni dobé ( ... se setkavame s jejimi
disledky...).“ (Vernant, 1991, s. 316, srov. Crawford, 2015)

Vypravéni jako nastroj edukace

J.-P. Vernant hovofi o tzv. métis, coz neni nic jiného nez Sowellovo pozna-
ni, které ma vyznam, nebot mit je i nemit, znamena rozdil. M. Crawford rov-
néz v souvislosti s vafenim vyzdvihuje vyznam tzv. embodied knowledge, jez
muzZeme beze vSeho chapat jako jeden aspekt métis. Zda se tedy, Ze nase
vychozi tvrzeni, o jisté deformaci pohledu na stafi z dlivodu silné restriktiv-
ni teorie poznani, je pfinejmensdim pohledem na uvedené texty a souvislosti
podlozeno. Tim se vracime od vafeni opét ke starym lidem a poslednimu
tématu, jez opét propoji Platénovy texty se zavéry modernich véd, jeZ jsou
zvlasté s ohledem staré lidi relevantni. Nyni jiz zapojime do hry i vypravéni.

Jak jsme uvedli vySe, staré lidi mame proto, Zze nam pomahaji. Pomahaji
svou praci, svymi znalostmi a pravdépodobné i svymi zkuSenostmi pfispi-
vaji k feseni konfliktll ve skupinach. Ne samoziejmé vzdy, ale jejich bohaté
zkusenosti mohou byt pfedpokladem pro to, co nazyvame moudrost. To je
pomeérné stary nazor, setkavame se s nim jiz u Aristotela, podle kterého by
se mladici neméli vénovat politice, nebot nemaji Zivotni zkuSenosti, nebot’
jsou na oné cesté Zivota teprve na zacatku. Na zakladé celé fady vyzkumi
se pak také ukazuje smysluplné uvazovat o zkuSenostech starych lidi spolu
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s formou jejich pfedavanim v souvislosti s feSenim konflikt(, tj. se spolupraci
ve skupiné. Cely tento komplex problémd mizeme stravitelné zuzit tak, ze se
zaméfime na to, jakou roli v ném hraje vypravéni.

Psychologové nas velmi podrobné informuji o proménach nasich mental-
nich schopnosti v priibéht stafi. Pokud pomineme patologické zmény, méni
se s vékem nase kratkodoba pamét, rychlost zpracovani informaci, schop-
nost uceni apod. Nicméné jak je opét pfesvédCena Carstensenova: ,,Cogni-
tive los is limited primary to new learning; yet integrated world knowledge
increases with age. ... Hence, it is primarily new learning and speed of pro-
cessing that suffer with age, while everyday functioning and previously
acquired knowledge are maitained ... social and emotional functioning
appear to improve with age.” (2003, s. 152, 153) Podle Carstensenové tedy
integrované znalosti svéta spolu se socialnim a emo¢nim fungovani nejsou
zasazeny tak silné a tak brzy jako ostatni kompetence. To jisté neni nahoda
a jiz vySe zminéna teorie babiCky naznacuje také duvody, pro¢. Ty bychom
mohli explicité zopakovat: protoze mit tyto integrované znalosti a nemit je,
make differece. Psychologové se nicméné také vénovali otazce zplsobl
predavani téchto znalosti, na nichz zalezi. Jedna z odpovédi fika, ze promi-
nentni formou je vypravéni a idealnim pfijemcem jsou déti a mladi lidé. (Hy-
man et al., 1994). To by mohlo davat smysl, nebot jak vime mnohdy z viastni
zkusSenosti, pro rodi¢e neni neobvyklé vyuzit pomoci svych rodicl pfi hlidani
déti. Ba naopak, jsou k fomu ¢asto vyzyvani, coz se muze dostavat do roz-
poru pravé jiz v textu mnohokrat zminovanym aktivnim starnutim. Situace
pomérné bézna i v kontextu pfirodnich narodu, kde, jak poznamenava K. Ha-
wkesova: ,At anyone time, a third or more of adult females in human popu-
lations are beyond the childbearing age.” (Hawkes, O Conell, Jones, 1997)
To ale neni v&e, co pro pfistup k poslednimu Platénovu textu musime védét.
Poslednim nezbytnym &lankem jsou emoce, které Carstensenova s vypra-
vénim poji: ,older people’s emphasis on emotionally salient and positively
valenced information they provide more memorable and meaningful. Further,
age-related preferences for familiar social partners foster close interaction
on small groups that form ideal settings for the Exchange of information.*
,crucial task for elders is to integrate the personal and collective past with the
present and that is often done through storytelling and retelling.” ,,crucial task
for elders is to integrate the personal and collective past with the present and
that is often done through storytelling and retelling.“ (Carstersen, Lockenhoff,
2003, s. 156).

Jinymi slovy feceno, stafi lidé pfedavaji své integrované znalosti idealné
potiebné k tomu, abychom na restriktivni teorii poznani, jez ma dle naseho
soudu vliv i na nase vnimani vyznamu senior(, pohlédli opét skrze texty na-
leZejici zapadni filosofické tradici.
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O theatrokracii

Tentokrat v tfeti knize Platonovych Zakonld muzeme najit text, ktery ma
Uzky vztah k vypravé€lm, vypravéni i pfijemcim vypravéni. Vypravédi jsou
umeélci, zvlasté dramatici, vypravéni analogicky dramatem a posluchadci diva-
ci v divadle. VSe je pak zaramovano do mytu Upadku, tj. do vypravéni o sta-
rych dobrych &asech, kdy divaci poslusné poslouchali a k ni€emu se nevyja-
drovali: ,Vrchni moci nad tim fadem, které nalezelo jej poznat a zaroven
s poznanim provésti posudek a také trestat toho, kdo by neposlouchal,
nebyla piStalka ani néjaké hrubé pokfiky davu jako nyni, ani zase potlesky
vzdavajici chvalu, nybrZz pro vychované lidi bylo zasadnim zvykem micky
poslouchat az do konce, zatimco u déti, jejich privodcl a u davu lidu zjed-
navala kazen poradek udrzujici hal. Po této strance tedy vétsina obc¢an(
byla ochotna se takto pfesné davat ovladat a neopovazovala se projevovat
usudek hlu¢enim.” (Zakony, 700)

S aktivni/pasivni roli umélcu je to velice podobné. Ackoliv jsou umélci na-
dani, nepfislusi jim rozhodnuti stran obsahu. Jinymi slovy feCeno, umeélci
mohou byt nadani, nicméné obsahové kompetence nalezi oném filosofim:
LAv8ak potom béhem &asu se stavali puvodci té nevkusné nezakonnosti
umeélci, povahou sice nadani, avSak neznali toho, co ma Musa spravedlivého
a zakonného, ztfesténi a vice nez slusno posedli libivosti, smésujici threny
s hymny a paiany s dithyramby, napodobujici hudbu piStaly hrou na kitharu
a v8echno do vSeho splétajici, pro nevédomost bezdéky Sifici o hudbé
nepravé minéni, ze hudba nema Zadné samostatné spravnosti, nybrz ze
se nejspravnéji posuzuje podle libosti baviciho se posluchace, at je to
Clovék lepSi nebo horsi.“ Opét se potykame s libosti a nelibosti jako neadek-
vatnimi kritérii. Podtrhnuto je to touto vétou: ,a odtud se hledisté z nehluc-
nych stala hluénymi, jako by rozumél, co je v musickém uméni krasné a co
ne, a misto aristokracie, vlady nejlepsich, tu nastala jakasi Spatna theatrok-
racii, viada hledisté.“ (Zéakony 700)

Vlada hledisté znamena, Ze divaci na zakladé svého vkusu rozhoduji o tom,
co pfetrva a co ne, co se zapiSe do historie uméni a co naopak neustoji tlak
Casu a selektivni paméti. Evoluéni psychologové k negativnimu hodnoceni
vlady naseho vkusu, tedy i nasi kompetence vyhodnocovat uméni, podoty-
kaji. Existuji témata, jez zvlasté oslovuji nas zajem a pozornost, tato témata
se tykaji zivota, smrti, nebezpeci, partnerstvi, souboje, prohry, rivality, zvifat.
Neurovédci na zakladé podnétnych vyzkumd Nancy Andreasenson dodavaji,
Ze nase mozky disponuji celym systémem (Default Mode Network), ktery je
zameéfen na modelovani &i testovani moznych alternativ, tj. tvofeni kontra-
faktualnich scénara, kterym jiz Aristotelés rozumél jako podstaté musického.
Obé pak musime chapat jako nastroje velmi uspésné zvySujici nase Sance
tvari v tvar ,hostile forcess of nature®.

Vypraveég, obsah vypravéni i posluchac tedy velmi pravdépodobné nemaji
onu pasivni podobu, kterou by v nich rad spatfoval Platénlv text. Naopak,
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jedna se ve vSech tfech pripadech o aktivni a dynamické prvky, jez vycha-
zeji z potfeby mezigeneracniho pfedavani informaci. Umiceni umélcl a zne-
schopnéni posluchact je dle naseho soudu dal§im momentem, ktery vyznam
onéch integrovanych znalosti starych lidi znehodnocuje. Jinymi slovy feeno.
V nasi zapadni filosofické tradici existuje pomérné silny hlas, ktery na staré
lidi, jejich znalosti a vyznam, pohlizi vyrazné pasivni az negativni optikou.
Nejen pak, Ze to neni nezbytné, neodpovida to ani tomu, co nam moderni
védy o ¢lovéku Fikaji.

Nasi studenti a vypravéni na pozadi existujicich vyzkumu

V pribéhu nasich tvah o vyznamu vypravéni v kontextu mezigeneraéniho
uceni, edukace seniort a well being senior(, jsme se také rozhodli zjistit, jak
jsou na tom nasi studenti, a to na pozadi jiz existujicich vyzkum, které se
zameéfuji na roli prarodi€d. V opacném poradi se tedy na zavér seznamme
s obrazem, ktery nam tyto dva zdroje informaci poskytuji. Doplnime tim nase
putovani mezi filosofii a védami o Clovéku o jesté konkrétné&jsi rovinu.

PInénim prarodi¢ovské role se posiluji socialni kontakty jedinct v ramci
rodinné struktury a tato role maze byt zdrojem sebehodnoceni a mit pozitivni
ucinky, souvisi se socialnim statusem jedince a s privilegii, které z toho ply-
nou, a soucasné plnénim této role vznika prostor pro mezigeneracni dialog
a stava se tak i zdrojem u€eni. Mze byt také chapana jako alternativa k rolim
souvisejicim s aktivnim starnutim. PrarodiCovskou roli Ize také chapat jako
roli nadfazenou pro ¢innosti s oznacenim seberealizaéni aktivity (Vidovi¢ova,
Gal€anova, Petrova Kafkova, 2015; Seiber, 1974; RabuSicova, Kamanova,
Pevna in Vidovi¢ova, Gal¢anova, Petrova Kafkova, 2015) Pozadavky na ak-
tivni starnuti se ne vzdy mohou slu€ovat s péci o vnoucata (jak upozornuje
Timonen a Arber, 2012 in Vidovic¢ova, Gal€anova, Petrova Kafkova, 2015),
ale soucasné Ize dolozit, Ze prarodi€ovska role je roli znacné obsahlou a jeji
soucasti jsou aktivity, které mySlenku aktivniho starnuti zahrnuji. (Vidovicova
a kol., 2015, s. 779) Vyzkumna sonda realizovana autory pfispévku v roce
2022 ukazuje, Ze vztahy mezi generacemi v rodiné jsou ovlivnény mnoha
faktory, z nichz v kontextu tématu pfispévku zmifime alesponi to, Ze generac-
né mladsSi ¢lenové rodiny si vazi znalosti a dovednosti starSich ¢lend rodiny
(z 93 respondentlt 58 % z nich s timto vyrokem spiSe souhlasi). Dale Ize
jako doklad uvedeného prezentovat zjisténi, Ze do mezigeneracniho sdileni
znalosti a dovednosti mezi ¢leny rodiny se podle respondentt 55 % z nich
zapojuje bézné. Z vyzkumné sondy je tedy mozné vyvodit, Ze v rodinach je
prostor pro sdileni pomoci a zapojeni integrovanych znalosti o svété, jez
jsou pfedavany ve vztahu prarodi¢ vnouce, a to mozna i formou vypravéni.
A respondenti jsou si toho sdileni a zapojeni védomi. Této situaci nahrava
i skute€nost, Ze rostouci délka Zivota a klesajici porodnost (Hasmanova Mar-
hankova, Stipkova, 2014) paradoxné dava mozna vétsi prostor pro intenziv-
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ni zapojeni a sdileni spolecného Casu pfi péci o vnoucata, jehoz obsahem
muze byt vypravéni.

Zaveér

T. Mothersill (1999) jesté pomérné nedavno prohlasila, Ze stafi a starnuti
je ve filosofii marginalni téma. Dodava, Ze je tomu tak rozhodné ve srovnani
s problematikou smrti. My jeji postfeh mizeme mirné upravit, a to tak, ze
stafi nejen Ze neni marginaini, ale v jistém ohledu patfi k tématim v zapadni
filosofické tradici centralnim, ackoliv pouze jako kontrastni pozadi, jako spiSe
nenaplnéna moznost i nerozvinuta alternativa. K tomuto zavéru nas oprav-
fuji: a) existence alternativnich pfistupl k poznani, jez indikuji napfiklad J.-P.
Vernant i M. Crawford; b) vysledky modernich véd o ¢lovéku, jez jsou evo-
luéné zakotveny. Je-li tento postieh alespon trochu opravnény, Ize predpo-
kladat, ze deformace naseho vztahu k védéni bude mit vliv nejen na nase
vnimani stafi, ale také na nase vnimani potfeb starych lidi v souvislosti s je-
jich edukaci. Jinymi slovy fe€eno, mame-li staré lidi k tomu, aby vypravéli Ci
ucili, méla by edukace seniort s timto faktem pracovat a mozna jej i vyuzit.
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Summary: The article Active Ageing in the Context of Senior Education
from the Perspective of the History of Philosophy deals with traditional philo-
sophical problems of old age and life experience in relation to the education
of seniors and active ageing. It shows that both the problem of old age and
the problem of life experience are decided in such a way that not only old
age, but also its ,wisdom®, is moved to the margins of philosophical interest.
Modern human sciences show that this shift is unjustified, which is used in
the text of the article as a guide to reassess not only our perception of old
age, but also the needs of older people, who are targeted by education that
takes into account the value of active ageing.
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VYUCBA ANGLICKEJ TERMINOLOGIE
V OBLASTI INFORMACNYCH TECHNOLOGII
A AKTIVNEHO STARNUTIA.
PRISTUP LEKTORA K EDUKANTOM
V SENIORSKOM VEKU

TEACHING ENGLISH TERMINOLOGY
IN INFORMATION TECHNOLOGY
AND ACTIVE AGEING.
LECTURER'S APPROACH TO SENIORS

Gabriela Siantova, SR

Anotacia: Predkladana Studia ma ambiciu zachytit dve prepojené a navza-
jom suvisiace oblasti — vyu€ovanie vybranej anglickej terminoldgie v oblasti
informaénych technolégii a aktivneho starnutia na jednej strane a na strane
druhej sa zameriava na osobnost lektora, ktory tuto vyucbu realizuje. Pred-
met vyugby ma svoje Specifika vzhladom na cielovu skupinu edukantov — se-
niorov. Treba vziat do uvahy motivaciu edukantov, ktorou je v nasom pripa-
de primarne socializacny faktor, ako i dohovorenie sa pri beznych zZivotnych
situaciach (vyskyt mnozstva anglicizmov) a chapanie terminov pri praci s IT
v kazdodennom, beznom Zivote seniora. Osobnost lektora v procese vyucby
zohrava velmi podstatnu ulohu — svojim pristupom méze edukantov bud mo-
tivovat, alebo na druhej strane odradit od ugenia sa. Studia méze sluzit ako
priklad dobrej praxe. Data boli ziskané priamo z terénu ako spatna vazba vo
forme dotaznikov a priamych rozhovorov s u¢astnikmi vzdelavania.

Kracéové slova: senior, u€astnik vzdelavania, informaéné technoldgie, aktiv-
ne starnutie, lektor

Uvod

Vyucovanie anglickej terminolégie ma svoje Specifika vzhladom na sa-
motnu podstatu predmetu, ktory sa vyucuije, t. j. terminoldgia a prirodzene
vzhladom na konkrétnu oblast, ktorej je potrebné rozumiet aj z iného ako
lingvistického hladiska, to znamena z odborného hladiska. Predkladana $tu-
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dia vznikla na podnet realizacie projektu University Enhancing the Smart Ac-
tive Aging (UESAA), ktorého ciefom bolo edukovat u¢astnikov vzdelavania
v seniorskom veku v oblasti informacénych technolégii a aktivheho starnutia.
Cielova skupina edukantov — seniori — ma svoje Specifika a je potrebné preto
zo strany lektora pristupovat pri vyucbe seniorov vedome, maximalne pris-
pdsobit’ vyu€ovaci proces ich potrebam (&i uz vzhladom na tempo vyucby
alebo zvolenie vhodnych metdd pri vyucbe, &i didaktickych pomécok). Osob-
nost lektora zohrava mimoriadne délezitu ulohu. Lektor méze byt ucastnikmi
vzdelavania plne prijaty a uznany ako autorita alebo celkom odmietnuty, ¢o
v takomto pripade neprinesie Zelané vysledky vzdelavania.

1. Zakladna terminolégia

Jednoznacné pomenovanie cielovej skupiny edukantov sa ukazalo ako
nie jednoducha a jednoznacna uloha. Oznacenie kategorie edukovanych
ako senior je pojem, ktory nie je neambivalentne v odbornej literatire vyme-
dzeny. Ako uvadzaju Spatenkova, Smékalova pojem senior sa pouziva ako
synonymum pre oznacenie starého €loveka, respektive poberatela starob-
ného déchodku, o vSak nie je presné oznaCenie a mbéze byt aj zavadza-
juce (Spatenkova, Smékalova. 2015, s. 47, z Sestiny prelozila GS). Serak,
Dvorakova (2009, s. 29) uvadzaju, Ze eSte v nedavnej dobe sa tento pojem
pouzival pre osoby, ktoré maju viac, nez 60 rokov, av8ak v poslednej dobe sa
tato hranica posuva az na hranicu 65 rokov (z ¢estiny prelozila GS). Svetova
zdravotnicka organizacia (WHO) odporu¢a dohodu o tzv. vekovej kategoriza-
Cii, ktora sa opiera o 15-ro¢né periddy fudského zivota a kategorizuje osoby
vo veku:

* 45 — 59 rokov — stredny vek

* 60 — 74 rokov — vysSi alebo starSi vek

» 75 — 89 rokov — prava staroba, sénium

* 90 a viac rokov — dlhovekost.

Spatenkova, Smékalova (2015, s. 48) uvadzaju, e pojem ,senior* sa
preferuje ako emocionalne neutralny a oznacuje ¢loveka v celom vekovom
obdobi sénia (z ¢estiny prelozila GS). Tento pojem budeme pouZivat aj my
v predkladanej studii. Ciefovu skupinu edukantov budeme oznacovat ako
ucastnici vzdelavania, resp. edukanti.

Obsah vyucovania bol zamerany na oblast terminolégie, konkrétne an-
glickej terminologie. Termin je jednotka s podobnymi jazykovymi viastnosta-
mi, ktora sa pouziva v urcCitej Specifickej oblasti. Ma presny vyznam v urcitych
pouzitiach, napriklad vo vede — v jednotlivych vednych disciplinach (lingvis-
tika, matematika, anatémia, fyzika, gerontolégia atd’.), umeni, profesii alebo
predmete. Kopeckij uvadza, ze ,termin je také slovo, ktoré ma v odbornom
jazyku presny a jednoznacny vyznam a ktoré, i ked sa vyskytne v hovoro-
vom jazyku, pocituje sa ako slovo patriace k niektorej odbornej oblasti“ (in
Kocourek, 1965, s. 5). Horecky (1956) uvadza tychto sedem nevyhnutnych
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znakov terminu: 1. vyznamova priezra¢nost, 2. systémovost, 3. ustalenost,
4. jednoznacnost a presnost, 5. nosnost, 6. ludovost, 7. medzinarodnost.

Ak zhrnieme predmet chapania pojmu termin jednotlivymi autormi, méze-
me chapanie terminu zhrnut nasledovne: 1. jazykové vyjadrenie (pomeno-
vanie) pojmu, 2. Specifickd jednotka slovnej z&soby, ktora ma svoju formu
a vyznam, 3. (definovatelny) prvok istého systému. Ich definicie sa navzajom
liSia podla toho, ktoré vlastnosti terminu dany autor zd6razfiuje (DZuganova,
2002).

Oblast, v ktorej sme anglicku terminolégiu vyu€ovali bola oblast informac-
nych technolégii a oblast' aktivneho starnutia.

[IKT, anglicky ICT] je skratka odboru informaénych a komunikaénych tech-
nolégii z anglického nazvu Information and Communication Technologies.
ICT vzniklo z IT, ked medzi sebou zacali pocitace a celé pocitacové siete
komunikovat vo velkom. Vrcholom tejto komunikacie sa stal internet ¢i mobil-
né telefony. ICT su taktiez technoldgie, ktoré umozriuju elektronicky zazna-
menavat, uchovavat, vyhladavat, spracovavat, prenasat’ a Sirit informacie.
Ide teda o kombinaciu informacnej technoldgie (a techniky) a komunikacnej
technoldgie a (techniky), (MiSutka, [online], [cit. 2023-12-20]).

Aktivne starnutie je podla Svetovej zdravotnickej organizacie ,proces
optimalizacie prilezitosti pre zdravie, participaciu a bezpecnost s cielom
podporit kvalitu Zivota fudi v priebehu ich starnutia“. Podla novsej defini-
cie Europskej hospodarskej komisie OSN sa aktivne starnutie ,vztahuje na
situaciu, ked ludia s pribudajucim vekom nadalej participuju na formalnom
trhu prace a angaZuju sa v inych neplatenych produktivnych aktivitach (ako
je starostlivost o ¢lenov rodiny ¢i dobrovolnicka ¢innost) a ked'’ Zija zdravy,
nezavisly a bezpecny zivot.” (Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, [online], [cit. 2023-12-20]).

2. Cielova skupina edukantov

Cielova skupina edukantov boli seniori vo veku 60 — 74 rokov (podla WHO
kategodria vysSSi alebo starsi vek) v celkovom pocte 13 u€astnikov vzdelava-
nia. Dvaja u€astnici vzdelavania spadali do vekovej kategérie 75 — 89 rokov
(prava staroba, sénium). Celkovy poéet vetkych edukantov bol 15. Ugastni-
ci vzdelavania uviedli v 12 pripadoch Zenské pohlavie, iné pohlavie uviedol 1
ucastnik a 2 uc€astnici vzdelavania udaj tykajuci sa pohlavia neuviedli vobec.
Udaje uvadzame v tabulke &ilo 1.
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[Tabulka 1]: Vek a pohlavie u¢astnikov vzdelavania

Vek:
60-74 rokov 13
75-89 2
Pohlavie:
Zena 12
iné 1
neuvadza 2

Vyu€ovanie anglickej terminoldgie v kategérii seniorov ma svoje Specifika
z viacerych hladisk. Ide o generaciu, ktora povinnu Skolski dochadzku ab-
solvovala v inom politickom zriadeni (soicalizmus, komunizmus). V tomto
obdobi bol povinnym cudzim jazykom na zakladnych, strednych, pripadne
vysokych Skolach jazyk rusky. Moznosti u€it sa iny ako rusky jazyk narazali
na nedostatok moznosti osvoijit' si cudzi jazyk — takmer neexistencia institu-
cii, ktoré by iné cudzie jazyky vyuc€ovali (vynimkou boli niektoré Specificky
zamerané Studijné programy na vybranych vysokych Skolach), nedostatok
kvalifikovanych lektorov a nedostatok didaktickych pomécok (slovniky, u¢eb-
nice). Tato situacia viedla k vysledku, Ze generacia seniorov bud vébec an-
glicky jazyk neovlada, alebo ak, tak na zaciato€nickej urovni. Vysledky, ktoré
priniesol dotaznik boli nasledovné:

[Tabulka 2]: Stupefi ovladania anglického jazyka uc€astnikov vzdelavania'®

Anglicky jazyk ovliadam:
vébec neovladam, nikdy som sa anglicky jazyk neucil/-a
ovladam na urovni zacCiato¢nik A1
ovladam na urovni zakladna A2

-
o

ovladam na urovni mierne pokrocila B1

ovladam na urovni stredne pokrocila B2
ovladam na urovni stredne pokrocila C1

OO0~ W

ovladam na urovni stredne pokrocila C2

V pripade, Ze u€astnici vzdelavania uviedli ovladanie anglického jazyka na
jednej z uvedenych urovni, mali menovat, kde sa jazyk naucili. NajcastejSie
odpovede mozno zosumarizovat nasledovne:

16 Pri uvadzani stupna ovladania cudzieho jazyka sme vychadzali zo spolo¢ného eurépske-
ho referenéného ramca pre jazyky (Spolo¢ny eurdpsky referenény ramec pre jazyky).
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* jazykova priprava u zamestnavatela

* pocita¢ — translator

+ naucil som sa niekolko slov Casom

* kurzy v praci a internet

* iba na tomto kurze

* pocitac

« gymnazium a VS

» chodim na Trnavsku univerzitu 3. rok (A1)

Uvedené vysledky potvrdili ndS predpoklad, Ze uroven ovladania an-
glického jazyka bude u edukovanej kategdrie bud' nulova alebo zakladna.
Oblast, na ktoru sme vyucbu anglickej terminoldgie zacielili, bola ako sme
uz vysSie spomenuli, oblast’ IKT a aktivneho starnutia, pri€om najma oblast
informacnych technoldgii sa ukazala byt problematickou, nakolko mnohé
vyrazy z oblasti IKT nie sU seniorom zname ani v materinskom jazyku. Ide
len o prirodzeny fenomén, kedZe oblast’ IKT je pomerne novou oblastou
a taktieZz generacii seniorov nebolo prirodzené pouzivat informaéné tech-
noldgie od Utleho veku ako je tomu teraz, v generacii dneSnych mladych fudi.

3. Metdédy pouzité pri vyuébe

Vyu€ovaci proces je potrebné prispésobit potrebam cielovej skupiny, ktoré
by sme mohli zjednoduSene charakterizovat ako potrebu porozumiet’ niek-
torym Coraz vo vy3Sej miere sa vyskytujucim anglicizmom uz aj v beZznom
zivote a chapat anglické terminy, ktorymi oblast informacnych technolégii
ovplyva. V neposlednom rade je potrebné mat na pamati motivacny faktor,
ktorym u UCastnikov vzdelavania — seniorov — je najma socializacny. Je preto
potrebné zvolit didaktické pomdcky a postupy tak, aby zaujali a motivovali.

Metddy, ktoré sme pri vyucbe pouzili boli vysvetfovanie, rozpravanie, Ven-
nov diagram a metéda patlistka. Vyucba sa realizovala v priebehu dvoch
semestrov (prvy sa uskutoc¢nil v lethom semestri 2022/2023, druhy v zim-
nom semestri 2023/2024). Ciel vzdelavania bol kognitivny (Petty, 2004, s.
303-304) — porozumiet, vediet vysvetlit a prelozit, respektive najst’ zodpo-
vedajuci ekvivalent v materinskom jazyku pre dany vyraz z anglického jazy-
ka v oblasti aktivneho starnutia (prvy semester) a v oblasti kazdodenného
praktického vyuzivania internetu (druhy semester). Na osvojenie si terminov
z vybranych oblasti sme vytvorili glosar, ktory sluzil ako hlavny materialovo-
didakticky prostriedok. V kazdom semestri sme vytvorili jeden glosar k danej
oblasti. Prvy glosar obsahoval 87 vybranych terminov v troch réznych oblas-
tiach — vSeobecné pojmy, bezpecnost starsich ludi zZijucich doma a automa-
tizacia, technoldgie, zariadenia. Glosar v druhom, zimnom semestri obsa-
hoval dovedna 25 terminov. Tematicky bol zamerany na jedinu oblast, a to
webové stranky a socialne siete.
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3.1 Priebeh didaktického procesu

Casovy rozsah lekcie v kazdom semestri bol 90 minut. V kazdom
semestri sa zrealizovalo jedno stretnutie s u€astnikmi vzdelavania. Velky
doéraz sme kladli na motivaénu fazu, kedze od nej sa odvijala motivacia
ucastnikov aktivne sa zapajat do didaktického procesu a odniest’ si z kurzu
vedomosti, ktoré budu seniori vediet’ vyuZit vo svojom dalSom praktickom
Zivote. V motivaCnej faze sme preto vysvetlili déleZitost’ chapania vyznamu
jednotlivych pojmov a terminov hlavne s dérazom na schopnost vediet sa
orientovat’ a nestratit' sa vo svete, ktory je plny réznych technoldgii a ktory
pouziva pomenovania jeho sucasti v anglickom jazyku. Déraz sme kladli
najma na moznosti ulah&enia zivota, ktoré informacné technolégie prinasaju,
napr. pri praci s internetom — virtualna socializacia (vytvaranie si novych
priatel'stiev cez internet, komunikacia s rodinnymi prislu§nikmi), sebestaénost
prostrednictvom objednania si rézneho tovaru, sluzieb, atd.

V expozi¢nej faze (v oboch semestroch) sme pri vysvetlovani postupova-
li preCitanim kazdého terminu v anglickom jazyku, zaznacenim vyslovnosti
na tabufu a priradenim slovenského ekvivalentu. Vyslovnost sa zapisovala
v zjednodu$enej podobe, nie fonetickou transkripciou s pouZzitim fonetickych
znakov, ale podobnymi znakmi/pismenami zo zasoby slovenskej abecedy,
ktoré by zvuk €o najlepSie pripodobnili, napriklad vyslovnost' slova “compu-
ter” sme prepisali ako [kompjuter], namiesto anglického fonetického prepisu
[kam pju:te]. Pri vysvetlovani jednotlivych terminov bolo potrebné opisat’ ter-
miny jednoduchym, laickym sp6sobom a uviest priklad, v akom konkrétnom
kontexte sa dany termin mozZe vyskytovat na internete. Vysvetlovanie a v nie-
ktorych pripadoch rozpravanie sa ukazalo ako efektivny postup pri prezenta-
cii novych pojmov. V tejto faze sa ukazala ako velmi podstatna osobnost’ lek-
tora, ktory musi byt zrelou osobnostou a ma ¢o ponuknut v zmysle uvedenia
prikladov z jeho vlastného zivota a ponuknutia praktickych situacii, v ktorych
sa mbze kazdy ocitnut. Fixacnu, diagnosticku a aplikacnu fazu sme v prvom
semestri z asovych ale i strategickych dévodov nerealizovali. Tieto fazy di-
daktického procesu dostali priestor na stretnuti v druhom semestri, kedy si
ucastnici prostrednictvom nich upevnili znalosti a pojmy z predchadzajuce-
ho semestra prostrednictvom cviéenia zameraného na dopifianie vybranych
chybajucich terminov do viet (v slovencine) a Vennovho diagramu. Nasledo-
valo dalej prezentovanie novych terminov (vo forme glosara — vysvetlovanie
a rozpravanie) a nasledne fixacia uciva vyuzitim metody patlistka?’.

V poslednej diagnostickej faze didaktického procesu sme ucCastnikom
vzdelavania rozdali dotazniky a poziadali ich o vyplnenie. Nasledoval kratky
rozhovor o uzito¢nosti a vyuzitelnosti odprezentovanych terminov a pojmov
pre bezny, prakticky zivot u€astnikov vzdelavania.

17 Slovo, na ktoré bolo potrebné sa v cvi€eni zamerat bolo slovo ,Facebook®. Po uréenom
¢asovom limite, ktori sme si stanovili, sme vysledky porovnali a niektoré najvystiznejsie
pomenovanie lektor zapisal na tabulu do patri€nej kolonky.
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4. Osobnost’ lektora

Osobnost’ ucitela/lektora zohrava vo vyu€ovacom procese vzdy délezitu
ulohu. Od tohto faktora sa odvija skuto¢nost, ¢i edukanti budu ochotni ak-
ceptovat’ edukujuceho ako autoritu, odbornika a od tohto sa odvija miera
osvojenia si novych poznatkov a pripadne dalSia motivacia vzdelavania sa
v prezentovanej oblasti. Osobnost lektora je eSte o nieCo dblezitejSim fakto-
rom pri vzdelavani kategorie seniorov, nakolko ide o u¢astnikov vzdelavania
s vlastnymi Zivotnymi skusenostami a zrelym pohladom na svet. Funkcia
lektora v naSom kurze pre seniorov plnila dva hlavné G¢ely: edukatora a faci-
litatora (pri kontrole a napomahani, radeni pri vypifani cvigeni a pod.).

V dotaznikoch sme sa pytali na dve nasledovné otazky v suvislosti
s lektorom:
1. Ako by ste hodnotili lektora po odbornej stranke;
2. Ako by ste hodnotili pristup lektora k u¢astnikom vzdelavania.®

Odpovede sme zosumarizovali nasledovne:
1. Hodnotenie odbornych kvalit lektora:
* ochota, snaha naucit
* na velmi dobrej Urovni, pojmy a terminy vybrané spravne, potrebné pre
pocitacovu komunikaciu
+ dobry vyklad
* vynikajuci, prispdsobila sa nasim znalostiam a veku
* v poriadku
* vyborny pristup
* na jednotku
» som spokojna, odbornost neviem posudit, pretoze angli¢tinu neovladam
* vyborna vyslovnost
* na urovni, komunikovala velmi zrozumitelne

Pristup lektora k u¢astnikom vzdelavania:
* dobré, sympatické vystupovanie

* kone¢ne normalny

* dobry

* vela nas naudili

* Ustretovy

» empatia, ochota, snaha, laskavost

* vyborny

* kladny pristup

+ ochotna lektorka dovysvetlit’ problematiku

18  Dotaznik schvalila Eticka komisia pod evidenénym ¢&islom UCM-FF-EK 4/2023 v ramci
registra projektov EK FF UCM dria 16.8.2023.
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Za najdélezitejSiu charakteristiku lektora, ktora sa vyskytovala vo viacerych
odpovediach, povazovali U€astnici vzdelavania empatiu.

5. Diskusia a zaver

Vzdelavanie seniorov je vyzvou vo viacerych smeroch. Ako sme uz vysSie
spomenuli, ide o vekovu kategdriu 0s6b, ktoré maju jasny vyhraneny nazor
na zivot, ktorych motivaciou je zvac¢Sa socializacia a pri vyu€ovani anglickej
terminoldgie treba brat do Uvahy aj dalSie Specifikum, a to, Ze anglicky jazyk
sa tato kategdria u€astnikov vzdelavania nemala mozZnost ucit vo veku, kedy
je osvojovanie si cudzieho jazyka najjednoduchSie a najprirodzenejsie. Velmi
citlivo je vnimana aj osobnost’ lektora, ktory musi mat’ okrem relevantnych
odbornych znalosti aj osobnostné Crty, ktoré sa Castokrat nedaju nadobud-
nut Stadiom, ale musi nimi osoba ako taka prirodzene disponovat. Seniori,
podla spatnej vazby z dotaznikov, povazuju za najddlezitejSiu charakteristiku
u lektora najma empatiu, nasledne laskavost, ustretovost’ a ochotu vyysvetlit
danu problematiku aj niekolkokrat. Pri vyu€be anglickej terminolégie pova-
Zujeme za dblezité neustale zistovat spatnu vazbu napriklad kladenim ota-
zok, ¢i danému terminu a jeho vysvetleniu U€astnici vzdelavania porozumeli.
Velku dolezitost' je potrebné klast v prvej, teda motivaCnej faze, kedy lek-
tor vysvetli dévody, pre€o su anglické terminy potrebné pre ovladanie a ako
md&zu ulahdit bezny, prakticky Zivot aj seniorom. Lektor musi byt pripraveny
odpovedat aj na otazky, ktoré priamo nesuvisia s problematikou vyu€ovacej
latky. Z daného vyplyva, Ze lektor musi byt odborne velmi zdatny a musi byt
zrelou osobnostou s vlastnymi zivotnymi praktickymi situaciami, ktoré moze
ucastnikom vzdelavania v pripade zaujmu ponuknut. Otazky, ktoré sme pri
vyucovani anglickej terminolégie od ucastnikov vzdelavania zaznamenali
boli okrem iného nasledovné: ,,Preco nie je toto slovo kodifikované?*, ,Preco
nemame na tento vyraz slovensky ekvivalent?”, ,Ako funguje proces udo-
macnenia sa cudzieho slova v slovenskom jazyku?“ \V neposlednom rade
spomenieme aj zaujem o osobny Zivot lektora, ktory u€astnikov vzdelavania
zaujimal do vysokej miery.

Po absolvovani kurzu, v ktorom si u€astnici vzdelavania mali osvojit’ anglic-
ké terminy z vybranych oblasti, sme zistovali v dotaznikoch prinos pre prak-
ticky Zivot edukantov. Polozili sme otazku: ,Myslite si, Ze pojmy a terminy,
ktoré ste sa na vyucovani naucili, vyuZijete vo svojom kazdodennom zZivote ?*
Odpovede uvadzame v tabulke Cislo 3.
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[Tabulka 3]: Vyuzitie prezentovanych anglickych pojmov a terminov v kaz-
dodennom zivote seniorov

ano, vacsinu z nich vyuzijem 14

vyuzijem len velmi malo z toho, ¢o som sa naucil/-a. 0

nemyslim si, ze by odprezentované terminy boli pre mdj prakticky
Zivot prinosom
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Summary: The present study aims to capture two interconnected and inter-
related areas — teaching of selected English terminology in the field of infor-
mation technology and active ageing on the one hand, and on the other hand,
it focuses on the personality of the lecturer who carries out this teaching. The
subject of teaching has its own specificities with regard to the target group of
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learners — seniors. It is necessary to take into account the motivation of the
educators, which in our case was primarily a socialisation factor, as well as
getting along in everyday life situations (the occurrence of a lot of anglicisms)
and understanding of terms when working with IT in everyday, ordinary life
of seniors. The personality of the lecturer plays a very important role in the
learning process — his/her approach can either motivate or discourage lear-
ners from learning on the other hand. The study can serve as an example of
good practice. The data was collected directly from the field as feedback in
the form of questionnaires and direct interviews with the learners.
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SENIORI V PROCESE AKTIVNEHO
INTELIGENTNEHO STARNUTIA
S VYUZITiM DALSIEHO VZDELAVANIA

SENIORS IN FURTHER EDUCATION

Timea Seben Zatkova, SR

Anotacia: Studia sa venuje problematike aktivneho starnutia s vyuZitim
dalSieho vzdelavania seniorov. Stru¢ne popisuje teoretické a koncepCné
vychodiska problematiky na narodnej a medzinarodnej urovni. Suc€astou
Studie je aj struéna ukazka prikladu dobrej praxe v oblasti vzdelavania seniorov
realizovaného na UCM v Trnave ako sucast projektu BIN SGS02_2021_002
Univerzita podporujuca inteligentné aktivne starnutie, ktory bol financovany
Nérskom prostrednictvom nérskych grantov. Na zaklade vyhodnotenia reali-
zacie uvedeného vzdelavania sa potvrdil zaujem seniorov o tematické oblasti
prace s pocitaCom, verejnoprospesnych technoldgii, IKT a inteligentné tech-
nolégie. Nazory respondentov potvrdzuju najma poziadavky na vzdelavanie,
ktoré by mali reSpektovat individualny pristup k edukantom vzhladom k ich
potrebam, zvySeny déraz na fixaciu uciva a prakticku vyucbu.

Kracové slova: aktivne inteligentné starnutie, dalSie vzdelavanie, edukéacia
seniorov,  verejnoprospe$né  technoldgie, informacéno-komunikacné
technologie

Uvod

Socialny kapital starSich ludi je v sucasnej spolo¢nosti bezpochyby vy-
uzitelny. Na obdobie staroby nemozno nazerat iba v negativnom vyzname
v kontexte zhorSujucich sa fyzickych a mentalnych schopnosti, ale na druhej
strane je to obdobie charakteristické obrovskou kvantitou nadobudnutych
skusenosti a poznatkov jednotlivca. Vyznam socialneho kapitalu starSich je
dolezity a vyuzitelny aj pre ich vlastné inteligentné aktivne starnutie. V ramci
inteligentného (smart) starnutia je potrebné zddéraznit' potrebu jeho imple-
mentacie pomocou inteligentnych technoldgii, ktoré su v dnednej dobe uz
nevyhnutnostou Zivota moderného &loveka a zasiahli do istej miery kazdu
domacnost, ale i verejnu, ¢i sukromnu sféru spolo¢enského Zivota.

Koncept aktivneho starnutia je fenoménom 21. storocia v mnohych eurdp-
skych krajinach. Podporovanie pohody a angaZovanosti starSich dospelych
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je vychodiskovou prioritou programu aktivneho starnutia. S rasticim progre-
som techniky a technoldgii sa inteligentné technolégie stali prostriedkom pri
zmene réznych stranok zivota véitane edukacie dospelych. Zavedenie inte-
ligentnych technoldgii do domacnosti a lokalnych komunit pomaha starSim
dospelym “zostarnut” vo svojom domacom prostredi a zachovat' si fudsku
dostojnost spolu s kvalitou Zivota.

1 Koncept aktivheho starnutia a jeho podpora prostrednictvom edu-
kacie vo vybranych strategickych dokumentoch

Koncept aktivneho starnutia sa postupne z oblasti vedeckych komunit pre-
niesol aj do oblasti eurdpskych verejnych politik. Jednym z dévodov vzrasta-
juceho vyznamu tejto problematiky je prave trend starnutia eurdpskej popula-
cie, ktory sa uvadza aj v Eurdpskej stratégii pre seniorov (2023) nasledovne:
Demograficku vyzvu, ktorej v sucasnosti Celi eurdpska spolo¢nost, treba rie-
it pomocou politik, ktoré prinesu zmenu paradigmy, zviditelnia starSie osoby
a namiesto doterajSej koncepcie zalozenej na starostlivosti budu presadzo-
vat’ posilnenie ich postavenia a odburanie stereotypov spojenych s vekom.
Demograficka vyzva (zvySenie dlhovekosti a pokles plodnosti v uplynulych
desatrociach) je spolu so zmenou klimy a technologickou revoluciou v su-
vislosti s umelou inteligenciou Ustrednou otazkou novej konfiguracie pre bu-
ducnost spolo¢nosti. V zaujme zvladnutia su¢asnej demografickej vyzvy je
potrebné odstranit prekazky a vyuZit' prileZitosti spojené so starnutim oby-
vatelstva. Medzi starSimi ludmi je i nadalej vysoka miera nezamestnanosti
a hrozi im vacsie riziko diskriminacie, izolacie a nerovnosti v pristupe k dés-
tojnym prijmom, €o brani aktivnemu starnutiu (Stanovisko Eurépskeho hos-
podarskeho a socialneho vyboru — Eurépska stratégia pre seniorov, 2023).

Svetova zdravotnicka organizacia (WHO, 2002, s. 12) definuje aktivne
starnutie ako: ,proces optimalizacie prilezitosti pre zdravie ako spolutcast
seniorov na spoloenskom Zivote, bezpeci a zvySeni kvality Zivota v staro-
be“. Dal$ia vyznamna medzinarodnéa institicia Organizacia pre hospodar-
sku pomoc a rozvoj (OECD, 1998, s. 5), prijala koncept aktivneho starnutia,
ktora ho definuje ako: ,schopnost ludi viest produktivny Zivot v spolo¢nosti
a v ekonomike, ked starnu.”

Konceptu aktivneho starnutia sa v su€asnosti v klu€¢ovych dokumentoch
Eurépskej tnie a Slovenskej republiky venuje vyznamna pozornost.

Za zaklad pozitivnej reakcie na aktualne demografické zmeny a nevyhnut-
nost na zachovanie solidarity medzi generaciami povazuje Eurépska Unia
(2012) koncepciu aktivneho starnutia. Cielom koncepcie aktivneho starnutia
je umoznit' starSim fudom aktivne pdsobit na trhu prace, podporit’ aktivhe
obd&ianstvo a zachovat' si s pribudajucim vekom dobré zdravie a nezavislost’
vdaka celoZivotnému postoju k zdravému starnutiu.

Koncept aktivneho starnutia sa v su€asnosti z oblasti socialnych politik
intenzivne prenasa a rieSi v oblasti vzdelavania na narodnych i medzinarod-
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nych Urovniach a s uvedenym sa spaja aj koncept celozivotného vzdelavania
a ucenia sa. V tomto koncepte procesy vzdelavania a u€enia sa moézu byt
aplikované na uciacich sa vSetkych vekovych skupin a preto sa v ramci neho
pozornost sustreduje aj na starSich dospelych, ktori sa vracaju k organizo-
vanému vzdelavaniu. Existuju programy zaloZené na ramci celozivotného
vzdelavania, ktoré sa zameriavaju na rézne potreby udiacich sa, ako naprik-
lad v ramci 17 ciefov udrzatelného rozvoja definovanych Organizaciou Spo-
jenych narodov — ciel 4 -Kvalitné vzdelanie (Agenda 2030) a tieZ existencia
Institutu UNESCO pre celoZivotné ucenie sa (UNESCO Institute for Lifelong
Learning), ktory sa stara o potreby znevyhodnenych a marginalizovanych
uciacich sa. V tomto kontexte je Celozivotné vzdelavanie chapané ako klu¢
k prekonaniu globalnych vyziev a dosiahnutiu cielov udrzatelného globalne-
ho rozvoja.

Celozivotné vzdelavanie a ucenie sa je v su€asnej znalostnej spolo¢nos-
ti nevyhnutnou poziadavkou vzhladom k dynamickym procesom spolocen-
skych zmien. Napriek tomu, ze tato problematika nie je nova, az v druhej
polovici 20. storo€ia sa jej zaCina venovat’ systematickejSia pozornost, ¢o sa
odraza i v roznych koncepcénych a legislativnych dokumentoch. V podmien-
kach SR su toho dékazom i dokumenty ako material Eurépskej komisie Me-
morandum o celoZivotnom vzdelavani (2000) a v sulade s nim vypracovana
Koncepcia celoZivotného vzdelavania v Slovenskej republike (2004).

Na narodnej urovni sa otazok celoZivotného vzdelavania a vzdelavania
starSich dospelych dotykaju dalSie strategické dokumenty ako napriklad
Stratégia rozvoja ludskych zdrojov v sektore Vzdelavanie, vychova a $port
do roku 2030 a Stratégia celoZivotného vzdelavania a poradenstva (CZVaP)
na roky 2021 — 2030. Nosnym cielom Stratégie CZVaP je zabezpedit pre
kazdého ob&ana celozivotny pristup k moznostiam vzdelavat sa, rozvijat
svoje zru€nosti a kompetencie po€as celého Zivota v kazdom zZivotnom §ta-
diu a s ohfadom na individualne potreby a okolnosti tak, aby kazdy mohol
realizovat’ svoj potencial v osobnom, pracovnom a obc&ianskom zivote (Stra-
tégia, 2021).

2 Vybrané moznosti edukacie seniorov

Jednou z hlavnych uloh celoZivotného vzdelavania je pomahat uciacim
sa — edukantom orientovat sa v rychlo sa meniacom svete. Prave v kate-
gorii starSich dospelych a seniorov méze vzdelavanie akéhokolvek druhu
zabranit’ ich potencionalnej spolocenskej izolacii, ktora je spojena s odcu-
dzenim a marginalizaciou v spolo¢nosti. Marginalna skupina v naSom po-
nimani predstavuje skupinu, ktora sa z najréznejSich dévodov dostala na
okraj spolo¢nosti. Vzdelavanie v tomto pripade pomaha pri hfadani novych
socialnych ist6t, novych postojov k Zivotu, pri hladani zmyslu Zivota. Dal$ie
vzdelavanie seniorov je podporované aj Eurdpskou Iniciativou/programom
celozivotného vzdelavania, ako suvisly proces stimulacie a povzbudzovania
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jednotlivcov ako nadobudat vedomosti, hodnoty a zru¢nosti potrebné pre ich

buduci zivot, tak aby ho uplatnili déveryhodne, kreativhe s poteSenim pri

v8etkych ulohach, situaciach a podmienkach. Specifika edukécie v obdobi
staroby spocivaju v tom, Ze uz nie je vyvijany tlak na ziskanie kvalifikacie, ani
na jej zvySovanie. Vzdelavanie je v uvedenom obdobi €innost dobrovolna

a ucastnik si sam a slobodne vybera obsahové zameranie vzdelavania podla

vlastného zaujmu.

Podla Balogovej vzdelavatelnost seniorov zavisi od vnutornych podmie-
nok — t.j. od kognitivnych funkcii, motivacie, umenia ucit sa, zdravotného
stavu, doterajSej urovne vedomosti a i. Vnutorné podmienky vzdelavatelnosti
seniorov v suhrne ovplyviuje teda starnutie a biologické a psychické zmeny,
— t.j. od pristupu k vzdelaniu, vonkajSej motivacie a dostupnosti edukacnych
foriem (Balogova, 2009, s. 95-96).

Zasadam pri vzdelavani seniorov sa venuju v odbornej literatire z oblasti
geragogiky viaceri autori, ale napr. Klevetova a Dlabalova (2008, s. 53- 54)
ich roz€lenili na nasledujuce:

a) Starsi ¢lovek potrebuje na pochopenie nového svoj vlastny spésob a viast-

né tempo.

b) Potrebuje mat k dispozicii prehladné a nazorné pisomné informacie.

c) Prili§ mnoho informacii naraz nezvladne senior prijat.

d) Pri vychove a vzdelavani seniorov je potrebné objavit ich schopnosti
a opierat sa o ich mozZnosti a skusenosti.

e) Je potrebné vyjadrovat sa pomaly a zrozumitelne, pytat sa, ¢i nam ucast-

nici edukacie rozumeju.

f) Edukaciu je nutné prisposobit ucastnikom i prejavom (t.j. verbalnou a ne-
verbalnou komunikaciou).

g) Pri nacviku pouzivania novych pomdcok je nutné jednotlivé kroky opako-
vat’ a dbat na to, aby ich senior sam skusal.

h) Nie je vhodné davat seniorovi prilis mnoho uloh naraz.

i) Edukacia seniorov by mala prebiehat hravou, prirodzenou — nenutenou
formou, pri ktorej by u&astnici vzdelavania nepocitovali stres z edukacie,
natlak zo strany edukatora.

j) Od starSieho ¢loveka nemdzeme chciet, aby sa ucil naspamat.

k) Naucené je nutné opakovanim ulozit do dlhodobej pamati.

[) Senior potrebuje byt za svoju snahu a usilovnost oceneny.

V doésledku demografického vyvoja kedy obyvatelstvo starne a seniori sa
stavaju pocetnou spoloCenskou skupinou, objavila sa okrem nutnosti roz-
Sirovania sluzieb zdravotnych a socialnych aj potreba rozSirovania ponuky
vzdelavania.

Vo sfére vzdelavania seniorov v SR su frekventované najma denné centra
(kluby déchodcov), roznorodé seniorcentra, akadémie tretieho veku a naj-

255



Seniori v procese aktivneho inteligentného starnutia s vyuzitim dasieho vzdelavania

znamejSie edukacné institucie reprezentuju univerzity tretieho veku. Univer-
zity tretieho veku (U3V) ulahcuju seniorom adaptovat sa na novu situaciu,
v ktorej sa spravidla seniori ocitnu odchodom do déchodku. Tento typ Studia
vytvara predpoklady pre stretnutie ludi rovnakej generacie, je su€astou celo-
Zivotného vzdelavania a ma charakter osobnostného rozvoja a nie pripravy
na profesiu, vzdelavanie tu nie je cielom, ale prostriedkom k aktivnemu napl-
neniu volného &asu seniorov- k aktivhemu starnutiu.

Na vzdelavani seniorov sa podielaju aj iné intitucie ako napriklad kniz-
nice, kulturno-osvetové zariadenia a pod. Vzdelavanie seniorov méze byt
realizované aj v intituciach zdravotnickej alebo socialnej starostlivosti, aj
ked v tychto zariadeniach je edukacia skér sekundarnou a sluzi na aktiviza-
ciu seniorov a vyplnenie volného Casu. Na edukacii seniorov participuju aj
rozmanité spolocenské organizacie a obCianske zdruzenia ako napr. Jedno-
ta déchodcov na Slovensku. K jej hlavnym uloham patri aj pomoc pri reali-
z&cii celozivotného vzdelavania a podpora kulturno —spoloCenskych aktivit
seniorov.

Co sa obsahového zamerania tyka, tak vo vzdelavani seniorov sa v sii¢asnej
dobe stretavame s réznymi vzdelavacimi kurzami podfa individualnych
poziadaviek a znalosti zaujemcov. Patria sem jazykové kurzy, kurzy rozvoja
digitalnych zru€nosti, kurzy na rozvoj osobnosti, odborné kurzy (zdravotnictvo
ekondémia a manazment, gastronémia, obchodna terminolégia, pravo a iné).
Poradenské a vzdelavacie centra poskytuju Siroku ponuku edukaénych
aktivit napr. aj na webovej stranke www.senior.sk.

Ak by sme popisané moznosti edukacie zhrnuli, tak konstatujeme, Ze ich je
mozné zhrnut do troch prudov edukacnej starostlivosti:

1. Preventivne edukacné programy zamerané na zdravé starnutie a preven-
ciu pred€asného patologického starnutia;

2. Specializované socialno-edukaéné aktivity;

3. Edukacia seniorov $kolského typu (Cornani¢ova podla Hatéar, Jedlickova,

Kovacova, 2022).

3 Ukazka dobrej praxe v podpore aktivheho inteligentného starnutia
prostrednictvom vzdelavania seniorov

Na pbéde Univerzity sv. Cyrila a Metoda v Trnave sa v kalendarnom roku
2023 realizovalo zaujmové vzdelavanie seniorov s nazvom Aktivne starnutie
s vyuzitim pocitata a smart technoldgii, v ramci medzinarodného projektu
BIN SGS02_2021_002 Univerzita podporujtca inteligentné aktivne starnutie
(blizSie informacie o obsahu a organizacii projektu na https:/ff.ucm.sk/sk/
eea-grants/).

Granty EHP a Norska predstavuju prispevok Islandu, Lichten$tajnska
a Norska k zelenej, konkurencieschopnej a inkluzivnej Eurdpe. Prioritami
tohto obdobia su:

#1 Inovacie, vyskum, vzdelavanie a konkurencieschopnost.
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#2 Socialna inkluzia, zamestnanost mladych a odstranovanie chudoby.
#3 Zivotné prostredie, energia, zmena klimy a nizko uhlikové hospodarstvo.
#4 Kultdra, obc&ianska spolo¢nost, dobré spravovanie a zakladné prava.
#5 Spravodlivost’ a vnutorné zalezitosti (https://www.eeagrants.sk/).

Vzdelavania sa zu&astnilo iba 21 u€astnikov, aj ked zaujem o prihlasova-
nie bol dvojnasobny, avSak z dévodu kapacitnych priestorovych moznosti
bol obmedzeny pocet ucasti. Projektovy tim zvolil prave pristup edukacie se-
niorov Skolského typu v zamerani na sprostredkovanie konceptu aktivheho
starnutia a verejnoprospesnych technolégii, ktory je v zahrani€i uz znamym
trendom (napr. Skandinavske krajiny podla Nordic Innovation, 2019). V SR
sa problematika verejnoprospesnych technoldgii iba postupne dostava do
povedomia verejnosti a preto sme sa v projekte zamerali na uvedenu oblast.

Pod pojmom verejnoprospesné technolégie chapeme napriklad zavadza-
nie produktov a sluzieb ktoré pomahaju seniorom a fudom s réznym pos-
tihnutim, ako su systémy na monitoring zivotnych funkcii, technoldgie pre
lekarsku starostlivost vhodné na doméce pouZitie, inteligentné textilie, domy
a podobne (Vyskumna Agentura: Vyzva Na Podporu Inovécii a Rozvoja
Podnikania Vlyhldsené Dnes! | Granty EHP a Noérska, n.d.). DalSia oblast,
ktora bola zahrnuta do obsahu vzdelavania, bola oblast informaédno komu-
nikacnych technolégii a prace s pocitatom. Pojem informacno-komunikacné
technologie (IKT; Information and communication technologies — ICT) zahf-
na vSetky hardvérové a softvérové prostriedky v konvergovanych systémoch
na spracovavanie, uchovavanie, prezentovanie informacii a komunikova-
nie. V skuto¢nosti su to prostriedky koncovych zariadeni (pocitace, tablety,
mobilné telefény a smartfény, digitalne fotoaparaty a kamery a pod.) spolu
s nevyhnutnou infrastrukturou (sietové prvky, servery, vysielace...) (Vyznam
a Obsah Pojmu IKT (ICT), n.d.).

V ramci realizacie projektu bolo studium rozdelené do dvoch Casti (semes-
trov) v celkovom rozsahu 45 vyucovacich hodin prezenénej vyucby. Vyuéba
prebiehala pravidelne 1x do tyZdfia v 4 hodinovych blokoch vyu&by. Tematic-
ké oblasti kurzu zahffali: Zaklady prace s PC, Tréning pamate, Aktivne star-
nutie a verejnoprospesné technoldgie, Anglicka terminoldgia pri praci s tech-
nolégiami. Vzdelavanie bolo ukonéené slavnostnym odovzdanim certifikatov
0 absolvovani kurzu na slavnostnej promacii.

Hlavny déraz projektu bol kladeny na sprostredkovanie a implementaciu
konceptu verejnoprospesnych technoldgii v edukaCnom procese, ktory sa
Cleni do oblasti zlepSovania vedomosti a zru€nosti v oblastiach: inteligentna
domacnost’; bezpecna komunikacia; technoldgie pre nezavisly zivot. Jednot-
livé tematické oblasti sprostredkuval tim lektorov — Specialistov v prislusne;j
oblasti (informatika, socialna praca, psychologia, lingvistika, pedagogika),
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vyuzita bola prezen¢na forma vyucby s aplikaciou praktickych aktivizujucich
metdd vyucby a didaktickej techniky s podporou IKT.

3.1 Hodnotenie absolvovaného vzdelavania

Hodnotenie absolvovaného vzdelavania bolo realizované s ucastnikmi
prostrednictvom online pisomného interview, vzhfadom k novo nadobudnu-
tym zru€nostiam ucastnikov. Online interview boli analyzované, kédované

a usporiadané podla tematickej oblasti. Od septembra do oktébra 2023 bol

e-mailom zaslany online prieskumny rozhovor 21 Studentom — seniorom.

2023. Tento prieskum dobrovolne a anonymne vyplnili vSetci (84,16 % zZien

a 15,84 % muzov; vek 65-70: 66, 66%; vek 71 < 81: 33,44%; vzdelanie: Stre-

doskolské bez maturity 13%, Stredoskolské s maturitou 60%, VysokoSkolské

vzdelanie 1. stupna 7%, Vysokoskolské vzdelanie 2. stupria 20%).

Cielom bolo zistit nazory na absolvovany vzdelavaci kurz jeho u€astnikmi,

z ¢oho vyplynuli otazky:

1) Ako hodnotia respondenti atmosféru vzdelavania?

2) Ako hodnotia respondenti Urover lektorov vzdelavania?

3) Ako hodnotia respondenti svoju vlastnu urovern nadobudnutych vedomosti
a zru€nosti v oblasti inteligentnych technolégii pod vplyvom absolvované-
ho vzdelavania?

4) Aké su nazory ucastnikov na dalSie moznosti ich vzdelavania?

Po ukonCeni vzdelavania ucastnici deklarovali nasledovné nazory

a postoje:

1) Atmosféru vzdelavania hodnotili vSetci pozitivne (100%), rovnako by vset-
c¢i (100%) odporucili vzdelavanie aj svojim znamym.

2) ucitelov v kurze povazovali za odbornikov (100%),

3) nadobudnuté poznatky, skisenosti a zru¢nosti povazuju vsetci (100%)
Ucastnici za vyuzitelné vo svojom osobnom Zivote, Po ukon&eni kurzu na
otazku — ,Myslim si, Ze absolvovanim tohto kurzu som skusenejSim uzi-
vatelom smart technolégii ako pred kurzom*odpovedalo 100% ucastnikov
pozitivne.

4) Nazory ucastnikov, ktoré sa dotykali zlepSenia moznosti ich dalSieho
vzdelavania zahffali viaceré odporucania, ktoré spadaju do oblasti $peci-
fickych zasad edukacie seniorov.

Z navrhov na zlepSenie uc¢astnici odporucali napr:

U1: Rozdelenie aspori do dvoch skupin vzdy, viac Stvrtkov. U3: Ja som
spokojna. U5: Opakovanie. U10: Viac prace na PC. U12: Ste vSetci super,
pomalsi vyklad by bol fajn. U13: Viac prace s pocitacom. U14: Rozdelit' Stu-
dentov na polovice. U15: Menej ucastnikov v jednej triede. U17: Vytvorit zo
Studentov menSie skupiny, nechat’ viac ¢asu na preopakovanie a zvladnutie
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novych poznatkov IKT, pomalSie tempo. U20: ZlepSit dostupnost’ pocitacov
pre ucastnikov.

Navrhy na zvySenie motivacie u€astnikov vzdelavania:

U2: Co najviac zainteresovat Uéastnika. U4: Déavat doméce ulohy zo vset-
kého ¢o sa preberalo, aby bolo zrejmé, Ze ucivo vsetci zviadli. U6: Nazorna
ukazka pouzitia a vyznamu U7: ZmenSit hustotu teérie a mensim tempom
Jednotlivosti. U10: Zadavanie aj prac na doma. U15: Viacej praxe. U17: To je
individuélne, kazdy sa musi motivovat’ sam. U19: Men§ie skupiny, pomalSie
tempo.

Navrh tém na rozSirenie dalSieho vzdelavania:

U1: Viac praxe. U3: Aktivne starnutie. U5: ZlepSenie techniky pouzivanej
vo vyuébe. U7: Préca s tabletom U9: Ziadnu. U11: Internetbanking. U13: Ap-
likacie, napr. data mesta, na parkovanie. U17: Platba faktur cez tablet.

Ako inu formu vzdelavania by u€astnici preferovali:

U1: Viac ¢asu pri praci s PC. U2: Osobnejsi pristup. U3: Viac pri PC. U4:
Menej Ziakov, aby sa mohli venovat viac Ziakom individuélne. U5: Viac prak-
tického vyuCovania a nazornych ukazok. U6: Prax. U7: Viac prace na PC.
U9: Pomalsie s niektorymi ucitelmi a pockat’ ¢i vSetci urobili dany ukon a Ci
porozumeli. U10: Forma je v poriadku len uZz sme pomal$i. U12: Aby bolo aj
v papierovej forme. U13: LepSie pocitace. U14: Som spokojna. U16: Viacej
praxe menej tedrie. U17: Menej posluchacov na jedného ucitela. U18: Men-
Sie skupiny, viac ¢asu na opakovanie jednotlivych ukonov na PC. U21: Aj
formou vytlacenych pomécok, kedZe nevidim na prezentaciu.

Z uvedenych vysledkov sumarne vyplyva, ze U€astnici pozaduju viastné
tempo, potrebuju mat k dispozicii prehfadné a nazorné pisomné informacie,
preferuju maximalny priestor pre praktické aktivity a minimum tedrie, z ¢oho
vyplyva aj poZiadavka jednotlivé kroky vo vyu€be opakovat a dbat na to, aby
ich senior sam skusal. V porovnani s nasimi skusenostami so Studentami
mladS$imi, seniori intenzivne preferuju déraz na fixaciu, opakovanie novych
poznatkov a to dokonca aj formou doméacich uloh a zadani.

Potvrdilo sa nam, Ze ucastnici poZzaduju nizSie pocty v skupine, ba az indi-
vidualizaciu vo vyucbe, ¢o je v zhode so zisteniami Seleckého (2019), podla
ktorého je optimalna skupina seniorov pre lektora je 5 0séb, resp. pri skupine
okolo 10 seniorov je lepSie mat dvoch lektorov. Zo strany manazmentu je ale
pochopitelne problematické zabezpedit mensie skupiny z dévodu ekonomiky
vzdelavacej aktivity.

Bohuzial respondenti viackrat poukazovali aj na technické nedostatky kva-
lity IKT a vybavenia u€ebni, €o je v8ak bohuzial objektivna pri€ina, rieSitelna
iba na vysSich Urovniach manazmentu vzdelavace;j institlcie.
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Vyskum Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slo-
venskej republiky s nazvom “ Nepripojeni” mapoval v roku 2022 sucasny stav
digitalnych zru€nosti seniorov a senioriek na Slovensku. V ramci vyskumu sa
ministerstvo zameralo aj na digitélne vybavenie seniorov a senioriek (MIRRI,
2022). Do vyskumu zapojilo 592 seniorov a senioriek vo veku 65 az 88 rokov.
Vysledky priniesli niektoré z nasledujucich zisteni, ktoré sa potvrdili v pro-
jekte aj nam na zéklade neformalnych rozhovorov, ale aj prostrednictvom
hodnotenia absolvovaného vzdelavania u¢astnikmi:

“Seniori maju podla prieskumu prevazne pozitivny vztah k digitalnym tech-
nolégiam, svoje

digitalne zruc¢nosti by chceli dalej rozvijat.”

“Z vyskumu vyplyva, Ze 56 % seniorov potrebuje pomoc s naucenim sa
toho, ako oviladat’ technologické zariadenia.”

“Seniori vnimaju digitalne technoldgie pozitivne. Sedem z desiatich seni-
orov ma zaujem dalej rozvijat svoje digitalne zrucnosti.”

Uvedené vysledky vyskumu, ale aj nase skusenosti poukazuju nielen na
dblezitost, ale najma na otvorenost’ seniorov a senioriek prepdjat’ svoje ak-
tivne starnutie s vyuzivanim digitalnych a SMART technoldgii.

Zaver

Filozoficka fakulta UCM v Trnave sa vo svojom vedeckom a odbornom
zamerani primarne orientuje na oblast lingvistickych, humanitnych a ucitel-
skych odborov. Hlavnym poslanim a cielom vychovno-vzdelavacieho pro-
cesu na FF UCM je vychova a priprava odbornikov, absolventov spo-
loéensko-vednych Studijnych programov ako aj priprava buducich
ucitelov v kombinaciach akademickych predmetov (Filozoficka fakulta
UCM, n.d). Aj ked seniorska edukacia nie je primarnou oblastou zamera-
nia na fakulte a tvori tretiu misiu, prostrednictvom rieSeného projektu sme
dospeli k rozvoju interdisciplinarnej spoluprace viacerych odbornikov a na
zaklade rozhovorov s respondentmi, sme sa dozvedeli aj zaujimavé odporu-
Cania a rady ako zlepSit edukacny proces a pracu so seniormi, €0 mdze byt
prinosom aj pre iné pracoviska ako priklad dobrej praxe. V &tudii boli pred-
stavené pohlady na problematiku aktivneho a inteligentného starnutia cez
optiku edukacie zameranej na tematicku oblast’ prace s pocitatom a spro-
stredkovania poznatkov o verejnoprospesnych technoldgiach.

Na zaklade teoretického i empirického spracovania rieSenej problematiky
navrhujeme:

Pravidelne monitorovat' potreby Studentov — seniorov —Prlcha (1996) ho-
vori o vzdelavani ako o komplexe Cinnosti, ktoré maju uspokojit’ urcité po-
treby jednotlivcov, socialnych a profesijnych skupin alebo celej spolo¢nosti
(priority narodnych vzdelavacich politik). Poukazuje na tedriu a vyskum eva-
luacie vzdelavacich potrieb (needs assessment). Vysledkom analyzy je zis-
tenie medzier v poznatkoch, vedomostiach, vo vykonnosti, ktoré je potrebné
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eliminovat, so zameranim na také, ktoré je mozné odstranit vzdelavanim. Pri
identifikacii vzdelavacich potrieb je dolezité zladit potreby jednotlivca s po-
trebami spolo€nosti.

Realizovat’ spatnu vazbu — Hodnotenie vzdelavacieho programu sa reali-
zuje priebeZne a nasledne sa robi kone¢né hodnotenie vysledkov a dopadu
vzdeldvania. Z&merom je zistit do akej miery boli splnené ciele vzdelavania.
Vychadzajuc vysledkov hodnotenia sa rozhodne, v ¢om treba program skva-
litnit, v €om je moZné nadvazovat), ak je to potrebné. Posledna etapa by mala
byt zaroven aj podkladom novej fazy a tvorby ponuky dalSich programov
celoZivotného a dalSieho vzdelavania.

Sietovanie, spolupraca a prehlbovanie kontaktov s klu¢ovymi partnermi
— Je délezité, aby si manazment vysokej Skoly uvedomil, Ze zaujmové vzde-
lavanie seniorov nie je postavené na komerénej baze a skér tato aktivitu
mdbzeme vyuzit pre propagaciu a Sirenie dobrého mena institucie, pre reali-
zovanie tretej misie. Tretia misia vysokych 8kl je zvyCajne oznaCovana ako
prehlbovanie vztahov s verejnostou a spoloCenského vplyvu vzdelavacich
institacii. Su to aktivity, ktoré su organizované pre verejnost alebo su vysoké
Skoly su€ast'ou podujati organizovanych komunitou, mestom, obcou. Okrem
uvedeného je mozné pre rozne vzdelavacie aktivity Cerpat’ granty, dotacné
schémy, ale aj eurdpske projekty, ¢im sa rozSiruje partnerska spolupraca
na narodnej i medzinarodnej urovni. Klu€ovymi partnermi su aj zdruzenia,
spolky déchodcov apod.

Vacsie vyuzitie a zvySenie kvality podpornych pocitacovych systémov pri
vzdelavani seniorov — Kazda vysoka skola ma svoj informacény systém, kto-
ry slizi na manazment a podporu Studia. Rovnako je dblezita permanentna
podpora a inovacia vyucbovych IKT, ktoré su vyuzitelné nielen pre podporu
Studia v akreditovanych Studijnych programoch, ale aj v dalSom a celozivot-
nom vzdelavani poskytovanom vysokymi Skolami, ¢i uz to vo formach pre-
zencnej alebo diStan¢nej vyucby.

Sledovat nové trendy vo vzdelavani — Vyvoj v oblasti eduka&nych vied a aj
IKT je velmi rychly a je problematické aj pre samotnych lektorov sledovat
a implementovat’ v8etky inovéacie, dostupné na trhu. Trendy je potrebné sle-
dovat' prostrednictvom masovokomunikacnych prostriedkov, odbornej a ve-
deckej literatary, stretnutiami s kolegami, u€astou na seminaroch a konfe-
renciach apod.
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Summary: The study deals with the issue of active aging with the use of
further education of seniors. It briefly describes the theoretical and concep-
tual starting points of the issue at the national and international level. The
study also provides a brief example of an example of good practice in the
field of senior education implemented at UCM in Trnava as part of the project
BIN SGS02_2021_002 University supporting smart active aging, which was
financed by Norway through Norwegian grants. Based on the evaluation of
the implementation of the aforementioned education, the interest of seniors
in the thematic areas of working with computers, public benefit technologies,
ICT and intelligent technologies was confirmed. Respondents’ opinions con-
tain recommendations for education adapted especially to the requirements
for senior education respecting the individual approach to educatees with
regard to their needs, increased emphasis on the fixation of the knowledge
and practice.
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NEFORMALNE VZDELAVANIE STUDENTOV
A STUDENTIEK SLOVENSKYCH UNIVERZIT
A VYSOKYCH SKOL

NON-FORMAL EDUCATION OF STUDENTS
OF SLOVAK UNIVERSITIES
AND COLLEGES

Jana Solcova, Livia Nemcova, SR

Anotacia: Predkladana studia empirického charakteru sa zaobera neformal-
nym vzdeldvanim Studenstva slovenskych univerzit a vysokych $kol. Ciefom
Studie je priblizit moznosti vyuzitia ziskanych kompetencii z neformalneho
vzdeldvania vo vztahu k vybranym sucastiam svojho Zivota: Studium, rozvoj
praxe, sebarozvoj z pohladu Studentstva. Prezentované vysledky parcialnou
sucastou empirického vyskumu zameraného na neformalne vzdelavanie
v pregradualnej priprave buducich profesionalov pomahajucich profesii.

Kricové slova: neformalne vzdelavanie, Studenti, prinosy vzdelavania,
kompetencie.

Uvod

Priestor na vysokych Skolach na rozvoj neformalneho vzdelavania posky-
tuje nielen realizacia samotného vzdelavania buducich profesionalov a pro-
fesionalok v réznych vednych oblastiach, ale aj oblast vyskumu, integralne
prepojena s tretim poslanim vysokych $kdl a univerzit na Slovensku. Vy-
skum v oblasti neformalneho vzdelavania a jeho jednotlivych tém by mal mat’
priame vyuzitie v praxi, a teda v praci s rdznymi cielovymi skupinami (deti,
mladez, dospeli, seniori). Zacinajuc vymedzenim samotného pojmu nefor-
malne vzdelavanie, je potrebné konstatovat, Ze tento pojem predstavuije jed-
nu zo zasadnych sucasti celozZivotného vzdelavania. Koncept celozivotného
vzdelavania sa zacal presadzovat s prijatim medzinarodného dokumentu
Memorandum o celozivotnom vzdelavani sa (prijaty Eurdpskou komisiou
v roku 2000). Celozivotné vzdelavanie predstavuje kontinualny proces, ktory
umoziuje ziskat vedomosti, zru€nosti a kompetencie réznymi vzdelavacimi
cestami v priebehu celého Zivota €loveka a je realizovany v sulade s indivi-
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dualnymi potrebami a zaujmami kazdého Cloveka. Ddlezitu ulohu zohrava
individualna motivacia ¢loveka k uceniu (sa). Takéto uCenie (sa) prebieha
bez ohladu na Zivotnu etapu, v ktorej sa Clovek nachadza (Knotova, 2006).
Globalnou vyzvou v oblasti vzdelavania je udrzat vzdelavanie: kontinualne,
kooperativne, sebaorientované, aktivne, Siroko zamerané, trvalé, pozitivne
orientované, uplatnitelné, a to v3etko ako udrzanie schopnosti a uplatnitel-
nosti ¢loveka nielen v kontexte zamestnatelnosti, ale aj verejnej angazova-
nosti (Collins, 2009). Celozivotné vzdelavanie nie je obmedzované len na
obdobie Skoly (Skolsky vek), ale je kontinualnym procesom dalSieho vzde-
lavania sa v dospelosti. Pokracujuc v uvahach smerom k vychodiskam ne-
formalneho vzdelavania cez koncept celozivotného vzdelavania, je potrebné
poukazat' na tri zakladné podsystémy tohto konceptu. Memorandum o celo-
zivotnom vzdelavani (2000, s. 11) definuje tri zakladné subsystémy celozi-
votného vzdelavania:

 formalne vzdelavanie sa (z ang. formal learning);

» neformalne vzdelavanie sa (z ang. non-formal learning);

* neinstitucionalne/informalne u€enie sa (z ang. informal learning).

Vo v8eobecnosti su tieto subsystémy charakterizované najma z hladiska
ich vztahu k institucionalnemu zabezpeceniu. V Narodnom programe vycho-
vy a vzdelavania na roky 2018 — 2027 sa neformalne vzdelavanie vnima
ako jedna z platforiem vzdelavania, popri formalnom vzdelavani a informal-
nom uceni sa (Novotna, 2017). Kym formalne vzdelavanie je do znacnej
miery institucionalizované a byva ukonCené potvrdenim o nadobudnuti
kvalifikacie, to neformalne prebieha popri formalnom a skér poskytuje dalSie
prileZitosti vo vzdelavani. Specifickym vzdelavanim v koncepte celoZivotného
vzdelavania je informalne ucCenie sa, ktoré je neinStitucionalne a tvori
prirodzenu su¢ast kazdodenného zZivota Cloveka. V sulade s ciefom vedeckej
Studie sustredujeme dalej pozornost len na neformalne vzdelavanie.

Koncept neformalneho vzdelavania

Neformalne vzdelavanie je zamerné a ma taktiez svoj ciel vzdelavania,
no zaroven je dobrovolné. Neformalne vzdelavanie je intencionalny proces
a z pohladu ucastnika je vnimané ako otvorené a najma dobrovolné (Knoto-
va, 2006). Prebieha v rozmanitych prostrediach a situaciach. Tieto prostredia
Ci situacie sa moézu striedat’ a prisludné Cinnosti ¢i kurzy mézu viest' rézni
profesionalni facilitatori u€enia (napr. pracovnici s mladezou, vychovavatelia,
ucitelia, lektori), ale aj dobrovolnici (napr. mladeznicki veduci alebo mladi
veduci). Vzdelavacie aktivity su naplanované, ale zriedkakedy Strukturované
ako tradiéné vyudovacie hodiny alebo predmety (Pesek, Skrabska, Novosa-
dova & Dockalova, 2020, s. 13). Neformalne vzdelavanie sa realizuje mimo
systému formalneho vzdelavania a vychovy, spravidla jeho obsah neurluje
vSeobecne Statom dané kurikulum, ale zameranie konkrétnej vzdelavacej
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institucie (Hofbauer, 2004, s. 19). Napriek tomu je neformalne vzdelavanie
Strukturované (najma z hfadiska stanovenia cielov, poctu hodin, obsahu ale-
bo podpory u€enia sa) a je mozné ho povazovat za zamerné vzhfadom na
perspektivy ugiacich sa (Cornaniéova, 2010). Hovorime o vzdelavani, kto-
ré neposkytuju Skoly, ale iné vzdelavacie institicie a obyCajne ani nevedie
k ziskaniu dokladu o vzdelani. Svec (2008) dalej konstatuje, Ze predstavuje
alternativu vodi tzv. formalnemu Skolovaniu. Neformalne vzdelavanie zasa-
huje Siroké spektrum tém, tak ako aj Siroké vekové spektrum ucastnikov ne-
formalneho vzdelavania. Podla Prichu, Walterovej a Mare$a (2003) do tejto
kategorie spadaju aj programy funkénej gramotnosti pre dospelych, zdra-
votna vychova, planované rodic¢ovstvo, rekvalifikacné kurzy, kurzy ovladania
pocitata a pod.

Koncept neformalneho vzdelavania je do znacnej miery terminologicky
nejednotny. Pri pohlade na jednotlivé charakteristiky ¢i samotné pouzivanie
pojmu najdeme hned niekolko alternativ, ako cely koncept pomenovat. Po-
vazujeme za délezité upozornit hned v Uvode na skutoCnost, Ze v odbornej
literature, ako aj v samotnej praxi sa stretdvame s pouzivanim terminov ako
(Nemcova & Solcova, 2020): neformalna edukécia; neformalne vzdelavanie;
neformalne ucenie; semiformalne vzdelavanie; mimoSkolské vzdelavanie.

V' kontexte predchadzajucich stati suhlasime s autorom Hofbauerom
(2004), ktory Specifickost neformalneho vzdelavania definuje z tychto hladisk:
a) z hladiska principov:

* je zalozené na dobrovolnosti (dobrovolnom principe);

* je pristupné kazdému (v idealnom pripade);

* je organizovanym a Strukturovanym procesom so vzdelavacimi cielmi;

* je zalozené na potrebach ucastnikov;

* je to systém vzdelavania zalozeny na hodnotach.

b) z hfadiska postupov:

* ide o participativny pristup (vychovné pdsobenie, ktoré pripravuje mla-
dych fudi na to, aby boli schopni fungovat ako samostatni a nezavisli
¢lenovia spolo&nosti a vedie ich k va¢Sej autondmii a k sebariadeniu);

* je velmi interaktivne, zahffia ugastnikov;

* realizuje sa na zaklade skusenosti a akcie, vychadza z potrieb u€astnikov;

* Uspech aj neuspech su v zmysle u€enia sa rovnako dblezité;

* umoznuje medzigeneracnu spolupracu — rézne vekové rozpatie medzi
ucastnikmi.

¢) z hladiska rozvoja:

* ide o celostny a procesne orientovany pristup;

» umoznuje u€enie sa zivotnym zru€nostiam a pripravu na aktivne obcian-
stvo na zaklade zapojenia sa jednotlivcov i skupin;

* rozvija zvedavost a nadSenie pre vec;

* umoznuje ziskat’ skisenost a preberat zodpovednost;
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* uci spolo¢ne pracovat, ucit sa demokraticky konat a rozhodovat a takto
si osvojovat zasady aktivneho obcianstva;

« prostrednictvom skusenosti ziskanej v relativne stabilnom socialnom pro-
stredi rozSiruje osobné, socialne a profesijné kompetencie;

* poskytuje moznost ucit sa angazovanosti a solidarite, motivacii a inicia-
tivnosti, tolerancii a interkulturnej vychove, kritickym postojom a intelektu-
alnej nezavislosti, sebaddvere a dalSim Ziaducim rysom osobnosti.

Jednotlivé hfadiska davaju priestor vysvetlit neforméalne vzdelavanie v su-

vislosti s filozofickymi a pedagogickymi vychodiskami. Prvym filozofickym
vychodiskom je holisticky pristup a humanisticka filozofia, ktorej sa venuju
najblizSie state. V ramci pedagogickych vychodisk neformalneho vzdelava-
nia zameriavame pozornost na pedagogiku volného ¢asu, pragmatizmus
a ucenie sa zazitkom. Z holistického pohladu sa neformalne vzdelavanie
realizuje prostrednictvom cielenej podpory a rozvoja konkrétnych kompeten-
cii. Vysledkom neformalneho vzdelavania nie su len vedomosti a zru¢nosti,
ale aj rozvoj postojov, ziskanie skusenosti, s ktorymi dalej ¢lovek pracuje,
a rozvoj osobnosti. Podla Fudalyho & Lenc¢a (2008) mozu byt tieto ukazova-
tele tazko meratelné a hodnotitelné. Napriek tomu su v procese overovania
vytvorené urcité mechanizmy, ktoré aspon s€asti opisuju prinosy a niekedy
meraju aj dosahy neformalneho vzdelavania Studentstva. V ramci pedago-
gickych vychodisk sa m6Zeme na neformalne vzdelavanie pozriet z hladiska
pedagogiky volného ¢asu. Neformalne vzdelavanie sa prevazne uskutoCriuje
vo vofnom Case, t. z. Ze je tieZ chapané ako vychova vo volnom Case, preto-
Ze sa realizuje mimo ¢asu uréeného na formalne vzdelavanie. Aj ked sme vo
volnom Case, stale je to proces cielavedomy, zamerny, planovity a komplex-
ny (Nemcova & Dulovics Samelova, 2021).

Neformalne vzdelavanie v kontexte rozvoja kompetencii Studentov
a Studentiek

Autor Chomsky v 60. rokoch 20. storoCia zaviedol pojem kompetencia
a definoval ju ako mentalnu schopnost rodeného hovorcu vytvarat na zaklade
poznania gramatickych pravidiel nekone&né mnoZstvo viet prislusného
jazyka, resp. na zaklade tohto poznania vety prijimat od inych a interpretovat
ich (Novotna, 2017). V ramci neformalneho vzdelavania je kompetencia
v8eobecne charakterizovana ako zakladna cielova kategodria, vystup
z neformalneho vzdelavania, a k ich nadobudaniu a rozvijaniu ma smerovat
cely vzdelavaci obsah a metdédy neformalneho vzdelavania (Nemcova &
Solcova, 2021). Autori Belz & Siegrist (2001) upozorfiuju na potrebu zachytit
prinos a désledky neformalneho vzdelavania v Zivote Studenstva z kompe-
tencného pohladu, ktory zahffia tri pristupy: kognitivny pristup (schopnos-
ti spojené s myslenim, uvazovanim); pristup zaloZzeny na analyze €innosti
(schopnosti, ktoré prepdjaju myslenie s konkrétnym konanim a spravanim
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sa); pristup zalozeny na spoloc¢nosti (schopnosti suvisiace so socialnou inte-
ligenciou a schopnostou fungovat v ramci systému a kolektivu).

Eurépska komisia spolupracuje s ¢lenskymi Statmi Eurépskej unie na pod-
pore a posilneni rozvoja klfu€¢ovych kompetencii a zakladnych zru€nosti pre
vSetkych, od utleho veku po cely Zivot. Na kvalitné a inkluzivne vzdelavanie,
odbornu pripravu a celozivotné vzdelavanie, ktoré rozvija kli€ové kompeten-
cie a zakladné zru€nosti, by mal mat’ pravo kazdy &lovek. Klugové kompe-
tencie a zakladné zru€nosti potrebuje kazdy z nas pre osobné uspokojenie
a rozvoj, zamestnatelnost, spolofenské zaclenenie a aktivnhe obcianstvo
(Krucové kompetencie a zakladné zrucnosti, 2020). Neformalne vzdelavanie
je prostriedkom rozvoja klu€ovych a zakladnych kompetencii. Existuje osem
kluéovych kompetencii definovanych EU (Key Competences for Lifelong Le-
arning, 2019), ktoré vieme rozvijat prostrednikom neformalneho vzdelavania:

» kompetencia v oblasti gramotnosti (viacjazy€na spdsobilost, materinsky

i cudzi jazyk);

» matematicka kompetencia a spdsobilost (v oblasti vedy, techniky, strojar-

stva, prirodnych vied, metodoldgie...);

« digitalna kompetencia;

* osobnostna, socialna a vzdelavacia schopnost’ ucit’ sa;

 obCianska kompetencia;

* podnikatel'ska kompetencia;

* kulturne povedomie a kompetencia komunikacna.

Vysledky niekolkych vyskumov potvrdzuju uspesnost neformalneho vzde-
lavania pri rozvijani kltéovych kompetencii vysoko$kolskych $tudentov. Stu-
die prezentujuce vysledky suhrnne naznacuju, ze neformalne vzdelavanie
zohrava ulohu pri rozvoji klu€ovych kompetencii medzi Studentmi vysokych
Skél. Dmytrenko, Kapustina & Kharkivska et. al. (2021) zd6raziuju dolezi-
tost’ rozvoja kld€ovych kompetencii vo vysokoSkolskom vzdelavani a potre-
bu rozSirovania osobnych a socialnych skusenosti nad ramec vedomosti.
Zagrebina, Sharafetdinova & Konyushenko (2015) poukazuju na potencial
rozvoja informacénych technoldgii, konkrétne e-learningovych systémov,
v suvislosti s rozvojom klu€ovych kompetencii vysokoSkolskych Studentov.
Strukova & Baskova (2017) pojednavaju o inovacii vzdelavania na podporu
a rozvoj kl'u¢ovych kompetencii absolventov so zameranim na konkrétny Stu-
dijny program. Velasco (2014) navrhuje model, ktory naznacuje, ze univerzi-
ty mézu Studentom zvysit hodnotu formalneho vzdelavania zvySovanim ich
kfa€ovych kompetencii prostrednictvom uznavania vysledkov neformalneho
vzdelavania, v ramci ktorého si tieto kompetencie rozvinud. Na narodnej Urov-
ni proces uznavania vysledkov neformalneho vzdelavania predstavuje najma
prijatie dokumentu Validacia vysledkov neformalneho vzdelavania a infor-
malneho uéenia sa v SR (2016), ktory vypracoval Statny inétitat odborného
vzdelavania. Dokument poukazuje okrem iného na moZzZnosti uznavania

268



Jana Solcova — Livia Nemcova

vysledkov neformalneho vzdelavania a informalneho ucenia sa napriklad
v suvislosti s profesiou, prehlbovanim alebo zvySovanim kvalifikacie a pod.
Touto problematikou sa zaobera Stratégia celozivotného vzdelavania
a poradenstva na roky 2021 — 2030 a jej akény plan. K tejto stratégii bol
prijaty aj Akény plan na roky 2022 — 2024, kde sa uvadza, Ze sa budu
podporovat r6znorodé aktivity pri vzdelavani a ueni (sa) dospelych, ktoré sa
tykaju aj u€enia (sa) v oblastiach vofno€asovych aktivit, ¢i edukacné aktivity
vychadzajluce zo zaujmov a potrieb samotnych ucastnikov vzdelavania. Na
dolezitost uznania neformalneho vzdelavania v univerzitnom vzdelavani
upozornuje niekolko vedeckych §tudii (Bjornavold, 2000; Carrasco-Embue-
na & Hernandéz-Amords, 2012 a i.). Uznavanie prinosu neformalneho vzde-
lavania sa Studentov a Studentiek vysokych $kdl a univerzit je aj v suCasnosti
spojené s mnozstvom vyziev a bariér, na ktoré upozoriuju viaceri slovenski
a zahrani¢ni odbornici (Detko, Fonodova & Gallova at al., 2016; Pavlis-Kor-
res, 2022 a i.). Uznavanie vysledkov neformalneho vzdelavania je v kontex-
te Slovenskej republiky spojené najma s pojmami ako validacia, overenie,
uznanie platnosti, kontrola a pod. (Detko, Fonodova & Gallova et al., 2016).
Tak ako sa meni spolo¢nost, meni sa aj rola vzdelavacej institucie a rola
vzdelavatefla sa vo formalnom aj neformalnom vzdelavani meni. Vzdelavatefl
nie je jediny sprostredkovatel vedomosti a zru€nosti, preto by mal byt skér
v pozicii podnecovatela vnutornych motivaénych zdrojov rozvoja osobnosti
Cloveka.

Metdédy a vyskumna vzorka

V ramci Studie sme hladali odpoved na to, ako Studentstvo vysokych Skél
a univerzit, ktoré absolvovalo poCas pregradualnej pripravy neformalne
vzdelavanie na Slovensku, subjektivne vnima moznost vyuzitia ziskanych
kompetencii z neformalneho vzdelavania vo vztahu k vybranym sucastiam
svojho Zivota: studium, rozvoj praxe, sebarozvoj. Pre ziskanie odpovedi sme
zvolili synergizaciu hodnotenia vyuzitia ziskanych kompetencii z neformalne-
ho vzdelavania a subjektivneho hodnotenia urovne kfu€ovych kompetencii.
V ramci kvantitativneho dizajnu bol vyuZitou metédou zberu dat dotaznik.
Otazky zachytavali nazory a skusenosti Studentov a Studentiek s neformal-
nym vzdelavanim a suvislosti ziskanych informacii a vedomosti z neformal-
neho vzdelavania s ich Studijnym odborom, rozvojom ich praxe a sebarozvo-
jom (dotaznik vlastnej proveniencie, Nemcova & Solcova, 2020). Reliabilitu
dat sme zistovali prostrednictvom Cronbachovej alfy a vysledky poukazuju
na uspokojivu reliabilitu vyskumného nastroja. VSetky hodnoty Cronbacho-
vej alfy sa priblizovali koeficientu 0,7 alebo ho presahuju (rozptyl od 0,669
do 0,787). Zber empirickych udajov zabezpedila externa firma (spolocnost’
MN FORCE) prostrednictvom metdody CAWI — online panel slovenskych
a zahraniénych respondentov. Statistickil analyzu dat sme uskutognili pros-
trednictvom programu SPSS 22.0, po€as analyzy bola vyuZita deskriptivna
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Statistika a testy: Kruskalov-Wallisov test, t-test, korelacie (Pearson). Vysku-
mu sa zuc¢astnilo 600 respondentov — Studentov a Studentiek denného Stu-
dia vysokych 3kol alebo univerzit. Charakteristiky sme identifikovali podfa
stupfia Studia, veku, univerzity, Studijného odboru. Uvedené charakteristiky
vyskumnej vzorky nam sluzili na vzajomné korelécie, ako aj dalSie Statistické
testy.

Vyskumu sa zu&astnilo 600 respondentov — Studentov denného Studia vy-
sokych 8kl alebo univerzit. Zostavenie a vyber vyskumného suboru a vzor-
ky prebiehalo prostrednictvom rovnomerného stratifikovaného nahodného
vyberu (Gavora, 2015). Z celkového poctu bolo 206 muzov (34,3 percent)
a 394 zZien (65,7 percent). Z hladiska veku sa do vyskumu zapojili responden-
ti vo veku od 18 do 28 rokov. Pre korelacné ucely sme si vytvorili dve vekové
kategorie: vekova kategodria 18 — 22 rokov v pocte 285 respondentov (47,5
percent) a vekova kategoria 23 — 28 rokov v pocte 315 respondentov (52,5
percent), pricom najpocetnejSie zastipenym bol vek 23 rokov (144 respon-
dentov, t. j. 24 percent) a naopak najmenej zastupenou bola vekova katego-
ria 27 rokov (2,8 percent). Pokial ide o zastupenie respondentov s ohfadom
na ich Studium na jednotlivych univerzitach, identifikovali sme Sest univerzit.
NajpocetnejSie zastupenie respondentov ma Univerzita Komenského v Bra-
tislave (18,8 percent), Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici (16,7 per-
cent), Trnavska univerzita/Univerzita sv. Cyrila a Metoda v Trnave (16,2 per-
cent), Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre (16,5 percent), Univerzita Pavla
Jozefa Safarika v Kosiciach (16,0 percent), Pre$ovska univerzita v Preove
(15,8 percent). Vyber univerzit suvisel s existenciou ponuky pomahajucich
profesii.

Vysledky

V deskriptivnej analyze sme sa zamerali aj na to, ako Studenti vysokych
8koél posudzuju moznost vyuzitia ziskanych vedomosti, zruénosti a postojov
z neformalneho vzdelavania o vztahu k vybranym sucastiam svojho Zivota:
Studium, rozvoj praxe, sebarozvoj. Vysledky poukazali na to, Ze Studenti vy-
sokych 8kél vnimaju vyuZzivanie ziskanych vedomosti, zru€nosti a postojov
v ramci svojho Studia na vysokej Skole ako priemerne suvislé (priemer =
3,21). V kontexte rozvoja praxe vnimaju naopak vyznamnu suvislost (prie-
mer = 4,10) medzi neformalnym vzdelavanim a rozvojom praxe. V oblasti
sebarozvoja vnimaju Studenti vysokych $kél medzi prinosmi ziskanymi ne-
formalnym vzdelavanim a ich vlastnym sebarozvojom ako vztah priemernej
urovne (priemer = 3,43).

V snahe ngjst suvislosti sme korelovali tuto otdzku so subjektivnym vnima-
nim drovne rozvoja svojich klu€ovych kompetencii. Zistenia v oblasti komuni-
kacnych kompetencii prezentuje tabulka 1. V komunikaénych kompetenciach
sme zistili, Ze existuje priama pozitivna suvislost v subjektivnom posudzova-
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ni urovne kompetencie a hodnotenim suvislosti vyuzitia ziskanych vedomos-

ti, zru€énosti a postojov z neformalneho vzdelavania (p < 0,001).

Tabulka 1 Miera hodnotenia stvislosti ziskanych kompetencii z neformal-

neho vzdelavania s komunikacnymi kompetenciami

Komunlkacpe Oblast zZivota Studenta
kompetencie
Stadium Prax Sebarozvoj
Schopnost adekvatne Pearson 0,48 0,42 0,43
komunikovat v materin- | Correlation
skom jazyku Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost komunikovat | correlation 0,41 0,41 0,40
v cudzom jazyku - -
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost pracovat Correlation 0,49 0,43 0,46
s informaciami : -
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost aktivne po¢l- | correlation A7 46 48
vat’inych ) .
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost ziastiiovat | correlation 46 45 44
sa diskusie - -
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000
Pearson
Schopnost konzultovat | correlation 45 41 43
a radit sa . .
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000

Poznamka: VSetky korelacie su signifikantné na hladine vyznamnosti

0,001.

Popisana suvislost v tabulke 1 sa na zaklade korelacie potvrdila vo vSet-
kych kompetencénych klastroch: informacné kompetencie (p < 0,001), social-
ne a personalne kompetencie (p < 0,001), pracovné a podnikatel'ské kom-
petencie (p < 0,001), ob&ianske a kultirne kompetencie (p < 0,001). Medzi
premennymi existuje linearna zavislost, ¢im viac sa zvySuje hodnota jedne;j
premennej, tym viac sa zvySuje aj hodnota druhej premennej. V3etky korela-
cie su signifikantné na hladine vyznamnosti 0,001. Uvedené vnimanie sme

dalej testovali prostrednictvo t-testu pre dva nezavislé vybery.
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Tabulka 2 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania na zaklade rodu

Muz Zena
) St. . St. Sig.
Priemer odch. N | Priemer odch. N t (2-tailed)
Stadium 2,72 1,32 | 206 | 3,03 1,23 | 394 | -2,61 | 0,009**
Prax 2,91 1,21 | 206 | 2,98 1,29 | 394 | -0,61 0,544
Sebarozvoj | 3,09 1,35 | 206 | 3,15 1,29 | 394 | -0,46 0,643

Poznamka: ** Rozdiel je signifikantny na hladine vyznamnosti 0,01; t- test

V tabulke 2 mdZeme vidiet suvislost vyuZivania ziskanych kompetencii
z neformalneho vzdelavania a rodu. Nase vysledky poukazuju na skutoc-
nost, Ze toto vnimanie je vyznamne spojené s rodom. Vzhfadom na vek res-
pondentov zapojenych do vyskumu sme vytvorili dve vekové skupiny: 1) od
18 do 22 rokov; 2) od 23 do 28 rokov. Pri subjektivnom hodnoteni vyuzitia
ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania neboli medzi respon-
dentmi z vekovej skupiny od 18 do 22 rokov a z vekovej skupiny od 23 do 28
rokov rozdiely (tabulka 3).

Tabulka 3 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformélneho vzdela-
vania na zéaklade veku

18 — 22 rokov 23 — 28 rokov
Priemer | St. odch. | Priemer | St. odch t Sig.
’ ’ ) ’ (2-tailed)
Stadium 2,94 1,30 2,90 1,25 0,35 0,726
Prax 2,95 1,21 2,96 1,30 -0,05 0,958
Sebarozvoj 3,11 1,33 3,15 1,29 -0,31 0,755

Poznamka: Medzi priemermi vyberov nie su signifikantné rozdiely.
Zaujimavé rozdiely sme vSak zaznamenali v najpoCetnejSej vekovej skupi-

ne (vek 23 tvorilo 24 percent z celkovej vyskumnej vzorky), ktora najvacésiu
suvislost vnimala v kontexte rozvoja praxe (p = 0,03).
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Tabulka 4 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania so stupriom Studia

Bc. denna forma Mgr. denna forma
Priemer | St.odch. | Priemer | St. odch. t Sig.
(2-tailed)
Stadium 2,88 1,19 2,97 1,36 -0,76 0,450
Prax 2,96 1,22 2,96 1,31 -0,02 0,987
Sebarozvoj 3,15 1,31 3,11 1,30 0,38 0,705

Poznamka: Medzi priemermi vyberov nie su signifikantné rozdiely.

Tabulka 4 prezentuje subjektivne vnimanie Studentov vo vztahu k stupriu
Studia. Zistenia prezentuju skutocnost, Zze stupen Studia nepodmieriuje vy-
znamné rozdiely v tomto vnimani.

V ramci Statistickych analyz jednou z nezavislych premennych bola uni-
verzita, na ktorej respondenti Studovali. Vo vyskumnej vzorke sme zachy-
tili pat’ univerzitnych miest na Slovensku. KedZze neboli spinené podmienky
homogenity rozptylov, na zistovanie rozdielov medzi vytvorenymi skupinami
respondentov (na zaklade miesta Studia) sme pouzili namiesto ANOVY ne-
parametricky Kruskalov-Wallisov test. Pre vyhodnotenie sme si stanovili nu-
lovu hypotézu, ktora sa orientovala na to, ze nami stanovené dve premenné
sU nezavislé. A je teda mozna pravdepodobnost toho, ze nastane vyznamny
rozdiel v hodnoteni ziskanych prinosov z neformalneho vzdelavania v jed-
notlivych oblastiach zivota respondentov. Ako prezentuje tabulka 5, na zakla-
de hodnoty Chi-Square su nami stanovené premenné nezavislé.

Uvedend nezavislost preukazala vyznamné rozdiely najma v druhej vy-
skumnej otazke, €omu venuje pozornost nasledujuca podkapitola.

Tabulka 5 Testovanie rozdielov medzi univerzitami

Chi-Square Df Asymp. Sig.
Stadium 3,81 5 0,577
Prax 1,01 5 0,961
Sebarozvoj 3,48 5 0,626

Poznamka: df — stupen nezavislosti (rozptyl 1 — 5)

Nasledne sme hladali Statisticky vyznamné rozdiely vo vnimani respon-
dentov na zaklade univerzit (tabulka 6). Vo vnimani prinosov ziskanych ne-
formalnym vzdelavanim a jednotlivymi oblastami zZivota respondentov nastali
rozdiely v priemernych hodnoteniach, no nepotvrdili sa medzi jednotlivymi
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univerzitami vyznamné Statistické rozdielnosti (tabulka 6 signifikantné roz-
diely (posledny stipec) — rozdiel by bol signifikantny na hladine vyznamnosti
0,05). Zo zisteni vyplyva, ze respondenti z Univerzity Komenského v Brati-
slave vnimaju priemernu suvislost medzi vyuzivanim ziskanych kompeten-
cii z neformalneho vzdelavania a v rdmci rozvoja svojej praxe (p = 2,91)
a sebarozvoja (priemer = 3,09) a nizku suvislost’ v ramci Studia (priemer =
2,42). Respondenti z trnavskych univerzit vnimaju vyznamnu suvislost me-
dzi vyuzivanim ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania a seba-
rozvojom (priemer = 3,72), naopak priemerné prepojenie vnimaju pri Studiu
(priemer = 2,78) a v rozvoji praxe (priemer = 2,92). Respondenti Univerzity
Konstantina Filozofa v Nitre vyznamnu suvislost vnimaju taktiez v ramci se-
barozvoja (priemer = 3,82) a priemerné suvislosti v ramci Studia (priemer =
3,33) a praxe (priemer = 3,07). V ramci vnimania suvislosti medzi ziskanymi
kompetenciami a ich vyuzivanim nastal rozdiel u Studentov Univerzity P. J.
Safarika v Kosiciach, kde vyznamnu suvislost a prepojenie vnimali respon-
denti v oblasti Studia (priemer = 3,89), naopak priemerné prepojenie a vy-
uzivanie v oblasti rozvoja praxe (priemer = 2,96) a sebarozvoja (priemer =
3,21). Studenti PreSovskej univerzity vnimaju vyznamnu suvislost ziskanych
kompetencii najma vo vztahu k rozvoju ich praxe (priemer = 3,96) a priemer-
né vyuzivanie v Studiu (priemer = 2,94) a sebarozvoji (priemer = 3,09). Prie-
merné hodnotenie suvislosti kompetencii a rozvoja praxe (priemer = 2,93),
ako aj sebrazvoja (priemer = 3,05) sme zistili u Studentov Univerzity Mateja
Bela v Banskej Bystrici, naopak vyznamné prepojenie vnimaju v ramci svoj-
ho studia a Studijnych povinnosti (priemer = 3,57).

Tabulka 6 Miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania na zaklade univerzity

Stadium Prax Sebarozvoj
. Std. De- . Std. De- . Std. De-
Priemer . Priemer L Priemer .
viation viation viation
Univerzita
Komenského 2,42 1,32 2,91 1,21 3,09 1,23
v Bratislave

Trnavska univerzita/
Univerzita sv. Cyrila 2,78 1,36 2,92 1,48 3,72 1,43
a Metoda v Trnave

Univerzita
Konstantina Filozofa 3,33 1,25 3,07 1,23 3,82 1,37
v Nitre

Univerzita P. J.

Safarika v Kosiciach 3.89 1,21 2,96 1,18 3,21 1,37
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PreSovska univerzita 2,94 1,33 3,96 1,21 3,09 1,34

Univerzita Mateja
Bela v Banskej 3,57 1,15 2,93 1,27 3,05 1,12
Bystrici

Poznamka: Tieflovanie oznacuje najmenSie a najvacSie priemerné
hodnotenie.

Diskusia a zaver

Pokial by sme prezentované vysledky posudili v kontexte teoretickych za-
verov &tudii zameranych na prinos a vplyv neformalneho vzdelavania, vy-
sledky by mali byt na prvy pohlad jednoznac¢né. Situacia nami sledovanych
ukazovatefov naznaCuje tendenéné moznosti identifikovat prinos v rozvoji
kfuCovych kompetencii aj v podmienkach Slovenska a upriamuje pozornost
na proces uznavania prinosov neformalneho vzdelavania.

Pri hodnoteni vyuzitelnosti ziskanych kompetencii prostrednictvom nefor-
malneho vzdelavania v jednotlivych oblastiach Zivota Studentov sa preuka-
zala suvislost' (na hladine vyznamnosti p < 0,05 a p < 0,01) medzi nasledu-
jucimi ukazovatelmi:

» miera suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania na za-
klade rodu (p < 0,01);

* miera hodnotenia suvislosti ziskanych kompetencii z neformalneho vzdela-
vania s kompeten&nymi klastrami (medzi premennymi existuje linearna za-
vislost, &im viac sa zvySuje hodnota jednej premennej, tym viac sa zvySuje
aj hodnota druhej premennej, p < 0,01);

« suvislost Studijnych programov a hodnotenia vyuZitia ziskanych kompeten-
cii z neformalneho vzdelavania vo svojom Studiu (suvislost sa preukazala
u Styroch z piatich vytvorenych skupin Studijnych programov).

Vysledky nasho vyskumu v mnohom koreSponduju s vysledkami podob-
nych vyskumov zameranych na rozvoj kompetencii vysokoskolskych Stu-
dentov. Studia autorov Dmytrenko, Kapustina a Kharkivska et. al. (2021)
prezentuje vysledky, ktoré potvrdzuju, ze neformalne vzdelavanie zohrava
ulohu pri rozvoji klu€ovych kompetencii Studentov vysokych $kél. Vo svo-
jich zisteniach prezentuju nielen potrebu kompetenéného pristupu vo vyso-
koSkolskom vzdelavani, ale aj potrebu prepajania rozvinutych kompetencii
s dalSimi oblastami Zivota vysokoSkolskych Studentov. Autori deklaruju, ze
uvedenymi opatreniami méZzeme zvysit motivaciu Studentov zvladnut’ akade-
mické vzdelavanie a pomoct odstranit priepast medzi procesom ucenia sa
a praktickou aplikaciou nau€¢eného. Na$e zistenia poukazuju na to, Ze Stu-
denti vysokych $kdl vyuzivaju ziskané kompetencie z neformalneho vzdela-
vania nielen v ramci vlastného sebarozvoja, ale aj v studiu a pri plneni Studij-
nych povinnosti, ako aj pri rozvoji praxe. Na potencial individualneho rozvoja
prostrednictvom neformalneho vzdelavania Studentov univerzit upozorfiuju
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aj vysledky $tudie autorov Arico, Lasselle a Thampanishvong (2010). Dal-
Sie dostupné Studie sa nezameriavali na neformalne vzdelavanie Studentov
univerzit v takomto Sirokom kontexte. Vac&sinou overovali vplyv konkrétneho
programu, projektu alebo vzdelavacieho kurzu neformalneho vzdelavania
na rozvoj klu¢ovych kompetencii Studentov (Romadhon, 2018). TaktieZ ove-
rovali suvislost medzi neformalnym vzdelavanim Studentov univerzit a ich
uplatnitefnostou na trhu prace (Collins, 2009; Arico, Lasselle & Thampani-
shvong, 2010).

Z vysledkov vyskumu, ktory mapoval su€asny stav neformalneho vzde-
lavania Studentov univerzit a vyuZitie rozvinutych klu€ovych kompetencii
prostrednictvom neformalneho vzdelavania, su v suvislosti s predkladanymi
vysledkami spojené dve dblezité zistenia, ktoré upozoriiuju na limity vysku-
mu. Prvym je aktualna situacia vyskumu v oblasti neformalneho vzdelavania
Studentov univerzit a vysokych $kél na Slovensku. V suvislosti s tymto zis-
tenim je dalSie meranie vplyvu &i aspofi minimalisticky ponatych prinosov
neformalneho vzdelavania v SirSom kontexte skér nerealne. Preto aj nas vy-
skum naraza na problém neexistencie porovnania zisteni s inymi zisteniami
v kontexte slovenskych podmienok. Druhym prvkom predstavujucim limity
a obmedzenia nasich zisteni su zistenia vyplyvajuce z vysledkov nasho vy-
skumu. Kvantitativny dizajn je z ndSho pohladu potrebné rozsirit o dalSie
interpretacie samotnych Studentov univerzit. Uvedené napoméze lepSie po-
chopit vyznam subjektivnych hodnoteni. Vzhladom na uvedené a vzhladom
na konvergentny paralelny dizajn vyskumu, sme v ramci celkového vyskum-
ného projektu realizovali aj kvalitativny vyskum so Studentami univerzity, kto-
rého vysledky nie su sucastou tejto Studie. Vysledky tejto Studie prispievaju
k poznaniu fenoménu neformalneho vzdelavania Studentov a Studentiek vy-
sokych 3kél a univerzit a su dblezitou spatnou vazbovou reflexiou o aktual-
nom stave neformalneho vzdelavania, jeho prinosoch v rozvoji kfu€ovych
kompetencii a jeho uznavani v prostredi vysokych 8kél na Slovensku.
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Summary: The presented empirical study deals with the informal education
of students at Slovak universities and colleges. The aim of the study is to
bring closer the possibilities of using acquired competences from informal
education in relation to selected parts of one's life: study, development of
practice, self-development from the student’s point of view. The presented
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results are a partial part of empirical research focused on informal education
in the undergraduate preparation of future professionals in the helping pro-
fessions. As society changes, so does the role of the educational institution,
and the role of the educator changes in both formal and informal education.
The educator is not the only mediator of knowledge and skills, therefore he
should rather be in the position of an instigator of internal motivational sour-
ces for the development of a person‘s personality. When assessing the ap-
plicability of acquired competences through informal education in individual
areas of students’ lives, a connection (at the significance level of p < 0.05 and
p < 0.01) was demonstrated between gender and study program. The degree
of evaluation of the connection of acquired competences from informal edu-
cation with competence clusters (there is a linear dependence between the
variables, the more the value of one variable increases, the more the value
of the other variable increases.
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VYCHOVNY A VZDELAVACI SYSTEM
— STRATA KONTINUITY

EDUCATIONAL AND TRAINING SYSTEM
— THE LOST OF THEIR CONTINUITY

Stefan Srobar, SR

Anotacia: Pri vedeni vychovy a vzdelavania filozofia ma nielenze ukazo-
vat’ na ich spravny najvyssi a najusfachtilejSi obsah, ale aj na optimalnost
proporcii medzi vychovou a vzdelavanim a dominantnostou orientacie na
najvyssie hodnoty humanizmu. V dneSnych Skolach od z&kladnych $kél az
po vysoké Skoly sa malo vychovava a vacsinou sa iba uéi. Filozofia je urée-
na pre vsetkych fudi, ktori su osobnostne zreli. Vlastnej filozofii predchadza
filozoficky postoj, ktory je duchovno-zivotnej povahy, vychadza zo zdrojov
integralneho zivota a sleduje jeho naplnenie. Kazdy, kto chce naozaj filozo-
fovat musi osobnostne dozriet, duchovne a moraine.

Kracové slova: vychova, vzdelavanie, dialdg, osobnostna zrelost, filozoficky
postoj, disputatio, kriza identity, Schole, Educatio, kultivacia myslenia.

Uvod

Pri vedeni vychovy a vzdelavania filozofia m& nielenZze ukazovat na ich
spravny najvy3Si a najuslachtilejSi obsah, ale aj na optimalnost’ proporcii
medzi vychovou a vzdelavanim a dominantnostou orientacie na najvyssie
hodnoty humanizmu, realizované najma cez filozofiu, naboZenstvo a ume-
nie. Su€asny stav je priam alarmujici a ukazuje na vyrazné zanedbavanie
vplyvu filozofického hodnotenia vo vychove a vzdelavani. V dnesnych $ko-
lach od zakladnych $kél az po vysoké Skoly sa malo vychovava a vacsinou
sa iba uc¢i. A samotna vyucba sa obmedzuje len na odovzdavanie faktov,
informacii a na rozvijanie praktickych schopnosti. V ramci nej sa nedosta-
to¢ne uci mysliet a rozvijat tvorivé najma duchovné schopnosti (interpretac-
né, hodnotiace, estetické, moralno-vélové, nabozenské a pod.). (Letz, 2012,
s. 99). Osvojit' si mnozstvo faktov nestaci, je potrebné nachadzat suvislosti
medzi nimi a vediet zaujat’ hodnotiaci postoj. Dial6g sa takmer Uplne vytratil
najma z univerzitného prostredia. Studenti su bojazlivi a ostychavi, ked maju
vyjadrit’ svoj nazor.

Filozoficky postoj
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Podla A. Novaka ,filozofia je autenticka vo svojom uskutoénovani sa,
v priebehu svojho vykonu, pri svojom diele (...). O filozofii nemozno a ne-
smie sa hovorit, ale filozofiu musime robit.“ (Novak, 2011, s. 17, In: Letz,
2012, s. 96). Filozofia pIni svoju ulohu len vtedy, ked je v myslienkovej ak-
tivite jej nositelov, inactu fieri, a nie ked existuje v spredmetnenej podobe
v naSej mysli. Inak povedané ulohu a poslanie filozofie chapeme a napliiu-
jeme len vtedy, ked prave filozofujeme, a nie vtedy, ked o filozofii ex post
v mysli premy&lame. Teda filozofia je akymsi pozadim a zaroven sprievod-
nym momentom v dynamike nasho filozofovania. (Letz, 2012, s. 96). Pre
koho je vlastne filozofia ur¢ena? Filozofia je ur¢ena pre vSetkych ludi, ktori
su osobnostne zreli. Teda nie taki, aki aktualne su, ale pre takych aki maju
byt a budu v dovisenej buducnosti. (Letz, 2012, s. 95). Kazdy Clovek aspon
niekedy v mladosti pocitil to ,zatrasenie®, ked jeho Zivotny obluk sa napajil
na obluk integralneho Zivota. Mozno hovorit' tiez o existencialnom nepoko-
ji Cloveka. Vlastnej filozofii predchadza filozoficky postoj, ktory je duchov-
no-zivotnej povahy, vychadza zo zdrojov integralneho Zivota a sleduje jeho
naplnenie. Tento postoj je v podstate jednotny a tiezZ smeruje k jednote vy$-
Sej kvality pri reSpektovani plurality individualnych fudskych postojov. (Letz,
2012, s. 62-63). Profesor Letz po€as svojej dlhodobej prednaskovej €innosti
na univerzitach i pri verejnych filozoficky zameranych prednaskach sa pre-
svedcil, Ze Studenti, ¢i posluchacgi neporozumeli jeho prednaskam hlavne
preto, Ze nechapali Specifikum filozofického myslenia, jeho ciele a osobité
metodické postupy. Stredné aj vysoké Skoly (najma pred rokom 1990) ich
totiz nevedeli uviest do osobitosti filozofie. O filozofii neplati, Ze je to len vy-
jasneny ,sedliacky rozum* (Karl Popper a dalsi filozofi). Posluchadi si neraz
zamienali filozofiu s planym rozumkarstvom alebo Spekulovanim o r6znych
prirodovednych hypotézach. (Letz, 2012, s. 7). Mozno aj preto, ze filozoficky
text je napisany velmi komplikovanym jazykom a pouziva tazko zrozumi-
tefnu terminolégiu, ktorda sa uz dnes zda anachronizmom a preto patri do
minulosti. (Peregrin, 2008, s. 12). Posluchadi sa trufali zmocnit filozofickej
problematiky neSkolenym a najma nekultivovanym rozumom. Potom vacsi-
na z nich na tomto podujati rezignovala a vratili sa spat do svojho vedného
odboru, alebo nabozZenskej viery. Filozofiu zacali obchadzat a ked sa museli
o nej vyjadrit’ povedali len niekolko ni€ nehovoriacich viet a zdrZanlivo sa pri-
tom usmiali. Letz piSe: ,Zo Studentov a Studentiek, ktorych som ucil, len mala
Cast dorastla do zakladného filozofického povedomia (...). Bolo mi v zasade
jasné, Ze kazdy, kto chce naozaj filozofovat, musi predovsetkym osobnostne
dozriet. (...). A to predovSetkym znaci dozriet duchovne a moralne. K filozo-
fovaniu totiz nepostacuje zdravy rozum, ako tvrdia niektori filozofi, ani nie
schopnosti racionalneho uvaZovania a rozumova bystrost, ani nie jazykova
obratnost’ a vyrecnost, teda Sirsie povedané, nie operativne a kalkulativne
ratio, so vsetkymi jeho schopnostami, to ratio, ktoré sa osvedCuje v praktic-
kom Zivote a vacsinou aj vo vedeckej praci, ale ukazuje sa ako nevyhnutna
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vy$Sia rozumova schopnost’ zakotvena hibSie v duchovnej sucasti osobnosti,
ktort uz scholastici dobre poznavali a nazyvali ju intelekt. Teda filozofova-
nie nepotrebuje len racionalitu, ale predovsetkym vyssiu schopnost’ intelektu,
ktora sa nazyva intelektivita. Je to tzv. vysSia mysel, nas poietikos, ktora
ma zaklad v duchovnej osobnosti ¢loveka. Je viastna len tym fudom, ktori
cielavedome duchovne rozvijaju a kultivuju svoju osobnost. Aktivne vstupuje
do daldej duchovnej vyvojovej ontogenézy osobnosti. Napokon vyustuje do
nepredmetného myslenia a vyznacuje sa dispoziciou pre duchovnu intuiciu
tzv. intelekciu. Termin ‘intelektivita' kladieme oproti terminu racionalita. Kym
racionalitou disponuje kaZzdy normalne vyvinuty ¢lovek, intelektivita je vysa-
dou len toho Cloveka, ktory k nej dospel svojou slobodnou tvorivou a duchov-
nou aktivitou. Filozofii je najvlastnejSia prave intelektivita. Len vdaka nej sa
moézeme dostat’ k tomu, ¢o postihujeme a nazyvame celostny, ¢i univerzal-
nym porozumenim, ¢o sa netyka len povrchu nasho vedomia, ale zasahuje
do samotného jeho jadra i do jadra naSej bytosti. Duchovné zakotvenie inte-
lektivity ma aj existencialny rozmer, ved fiou vytvarany obsah myslenia nie je
indiferentny mysliacemu ¢€loveku. A napokon prava intelektivita neabstrahuje
od jedinec¢nosti mysliaceho ¢loveka a preto sa vyznacuje aj personalnym
zakotvenim. Touto cestou sa mi postupne vytvaralo také porozumenie filo-
zofického myslenia, ktoré ma byt nielen celostné, ¢i univerzalne, ale aj exis-
tencialne ¢&i bytostne angaZované a jedinecne personélne. A o takéto poro-
zumenie filozofie mi in nuce aj vZdy islo*, konstatuje Letz.(Letz, 2012, s. 7-8).

Univerzity v stredoveku a dnes

Disputatio vytvaralo stredoveké univerzity.

Pre stredoveké myslenie je charakteristické to ,Skolské®, na ktoré pouka-
zuje nazov scholastika. Bol to predovSetkym proces ucenia sa, Skolska akcia
obrovského rozsahu, ktora trvala niekolko staroci. Bolo délezité, aby si mla-
dé narody osvaijili dedi¢stvo antického sveta vyu€ovanim a u€enim sa. Preto
bolo to Skolské pre scholastiku nevyhnutne potrebné. Toto u€enie sa predpo-
kladalo u ucitelov a Ziakov intelektualnu samostatnost’ a nezavislost. Institu-
cionalizovanie intelektualneho procesu €asto viedlo len k opakovaniu pozna-
ného. KedZe sa poznanie neotvaralo novym podnetom, doS$lo k vnutornému
rozkladu stredoveke;j filozofie. Myslitelia stredoveku prvy raz formulovali ako
ulohu a zacali rieSit spojenie fides a ratio, ktoré suvisi s pojmom ,krestan-
skej filozofie“. (Pieper, 1993, s. 20-21, 126). Disputatio v zmysle spolo¢ného
hladania pravdy stalo pri zrode stredovekej univerzity. Bol to vlastne duch
univerzity. Scholasticky artikulus je dost blizky platonskemu dialégu, Sokra-
tovi a Aristotelovi. Sokrates je v Platbnovom ponimani pravzor ¢loveka, ktory
ustavi¢ne hlada pravdu a v polemickom rozhovore, ktory ma podobu dialégu
sa snazi preverit seba aj partnera. Nema pripravené hotové odpovede a pre-
to ani nevytvara ziadny systém. Tento postoj zaviedol aj platonik Augustin
do svojich polemik s nazormi protivnikov. Aristoteles hovori, Ze ked chceme
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najst pravdu musime zohladnit aj nazory protivnikov. (Aristoteles, In: Pieper,
1997, s. 76). V dvanastom storocCi sa jasne formuluju a systematicky rozvijaju
pravidla postupu v diSputacii: ,Ku kazdej disputatio legitima patri otazka,
odpoved, suhlas, zapor, argument, vytvorenie dbkazu, konec¢na formulacia
vysledku,” hovori isty magister Radulf, ktorého cituje Pieper. (Pieper, 1997, s.
76). V poslednych desatro€iach dvanasteho storoCia sa stava disputacia na
vysokych Skolach zapadu beZnou, dokonca zavaznou. Ur€uje celkovy obraz
celého Studijného systému. (Pieper, 1997, s. 77). Kazdy kto chape dialdg,
rozhovor, diSputaciu ¢i diskusiu ako zakladnu formu hfadania pravdy si uz
vopred myslel a povedal, Ze k hladaniu pravdy nestagia argumenty osame-
Iého jedinca, ale su nutné spolo¢né argumenty mnohych — mozno vSetkych
ucastnikov diSputy. Nikto nie je sebestacny a nikto nie je zbytoCny, kazdy
potrebuje druhého, dokonca ucitel potrebuje Ziaka, ako vzdy zdbraznoval
Sokrates. V kazdom pripade i ten, kto sa uci, teda ziak niecim prispieva
k rozhovoru s ucitefom. Toto zasadné presvedcenie sa musi prejavit’ nielen
pri hovoreni, ale aj pri pocuvani. Lebo rozhovor sa uskuto€huje nielen tym,
Ze spolu hovorime, ale aj tym, Ze sa pocuvame. Pri disputatio legitima pla-
tilo pravidlo, ktoré si po¢uvanie vynucovalo. Nikomu nebolo dovolené hned
odpovedat na namietku partnera, ale musel najskér viastnymi slovami zo-
pakovat odporcovu namietku a vyslovne zistit, o druhy presne mieni. Keby
také pravidlo platilo aj dnes a jeho porusenie by viedlo k vylu€eniu u€astnika
z diskusie, urCite by sa precistila verejna diskusia. A napokon aj Sokrates sa
takymto pravidlom riadil aj ked ho nevyslovil. (Pieper, 1997, s. 79-80). V su-
Casnych diskusiach prevladaju skor silové argumenty bez ohladu na prav-
divost ich obsahu. Na stredovekych univerzitnych debatach nebolo nikomu
dovolené sa presadzovat na ukor iného. Preto bolo mozné, Ze sa poznanie
obohacovalo o nové skutoénosti. DiSputa ako ziva a dynamicka skuto€nost’
vytvarala prostredie univerzity. Stredoveka univerzita nebola nehybnou sta-
tickou intituciou, ale niegim Zivym. Zivot jej daval ,duch” verejnych disput.
Preto sa aj Studenti grécko-katolickej teologickej fakulty preSovskej univerzity
rozhodli obnovit tradiciu dispdt v dneSnych podmienkach. V existovani dispu-
tatio sa stredoveka univerzita stavala skutocnostou. Ponuka sa otazka, ¢i za-
miknutie onej disciplinovanej v priestore univerzity vedenej polemiky medzi
jednotlivcami i fakultami nie je pri€inou straty poznania. Mienime tu rozhovor
o predmetoch, ktoré sa tykaju ,vSeobecne ludskych® otazok, avSak ktoré sa
z hladiska jednotlivych oborov stavaju stale novym problémom a preto stale
znovu ziadaju diskusiu. Polemicky rozhovor tohto druhu vyzaduje niektoré
podmienky, ktoré stredoveka univerzita spifiala, zatialéo dnesna ich nespi-
na. Napriklad spolocny jazyk a do istej miery spolocny filozoficko-teologicky
svetonazor. ,Napriek tomu v8ak mozno reéalne uvaZovat o obnove naSich vy-
sokych 8kél na zaklade principov, ktoré urcili vznik zapadnej univerzity a ku
ktorym patri duch polemického rozhovoru (...). Pokial sa vSak pytame na
dévody preco uroveri verejnej diskusie tak velmi klesla, napadne nam, Ze
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mozno chyba len paradigma, model, presvedCivy a normativny vzor pravej
disputatio prave (...) na univerzite®, mysli si Pieper. (Pieper, 1997, s. 83-84).

Kam kraca nase Skolstvo

Univerzita, tradi¢né sidlo elitného vzdelania dnes ako inStitucia trpi kri-
zou identity. Univerzita ako inStitticia ma v eurdpskej histoérii korene, ktoré
siahaju do vrcholného stredoveku. Spolupraca medzi réznymi pracoviskami
aj interdisciplinarna spolupraca stroskotavaju na vzajomnej nedévere a kvazi
darwinistickom boji o preZitie. Univerzita mala kedysi predstavovat ,komu-
nitu“ slobodnej mysle, duchovnej citlivosti a moralnej zodpovednosti. Dnes
pripomina skor gladiatorsku arénu. Strata dévery v prostredi sa tak spaja
so stratou dévery medzi pracoviskami, Co pésobi aj na ich vnutorné vztahy.
KedZe sa zo vzdelavania stala masinéria, straca sa aj osobna komunika-
cia medzi ucitelom a Studentom, ktora bola bezna v stredoveku. Ich vztah
sa meni na vylu€ne Ucelovy, bez akejkolvek vlastnej Ci trvalej hodnoty. Ale
aj ten ,ucel“ uz prestava byt rozpoznatelny. Po€uvame o tom, ze ,tradicné
predmety uz nemaju perspektivu“, Ze osnovy treba budovat so zretefom na
praktické uplatnenie v meniacich sa socioekonomickych podmienkach. To
znamena, Ze absolvent by mal byt' ,pouzitelny* na trhu prace. Ale podmienky
trhu sa neustale menia. Pbvodne mala univerzita sluzit na odovzdavanie
tych vedomosti a intelektualnych schopnosti, ktoré nie st vopred aplikova-
telné. Aké konkrétne zamestnanie by mohol ziskat napriklad absolvent filo-
zofie? Univerzita straca s hfadanim miesta v spolo¢nosti svoju autoritu. Aka
je jej buducnost? Mozno splynie s prostredim, v ktorom bude len priveskom
réznych firiem alebo Statneho aparatu, alebo sa uzavrie do seba ako exklu-
zivne, elitarske spolo¢enstvo vyjadrujuce sa nezrozumitelnym jazykom. Hu-
manitné vedy su v su¢asnosti zaznavané, lebo ich ,vykony“ nemozno merat
rovnako ako je to v prirodnych vedach. A prave humanitné vedy by mali mat
prednostné miesto na univerzite. Navrat domov je mozny, ale kam? (Zale-
8ak, 2021, s. 42-43).

Uloha filozofie vo vychove a vzdelavani

Skola je jeden z najvyznamnejsich prostriedkov upevifiovania moci $tatu,
zvlast v totalitarnych systémoch, ale aj inde, ktorou sa &tat snazi uplatfiovat
svoje pdsobenie pri ovplyvhovani duchovnej podoby obyvatel'stva a pripravu-
je ob&anov pre zivot v konzumnej spolo¢nosti. Az sem klesla pévodna $kola,
ktora mala vzne$enu ulohu vytvarat v &loveku ludskost. Co vlastne znamena
pbvodne ,Skola“? Vyraz Skola je odvodeny od gréckeho slova SCHOLE, kto-
rého doslovny preklad je ,prazdno®. Tato etymoldgia je pre nas zarazajuca,
lebo prazdno, &i prazdniny je Cas, kedy sa nevyuCuje. Pévodny grécky vy-
znam poukazuje na celkom iny vyraz, &i funkciu 8koly, nez ako jej rozumieme
a ako funguje v sucasnosti. SCHOLE — prazdno je priestorom, kde Clovek
nie je zamestnany dennym zhonom a ruchom obstaravania veci, ktoré
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su potrebné pre zivot, kedy kazdodenné starosti, radosti, praca aj zabavy
odstupuju a kedy sa vytvori medzera, ktora ma akysi ,magicky” uc€inok. Ne-
pritomnost zaneprazdnenia nahle umozruje pohfad na to, ¢o nie je vSedné,
ale mimo-riadne, ne-oby&ajné. Ked je ludsky Zivot stale vypinany tou, & onou
ginnostou bezného Zivota, &lovek ,nema éas", ale ,&as ma ¢&loveka“. Zivot
Cloveka sa neodohrava ,v Case“, ale Cas ur€uje jeho Zivot. V primitivnych
kultdrach Clovek Zije v rytme striedajucich sa ro€nych obdobi, ktoré uruju
rytmus jeho Zivota a preto sa nikam neponahla. VZdy méa dostatok ¢asu. Az
vtedy, ked sa ¢lovek z moci bezného €asu, zo starosti ustaviéného zhanania
vymani, naskytne sa mu prilezitost pre €osi nevdedné, pre nie€o ,nedelné,
sviatocné. Na to poukazuje aj vyraz nedela, teda prazdno — SCHOLE. V ne-
delu je priestor pre otvorenost' pre pohlady, ktoré nie su bezné vo viednych
drioch, je priestorom pre bozské. Platonska PAIDEIA sa mohla diat’ az vtedy,
ked bol vychovavany jedinec zbaveny zaneprazdnenosti, ako o tom vypo-
veda podobenstvo o jaskyni z Ustavy. AZ vtedy, ked zajatci v jaskyni, teda
ti, ktori su zaneprazdneni dennymi starostami, ktoré zobrazil Platén ako po-
zeranie sa na Sialenu hru tienov, mihajucich sa na zadnej projekénej stene,
su odputani a mézu byt vychovavani a vzdelavani pre to, ¢o sa pre Platéna
javi ako bytostne podstatné, k zodpovednosti za fudski ARETE, k obrateni
sa k AGATHON, teda ku konaniu z hladiska boZskej vyzvy, idei &loveka,
idei jednoty s tym, €o urluje bytie Cloveka a €o robi ¢lovek a u€astnikom na
HEN, bytostnej Jednote, Dobre. Toto grécke pochopenie vychovy a vzdela-
nia v ramci SCHOLE naslo partnersku podobu v krestanskej EDUCATIO. Aj
v tomto pripade ,$kola“ predstavuje priestor pre ,nedelné“ zamyslenie, pre
obratenie k transcendentnej instancii, k Bohu. Odtial ma Skola po cely stre-
dovek naboZensky charakter. Priprava pre vSedné Cinnosti sa nepovaZuje
za Skolu. Ani velké vychovné projekty na pociatku novoveku nemaju eSte
charakter dnednej Skoly. Ked Komensky navrhuje vSeobecné Skolstvo pre
vSetkych ludi vetkych vekov ide mu o népravu veci ludskych. Ulohou $ko-
ly nie je priprava pre praktické potreby zamestnania, ale ide o naboZensky
vyznam, o ,nedelné“ poslanie Skoly. Aj na pociatku osvietenstva ma vde-
obecna osveta sluzit vSeobecnému zu$lachteniu ludstva. AZ v 19. storoci
— v suvislosti s prenikanim vedy do vyrobnej praxe a v suvislosti s etatizaci-
ou spologenskych Struktur sa Skola stava zaleZitostou nevyhnutnej pripravy
pre bezny Zivot, pre moznost U&asti obéana na vyrobe a sprave. Skola, tak
ako instituciu ur€enu predovSetkym na pripravu pre zamestnanecku a ob-
Ciansku v8ednu pracu, existuje priblizne dve storocia, priom az totalitné
rezimy 20. storocia predstavuju energicku radikalizaciu tohto dejinného po-
sunu Skolstva. Spolo¢enskou zalezitostou bola vlastne uz platonska PAIDE-
IA. Podobenstvo o jaskyni je predsa su€astou Platonovho diela o najlepsom
State. PAIDEIA, aj ked je zalezZitostou jednotlivca ma spolo¢ensky vyznam,
lebo skrz fiu je fundovand POLIS. Nie je to teda sukromna zalezitost. De-
mokracia vyZaduje, aby ob&an bol vzdelavany v umeni delegovat, v umeni
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radit sa a v umeni prijimat’ vysledky porady. A vSetko to znamena, aby bol
vzdelavany v zodpovednosti voci transcendentnu, voci naroku vSeobecné-
ho. Teda nejde o vzdelavanie, ktoré pridava politické vedomosti k osobnej
vybave ¢loveka, ale ide o to, o kedysi antické Grécko objavilo a krestanska
zvest zakotvila a na &o moderna zabudla. Ide o znovuobjavenie duse. Skola
tak nie je ziadnou prilezitostnou ponukou, ale tym, &im &lovek méze a ma
vo svojej starostlivosti o ludskost prejst. Teda tym priestorom, kde sa €lovek
stéle v tejto svojej starostlivosti cviéi a ju oZivuje. Skola, ktord méa ,nedelny”
charakter, by dnes svojim bytostnym uréenim mala byt organom demokra-
tickej vychovy. (Palou$, 2000, s. 72-74, 79-80). Podla filozofa Patocku je
vychova formacia ludskej schopnosti k vytvoreniu spolo¢enstva takym spo-
sobom, aby kultturny obsah, ku ktorému sa starSie generacie dopracovali bol
odovzdany novej generacii, ktora sa stane tak plnopravnym ¢lenom spoloc-
nosti starSich. U nas ma slovo vzdelavanie vyznam uz$i. Je to nie€o, ¢o nie
je akakolvek vychova, ale zviast’ upravena a hodnotna vychova. Pre takuto
vychovu je vhodné slovo formacia, ktora obsahuje slovo forma, ktoré ukazu-
je o Co ide. Z tohto procesu, ktory ustavicne prebieha v naSom Zivote nie€o
pevné a stéle zostava. A Clovek ziskava isty pevny tvar, istd konzistenciu
celej svojej bytosti, ktora sa stava jeho vlastnictvom. Vychova nema vytvarat
nehybné bytostné Struktury, ale pevny zaklad, ktory sa dalej rozvija. Vycho-
vou sa Clovek stava osobnostou. Mnohi uréuju vychovu tak, Ze vychova je
proces prenosu z generacie na generaciu, v ktorom vzdelavacie skuto€nosti
sa znovu aktualizuju a ktory sa uskutoCfiuje s istym minimom vedomosti.
Tato definiciu vychovy podal znamy filozof Theodor Litt, ktorého cituje Patoc-
ka. Co znamena aktualizacia? Predstavme si napriklad vyugovanie v $kole.
Pouziva u€ebnice, vzdelavacie texty. Je ale kniha, ked ju nikto necita, alebo
Cita so slabym porozumenim, skuto¢ne vzdelavacim materialom? Pre to, aby
sa kniha stal vzdelavacim materidlom, musi niekto jej zmysel vo svojom zivo-
te v plnosti uskutoCnit. Skutoénost sa cudzim slovom nazyva actus a preto
uskuto€nenie tohto zmyslu nazyva Theodor Litt jeho aktualizovanim. VVzde-
lavacim materialom nemusi byt len kniha, méze nim byt hudobna skladba,
urcita moznost’ hudobného vyrazu a iné. Tiez praktické predmety, predmety
praktického pouZitia su do istej miery vzdelavacie materidly a nadobudaju
vyznam az odbornym zaobchadzanim, musi sa nim aktualizovat. Pri vycho-
vavani ide o ¢loveka, vychovavaného ako samostatné centrum, stred, ktory
je schopny istej samostatnej ¢innosti. Je schopny Zit' v istych ,vy$Sich® su-
vislostiach a v tychto suvislostiach prezivat' a mat’ zmysel svojej Cinnosti.
(Patocka, 1996, s. 387, 389, 392). Vychodiskom akejkolvek podoby vyuc-
by a vychovy je reciprony na porozumeni zalozeny vztah medzi ucitefom
a Studentom. Podla profesorky filozofie Silvie Tomaskovej mysliet, zvazovat,
rozhodovat’ sa, planovat, kritizovat druhych vratane seba samého méze byt
dlhodoby a komplikovany proces. Zakladom musi byt chut ucit’ sa a discip-
lina vytrvat. Filozofia Sirkou svojho badania a rozmanitostou metdd ponuka
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rozsiahly priestor kultivacie myslenia. Jeden z vyznamnych dbsledkov jej na-
sledovania spociva v posilneni svojbytnosti mysliaceho a otvorenosti voci
rozmanitym spésobom vnimania okolitého sveta, ako aj seba samych. (To-
maskova, In: Galikova Tolnaiova, Marchevsky, Kyslan, 2021, s. 306).

Zaver

Pomerne dlho sa pri vyu€be predovSetkym humanitnych predmetov ¢asto
zabuda na prirodzenu vlastnost €loveka mylit’ sa, na principialnu spochybni-
tefnost’ akejkolvek myslienky alebo teérie. Tato skuto&nost’ tvori kameri tra-
zu nejednej diskusie Ci polemiky. Tak ako pre Sokrata, Descarta alebo Pop-
pera, ani pre nas by pochybnost’ a kritika nemala vyzniet ako samoucelova.
Preto je potrebné uvedomit' si, Ze konfrontacia s inakostou nie je utokom
proti pomyslenému nepriatelovi, ale skdr hnacou silou skiimania, formulova-
nia hypotéz, otazok, uplatfiovania réznorodych metdd rieSenia a problémov
pre potrebu kritiky a diskusie. Plati to aj pre hfadanie vychodiska z krizového
stavu nasho Skolstva.
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Summary: In conducting training and education, philosophy should not only
point to their proper, highest and most noble content, but also to the optima-
lity of the proportions between the training and education and dominance of
the orientation to the highest values of humanism. In today’s schools, from
primary schools to universities, there is little training and mostly only study-
ing. The philosophy is intended for all people who are personally mature. The
philosophy itself is preceded by a philosophical attitude, which is of a spiri-
tual-life nature; it is based on the sources of integral life and pursues its ful-
fillment. Anybody who really wishes to philosophize must mature personally,
spiritually and morally.
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PODPORA SOCIALNO-EMOCIONALNEJ
KLiMY TRIEDY PROSTREDNICTVOM
KOMUNIKACIE A JEJ VPLYV
NA INKLUZIU ZIAKOV

PROMOTING THE SOCIAL-EMOTIONAL
CLIMATE OF THE CLASSROOM THROUGH
COMMUNICATION AND ITS IMPACT
ON PUPIL INCLUSION

Katarina Tistanova, SR

Anotacia: Studia poukazuje na vplyv komunikacie na podporu sociélno-
emocionalnej klimy v triede a jej ulohu pri inkluzii Ziakov. Zameriava sa na
analyzu réznych komunikaénych stratégii a postupov ucitelov, ako aj na ich
dopad na vztahy medzi Ziakmi a na spésob, ako tieto stratégie ovplyvriuju at-
mosféru v triede. Dobra socidlno-emocionalna klima vytvara prostredie, kde
sa Ziaci citia akceptovani a podporovani v prejavovani svojich myslienok,
pocitov a potrieb. Umoznuje im rozvijat svoju emocionalnu inteligenciu a se-
baregulacné schopnosti prostrednictvom konstruktivheho spésobu rieSenia
konfliktov a prekonavanie prekazok. Takéto prostredie tiez vytvara priestor
pre rozvoj pozitivnych medziludskych vztahov, ktoré mézu mat’ vplyv na cel-
kovu atmosféru v triede a na vysledky vzdelavania. UcCitel hra klu€ovu ulohu
pri vytvarani tejto klimy tym, Ze sa snazi o budovanie dovery a reSpektu me-
dzi ziakmi a podporuje aktivnu participaciu a zapojenie kazdého ¢lena triedy.

Kraéové slova: klima triedy, socidlno-emocindlna klima, komunikacia,
inkluzia

Uvod

V dnednom dynamickom svete vzdelavania nejde len o ziskavanie vedo-
mosti a rozvoji kognitivnych schopnosti. Su¢asna pedagogika zdoérazriuje
délezitost’ vytvorenia podporného a inkluzivneho prostredia pre Ziakov, kde
sa nielen ucia, ale aj rastu ako jednotlivci. Jednym z kltu€ovych faktorov, ktory
ovplyviiuje celkovy vztahovy kontext v triede, je socialno-emocionalna klima.
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Tato klima sa tyka vzajomnych vztahov medzi ziakmi a ich ucitelmi, ako aj
samotnych vztahov medzi ziakmi.

Je zakladnym pilierom pre rozvoj emocionalnej inteligencie, sebaregulacie
a schopnosti spolupracovat.

Socialno-emocionalna klima v triede je klt€ovym faktorom vytvarania pod-
porného inkluzivneho vzdelavacieho prostredia. Komunikacia zohrava neod-
myslitefnu ulohu pri formovani tejto. R6zne komunikacné stratégie a komu-
nikacné pristupy ucitelov vyznamné ovplyviiuju vytvaranie takejto podporne;j
a pozitivnej klimy v triede. Tvorba a podpora socialno-emocionalnej klimy
v triede nie je iba edukacnym idealom, ale nevyhnutnym prvkom pre Uspesné
vzdelavanie a osobnostny rozvoj ziakov. Vytvara prostredie, kde sa Ziaci citia
bezpec€ne, podporovani a motivovani na dosiahnutie svojho plného potencia-
lu. Tato podpora méze mat rézne formy, od programov zameranych na roz-
voj socialnych zru€nosti a emocionalnej inteligencie po konkrétne stratégie
riadenia triedy a medziludskych vztahov. V zadsade mozno povedat, ze dob-
ra socialno-emocionalna klima v triede vytvara prostredie, kde sa Ziaci citia
ako sucast’ komunity, kde su ich potreby a pocity uznavané a reSpektované
a kde maju prileZitost rast nielen po vedomostnej urovni, ale aj osobnostne.
Ato je z&dkladny kamern pre Uspedné vzdelavanie a celkovy rozvoj Ziakov.

Suportivna, podnecujica a napomocna klima triedy

Klimu Skolskej triedy mozeme chapat ako suhrn okolnosti, ktoré v sebe za-
hffaju kvalitu interpersonalnych vztahov, komunikaciu medzi ucitefom a Zia-
kom, ale aj medzi Ziakmi a tak sa m6Zzeme dopracovat’ k plnohodnotnému
rozvoju osobnosti ziaka. Kazdy ucitel vie, Ze plnenie vychovno-vzdelavacich
cielov nezavisi len od vyu€ovacich metdd, ale aj od celkovej klimy, a to naj-
ma v triede. Medzi dalSie faktory, ktoré ovplyviuju klimu triedy a posobia na
Ziakov patria povaha vztahov medzi Ziakmi a ucitelmi, vztahy medzi Ziakmi,
rozsah, do akej miery ma Ziak povolenu autonémiu a je v rozhodovacom pro-
cese, rozsah, v akom Skola poskytuje spravodlivé a jasné predpisy a pravidla
a podobne. Ako uvadzaju autorky Bellova, Sivakova, Tistanova (2019, s. 65)
pravidla a poziadavky su podmienkou dobrej spoluprace ucitela a Ziakov, av-
Sak maju na mysli disciplinu uvedomeld, ktora je predpokladom formovania
mravnej osobnosti. Ulohou ugitela je vytvarat a usmerfiovat’ klimu v triede
tak, aby pésobila na Ziakov v pozitivhom smere.

Tlusciak-Deliowska (2022) uvadza, zZe vo vedeckej pedagogicke;j literature
sa objavuje kategoria ,klima sSkoly“ alebo ,atmosféra triedy®. Stretavame sa
s viacerymi vyrazmi spajajucimi triednu klimu s klimou Skoly, a teda slovné
spojenie ,klima triedy/Skoly“ alebo jednoducho ,klima triedy a Skoly*“. O klime
triedy sa Casto diskutuje s pouzitim rovnakych predpokladov ako v suvislosti
s klimou Skoly, v podstate sa zuZuje na triedu ako menSiu socialnu jednotku.
Z metodologického hladiska je potrebné podotknut, Ze udaje o prospechu
Ziakov, o dynamike triedy a inych podobnych vlastnostiach sa zbieraju na
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urovni triedy, ale nasledne sa spriemeruju na celu $kolu ako celok. Z vyS$sie
uvedeného je potrebné viac pozornosti venovat prave triednej klime, nielen
Skolskej klime, lebo ta je odtrhnuta od priameho pdsobenia jedného ucitela.

Ako zdobraziiuje vySSie uvedena autorka, v poslednych desatroCiach sa
klima v triede stala zjednocujucim kons$truktom, ktory zobrazuje ako zhro-
mazdovanie réznych vzdelavacich skusenosti Ziakov prispieva k ich vzdela-
vacim uspechom, behavioralnym a socidlno-emocionalnym vysledkom. Vela
krajin, ako napriklad Kanada, Cina, Francuzsko, lzrael, Singapur, Spojené
Staty americké sa zamerali na zlepSenie klimy v triede ako na prvotny ciel
iniciativ reformy vzdelavania. Tym spolo¢ne demonstruju dolezitost’ triednej
klimy pri podpore kvality Skoly a vzdelanostnej a dusevnej pohody Ziakov.

Mbzeme teda povedat, Ze v triede, pre ktoru su charakteristické vsetky tie-
to znaky sa mézeme dopracovat k plnohodnotnému rozvoju osobnosti ziaka.
Ak tento ciel chce ucitel dosiahnut, mal by sa snazit o vytvorenie pozitivnej
a bezpecnej klimy v triede.

Capek (2010, s. 13) pouziva aj pojem suportivna, podnecujica a napo-
mocna klima a dopifia Ze: ,triedna klima je suhrn subjektivnych hodnoteni
a sebahodnoteni vnimania, prezitkov, emdcii a vzajomného pbdsobenia vset-
kych u€astnikov, ktoré v nich ako v spolutvorcoch a konzumentoch vyvolava-
ju edukacéné a iné Cinnosti v danom prostredi*.

Emmerova a kol. (2023, s. 105) povazuje za ,optimalnu klimu taku, ktora
sa da charakterizovat’ ako uvolnena, priatelska, cielavedoma, kooperativna,
podporna a orientovana na zmysel pre poriadok®. Takato klima je priazniva
pre proces ucenia sa, aj pre udrZiavanie pozitivnych vztahov medzi Ziakmi
v triede, medzi ziami a ucitelom a posilfiuje aj vnutorni motivaciu ziakov.

Klima triedy, jej kvalita a charakter je ovplyvnena aj dalSimi faktormi. Podla
Kostrnovej (2014) tu patria:

» materialne podmienky — adekvatny pocet Ziakov v triede, dobré vybave-

nie edukacnymi pomockami, dostatok €asu,

* socialny kontext — rovnocenné podmienky bez diskriminacie, prileZitost
Ziakov hovorit a byt vypocuty,

» program prace — zadat poZiadavky, ktoré su prispésobené adekvatne
schopnostiam Ziakov, vediet pracu v triede dobre zorganizovat, na rieSe-
nie uloh je dostatok €asu,

» podpora procesu ucCenia — v pripade potreby ucitelia Ziakom poskytuju
pomoc, vyklad u€iva ma byt jasny, ziaci maju mat vedomie, Ze sa nie€o
naucili,

* rodiCia — vyzdvihuju ucelné a Cisté vybavené ucebne,

* ucitelia — su tvorcami pozitivnej vyucovacej klimy, tempo vyucby je prispo-
sobené individualnym potrebam ziakov, prejavuju zaujem o dany predmet,

* Ziaci — sU dostatoCne motivovani, snazia sa dosiahnut €o najlepSie
vysledky, spolupracuju navzajom, prijimaju a akceptuju pomoc a radu.
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Takéto prostredie tiez vytvara priestor pre rozvoj pozitivnych medzilud-
skych vztahov, ktoré m6ézu mat’ vplyv na celkovu atmosféru v triede a na
vysledky vzdelavania. Ugitelia hraju kfu€ovu ulohu pri vytvarani tejto klimy
tym, Ze sa snazia o budovanie ddvery a reSpektu medzi ziakmi a podporuju
aktivnu participaciu a zapojenie kazdého ¢&lena triedy.

Komunikacia ako nastroj podpory socialno-emocionalnej klimy

Komunikacia je zakladnym prvkom kazdého vztahu a ma kla€ovy vplyv na
atmosféru v triede. Ucitelska komunikacia musi byt jasna, podporna a em-
patickd, aby Ziaci pocitili déveru a reSpekt. Verbalna komunikacia, ako aj
neverbalna komunikacia, ako je re€ tela, gesta, dotyky, pohfady a mimika
zohravaju rovnako délezitu ulohu pri budovani dbvery a priatel'stva medzi
Ziakmi a ich ucitelmi.

Spravna komunikacia méze vytvarat inkluzivne prostredie, kde sa kazdy
ziak citi akceptovany a podporovany. Ucitelska komunikacia by mala byt
diferencovana a prispésobena potrebam kazdého ziaka, ¢im sa zabezpedi
ich uCast a zapojenie sa do vyu€ovacieho procesu. Kvalitha komunikacia tiez
pomaha identifikovat’ a rieSit mozné konflikty alebo problémy, ¢o vedie k lep-
Sej integracii Ziakov so Specialnymi potrebami alebo Ziakov z réznorodych
socialno-kulturnych prostredi.

Existuje viacero vyskumnych studii (MeSkova, 2012, Bagalova, Bizikova,
Fatulova, 2015, Tlusciak-Deliowska, 2022), ktoré podporuju délezitost ko-
munikacie pri tvorbe pozitivnhej socialno-emocionalnej klimy a inkluzivheho
prostredia v triede. Priklady osvedCenych postupov zahffiaju pouzitie koope-
rativnych u¢ebnych metéd, kde sa zdéraznuje spolupraca a vzajomna pod-
pora medzi Ziakmi. Dal$im pristupom je implementacia programov socialne-
ho ucenia a rozvoja emocionalnej inteligencie, ktoré pomahaju ziakom lepSie
porozumiet a riadit’ svoje emdcie a vztahy.

Medzi priklady osvedéenych postupov podporujicich socialno-emo-
cionalnu klimu triedy prostrednictvom komunikacie méZzeme povazovat’
* Programy socialneho uéenia. Implementécia programov socidlneho uce-

nia a rozvoja emocionalnej inteligencie v triedach ma pozitivny vplyv na

socialno-emocionalnu klimu a inklGziu Ziakov. Tieto programy sa zameria-
vaju na vyucbu zru€nosti ako empatia, sebaregulacia, rieSenie konfliktov

a komunikacie, ktoré su nevyhnutné pre vytvorenie pozitivnych vztahov

a inkluzivneho prostredia. Sucastou emocionalnej inteligencie su aj social-

ne zru¢nosti. Patri tu schopnost efektivne komunikovat, vyjadrovat svo-

je potreby, vyrovnavat sa s konfliktnymi situaciami a vytvarat a udrziavat
zdravé vztahy. Aj Petlak (2022) upozorfiuje na to, ze v komunikacii sa me-
nej docenuju tzv. makké zru€nosti (soft skills), napr. arovern komunikacie

Ziaka, prispGsobenie sa situacii, zaujem o spolupracu s inymi.

» Kooperativne uéebné metody. Pouzitie kooperativnych u€ebnych metod,
ktoré zddrazriuju spolupracu a vzajomnu podporu medzi Ziakmi, mdze viest’
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k lepSej socialno-emocionalnej klime v triede. Tieto metddy podporuju inkli-
ziu a zapojenie kazdého ziaka, ¢im sa zlepSuje pocit prislusnosti a podpory.

* Mediacia konfliktov. Pri rieSeni konfliktov je efektivne vyuzit mediaciu,
ktora. ma Siroké moznosti uplatnenia, je dobrovolna a umoznuje déstoj-
né vyrieSenie konfliktu, obnovit vztahy a efektivnu pracovnu spolupracu.
Efektivna komunikécia je kfu€om k rieSeniu konfliktov a napati v triede.
Programy mediacie konfliktov poskytuju Studentom nastroje a zru€nosti na
konstruktivne rieSenie sporov a nezhéd, ¢im sa zlepSuje vzdjomné porozu-
menie a spolupraca medzi Ziakmi. Vyznamnou autorkou v tejto oblasti je
Bieleszova (2017).

* Modelovanie pozitivneho a Ziadiceho spravania. Ucitelia moézu byt mo-
delmi pozitivneho socialneho spravania a komunikacie. Ich osobny pristup
a spdsob komunikacie so ziakmi méze ovplyvnit atmosféru v triede a vyt-
varat’ kulturu vzajomného reSpektu a dévery. Podla Golemana (2017) sa
emocionalna inteligencia sklada z niekolkych zakladnych prvkov. Ide o se-
bauvedomenie, schopnost pochopit’ svoje silné a slabé stranky. Ked' poz-
name svoje emdcie, vieme ich komunikovat’ UspesnejSie aj svojim Ziakom.
Délezitou zlozkou emocionalnej inteligencie je aj sebaregulacia. Predstavu-
je schopnost riadit a kontrolovat emécie.

» Zapojenie rodiny a komunitnej podpory. Zapojenie rodiny a komunity
do vzdelavacieho procesu méze tiez posilnit socialno-emocionalnu klimu
triedy. Komunikacia medzi Skolou, rodi€émi a komunitou méze vytvorit' par-
tnersky pristup k podpore Ziakov, o zvySuje pocit prislusnosti a podpory
pre kazdého jednotlivca.

Tieto osvedCené postupy a vyskumné dékazy naznacuju, ze spravna ko-
munikacia je kfu¢om k vytvoreniu inkluzivheho a podporného prostredia
v triede, kde sa kazdy Ziak citi akceptovany, podporovany a uznavany vo
svojich individualnych potrebach a schopnostiach.

Vyskumné Studie (Zins, Elias, 2006, Matthews, Zeidner, Roberts, 2012,
Rogers, 2019) o vplyve socialno-emocionalnej klimy na vzdelavanie posky-
tuju dékazy o tom, ako kvalita medziludskych vztahov v triede ovplyviiuje
vysledky Ziakov a ich celkovy osobnostny rozvoj.

1. LepSie uc¢ebné vysledky. Vyskumy ukazuju, ze Ziaci, ktori pocituju pod-
poru a priatelstvo v triede, maju vacsiu pravdepodobnost dosiahnut lepSie
ucebné vysledky. Dobre fungujuca socialno-emocionalna klima moze zvy-
it motivaciu k uceniu a zlepsit schopnost Ziakov koncentrovat sa a parti-
cipovat vo vyu€ovacom procese.

2. Emocionalna regulacia. Studie sa tieZz zameriavaju na to, ako sociélno-
emocionalna klima ovplyvriuje emociondlnu regulaciu Ziakov. Prostredie,
kde sa citia bezpecne a podporovane, méze pomoéct ziakom lepSie zvliadat
stresové situdcie, rieSit konflikty a vyjadrovat’ svoje emdcie konstruktivne.
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3.

Absentizmus a spravanie. Dobra socialno-emocionalna klima je spojena
S0 znizenym absentizmom a lep$im spravanim Ziakov v $kole. Ziaci sa
citia motivovani prichadzat do Skoly, pretoze vedia, ze ich ¢aka podpor-
né prostredie, kde sa citia su€astou komunity. Podobne vykazuju mensie
problémy so spravanim.

. ZlepSené vzt'ahy. Dobra socidlno-emocionalna klima vedie k pozitivnhym

vztahom medzi Ziakmi a k ucitefom. Tieto vztahy su zakladom pre efektiv-
nu komunikaciu, spolupracu a ucenie sa.

. Dlhodoby vplyv. Existuju aj Studie, ktoré sleduju dlhodoby vplyv social-

no-emocionalnej klimy na Zivotné a kariérne uspechy Ziakov. Zistilo sa,
ze ziaci, ktori preZzili pozitivne skusenosti so socialnymi vztahmi v triede,
maju vacsiu pravdepodobnost vyrovnat sa s vyzvami v dospelosti a do-
siahnut’ osobny a profesijny uspech.

Podla Capeka (2010) by sa &innost ugitela mala zamerat predovsetkym

na tieto faktory tvorby pozitivnej socialno- emocionalnej klimy triedy, ktorymi
méze uditel najviac ovplyvnit tuto klimu:

* vyuCovacie metddy a edukacné aktivity
» komunikacia v triede

* hodnotenie v triede

* prostredie triedy

* spolupraca ziakov

« vztahy medzi Ziakmi v triede

Existuje niekolko komunikaénych stratégii, ktoré su vhodné na budovanie

socialno-emocionalnej klimy v triede. Tu su niektoré z nich:

v

v

Empatickd komunikacia. Ucitelia by mali prejavit empatiu voCi ziakom
a ich potrebam. Aktivne poCuvanie a vyjadrovanie porozumenia k ich po-
citom a skusenostiam mdze posilnit déveru a podporit’ pozitivne vztahy.
Jasna a pozitivna spatna vazba. Poskytovanie jasnej a konStruktivnej
spatnej vazby Ziakom je délezité pre ich osobny a vedomostny rast. U¢i-
telia by mali zd6raznovat pozitivhe aspekty a usilie Ziakov, &¢im sa posil-
fuje ich sebavedomie a motivacia.Spatnu vazbu by mali Ziaci dostavat
aj od spoluziakov v rdmci rovesnickeho hodnotenia.

Inkluzivna komunikacia. Ucitelia by mali vytvarat prostredie, kde sa
kazdy ziak citi zapojeny a akceptovany. Aktivne zabezpecCovanie zapo-
jenia vSetkych ziakov do diskusii a aktivit podporuje pocit prislusnosti
a inkluzie.

Otvorena a transparentna komunikacia. Ucitelia by mali byt otvoreni
voCi ziakom a vytvarat priestor na otazky, diskusie a vyjadrovanie obav.
Transparentnost’ voci pravidlam a oCakavaniam v triede pomaha zmier-
nit napatie a zlepSuje porozumenie medzi ucitefom a Ziakmi.
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v Podporna komunikacia. Ugitelia by mali prejavovat podporu voci
Ziakom a ich uspechom. Podpora a povzbudenie Ziakov pri ich ulohach
a projektoch zvySuje ich sebavedomie a motivuje ich k aktivnej ucasti
a u€eniu.Uplatfiovanie Pygmalion efektu v komuniké&cii sa javi ako vyso-
ko ucinne.

Zaver

V nasej studii sme sa zamysleli nad délezitostou podpory a tvorby social-
no-emocionalnej klimy v triede cez efektivnu komunikaciu a jej vyznamu
pre vzdelavacie prostredie. Je zrejmé, ze tato klima nie je len povrchovym
aspektom vyucovania, ale zakladnym kamenom pre UspeSnu a zmysluplnu
edukaciu.

Ked vytvarame prostredie, kde sa Ziaci citia podporovani, reSpektovani
a bezpectne, poskytujeme im zaklad pre rozvoj ich osobnosti. Emocionalna
inteligencia, schopnost riadit svoje emdcie a efektivne komunikovat' s ostat-
nymi su rovnako déleZité ako kognitivne vedomosti. Tieto zru€nosti sa Ziaci
ucia v interakcii s ostatnymi, a preto je podpora socialno-emocionalnej klimy
v triede klu€ova.

Ucitelia maju v tejto oblasti nezstupitefnu ulohu. Ich schopnost budovat
doéveru, podporovat otvorent komunikaciu a rieSit konflikty je kld¢om k Us-
pesnej triednej klime. Ked Ziaci citia, Zze su su€astou bezpecnej a inkluzivnej
komunity, si motivovani na svoj osobny rast a ucenie.

Nakoniec, investicia do socialno-emocionalnej klimy v triede nie je len in-
vesticiou do vzdelavania, ale aj do budtcnosti nasej spolognosti. Ziaci, ktori
odchadzaju z takéhoto prostredia, maju nielen lepsie vedomosti a zru¢nosti,
ale su pripraveni na Uspesny a spokojny zivot v komplexnom a dynamickom
svete, kde zru€nosti v medziludskych vztahoch su kfu€om k uspechu.
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Summary: The paper highlights the impact of communication in promoting
the social-emotional climate in the classroom and its role in student inclusion.
It focuses on the analysis of different communication strategies and practices
of teachers, as well as their impact on the relationships between pupils and
how these strategies affect the classroom climate. A good socio-emotional
climate creates an environment where pupils feel accepted and supported
in expressing their thoughts, feelings and needs. It enables them to deve-
lop their emotional intelligence and self-regulatory skills through constructive
ways of resolving conflicts and overcoming obstacles. Such an environment
also creates space for the development of positive interpersonal relationships
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that can have an impact on the overall classroom atmosphere and learning
outcomes. The teacher plays a key role in creating this climate by working to
build trust and respect among pupils and encouraging the active participation
and involvement of every member of the class.
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ZAVER (CONCLUSIONS)

Zbornik vedeckych recenzovanych prac Pedagogica Actualis XV. Podpora
a inkluzia vo vzdelavani Il. je publikaciou, ktora vznikla s finan¢nou podporou
v ramci projektu BIN SGS02_2021_002 Univerzita podporujtca inteligentné
aktivne starnutie (University enhancing smart active aging), ktory je financo-
vany z Norskych grantov a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky.

Predkladany zbornik obsahuje texty prezentujuce vysledky a zavery odbor-
ného skumania problematiky inkluzie s nadvaznostou na edukaény proces
z rbznych uhlov pohladu. Mé6zeme skon$tatovat, Ze podpora a inklizia vo
vzdelavani je velmi Sirokou problematikou, ktord je mozné identifikovat v nie-
kolkych dalSach konkrétnych oblastiach.

Texty jednotlivych Studii v zborniku je mozné rozliSovat v dvoch zaklad-
nych oblastiach nasledovne: 1. seniorsky vek a aktivne starnutie a 2. inklu-
zivny pristup v edukacnom procese.

1. Seniorsky vek a aktivne starnutie

Autor Ambrozy sa vo svojej Studii zameriava na vybrané reflexie seniorské-
ho veku vo filozofii. Zdéraznuje tak vnimanie problematiky starnutia filozofic-
kou optikou. Filozoficky uhol pohladu na seniorsky vek predstavuje vyznam-
né ukotvenie spomenutej problematiky. Dali autori Slovaéek a Ondfejova
poukazali vo svojom skimani na vybrané oblasti dejin filozofie v prepojeni
s problematikou aktivneho starnutia zameraného na podporu edukacie se-
niorov. Spomenuté Studie priniesli pohfad na filozoficky kontext ponimania
starnutia populacie a vytvorili tak predpoklad teoretickych zakladov dalSieho
odborného skimania v ramci naslednej edukacie seniorov.

Aktivne starnutie sa bez najmenSich pochybnosti spaja aj participaciou
seniorov na eduka¢nom procese. Drotarova sa zamerala na podporu ak-
tivneho starnutia poukazuje na moznosti edukacie v suvislosti s digitdlnou
transformaciou. V $tudii vyzdvihla prinos digitalnej transformacie v procese
aktivneho starnutia populacie. Autorka predloZila vysledky svojho viastného
vyskumu v uvedenej oblasti. Realizovany vyskum odhalil mozZnosti zlepSe-
nia vybavenosti informacnych technologii a pristup k informaénym techno-
l6giam v zariadeniach pre seniorov v Opavskom regione. Otazku celozivot-
ného vzdelavania identifikoval vo svojom skumani kolektiv autorov Jaklova
Dytrtova, Dytrtova a Jakl. V predlozenej Studii bolo analyzované vyuzivanie
umelej inteligencie v akademickom prostredi v celozivotnom vzdelavani so
zdbraznenim niekoflkych pozitivnych moznosti vyuZitia pre edukanta. Okrem
toho sa postupujucou transformaciou vzdelavania seniorov na univerzitach
vo vSeobecnosti zaoberali aj Kamanova a Adamec. Uvedeni autori identifi-
kovali postupujuce premeny vzdelavania seniorov na univerzitach tretieho
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veku v Ceskej republike. V ramci realizovaného vyskumu analyzovali vy-
vojové trendy na univerzitach tretiecho veku v Ceskej republike v sledova-
nom obdobi, kedy sa zmenili najma formy vzdelavania od frontalnej vyucby
smerom k interaktivnejSim formam, a taktiez narasta poziadavka na mensie
skupiny seniorov v triede. Z uvedeného vyplynul zaver neustaleho prispéso-
bovania realizacie univerzit tretiecho veku nacrtnutym poZiadavkdm. Oblast
vzdelavania seniorov v suvislosti s aktivnym a inteligentnym starnutim pre-
pojila Seben Zatkova. Seben Zatkova zdéraznila najméa vyznam dalSieho
vzdelavania v suvislosti so zaujmom seniorov o oblast’ prace s pocitacom,
verejnoprospesnych technologii, informacnych a komunikaénych technolégii
a inteligentnych technologii.

Problematiku aktivneho starnutia analyzovali viaceri autori aj v suvislosti
s vyucbou jazykov. Vyu€ovanim slovenciny ako cudzieho jazyka pre star-
Siu generaciu sa zaobera Gregorik. Autor vo svojej Studii nacrtol niekolko
otazok vyplyvajucich z doposial prili§ nerieSenej oblasti a navrhol konkrétne
odporucania pre rozSireny vyskum v danej aplikovanej oblasti. Siantova sa
sustredila vo svojom skdmani na konkretizaciu moznosti vyu€by anglického
jazyka u seniorov prostrednictvom informacnych a komunikaénych techno-
I6gii. V predkladanom texte definovala najma pristup lektora k edukantom
v seniorskom veku.

2. Inkluzivny pristup v edukaénom procese

Délezitost’ psychosocialnej podpory ziakov v Skolskom prostredi analyzo-
vala Bellova, ktora definovala pristup zamerany na ziaka ako neoddelitelnu
sucast spomenutej psychosocialnej podpory. Pristup orientovany na ziaka
bol charakterizovany ako vyznamny predpoklad rozvoja a neustaleho pod-
porovania aplikovania inkluzivneho pristupu do edukacného procesu. Na
skimanie psychosocialnej podpory u ziakov sa sustredil aj Petlak. Autor
upozornil na zakomponovanie poziadaviek neustale sa meniacej spolo¢nosti
v oblasti hodndt a vedomosti do oblasti psychosocialnej podpory u Ziakov.
Psychosocialna podpora musi byt poskytovana Ziakom pocas celého prie-
behu edukacného procesu, a nielen &iastoéne, ako spravidla ukazuje prax,
najcastejsie az v krizovych situaciach. Efektivnu socialnu podporu vo forme
artefiletiky u ziakov s vyvinovymi poruchami u€enia na strednych Skolach
prezentuju Sender a Biel¢ikova. Autorky zdéraznuju prostrednictvom artefile-
tiky vyznam uplatnenia umeleckych aktivit pri poskytovani socialnej podpory
Ziakom.

Nevyhnutnost potreby legislativnej podpory analyzuje vo svojej Studii Bizo-
va. Autorka zdbraznila aktualne priority inkluzivnej edukéacie v legislativnom
kontexte na Slovensku. Za prioritu Skolstva v oblasti inkluzivnej edukacie bola
zaznamenana hlavne dostupnost, rozvoj a kvalita inkluzivneho vzdelavania.

Na konkrétne moznosti podpory inkluzivneho pristupu v edukacnom pro-
cese sa zamerala nasledujuca skupina autorov. Dédova analyzovala vplyv
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intervencie ucitefa vo vyskyte Sikanovania v prostredi zakladnej Skoly.
V intenciach uvedeného je potrebné vnimat intervenciu ucitefa pri rieSeni
problematiky Sikanovania za jeden zo spésobov aplikacie inklizie v ramci
edukacného procesu realizovaného na zakladnej Skole. Autorka Doktorova
poukazala na vznik perfekcionizmu a na prezivanie strachu a uzkosti u deti
starSieho Skolského veku. Perfekcionizmus, strach a Uzkost definovala ako
sucast psychickych stavov deti, ktoré by mal vediet ucitel v kontexte podpo-
rovania inkluzivneho vzdelavania vediet identifikovat, a nasledne adekvatne
aplikovat Specifika edukacného pdsobenia. Na identifikovanie a vzdelavanie
Ziakov s dvojitou vynimocnostou sa zamerala Sivakova. Autorka definovala
aktualne vyzvy a stratégie v uvedenej oblasti. V tejto suvislosti je potrebné
zvySovat informovanost o potrebach ziakov s dvojitou vynimocénostou, a rov-
nako délezitym sa stava nevyhnutnost diagnostiky a tvorba Specializovanych
vzdelavacich programov. Tistanova zdéraznila vyznam komunikacie pri pod-
porovani klimy v triede. Z tohto dévodu je nutné vnimat komunikaéné stra-
tégie a postupy ucitelov ako nezanedbatelny faktor podporovania atmosféry
v triede, ktora sa zaroven podiela aj na formovani pozitivnych medziludskych
vztahov, ¢im je mozné prispiet k formovaniu inkluzivneho prostredia triedy.

Inkluzive vzdelavanie ako verejny zaujem analyzoval Ivanovi€. Autor zd6-
raznil vyznam inkluzie pri chapani vzdelavania ako verejného zaujmu. Okrem
toho upozornil aj na ponimanie inkluzie ako priestoru pre zlepSenie edukacie,
ale aj verejného priestoru vo vSeobecnosti.

Pocetna skupina autorov zakomponovala inkluzivnu edukaciu do oblasti
vysokoSkolského edukacného procesu. Autorky Barnova, Krasna a Porub-
¢anova sa zamerali na charakterizovanie inkluzivnej univerzity a na kontext
inkluzivneho vzdelavania, v ktorom zdéraznili najma potrebu inovovanych
kompetencii edukatorov. Autorky analyzovali nutnost neustaleho rozvoja
edukacnych kompetencii vysokoSkolského ucitela v suvislosti s podporo-
vanim inkluzivneho vzdelavania vo vysoko$kolskej edukacii. Ako sucast
inkluzivnej edukacie vymedzili Kocianova a Libercanova aj podporu vyso-
koSkolskych Studentov v prepojeni s jej vplyvom na vykon pedagogického
a odborného zamestnanca. Autorky nacrtli hlavne poZiadavku na skvalitne-
nie vyuc€by na vysokej Skole v intenciach pozZiadaviek inkluzie. V tejto suvis-
losti mozno povaZovat za prinosné realizované spésoby praktickej pripravy
vysokosSkolskych Studentov v ucitelskych aj neucitelskych Studijnych progra-
moch na Pedagogickej fakulte Trnavskej univerzity zalozenej na osvojovani
si praktickych zru€nosti a skusenosti spojenych s inklGziou. Prepojenie vy-
sokoskolskej edukacie s inkluzivnou edukaciou prostrednictvom zakompo-
novania Studentov so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do vy-
sokoskolského edukaného procesu analyzovala Michvocikova. Na zaklade
vysledkov realizovaného vlastného empirického prieskumu mozno skonsta-
tovat, Ze na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave a na Vysokej Skole Dub-
nicko technologicky institut Studuju vysoko8kolski Studenti, ktori sa zarad'uju
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k Studentom so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Za najpo-
CetnejSiu skupinu boli oznaceni vysokoskolski Studenti s poruchami ucenia,
ktorych zaradujeme k Studentom so Specifickymi vychovno-vzdelavacimi po-
trebami. V suvislosti s inkluzivnym vzdelavanim a jeho kontextom zdoraznili
Porub&anova, Hanuliakova a Lobotkova vyznam akceptujuceho vzdelavania
v inkluzivnej edukacii. V Studii zameranej na inkluzivne vzdeldvanie zalozené
na reSpektovani diverzity autorky stanovili niekolko odporu¢ani v oblasti
pregradualnej pripravy ucitelov. Efektivita ich realizacie by mala byt zaloZzena
na Uzkej spolupraci so Specialistami v inkluzivnhom vzdelavani. Suvislost ink-
luzivnej edukacie a prace vysokoSkolského ucitela konkretizovali vo svojej
Studii Sirotova a Rubacha. Autori prezentuju vysledky viastného empirického
skumania. V predlozenych zisteniach zaznamenali konkrétne Specifické me-
tédy prace vysokoSkolského ucitela so Studentmi so Specifickymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami zalozené najma na poskytnuti Specifickych podmie-
nok absolvovania predmetu prostrednictvom individualneho harmonogramu
$tidia, poskytnutie predizeného &asu pri skiske, pri vypracovani zadani
poCas semestra, ako aj poskytnutie alternativnheho spdsobu skuSania. Ok-
rem toho definovali aj moznosti eliminacie prekazok vo vysokoskolskej edu-
kacii Studentov so $pecifickymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Solcova
a Nemcova charakterizovali neformalne vzdelavanie ako jednu z moZznosti
aplikovania inkluzivneho pristupu u Studentov a u Studentiek na vysokych
Skolach a na univerzitach na Slovensku. Autorky priblizili moznosti vyuzitia
ziskanych kompetencii z neformalneho vzdelavania Studentov a Studentiek
slovenskych univerzit a vysokych 8kdl vo vztahu k vybranym oblastiam
svojho zivota. Za vybrané sucasti zivota skimaného Studentstva boli zvolené
Studium, rozvoj praxe a sebarozvo;.

Konkretizaciu inkluzivneho pristupu vo vysokoSkolskom edukacnom pro-
cese aplikovala do vzdelavania buducich ucitefov Kumorova, a to prostred-
nictvom analyzovania inovativnych moznosti vyu€ovania slovenského jazy-
ka mimo uzemia Slovenska. Autorka upozornila na moznosti vzdelavania
buducich ucitefov v Srbsku, ktori budu v buducnosti v uvedenej krajine vo
vojvodinskej oblasti na zadkladnych Skolach vyucovat slovensky jazyk. Osvo-
jovanie si slovenc&iny by malo prebiehat najma inovativnymi metédami. Ja-
zykové vzdelavanie musi odzrkadlovat’ dynamizaciu a konkretizaciu slovnej
zasoby. Rovnako je nevyhnutné smerovat’ vyuCovanie k ziskaniu interkultur-
nych kompetencii.

Autor Srobar sa zameral na zamyslenie sa nad prepojenim procesov vy-
chovy a vzdelavania. Na zamyslenie sa prichadza s Uvahou o postupnom
vytracani sa procesu vychovy z edukacného procesu v prostredi Skoly.

Otazka aktivneho starnutia a inkluzivneho pristupu v edukacii je v sucas-
nom odbornom skumani vefmi aktualna. Predkladany zbornik prinaSa prave
nevyhnutny aktuélny pohlad na uvedené oblasti prostrednictvom odborného
skimania v3etkych prispievatelov. Prinosom zbornika je pribliZzenie proble-
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matiky podpory a inkluzie. Zaroven predpokladame, ze predkladané texty
budu prinosom a podnetom pre dalSie rozpracovanie inkluzivnej oblasti ne-
vyhnutné pre zefektivnenie edukacného procesu.

editorky
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SUMMARY

Proceedings of scientific studies Pedagogica Actualis XV. Support and Inc-
lusion in Education Il. creates a space for presentation and communication
of issues of implementation of inclusion in education, from primary school, th-
rough secondary school to inclusive education at universities, but it also cre-
ates the space for the implementation of inclusion in society through educati-
onal work with seniors. The present proceedings of scientifis studies contains
texts presenting the results and conclusions of professional research on the
issue of inclusion with a connection to the educational process from different
perspectives. We can conclude that promotion and inclusion in education is
a very broad issue that can be identified in several other specific areas.

Pedagogica Actualis XV. is a collection of scientific studies, which is publis-
hed as the fifteenth publication in the series of collections of peer-reviewed
scientific papers published annually at the Faculty of Arts of the University of
St. Cyril and Methodius in Trnava. In 2024, Pedagogica Actualis XV. is pub-
lishing with the name Support and Inclusion in Education Il. It is published as
the second publication within the project BIN SGS02_2021_002 University
enhancing smart active aging.

Content of the proceedings of scientific studies contains twenty-five scien-
tific studies published in the Pedagogica Actualis XV. Support and Inclusion
in Education Il can be divided into two thematic areas: senior age and active
ageing and inclusive approach in the educational process. The texts of the
scientific studies in the proceedings are in Slovak or Czech language, each
study contains an english summary at the end of the text. The texts are not
arranged thematically in the publication, but alphabetically according to the
names of the authors, since the issues addressed in the individual studies
are part of the whole concept of inclusive education, they overlap with each
other, and for several of them it is not possible to strictly separate whether the
issues addressed are exclusively belonging to a particular area.

The scientific studies are conceptually oriented towards the individual
areas of inclusive education and create a theoretical as well as a practical
prerequisite for the implementation of inclusion in society. They address the
issue of inclusion from the perspective of education in schools and also in
the education of seniors with an emphasis on active ageing. Active ageing is
the core idea of the project — BIN SGS02_2021_002 University enhancing
smart active ageing, within the framework of which this collection of scientific
studies has been produced. We believe that Pedagogica Actualis XV. Sup-
port and Inclusion in Education Il will become a stimulus for the optimal and
effective implementation of inclusion not only in education at all its levels, but
also in our society as a whole.
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Summary

The issue of active ageing and inclusive approaches in education is very
topical in current professional research. The present proceedings of scientifis
studies brings an actual perspective on these areas through the expert ex-
ploration of all contributors. The contribution of the Pedagogica Actualis XV.
is the specification of the issues of support and inclusion. At the same time,
we assume that the presented texts will be a contribution and a stimulus for
further elaboration of the inclusive issue. It is necessary for the efectiveness
of the educational process.
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